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MODEL OKUL CALISMALARI

16-21 Haziran 2014 tarihlerinde Adana’da gergeklestirilen bes gunluk bir ¢alistayda,
Tarkiye'nin 5 ilinden gelen 60 katilimci, Turkiye'de siddetten uzak bir 8renme ortami
olusturmada basarili olan okullarin Ozelliklerini detayli bir gekilde incelemigtir.
Katihmcilar, Turkiye’deki okullarda edindikleri deneyimler temelinde modele 6nemli
katkilarda bulunmus, 6grenmenin geligebilecegi guvenli bir ortam yaratiimasi i¢in nasil

bir modelin uygulanabilecegine yonelik ornekler sunmustur.

Bu calisma, Turkiye'deki okullarda ¢ocuga yonelik siddetin 6nlenmesine ydnelik
girisimlerin uygulanmasina ve gelisgtiriimesine Ust duzeyde teknik destek sunulmasi
icin tasarlanan 5 farkli materyalden birisidir. Model okul calismalari kapsaminda

hazirlanan destek materyalleri agsagidaki sekildedir:

Ulusal programlara iligkin literatlr incelemesi

Siddetin dnlenmesine yonelik bir “Model Okul” tanimlamasi

Siddetin Onlenmesi Kolaylastirici Egitim Kilavuzu ve Kolaylastirici El Kitabi
Siddetin Onlenmesi Okul Lideri Egitim Kilavuzu ve Okullar igin El Kitabi

o r w0 nNoE

ilerlemenin izlenmesine yénelik Okulda Siddetin incelenmesi Araci

Model okula iliskin bu galismada, siddetin onlenecegi ve hos gorulmeyecegi bir okul
ortami olusturmak igin ihtiya¢ duyulan tum bilesenler 6zetlenmektedir. Bu yolla, tUm
cocuklarin dahil olacagi ve 6grenmenin gelisecedi kosullarin nasil olusturulacagi

aciklanmaktadir.



OKULLARDA SIDDETIN ONLENMESi NEDEN ONEMLIDIR?

Ogrenciler genellikle okulda kendilerini glivende hissederler. Su¢ ve siddet
unsurlarinin genellikle daha yaygin oldugu ¢evrelerine kiyasla okullar onlar igin guvenli
bir siginaktir. Bununla birlikte, 6grenme tum 6grenciler i¢in glivence altina alinacaksa,
ogrencilerin okulda herhangi bir siddet eylemine maruz kalma riskini azaltma gorevi

de okullara aittir.

Mutsuz ve korkmus ogrencilerin tedirgin ruh halleri nedeniyle 6grenme kapasiteleri
daha disuktir. Ogrencilerin kendilerini glivende hissettikleri siddetten uzak okullar,
mutlu, sorumlu ve motive 06grencilere yonelik butlnlegtirici egitim imkanlari
sunabilmekte ve okul temelli hayat boyu 6grenme ile strdurulecek bir 6grenme ortami
yaratabilmektedir. Siddetin dnlenmesi ve olumlu davranisin desteklenmesine yonelik
teknikler ve stratejiler, okuldaki herkesin 6grenme igin verimli iligkiler geligtirdigi, etkili
o0grenme davranigi ortaya ¢ikaran buttincul okul yaklasimlarina oldukg¢a benzerdir. Bu
nedenle, siddetin onlenmesi konusunda bir model okul, iyi okullarin verimli ve
butlnlestirici bir 6grenme ortami yaratmak igin kullandigi yaklasimlarin gogunu
uygulayacaktir. Dolayisiyla, siddetin énlenmesi igin yapilan girisimler, 6grenmenin
gelisecegdi verimli bir ortam yaratmak igin sergilenecek butlncul bir okul yaklagiminin
parcasi olmalidir. Bu dogrultuda, okullar siddeti 6nlemeye yonelik stratejiler

uygulayarak, genel anlamda sagladiklari butunlestirici egitimi de gelistireceklerdir.

Siddetle mucadelede, o6grencilerin korunmasi ve verimli bir 6grenme ortami
olusturulmasi konusunda basaril olan okullarin 10 6zelligi bulunmaktadir. Dolayisiyla
bunlar, bir ‘model okulun’ dzellikleridir. Bu 6zellikler bu ¢alisma igerisinde ayri ayri yer
alsa da, tum bu 6zelliklerin bir model okulun temel unsurlari oldugu ve birbiriyle iligkili

olduklari dikkate alinmalidir.



MODEL OKULUN TEMEL OZELLIKLERI

1. SIDDET FARKINDALIGI

Siddetin o6grenciler Uzerindeki etkisinin tim paydaglarca (6grenciler, 6gretmenler,
personel, okul yoneticileri ve veliler) bilinmesi

Ozet

Okul, okuldaki siddet iceren davranisin boyutu ve égrenciler lizerindeki etkisi konusunda ortak

anlayis gelistirmelidir. Bu, farkh siddet tdrlerinin sikhdi ve ciddiyeti, zorbaligin (bullying)

tekrarlanma sikligi ve siddetin 6grenme, devamlilik ve butlnlestirme Uzerindeki etkisini

kapsamaktadir.

Temel Ozellikler

Siddet kavrami, siddetin yapisi ve yapilacak midahaleler konusunda ortak bir anlayisa
ulagabilmeleri icin personel geligimi.

Okuldaki herkesin siddet iceren davranigi fark etme ve 6nleme konusunda
dikkatli/duyarli olmasi.

Siddet igeren davranisa tolerans goéstermeyen ortak degerler tesis edilmesi icin liderlik.
Okul yénetiminin sorunun ¢ézulmesi konusunda kararli olmasi ve okulun tum tyelerini
ayni dogrultuda yénlendirmesi.

Siddet igeren ve siddet icermeyen davranislari tanimlarken ve bunlara yonelik goris
bildirirken ortak bir dil ve kararlastirilan kelimelerin kullaniimasi.

Dizenli olarak yapilacak yillik okul siddet incelemesinin sonuglarinin yayimlanmasi

Ornekler:

Ortak anlayis olusturulmasi ve farkindalik yaratiimasi i¢in okulun web sitesinin etkin
kullanimi.
Olumlu sosyal davranisi destekleyen gortnur ve net ifade edilmis afis ve diger iletisim
yontemleri.
Birbirine yardim etmek gibi siddet icermeyen ve olumlu davraniglari dven sanat eserleri,
oyunlar, hikayeler vs. O Genis ¢aph tanitimi yapilan zorbalik karsiti kampanya.
Yeni iletisim bicimlerinden— sanal zorbalik vs. — kaynaklanan tehlikeler konusunda
farkindalik.

Bir 6grenci siddet iceren davranis sergilediginde veya siddeti dnlemek ve baskalarina
yardim etmek Uzere harekete gectiginde ebeveyn/velileri ile iletisime gecilmesi. Siddet
magduru olan égrencilerin ebeveyn/velileri ile iletisime gecgilmesi.



2. OKUL SIDDET TARAMASI

Okuldaki siddet iceren davraniglarin diizenli araliklarla okul tarafindan incelenmesi ve
siddetin onlenmesine yonelik okul i¢i degerlendirmelerin yapiimasi

Ozet

Oncelikle okulu bilgilendirme amaciyla, tim okullar igin mevcut ve tim paydaslari kapsayan

basit ve uygulamasi kolay bir degerlendirme yillik olarak gerceklestirilir. Degerlendirme, tesvik

edilebilecek olumlu sosyal davranigslar ve ayni zamanda engellenmesi gereken olumsuz

sosyal davraniglar ile ilgili verileri sunmaktadir. Okulun gelisim saglamak lzere sahip oldugu

organizasyon kapasitesi de degerlendirmenin bir pargasidir. Karsilastirmak igin, 6rnek

okullardan toplanan bolgesel ve ulusal sonuglar temin edilmektedir.

Temel Ozellikler

Okul degerlendirmesi, okulun kendi baglamina duyarlidir.

Degerlendirme sureci 6grenciler ve ebeveyn/veliler de dahil olmak Uzere tum ortaklar
tarafindan sahiplenilir ve uygulanir.

Tdm ortaklarin erisim saglayabilmesi icin basit, kisa ve uygun sekilde ifade edilmis
anketler kullanilir. Okur-yazar olmayan ebeveyn/veliler ve okur-yazarlik becerileri diisik
ogrenciler icin sesli bir versiyonu da kullanilir.

Sonuclari, tum ortaklarin fikir ve deneyimleri ile ilgili kargilastirmali veriler saglayan
grafik biciminde gdsteren bir analiz islevine sahiptir.

Basarili olunan ve gelistiriimesi gereken alanlari vurgulamak ve eylem planina girdi
saglamak Uzere tasarlanmistir.

Okulun 6grenci refahi konusundaki duzenlemeleriyle ile ilgili sorular igerir.

Ogrencilerin okula gelirken ve okuldan dénerken ve okul gevresindeki giivenligi ile ilgili
sorular igerir.

Sonuglari paylasilir ve duyurulur.

Ornekler

Ortaklarin okulun ne derece guvenli oldugunu digunduklerine dair sorular

Ne siklikla zorbalk iceren davranig go6zlemledikleri veya bu davraniglarla
karsilastiklarina dair sorular

Olumlu sosyal davranigi destekleyen okul politikasi ve kurallari konusundaki
farkindalikla ilgili sorular

incelemenin sonuglarinin duyuruldugu bir okul biilteni

Degerlendirme icin bilgi toplamak tzere 63renci gézlem formlari, sorun tarama listeleri,
ev ziyaretleri, 6grenci gelisim dosyalari kullanilir.



3. STRATEJIK PLANLAMA

Siddetten uzak bir egitim ortami olusturulmasi amaciyla siddetin sebepleri hakkinda
calismalar yapilmasi ve bitincul okul tutum ve stratejisinin etkin bir sekilde
benimsenmesi

Ozet

Ulusal politikalar ve okul degerlendirme sonucglari géz 6ninde bulundurularak, aktif bir
politikanin olusturulmasi, sahiplenilmesi, dizenli olarak gézden gegirilmesi ve gelistiriimesi ve
tim paydaslari kapsamasi saglanir. Okul politikasi, tim ortaklarla istisare icerisinde belirlenir
ve okulun stratejik planlamasina alinir. Ardindan, bunun uygulanmasi i¢in net bir strateji ve
eylem plani (Okul Eylem Plani) hazirlanir. Bu slrece, siddetin yasanmayacagi, givenli ve
uyumlu bir okul atmosferinin olusturulmasi icin mevcut tim kaynaklarin (insan kaynaklari ve

fiziksel kaynaklar) belirlenmesi ve verimli bir sekilde kullanilmasi da dahildir.

Temel Ozellikler

* Okulun siddete yonelik degerlendirmesi ve kanitlar sonucunda, politika diizenli olarak
gbzden gegirilir, duyurulur ve gincellenir.
* Kisa ve 6zdir.

» Kigilerin nasil davranmasi gerektigini belirten olumlu ctmlelerle ifade edilmistir ve bu
sebeple olumlu davranis modelini tesvik eder
« Strateji, politikayl temin eder ve guglu yonlere dayahdir. Okuldaki herkes tarafindan

sahiplenilen ve paylasilan bir eylem plani ile sonuglanir.
« il've okul diizeyinde siddetin 6nlenmesi eylem planlari hazirlanir, onaylanir ve uygulanir.

» Eylem plani, en ¢ozulebilir ve ayni zamanda en kritik sorunlari ele alir.

+ Siddet icermeyen bir ortam yaratmak ve siddet eylemlerinin nedenlerini ele almak Gzere
proaktif eylemler igerir.

» Ek ihtiyaglara sahip 6grenciler icin danismanlik da dahil olmak Uzere U¢ kademeli
mudahaleler icin okul hizmetlerini kapsar.

» Siddetin 6nlenmesinde etkili olan édl ve yaptirimlari kapsar.



Ornekler

Politika, su sorulara yanit verir:

Siddeti nasil tanimlarsiniz — bu politika hangi davraniglari kapsar?

Bu ilkeler okulun genel amaglari ve mifredati ile nasil ilgilidir?

Politika, siddetten kacinilmasi ve uyusmazliklarin ¢ézimlenmesi konusunda etkili
ogretim ve 6grenmeyi nasil destekliyor?

Okul idaresi, personel, 6grenciler ve ebeveyn/velilerin siddetin dnlenmesine yonelik
ortam olusturulmasi konusundaki rol ve sorumluluklari nelerdir? O Okul,
ogrenciler icin siddet icermeyen davraniglar konusunda ylksek standartlari nasil
belirliyor?

Siddetin dnlenmesinin tesvik edilmesi icin édullerden nasil faydalaniliyor?

Siddetin dnlenmesi igin yaptirimlardan nasil faydalaniliyor?

Siddet iceren davranisi 6nemli 6grenme veya kisisel sorunlari olduguna isaret eden
ogrenciler icin ne tur destekler mevcuttur? 0  Personele o6grenciler arasindaki

siddet olaylarini yénetme konusunda yardimci olmak igin ne tir destek ve egitimler
mevcuttur?

Siddet iceren davranisi nasil ydnetmeleri gerektigi konusunda daha fazla bilgi sahibi
olmak isteyen ebeveyn/veliler igin ne tir destek mevcuttur? O Politika belirlenirken
veya revize edilirken personel, ebeveyn/veliler ve édrenciler nasil dahil ediliyor ve
onlarla nasil gérus alis verisinde bulunuluyor?

Okul, siddetin ortaya ¢ikmayacagi bir atmosfer olusturmak igin ne tir kaynaklara
yatirim yapiyor?

Politika nasil izleniyor ve gézden gegiriliyor? Okul, politikanin etkili olup olmadigini

nasil bilebilir?



4. ETKILI LIDERLIK

Gelisim i¢in okul liderligi

Ozet

Liderligin dagitilmasi (Okul El Kitabina bakiniz) bitlncul okul gelisimini 6rnek olarak ve uygun
bir liderlik tarziyla yonetmeye en uygun personelin belirlenmesi ve gorevlendiriimesi yoluyla
saglanir. Liderler siddet icermeyen davraniglara érnek olur ve siddet iceren davraniglara sifir
tolerans gosteren bir tutum sergiler. Siddetin 6nlenmesi konusunda lider olacak bu galisanlara
yonelik olarak, model okulun 10 unsurunu, bir eylem planinin nasil hazirlanacagini ve

uygulanmasina nasil liderlik edilecegini iceren kapsamli egitimler sunulur.

Temel Ozellikler

* Duygusal (soft) ve ayni zamanda teknik (mesleki) liderlik becerileri de dahil olmak
Uzere, liderler ve personel igin mesleki gelisim.

» Liderler siddet icermeyen davranis ornegi sergiler.

* Okul politikasina dayal olarak, siki fakat ayni zamanda adil tutum ve standartlar

uygularlar.

» Tutarh bir batincul okul yaklagimi olabilmesi icin personeli hem destekler hem organize

ederler.

+ Siddet iceren davranigi duzeltmekle kalmayip ayni zamanda siddetin nedenlerini de ele
alarak, sorunlara mudahalede bulunmak Gzere ¢6zum odakli yaklagimlar sergilerler.

*  Olumlu davranigi tesvik etmek ve siddet iceren davranigi dnlemek amaciyla cesitli
liderlik tirlerinden faydalanirlar.

« Ogrenciler hakkindaki hassas ve gizli bilgilerin idare edilmesi igin okul liderleri
tarafindan olusturulan ve uygulanan, aclkk ve net c¢ocuk koruma protokolleri

bulunmalidir.

Ornekler

» Bir lider, bir okul politikasi belirlemek igcin zorlayici bir stil ve sonrasinda bunun

uygulanmasi igin de isbirlik¢i bir stil benimseyebilir.



Meslektaslar tarafindan sinif i¢i davranisi kusursuz sekilde yonettigi bilinen bir sinif
ogretmenine, kolaylikla sinirlenen dgrenciler icin rehberlik rolG Ustlenmesi icin egitim

verilir.

Okul muduru, égrenci konseyi kurar ve zorbalik ve kavgalari azaltmak icin akranlari

tarafindan yurutulen bir dizi faaliyet organize etmeleri icin gerekli dizenlemeleri yapar.
Okul lideri, 6grencilerin kendilerini guvensiz veya endigeli hissettikleri tum alanlar
belirlemek Uzere okula yonelik bir anket yuritir ve glivenlik kameralari yardimiyla bu
alanlarda personelin yapacagi gozetimi arttirir.

Programin referans grubu (Calistay Katilimcilari), okullarda siddetin dnlenmesinde bir
model liderin sahip olmasi gereken cesitli niteliklere iliskin 6énerilerde bulunmustur.

Siddetin dnlenmesi okul lideri:

a. Okulun sosyal ve fiziksel gevresini anlar ve davranis standartlari belirler.
b. Paydaslarin fikir ve disincelerini dinler, bunlari ¢ézim bulmada kullanir.
c. Gerekli olan durumlarda gizliligi korur.

d. Elestirel ve analitik bir sekilde digtnir, 6ngdri sahibidir.

e. Yeni gelismelere ve fikirlere aciktir, degisim igin isteklidir.

f. Her zaman profesyonel ve ahlakli bir sekilde davranan bir rol modeldir, kendi

duygularini iyi kontrol eder.
g. Cesitli iletigsim turlerini uygun bir sekilde kullanan iyi bir iletisimcidir.
h. Digerlerinde 6zglveni motive eder ve geligtirir.
i. Kendine guvenli ama elestiriye agiktir.
j.  Mufredati anlar ve 6grencilerin ihtiyaglarina karsilik verecek sekilde geligtirir.
k. Duzenlidir, zamani ve kaynaklari iyi yonetir.
| Bir krizi nasil ydnetecegini bilir.
m. Risk almaya isteklidir.

n. Farkli liderlik tdrlerini kullanir, adildir, okulun degerlerini savunur ve gerekli

durumlarda kararl davranir.

0. Veliler ve yerel gevreyle iyi iligkileri vardir.



p. Surekli olarak kendini geligtirme yollari arar.
g. Digerlerine karsi saygilidir ve okulun tiim Uyelerine esit bir sekilde deger verir.

r. Yardima her zaman hazir ve isteklidir.

5. SOSYAL VE DUYGUSAL OGRENME

Ogrenme davraniglarini geligtirmeye yénelik “edinilen ve égretilen” (6rgiin ve informal)
Sosyal ve Duygusal Ogrenme (SDO) miifredat

Ozet

Siddetin dnlenmesinin 6grenilmesi programi, yapilandirilmis bir Sosyal ve Duygusal Ogrenme
(SDO) miifredati igerisine dahil edilir ve okutulur. SDO becerileri ve 6zelliklerinin dgreniimesi
ulusal mifredata entegre edilir ve SDO’e uygun bir 6gretim metodolojisi ve tarziyla okutulur.
Ogrencilerin olumlu, sosyal ve siddet icermeyen davranis gelistirilmesi icin ihtiyag duyulan
SDO becerileri ve ozelliklerini okuldaki diger kisilerden 6grenmesi amaciyla, 6rglin olarak

okutulan SDO miifredatina informal faaliyetler igeren bir miifredat eslik eder. Temel Ozellikler

+ Siddet icermeyen davranisin 6grenilmesinin faydalari, her yil 6@rencilerin beceri ve
nitelikleri gelistikce konularin tekrarlandigi sarmal bir SDO miifredati ile vurgulanir ve
ogretilir.

+ Miufredat, okuldaki tim paydaslar tarafindan planlanir, paylasilir, tamamen anlasilir ve
desteklenir.

« Okulda ders disi zamanlarda (6r. toplantilar ve oyun zamanlari) ve 6zellikle de okula
gelis-gidisler de dahil olmak Uzere okul gevresindeki gecis noktalarinda daha genis
kapsamh SDO firsatlari yaratilir.

«  SDO égreniminin evde de gerceklesmesini saglayan bir aile programi mevcuttur.

Ebeveyn/veliler, evde gocuklariyla materyallerden faydalanabilmektedir.
Etkili SDO programlari su dzelliklere sahiptir:

« Ek SDO ihtiyaclari olan égrencilerle kullaniimak (izere, takviye SDO &égretim ve
ogrenme materyalleri sunar. Bunlar teori ve arastirma temellidir ve gocuk gelisimine
iliskin gtvenilir teorilere dayalidir.

« Sistematik talimatlar ve 6grenmenin gunlik durumlara uyarlanmasi yoluyla, 63rencilere

SDO becerileri ve etik degerlerinin giinliik hayatta nasil uygulanacagini dgretir.



Ogrencileri dahil etmek amaciyla gesitli 6gretim ydntemlerinden faydalanir.

Okul 6ncesi egitimden liseye kadar her sinifta net bir sekilde belirlenmis 6grenme
hedeflerini de iceren gelisimsel ve kiltlrel agidan uygun talimatlar sunar. Kiiltirel
hassasiyet ve farkliliklara karsi saygili olmayi da vurgular.

Okullara genellikle daginik programlari koordine etmeleri ve birlestirmeleri igin yardim
eder ve tim 6grencilerin olumlu sosyal, duygusal ve akademik gelisimini desteklemek
Uzere tutarl ve birlestirici bir gergeve sunar.

Akademik 6grenmenin duygusal ve sosyal boyutlarina odaklanarak okulun
performansini arttirir.

Aile ve toplumu ortak olarak siirece dahil eder.

Okul temelli programlarin uzun vadeli basari veya basarisizliklarini belirleyen faktérlere
odaklanarak, programlarin yuksek kalitede uygulanmasini saglar. Bunlar liderlik, ilgili
herkesin program planlamasina aktif katilimi, yeterli zaman ve kaynaklar ve okul, bdlge
ve devlet politikalarina uyumu icerir.

Tam okul personeli i¢in iyi planlanmis bir mesleki gelisim imkani sunar. Bu temel teorik
bilgi, etkili 6gretim yodntemlerinin modellemesi ve pratigi, duzenli kogluk ve

meslektaglardan gelen yapici geribildirimleri igerir.

Ornekler

Cok sayida yayimlanmig ve mevcut SDO programi bulunmaktadir.

NCfLB tarafindan ingiltere’nin Ogrenmenin Sosyal ve Duygusal Boyutlari (SEAL)
programindan uluslararasi kullanim icin uyarlanan bir 6rnek program Ek 2’de
O0zetlenmektedir. Bu program, 6grencilerin 6z biling, duygu kontrold, motivasyon, empati
ve sosyal becerilerini gelistirmek Uzere net 6grenme kazanimlarina sahip yedi temaya

dayalidir.
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6. OKUL VE GEVRE GUVENLIGI

Ozet

Okulda glvenlige duyulan ihtiyag, hem fiziksel hem de duygusal cevre icin gecerlidir.
Ogrenciler kendilerinin fiziksel ve duygusal zararlardan korunduklarini hissetmedikleri
takdirde, sahip olduklari tam kapasitede o&grenmeyeceklerdir. Ogrenciler her zaman
zararlardan korunmalidir ve Birlesmis Milletler Cocuk Haklari S6zlesmesi’nde kendilerine bu
hak verilmigtir. Bu, medya ve internetin getirdigi yeni ve yeni ortaya c¢ikan ortamlarda

korunmalarini da kapsamaktadir.

Temel Ozellikler

«  Ogrencilerin 6zellikle gegis zamanlarinda korunmasi énemlidir (okula gelis ve gidis
sirasinda, faaliyetler arasinda sinif ¢gevresinde hareket ederken, okul bahgesinde ve
ders arasinda okul koridorlarinda dolasirken dahil olmak Uzere). Bunlar, okullarda ve
okullarin gevresinde siddetin en ¢ok meydana geldigi zamanlardir.

+ Okulda ve cevresinde zorbalik ve diger siddet turlerinin meydana gelme olasiliginin en
yuksek oldugu yerler ve zamanlarin — populer noktalarin yakindan goézetimine 6zel
onem verilir.

»  Okul gevresi — okul kaplilari vs. — i¢in kontrol ve organizasyon mevcuttur ve okul, okula
gelen ve okuldan ayrilan égrencilerin korunmasi igin karsilikli sorumluluk dstlenir.

+ Ogrencilerin medyadaki siddet érneklerinin etkisinde kalmamalari ve gordikleri ve
duyduklari siddet iceren davraniglari kopyalamamalari i¢in sorumlu secgimler
yapmalarina yardimci olmak amaciyla medya egitim dersleri vardir.

+  Ogrencilerin sosyal medyay! kullanirken sorumlu segimler yapmalarina ve bagkalarina
zarar verebilecek sanal zorballkk veya diger davraniglarda bulunmanin tehlikelerini
anlamalarina yardimci olmak da dahil olmak Uzere, internetin sorumlu sekilde kullanimi

ile ilgili de benzer bir egitim vardir.

* Okul, égrencilerin internet kullanimi i¢in sanal zorbaligin tehlikelerini ve sosyal aglarin
baskalarina zarar vermek igin kullaniimasini azaltan protokollere sahiptir.

» Okul, istenmeyen igeriklere maruz kalinmasini ve BT sisteminin egitim disi amagclarla
kullaniimasini engelleyen internet filtreleri kullanir.

«  Ogrencilerin toplum igerisinde paylastiklari cevreye deger vermeyi ve onu korumayi

ogrenmeleri igin, okul gevresindeki ekolojiye de 6nem verilir.
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«  Ogrenciler tehdit edildiklerinde veya istismara maruz kaldiklarinda yardim igin kime
gitmeleri gerektigini bilir.

Ornekler

» Popiler noktalarin gbzetimine yardimci olmak Uzere, kameralar ve diger fiziksel
guvenlik sistemleri kullanilir.

 Cep telefonu sirketlerinin gengleri sosyal medyanin sorumlu sekilde kullanimi
konusunda egitmek icin baslattigi girisimlerden faydalanilir.

«  Ogrenciler ve aileler icin alo gocuk hatti hizmetleri yaygin sekilde tanitilir.

» Okulun cevresi disaridan girebilecek istenmeyen kisilere karsi korunur.

« Ogrencilerin tehdit edildiklerinde veya kendilerini giivende hissetmediklerinde
gidebilecekleri gorevli bir kisi her zaman mevcuttur.

* Okul gunu icerisindeki serbest zamanlarinda égrencilerin oynamasi ve sosyallesmesi
icin oynama alanlari uygun sekilde donatilir.

+ Otobdusler son sinif 6grencileri tarafindan gozetilir.

+ Okula ulasimi saglayan soférler ve glvenlik gorevlileri gibi diger kisilere cocuk guvenligi

ve koruma konusunda egitim verilir.
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7. PERSONEL EGITiMmi

Davranis geligtirme ve siddetin 6nlenmesinin 6grenilmesi Uzerine verilen egitim, o6gretim
personeli ve 6gretim personeli olmayan kisilerin kendi tutum ve modelleri de dahil olmak Gzere
— SDQOi nasil dégretecekleri ve ne 6gretecekleri agisindan dnemlidir. Egitim, g¢ocuklarin
siddetten korunmasi — istismara ugramis ¢ocugun nasil teshis edilecegi ve desteklenecegi
konusunu da kapsamalidir. Fakat egitimin en 6nemli bileseni, personelin yaptigi tum

eylemlerde siddet icermeyen eylem modeli teskil etmelerinin nasil saglanacagidir.

Temel Ozellikler

+ En etkili 6gretme yontemleri ve mufredat iceriginin davranig gelistirme ve siddetin
onlenmesi agisindan anlasiilmasini da kapsayan kararlastiriimis ve devam eden bir
egitim mafredati mevcuttur.

+ Egitimin 6zelligi (resmi yeterlilik ile sonuclanmasi ve diger egitimlerle iligkili olarak
davranis gelistirme egitimine 6nem vermesi).

« Ogrenciler igin olumlu sonuglar ortaya gikmasina yardimci olmak Uzere, egitim
sonucundaki 6grenme kazanimlari dlgtimelidir.

* Yetigkinlerin ¢ocuklara yoénelik davraniglarinda tutarliik olmasinin saglanmasi
amaciyla personele verilen egitimler, ebeveyn/velilere verilen egitimlerle ayni konu
basliklarini ve yontemleri kapsar.

» TUm personel, iyi uygulamalari paylasma ve strekli kisisel gelisim amach ¢evrimigi
aglara erigsime sahiptir ve bunlari timuyle kullanir.

» EQitim, katihmcilardan bazilarinin bizzat kendilerinin hayatlarinda siddet eylemlerine
maruz kalmis olabilecekleri gercedi goz ardi edilmeden, hassasiyet sergilenerek
yaratalar.

« Egitim dahilinde, gocuk istismarina yonelik isaretler ve bir 6grencinin davraniglarinin

istismar edildigini isaret edebilecegi konusunda bilgiler yer alir.

Ornekler

NCfLB okullarda siddetin énlenmesi programi, okullarda siddetin énlenmesinden sorumlu
liderlere, siddetin onlenmesi icin butinciul okul programinin uygulanmasi konusunda okul
personelinin nasil egitilecedi konusunda egitim vermektedir. Ek 1’de bu program, metodolojisi
ve icerigi aciklanmaktadir. Diger kaynaklara yonelik kapsamli bir liste ve slrekli gelisim icin
kullanilabilecek yayim materyallerinin yer aldigi bir web sitesine iligkin bilgiler de

sunulmaktadir.

13



8. OGRENCI KATILIMI

Ogrencilerin okul organizasyonuna demokratik katilimi, akranlarinin yénettigi girisimlerin
gelistiriimesi ve uygulanmasina aracilik edecek ¢erceveyi saglar. Bunlar, her siniftaki 6grenci
danismanlari, zorbalik karsiti kampanyalar ve akran izlemelerini kapsar. Statliniin saglanmasi
icin, demokratik 6grenci birligine (Okul Meclisi) okul organizasyonuna katilim konusunda
gercek sorumluluk ve firsat verilmeli ve bu birlik, okul politika ve stratejilerinin belirlenmesinde
onemli role sahip olmalidir. Personel ve 6grenciler tarafindan okul liderliginin énemli bir
parcasi olarak goérulen, kapsayici ve demokratik yollarla secilmis bir birlik olmaldir.

Temel Ozellikler

 Tum vyaslarda liderlik vasiflarina sahip 6grencilere akranlariyla birlikte standartlar
belirleme ve siddet iceren ve anti-sosyal davranislardan etkilenen akranlarina yardimci
olma firsati taniyan ve akranlarin yaruttigu girisimler icin, secilen dégrenci birligine
kaynak ve destek saglanir.

«  Ogrenciler akranlarinin yrittiga siddet azaltma stratejilerini nasil destekleyecekleri
konusunda egitilir.

« Son sinif 6grencileri faaliyetler organize eder ve uygulama konusunda o6grenci
liderlerine destek saglar.

«  Ogrenci liderlerine, yetkilerini asan ve yetiskin miidahalesi gerektiren her tir ciddi olay
ve sorunu personele bildirmesi gerektigi ogretilir.

» Siddetin 6nlenmesi icin akranlarin yurattigu faaliyetlerin sonuglari, personel — 6grenci
iletisimini ve siddet magduru 6grencilerin personele sorunlarini anlatma ve destek
alma firsatlarini arttirmalidir.

«  Ogrenci liderlerinin sorumlu personelle kolay ve agik bir sekilde konugsabilmeleri igin,
personel ve girisimleri yuriten égrenci liderleri arasinda iletisim kurulur.

Ornekler

Okul konseyleri okullarda yaygindir ve é6grenciler tarafindan énem ve saygi gérmeleri igin okul
tarafindan bu konseylere gercek statl verilmelidir. Akranlarin yarittiga girisimler sunlari

kapsar:

»  Okul bahgesindeki arkadaslar

» Afis yarismalari

» Egitimli 6grenci danigsmanlari

* Cevre kampanyalari

«  Ogrenci oyunlari, sanat galismalari igin yarismalar ve toplumsal etkinlikler

« Tum siniflarda kavga ve tartigsmalara katilan kisileri denetleyen ve personele zorbalik
ve diger siddet turlerini bildiren monitorler
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9. AILE KATILIMI

Ogrenciler bir yil icerisinde uyanik olduklari zamanin en fazla %25'ini okulda gegirirler. Bu
nedenle, evde, yerel gevrede ve daha genis kapsamli olarak toplumda medya ve internet
araciligiyla tecribe ettikleri ve sahit olduklari deder ve davraniglar, kendi davraniglarini
yonetirken gelistirdikleri beceri ve dzellikler Gizerinde gl¢li etkiye sahiptir. Bu, kendi reaktif ve
proaktif siddet iceren davranislarini ve digerlerinin siddet iceren davraniglarina nasil tepki
verdiklerini de igermektedir. Bu nedenle, okul temelli programlarin aile igerisinde devam
ettirilmesi gereklidir. Cocuklarina okulda 6gretilen siddet icermeyen degerlerle ayni degerleri
ogretmeleri icin ebeveyn/velilere yardimci olunmalidir. Bu, ebeveyn/veli egitimi, rehberligi ve
onlara verilecek tavsiyeler ve evde 6zellikle babalar olmak Uzere aile egitimi icin materyal
tedarikini gerekli kilmaktadir. Erken yaslardaki ¢ocuklar icin (0-6 yas) ebeveyn egitiminin

baglatiimasi, siddet iceren davraniglarin gelismesinin dnlenmesinde en etkili yollardan biridir.

Temel Ozellikler

+ Ebeveyn/veliler, ¢cocuklarin siddet icerebilecek davraniglarla karsilastiklarinda nasil
davranacaklari konusunda dogru secim yapmalarina yardimci olmak Uzere okulda
verilen egitimi devam ettirirler.

» Cocuklarinin okulda 6grendikleri beceri ve 6zellikleri anlayabilmeleri ve gelistirmeye
devam edebilmeleri icin ebeveyn/ailelere bilgi sunulur ve onlarla toplantilar yapilir.

» Bu, cocuklara tutarli mesajlar verebilmek icin ¢cocuda yonelik siddet icermeyen
davraniglar, davranis kontroll ve siddet icermeyen davranis ornekleri konulu aile
egitim programlarini ve okun girisimiyle ailenin ortakhiginin tesvik edilmesini kapsar.
Mevcut 6-19 aile programi, siddet icermeyen davranislarin desteklenmesine yonelik
egitimi icerecek sekilde revize edilmektedir.

*+ 0-6 yas cocuk ebeveynleri/velilerine yonelik olarak UNICEF ve MEB tarafindan
gelistirilen AITEP aile programi, olumlu davraniglarin desteklenmesi icin tasarlanan
erken yasta cocuk ebeveynligine iligkin programlara guzel bir 6rnektir ve mimkun
oldugunca yaygin bir sekilde kullaniimahdir.

* Ailelerin 6nemli bir rolu de gocuklarini dinlemek ve zorbalidi uygulayan veya bundan
magdur olan kisi de olsalar, basta zorbalik olmak zere onlarda stres ve endiseye
neden olan her tur sorunun ¢ozilmesine yardimci olmaktir.

» Okullarin, 6grencilerin sorunlarindan hizli sekilde haberdar olabilmesi igin ailelerle
iletisim ve irtibat kurulmasi amaciyla basit ve erisilebilir sistemler mevcuttur.

+ Siddet icermeyen davranigi destekleyen aile Gyeleri belirlenir ve tegvik edilir.
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«  Okuldaki SDO miifredatina devam edilmesi amaciyla evde kullanilan ve tegvik edici
sekilde hazirlanmig SDO materyalleri mevcuttur.

« Turkiye’deki ailelerde babalarin/erkek velilerin rol model olmasi ile ilgili 6zel bir durum
mevcuttur. Babalar/ erkek velilerin, siddet icermeyen erkek davranisi konusunda rol
model olarak erkek ve kiz gocuklarinin yetistiriimesinde ve egitiimesinde daha aktif bir

rol Ustlenmesi tesvik edilmelidir.

Ornekler

* Medyadaki siddet iceren davraniglardan kaginma ve goérdikleri ve duyduklari siddet
iceren davraniglari taklit etmeme konusunda dgdrencilere yardimci olmak tzere evde
medya egitimi.

+ Ebeveyn/veliler igin sorumlu internet kullanimi konusunda benzer egitim (istenmeyen
materyallere maruz kalinmasinin énlenmesi icin uygun filtrelerin kullanimi dahil olmak
Uzere)

+ Siddet icermeyen uyusmazlik ¢6zimu ve siddetten uzak 6grenme davranisina iliskin
teknik ve slrecler konusunda ebeveyn/velilere yardimci olacak programlar.

+  Ogrencilerin okul veya ailelerinden destek alamamalari durumunda bagvurabilecekleri
‘Alo cocuk hattr’ hizmetleri.

» Okul saatlerinde veya okula giderken ya da okuldan dénerken zorbalik gibi sorunlarla
karsilasiilmasi durumunda okula haber vermek icin ebeveyn/veliler okulla kolay ve hizli
bir sekilde gorisebilmektedir. Ebeveynlerle sadece bir sorun olmasi halinde temasa
gegmek yerine, ebeveynlere g¢ocuklarinin olumlu davraniglari konusunda dizenli
olarak haber verilir.

« Sinif 6gretmenleri evleri ziyaret eder ve ebeveyn/velilere okul SDO programi
materyallerinden nasil faydalanabilecekleri konusunda yardimci olur.

*+ 0-6 yas cocuk ebeveynleri/velilerine yonelik olarak UNICEF ve MEB tarafindan
gelistirilen AITEP aile programi, tim ebeveyn/velilere (anne, baba, biiyiikanne ve
blylkbabalar) yénelik olarak okul gevresiyle isbirligi icinde dizenlenir.

» Babalarin/erkek verilerin katihmini tesvik etmek igin Sinif babalari/velileri segilir. Okul
toplantilari, etkinlikleri diizenlemek igin birlikte calisirlar ve okulun erkek personelini de
icerebilen, babalar/veliler ve gocuklari igin 6zel olarak tasarlanan sosyal faaliyetlere
katilmak Uzere diger babalari okula davet ederler (6r: babalar/veliler ve ¢ocuklar igin
film gdsterimleri, futbol maglari, babalarin/velilerin gengliklerinde oynadiklari oyunlar,
babalar glinu kutlamalari vs.).

« Babalarin/erkek velilerin 6zellikle davet edildigi egitimle ilgili toplantilar dizenlenir (6r:
is deneyimlerinin paylagiimasi, kariyer egitimlerine yardimci olunmasi, pozitif disiplin
hakkinda konusmalar vs.). Etkinlikler, ¢alisan babalar/veliler igin uygun saatlerde
dizenlenir.

» Ebeveynlerle gérismek igin evlere yapilan ziyaretler, babalarla goérismek igin
isyerlerine de yapilir.
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10. TOPLUM DESTEKLI GALISMA

Yerel toplum ile birlikte, yerel halk ve toplum degerleri i¢in ¢aligiimasi

Ozet

Yerel gevredeki yetiskinlerin sergiledigi deger ve davraniglarin égrencilerin egitimi tUzerinde
buyuk etkiye sahip olmasi nedeniyle, kaynak saglayabilen, faaliyetler organize edilmesine
yardimci olabilen, aileleri destekleyebilen ve 6grencilerin 6grendigi standartlari ve degerleri
etkileyebilen kisi ve kuruluslarla guclu iligkiler ve ortakliklar kurulmasina 6énem verilmelidir.
Okullar medyayi etkileyemeseler de, 6zellikle de video oyunlari ve internet yoluyla medyada
uygunsuz ve siddet iceren davranislara sahit olan klglk cocuklarin etraflarini taklit etme
davraniglari geligtirme riskini azaltmaya yardimci olabilecek diger kisilerle lobi faaliyetleri

yarutmelidir.
Temel Ozellikler

» Siddetten uzak okullarin tanitilmasi i¢in medyadan faydalaniimasi

* Okula gelmeleri ve okulun baslattigi girisimi topluma tanitmalari i¢in toplumsal kanaat
onderleriyle (6r: imamlarla) ortaklik

» Ticaret sektoriunde okulu desteklemekle kalmayip ayni zamanda isyerinde benzer
girisimlerde bulunan ortaklarin belirlenmesi

+ Cok sayida kurulugsun yer aldigi bir calisma icin diger girigsim ve firsatlarla ortaklklar
kurulmasi

» Okullari destekleyen kaynaklardan faydalaniimasi.

Ornekler

» Okullara temas kisileri ve mevcut hizmetlerin kisa bir agiklamasini saglamak amaciyla
lke ve okul diizeyinde yerel kaynak rehberi hazirlanir. Okula, SDO programlarini
konusmacilar, bireysel danismanlik ve tavsiye vs. ile destekleyecek yerel kisi ve
kuruluslardan faydalanma firsatlari saglanir.

* Okulun, okula gelen ve belediye meclisi tarafindan desteklenen ve llke genelinde
toplum merkezleri araciligiyla tanitilan zorbalik karsiti programa yardimci olan yerel
molla ile guclu ve destekleyici iligkisi vardir.

* Yerel yetiskin egitimi merkezi, veli editim programina ¢atisma ¢ézimlenmesi ile ilgili
bir Gnite koyar.

* Yerel polis teskilati, okul gininin sonunda kapilarda bekleyen rakip okul gruplari
sorunuyla ilgilenmek Uzere, okul kapilarina bir polis memuru gorevlendirmeyi
kararlastirir.

* Cesitli STK'larla, zorbalik magdurlarina destek vermek tzere isbirligi yapilir.
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Programin referans grubu (Galistay Katilimcilan), asagidaki potansiyel yerel ortak

listesini onermektedir:

1. Tdm genis aile tyeleri

2. Tum Bakanliklarin il muduarltkleri

3. Polis memurlari

4. Saglik merkezleri

5. Civardaki okullar (ilkokul, Ortaokul ve Liselerin birlikte ¢alismasi)
6. lllerdeki Universiteler

7. lIsverenler (6zellikle Meslek Lisesi istihdami igin)

8. STKllar (Ozellikle egitim saglayicilar)

9. Mezun dernekleri

10. Kulipler (Spor kullpleri, Sanat ve kultdr kulGpleri)

11. Cocuk izleme Merkezleri (Risk altinda olan ve suga karigan gocuklar)
12. Sosyal Yardim ve Dayanisma Vakiflari

13. Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu

14. Yerel medya — (Basin ve Televizyon)

15. Yazarlar ve Sanatcilar

16. Okul servisi strlculeri ve ulastirma sirketleri

17. Civardaki komiteler ve kéy muhtarlari

18. Kultar merkezleri

19. Cocuk parklari

20. Yerel esnaf ve tuccarlar

21. Sinemalar ve tiyatro salonlari

22. Hukuki danismanlik merkezleri

23. Sanayi kuruluslar — (isverenler ve sendikalar)

24. Camiler ve imamlar

25. Sosyal Calismacilar

26. Kutuphaneler ( Afig sergileri, IT’ye erigim, kurslarla ilgili bilgi vs.)
27. Cocuk Bakim Evleri

28. Program sponsorlari olarak bdlgedeki tnliler/yildizlar
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Ek 1
NCfLB Okullarda Siddetin Onlenmesi Egitim Programlari
Ozet

Okullarda Siddetin Onlenmesi Egitim Paketi (2009), aslinda Avrupa Konseyi icin tasarlanmis
ve hazirlanmistir. UNICEF bu pakete destek saglamistir. NCfLB tarafindan yazilan UNICEF
Okullarda Siddetin Onlenmesi Rehberini (2013) takiben, NCfLB egiticilerinin siddetin
onlenmesi icin en gulncel butlincul okul yaklagimlari ¢ergevesinde ulusal kolaylastiricilari
egiterek ulusal programlara destek verebilmesini saglamak amaciyla Egitim Paketi (2014)
revize edilmis ve yeniden tasarlanmistir. Okullara verilen egitim, siddetin beklenmedigi,
tecribe edilmedigi veya hos gorilmedigi bir uyum atmosferi yaratma sorumluluklarini yerine
getirmeleri icin okullardaki liderlerini desteklemektedir.

Okullarda ¢ocuga yonelik siddet, okulun ana hedefine (6grenmeyi destekleme)
ulagsmasini engeller; ¢iinkii cocuklar korktuklarinda veya kendilerini giivensiz

hissettiklerinde 6grenemezier. Temel bilgiler

2006 yili sonbaharinda, BM tarafindan hazirlanan c¢ocuga ydnelik siddet arastirmasi
yayinlanmigtir.

Okullardaki siddetin 6nlenmesi konusunda bu arastirma sunlari ifade etmektedir:

“Tum cocuklarin siddetten uzak ortamda 6grenmesi geregi; okullarin guvenli, cocuk dostu ve
mufredatin haklara dayali olmasi geregi ve ayrica okullarin siddete g6z yuman davranislarinin
degistirilebilecegi ve siddet icermeyen davraniglarin ve degerlerin 6grenilebilecedi bir ortam
saglamas! unsurlari g6z o6onunde bulundurularak, Devletlerin asagida belirtilenleri
gerceklestirmesi tavsiye edilmektedir:

1. Cinsiyete dayali kalip ve davraniglar ile diger ayrimcilik tirleri de g6z &6ninde
bulundurularak, okullarin tim siddet tirlerine karsi ¢ikan, tim personel ve 6grenciler
icin gecerli davranis kurallarini benimseme ve uygulama konusunda tegvik edilmesi;

2. Okul maddrlerinin ve 6gretmenlerin, siddet icermeyen dgretme ve 6grenme stratejileri
kullanmalarinin ve korku, tehdit, agagilama veya fiziksel glice dayali olmayan sinif
yonetimi ve disiplin dnlemleri almalarinin saglanmasi,

3. Uyusmazliklarin ¢ézimlenmesinde siddet icermeyen yaklasimlar gibi becerilerin
edinilmesi, zorbalik kargiti politikalarin uygulanmasi ve okul toplulugunun tim
uyelerine yonelik sayginin tesvik edilmesi yollari dahil olmak tzere, tim okul ¢cevresine
hitap eden belli programlarla okullarda siddetin dnlenmesi ve 6nlenmesi;

4. Muifredatin, 6gretme sureglerinin ve diger uygulamalarin, tezahurtinde aktif veya pasif
olarak siddete ve ayrimciliga atifta bulunulmadan, Cocuk Haklari
Soézlesmesinin hikim ve ilkeleriyle tam uyumlu olmasinin saglanmasi.”
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Okullarda siddetin dnlenmesi egitim programlarinin amaglan

1. Birlesmig Milletler Cocuk Haklari Sézlesmesi ve insan Haklari ve Temel Ozgiirliiklerin
Korunmasi Avrupa Sézlesmesinin desteklenmesi

n

Cocuklara Yonelik Siddet Arastirmasinin ardindan BM raporuna yanit verilmesi
3. Cocuklara yonelik siddetin dnlenmesi ve okullar ile diger ¢ocuk hizmet kurumlarinin
tim cocuklarimiz igin daha glvenli ve daha mutlu yerler haline getiriimesi.

4. Okullardaki ve diger ¢gocuk hizmet kurumlarindaki liderlere yardimci olan kademeli bir
egitim programinin olusturulmasi:

a. Siddetin dizeyi ve yapisinin 6z inceleme si ve okulun guvenli 6grenme igin yaptigi
organizasyon

b. Degerlendirme sonuglarina dayali bir eylem plani uygulama

c. Cocuklar igin siddetten uzak bir 6grenme ortami yaratma

d. Siddetin yeniden olusumunu engelleyen yollarla siddet iceren davranisa karsi tedbir
alma

5. Egitimin etkili olmasinin saglanmasiyla, her tUlkede degisimin gergeklestiriimesi

Birlikte uyum iginde yagsama (Convivencgia)

Siddetin taniminin kiltirden kiltire farkhlik géstermesi nedeniyle, programda ¢ocuk merkezli
ve olumlu bir siddetin 6nlenmesi hedefi benimsenmistir. Okullar, birlikte uyum iginde yasama
atmosferi yaratmayi amaclamalidir.

Convivengia, siddetin tersi olan “uyum atmosferi” anlamina gelen ispanyolca bir kelimedir.
Okullar, siddeti olumsuz eylemlerle bastirmak yerine olumlu sekilde davranarak birlikte uyum
icinde yasama atmosferi yaratmalari icin tesvik edilmektedir.

Programin ozeti

Okullarda ulusal program geligtiriimesi icin ‘kademeli’ bir egitim modelinden faydalanilacagi
varsaylimaktadir. Bu, kiguk bir grup ulusal kolaylastiricinin egitilecedi anlamina gelmektedir.
Bu kisiler daha sonra okuldaki siddetin dnlenmesi liderlerini egitecek; onlar da okul personelini
egitecektir. Programdaki okul liderleri okul maddrleri olmayabilir — muaddriin  program
amaglarina baghhg:r énemli olmakla birlikte, bu uygulamayi yirtitmek icin gerekli becerilere
sahip bagka personel de olabilir.

Egitim paketinde iki set kaynak bulunmaktadir:

a) Siddetin Onlenmesi Kolaylastirici Egitim Kilavuzu ve Kolaylastirici El Kitabi

b) Siddetin Onlenmesi Okul Lideri Egitim Kilavuzu ve Okullar igin El Kitabi

Okullarda siddetin nasil azaltilacagina dair bilgi ve anlayislarinin gelistiriimesinin yani sira,
kolaylastiricilar uygun egitim metodolojisi ve okullarin, okul gruplarinin veya diger ¢ocuk
hizmet kurumlarinin 6zel ihtiyaglarini karsilamak icin, kuruma goére uyarlanmig bir egitim
programi hazirlamayi icin materyallerin nasil secilecedini 6grenmektedir. Bu iki program ilk,
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orta ve Ozel egitim okullari icin esit derecede dnem arz etmektedir ve genclige ve c¢alisanlara,
sosyal calismacilara ve topluluk igerisinde siddetin 6nlenmesi konusuyla ilgilenen diger kisilere
pek ¢ok fayda sunmaktadir.

Siddetin onlenmesi kolaylastiricilari ve okul liderleri i¢in egitim oturumlarinda 12 konu
ele alinmaktadir

© o N g s wDNPRE

Degisimin baglatilmasi i¢cin ¢6zUm odakli yaklagimlar

Siddetin égrenciler tzerindeki etkisi hakkinda farkindalik

Siddet iceren davranis konusunda okul 6z inceleme leri ve midahale organizasyonu
Siddet icermeyen bir 6grenme ortaminin olusturulmasina yonelik politika ve stratejiler
Gelisme icin okul liderligi

Orgiin ve serbest (informal) sosyal ve duygusal 6grenme miifredati

Ogrenme icin glivenli bir ortam olusturulmasi

Ogrencilerin katiliminin saglanmasi
Personelin desteklenmesi

10. Ailelerin katiliminin saglanmasi

11. Yerel gevre ile iligki

12. Siddetin dnlenmesi programi uygulamasindaki sonraki adimlar igin eylem plani
Bunlara ek olarak, kolaylastirici egitimi kolaylastirma metodolojisi ve egitimin izleme ve
degerlendirmesini de icermektedir.

Egitim programlarinin 6grenme c¢iktilari

Bilgi, Anlayis ve Beceriler:

C6zim odakh yaklasimlar ve siddetin dnlenmesinde kullanimi

Okullarda siddetin tanimi ve siddet iceren davranisin nedenlerinin anlagiimasi

‘Birlikte uyum iginde yasamak’ (convivengia) ve okulun birlikte uyum iginde yasama
atmosferini etkileyen faktorler

Siddetle iligkili davranislarin degerlendirilmesi i¢in yapilacak bir okul 6z inceleme si ve
bu tdr davraniglarin diizeltiimesi igin okulun nasil organize oldugu

Tdm okul ¢apinda siddet icermeyen bir ortam olusturulmasina yonelik politika ve
stratejiler

Liderlik tarleri ve siddetin dnlenmesi programlarinin liderlerine yénelik en uygun stiller.

Siddetin 6nlenmesi programinin iyi bir lideri ve ydneticisinin 6zellikleri

Liderligin dagitiimasi yoluyla digerlerinin de siddetin onlenmesi girigsimlerine liderlik
etmeye tesvik edilmesi. Degigim liderliginin bazi yonleri

Sosyal ve duygusal 6grenmenin (SDO) genel okul miifredati igcindeki dnemi

Sosyal ve duygusal beceriler yapilandiriimis ve yapilandiriimamis mdfredat yoluyla
ogrenciler tarafindan nasil 6grenilebilir ve 6zimsenebilir
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« Bir SDO programinin yapisi, temel 6grenme ciktilari ve etkili 6gretme ve égrenme
stratejileri.

«  Ogrenme icin glivenli bir ortamin énemi ve bunu basarma stratejileri
» TUm okul personeli i¢in egitim planlanmasi

» Siddetin dnlenmesi ve okulda birlikte uyum iginde yasama ortaminin olusturulmasinin
her asamasinda 6grencilerin, aile/velilerin ve daha genis okul ¢evresinin katilimina
yonelik strateji ve yaklagimlar.

Egitim Metodolojisi

Siddetin 6nlenmesi programi igin verilen egitim yalnizca 6gretmenleri degil, okuldaki tim
personeli kapsamalidir. Personele gerekli bilgileri saglamali ve ayni zamanda kendi sosyal ve
duygusal becerilerini anlamalari ve tanimalarina yardimci olmalidir.  Ogrencilere karsi
sergileyecekleri yaklagimi modellemelidir.

Okul liderleri, personel i¢in egitim organize ederken yalnizca igerigi degil egitim stili ve birlikte
uyum icinde yasamayi destekleyecek metodolojiyi de géz 6ninde bulundurmalidir. Egitim
asagidakilere iliskin firsatlari kapsayacaktir:

Temel bilginin anlasiimasi i¢in konunun bir 6zetinin sunulmasi,

Katilimcilarin anlayislarini kavramlastirabilmeleri icin bilginin drnekler, hikayeler,
fotograflar, videolar ve eylemler ile modellenmesi.

Katilimcilar daha sonra:

Teknik ve yaklasimlari 6grenmeye baslamak igin becerilerin kendi aralarinda pratigini
yapar ve

Meslektaslarindan nasil yaptiklarina dair geribildirim alir. Ogrendikleri hakkinda
dusunmeleri icin tesvik edilirler.

Ogrendiklerini calismalarina dahil etmek igin uygularlar. Bu 6grenme, diger
katilimcilarin surekli karsilikli destegiyle daha da derin hale gelebilir.

Egitim oturumlari icin niyetlenen agik ve net 6grenme c¢iktilari olmali ve bu oturumlar genis
yelpazede 6grenme tirlerini kapsamalidir.

Okullarda Siddetin Onlenmesi: degerlendirme aracinin rolii

lyi tasarlanmis bir degerlendirme araci, siddetin seviye ve tirlerini degerlendirmenin yani sira,
okullarin ve gocuk hizmetlerinin gelisme kaydetmek Uzere ne derece organize olduklarini
degerlendirmelerine yardimci olur. Degerlendirme araci, en ¢ok endise duyulan alanlarin ilk
olarak gelistirilmesi icin hedefli bir eylem plani ortaya koyar.

Oz inceleme araci tasarlama ve hazirlama ve sonrasinda uygulama sireci oldukga zaman
alabilmektedir. Okullarin, personelin veri toplamasi ve analiz etmesi i¢cin ¢cok zamanini ve
enerjisini alacak karmasgik bir degerlendirme araci kullanma ihtimali gok duguktur. Bu nedenle,
0z inceleme nin tasarimi olduk¢a 6nemlidir.
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Degerlendirme etigini uygulamak icin verilerin korunmasi ve tasarlanmasi, g6z onlinde
bulundurulmasi gereken bir husustur. Toplanan tiim verilerin glvenli sekilde tutulmasi ve
yalnizca kullanmak Uzere ilgili izinleri almis olan kisilerle kisitlh kalacak sekilde erisim
saglanmasi gereklidir. NCfLB siddetin énlenmesinin desteklenmesi igin iyi gelistirilmis bir
degerlendirme araci modeli saglayabilir; bu, érnegin ingiltere, Romanya, Almanya ve
Makedonya gibi c¢esitli Glkelerin kullanimi icin kapsamli sekilde denenmis ve adapte edilmistir.
Kullanimina iliskin yaygin olumlu geribildirimler bulunmaktadir (ayrintilar i¢cin www.ncflb.com
adresini ziyaret ediniz).
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Ek 2

ingiltere SEAL programindan, diger iilkelerde kullaniimak iizere NCfLB tarafindan
uyarlanan SDO (Sosyal ve Duygusal Ogrenme) Programi

Programda yer alan doért ana unsur

Her SDO programinda, oégretilen unsurlar ve 6grencilerin kendi dziimsedigi, deneyimle
ogrendigi ve diger kisilerin nasil davrandigini gozlemleyerek kendini gelistirdigi unsurlar
bulunmaktadir.

Okutulan mufredat davranigta degisiklik saglamak icin tek basina yeterli degildir —
ogrenciler intiya¢c duyduklarini beceriyi anlayabilmelerine ragmen, beceriyi ger¢cek anlamda
kullanabilmeleri igin sunlara ihtiya¢ duyarlar:

* Modellendigini gdérmek
» Cok sayida pratik yapma firsatina erismek
» Guvenli bir ortamda s6z konusu beceriyi denemek.

Bu nedenle, program tim égrenciler, personel (yalnizca 6gretmenler degil), ebeveynler/veliler
ve diger paydaslari iceren butuncul bir okul yaklasimini gerekli kilmaktadir.

Etkili bir program, birbiriyle iligkili dort ana unsurdan meydana gelir:

Ortam Personel Modeli
Okutulan Pekistirme
miufredat

Ortam — SDO igin pozitif bir ortam saglanmasi okuldaki iligkilerin niteligine, kigilerin (hem
ogrenciler hem de yetigkinler) kullandigi dile ve birbirleriyle iletisim yollarina ve 6grencilerin
guvende, mutlu hissedecekleri ve kendileriyle ilgilenilecegi fiziksel ve duygusal bir ortam
olmasina dikkat edilmesi anlamina gelmektedir.

Personel modeli — personelin 6grencilerle, birbirleriyle, ebeveyn/velilerle ve diger paydaslarla
olan tim etkilesimlerinde tutarl olarak iyi sosyal ve duygusal beceriler sergilemesi anlamina
gelmektedir. Bu kolay degildir ve bunu yapmalari gerektigi takdirde destege ihtiya¢ duyarlar
ve okulun personelin duygusal saglik ve refahlarini desteklemek ve saglamak igin adimlar
atmasi gereklidir.

Okutulan miifredat — tim 6grencilerin SDO igin hak kazanmalari isteniyorsa, bu durum sansa
birakiimamaldir. lyi bir 6gretim SDO igin kesinlikle iyi firsatlar sunar fakat gerekli tim
becerilerin herkese tam olarak o6gretilebilmesi icin planh ve yapilandiriimis bir muifredat
uygulanmasi gereklidir.

Pekigtirme — SDO’nin dgretilen unsurlar, mifredatin diger alanlariyla uyum igerisinde
olmamas! durumunda etki saglamayacaktir. Tim derslerde SDO firsatlari saglamak ve
ogrencileri sosyal ve duygusal becerilerini uygulamaya dokmek Uzere tegvik etmek
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mumkindir. Ebeveyn/velilerin programi anlamasi ve evde cocuklariyla SDO egitimine devam
edebilmeleri igin yardim almalari da 6nemlidir.

Tum ogrenciler icin sunulmasi

Okulda tim &grenciler SDO’den faydalanacaktir ve SDO’ye erigimleri olacaktir, fakat
aralarinda sosyal ve duygusal becerilerini gelistirmek icin ek yardima ihtiyag duyanlar
olacaktir. Bu nedenle, etkili bir program bunu saglayacak ve sunu kapsayacaktir:

1. Miifredat dahilinde tiim 6grencilere sosyal ve duygusal becerilerin dgretilmesi ve
pekistiriimesi. Duygusal saglik ve refahin desteklenmesi igin etkili ve butiincll okul politikalari
ve stratejileri. Ebeveyn/veliler ve diger paydaslarin katihmi.

2. Ek yardima ihtiya¢g duyan &grencilerin sosyal ve duygusal becerilerinin geligtiriimesi
icin kiclk grup calismasi. Ebeveyn/velilerinin katimi ve onlar i¢in ek destek.

Yapilandiriimig bir program sunulmasi

Okutulan mifredatin destekleyici bir ortamda uygulanmasi ve pekistiriimesi igin, SDO
programi asagidakileri 6nermektedir:

* Yedi butlncul okul temasi, Her bir buttincll okul temasi i¢in personel gelisimi
* Her bir temanin uygulamaya konmasi igin tim okulun katildigi bir toplanti

* Her yas grubunda 6gretim ve 6grenme faaliyetleri

» Klguk gruplar igin ek calisma

» Mufredatlar arasi pekistirme ve butincul okul pekistirmesi

* Aile ve yerli halkin katilmi

Bu nedenle, asagidakiler igin materyaller sunmaktadir:

* Personel egitim oturumlari

*» Toplantilar

« Farkh yaslar igin mufredat sinif galismasi + destekleyici kaynaklar (afisler/resimler vs.)
» Daha fazla deste@e ihtiya¢ duyan égrenciler igin ek ¢alisma

 Eve gonderilecek fikirler

Mifredat yedi temaya odaklanmakta ve &grenciler buyidikgce ve olgunlastikga yeniden
degerlendiriimeleri ve gelisim asamalarina uygun faaliyetleri anlamalarini iyilestirmek icin her
yil kendilerine dénis yapmaktadir. Faaliyetler, bes sosyal ve duygusal 6grenme boyutunu
kapsayacak sekilde tasarlanmaktadir — 6z biling; duygu kontroll; motivasyon; empati ve
sosyal beceriler
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Tema Temanin kapsadigi

sosyal ve duygusal

ogrenme boyutlari

1. Yeni baslangiglar — 6grencilere kendilerini bir toplum iginde
deger goéren bireyler olarak gérme ve herkes icin kucaklayici,
guvenli ve adil bir 6grenme ortaminin sekillendiriimesine katkida
bulunma firsati saglar. Ogrenciler ‘sakinlesme’ ve ‘sorun ¢bzme’
amacl ortak modeller 6grenirken (ve uygulamaya koyarken)
mutluluk ve heyecan, Uzuntu, endigse ve korku gibi duygular
kesfederler.

Empati
Oz biling
Motivasyon

Sosyal beceriler

2. Birlikte geginebilmek — isbirligi ve farkliliklarin takdir edilmesi
uzerine Tema 1 “Yeni baslangiclar’ calismasinin kapsamini
genigleterek ve dort Kilit icerik alanina odaklanarak: arkadaslik,
grup olarak iyi calismak, 6fke yonetimi ve catismalarin ¢dzilmesi
sosyal becerilerinin gelistiriimesi yoluyla sinif ortamini gelistirir.

Duygu kontroli
Empati
Sosyal beceriler

3. Zorbalhiga (Bullying) “Dur” demek— zorbaligin ne oldugu;
nasil hissettirdigi; bunu nasil dnleyebilecedimiz ve nasil tepki
verebilecegimiz ve dgrencilerin bu énemli sorunu ¢ézmek igin
sosyal, duygusal ve davranigsal becerilerini  nasil
kullanabileceklerine odaklanir.

Empati
Oz biling
Sosyal beceriler

4. Hedefler icin Cabalamak! - tim &6grencilerin yetenek, nitelik
ve gucli yonlerini takdir etme ve 6grencilere birey olarak kendileri
ile ilgili dusunme ve o6zellikle de 6grenen bireyler olarak guglu
yonlerini ve en etkili 6grenme yonteminin ne oldugunu anlama
firsati verir.

Motivasyon
Oz biling

5. Ben olmak iyi bir sey — ¢ocugun bir birey olarak kendi
baglaminda sahip oldugu duygular kesfeder. Ogrenen bireyler
olarak glglu ve zayif yénlerini dislinmenin yaninda, égrencilere

Oz biling
Duygu kontroll

duygular anlama ve duygularin, 6ézellikle de heyecan, gurur, | Empati
saskinlik, umut, hayal kirikhgdi, endise ve gerginlik gibi duygularin

davranig bicimimizi nasil etkiledigini anlamalarina yardimci

olunur.

6. iligkiler — Aile ve arkadaslar da dahil olmak iizere dnemli | Oz biling

iliskilerimizin oldugu baglamda duygulari kesfeder. Ayrica, tema
icerisinde hepimizin hayatinin bir ddneminde bag etmesi gereken

Duygu kontroll

bir deneyim — sevilen bir esyanin, arkadasin, aile konutunun veya | Empati
kisinin kaybedilmesinin — getirdigi duygulari anlamalarina

yardimci olunmasina odaklanilir.

7. Degisimler - Degisim konusunu ele alir ve dgrencilerin farkl | Motivasyon

degisim turleri — pozitif ve negatif — ve insanlarin bunlara
verdikleri ortak tepkileri anlamasini amagclar. Temada
ogrencilerin degigimle alakali duygularini anlama ve yonetme
yeteneklerinin geligtiriimesi amaclanir.

Sosyal beceriler

Duygu kontroll
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Degerli Egitimciler
Cocuga Yénelik Siddetin Onlenmesi Teknik Destek Projesi Model Okul Egitici Egitimi Kitabi, gorev
yaptiginiz il/ilgelerde gerceklestireceginiz egitim c¢aligmalarinda size destek olmak amaciyla

hazirlanmistir. Bu kitabin hazirlanmasinda konular agik ve pratik bir anlatimla aktarilmistir. Asagidaki
noktalara dikkat edilmesi, siz egitimcilere kullanim kolaylig1 saglayacaktir.

*  Bu dokiiman birbirini destekleyen 2 dokiimandan olusmaktadir. Biri “Egitimci Kitab1” digeri “PPT
Sunumlar”dir.

= Egitim siirecinde sizlere dagitilan Destekleyici Kaynak Kitaplarin kapsadigi bilgi notlar1 ilgili
alanlarda referans olarak verilmistir. Bu referans bilgilerden yararlanarak, oturumlara hazirlikli
gelmeniz egitimin verimini arttiracaktir.

= Kitapgikta her oturum i¢in amag, igerik, kullanilacak malzeme ve icerige bagl olarak katilimciya
dagitilmas1 gereken ekler bolimii vardir. Bu bilgiler katilimciya aktarmak icin degil, sizlere
rehberlik etmek amaci ile yazilmistir.

» Program icerigindeki yazili yonergeler, siz Egitimcileri desteklemek iizere hazirlanmistir. Dikkatle
okumanizi 6neririz.

» Katilimcilara dogrudan iletilmesi beklenilen yonergeler, “italik harflerle” yazilmstir.

= Boyali kutu iginde yazilan bilgi notlar1, hemen Oncesindeki oturum basligina uygun olarak sizleri
desteklemek iizere hazirlanmistir.

= Her oturumun Power Point sunumu bu dokiimanla uyumlu olarak hazirlanmis, uygulamalarda pratik
kullanimina y6nelik PPT sunumun slayt numaralar1 kitapta belirtilmistir.

» {lgili alanlarda kullanabilmeniz icin 6rnekler ve &neriler sunulmustur. Ancak bunun sinirlayici
olmadigini belirtmek ve gruplarla ¢alisirken konuyu kendi 6rneklerinizle zenginlestirebileceginizi
hatirlatmak isteriz.

=  Kitabin son boliimiinde “Yetiskin Egitimi Uygulamalar Bilgi Notu” boliimii, gerceklestireceginiz
ogretmen ve aile egitimlerinde sizlere kolaylik saglamasi amaciyla yer verilmistir.

» “BILET” her egitim giinii sonunda uygulanacak ve grubunuzdaki katilmcilarm bilgi ve
becerilerindeki artis1 degerlendirmeleri ile ilgili fikir sahibi olmaniz1 destekleyecektir.

Paylasim ve Oneriler
Asagida belirtilen kosullar bir araya geldiginde, etkin bir 6grenme ortami yaratmaniz kolaylagacaktir:

» Egitim salonuna, katilimcilardan 6nce gelmeye calisiniz.

= (Caligma siiresince ihtiya¢ duyacaginiz malzemeleri ulasabileceginiz bir yere koyunuz.

=  Konusurken, grup iiyeleri ile g6z temasi1 kurmaya 6zen gosteriniz.

= Egitimlerde, grubun dikkatini dagitmayacak sekilde hareket halinde olunuz; kolay
gorlinemeyeceginiz bir yerden gruba hitap etmekten kacininiz.

» Tartigmanin, sizin istediginiz yonde gittiginden emin olunuz; fikir ayriliklart olursa,
kisisellestirilmeden konuyu ele alarak, miidahale ediniz.

= Kigisel deneyimlerinizi amaca uygun sekilde paylasarak, bilgi ve diisiinceleri zenginlestiriniz.

Emeginiz igin tesekkiir ederiz.



n

Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi ®
Technical Assistance for Fight against Violence towards Children ')

Cocuklar Sevglyle Biiyiisiin!
This project is co-financed by the European We Love Our Children!
Union and the Republic of Turkey

Egitim Yontemleri

Egitim program1 uygulanirken, 6grenmeyi kolaylastirmasi amaci ile asagida tanimlanan egitim
yontemleri kullanilmistir.

Sunumlar:

Grup lideri tarafindan, tiim gruba, bilgi, teori ve prensiplerin aktarilmasidir. Sunumlar
PowerPoint sunum araclari ile desteklenmistir.

5 Soru-Cevap:
D )
3 Katilimeilara sorulacak sorular, egitim calismasinin inter-aktif olmasini
— saglayacaktir. Programin 6nerdigi sorular1 konuya ve ortama uygun olarak
sizler de zenginlestirebilirsiniz.
ﬁmv ""’ff Oyun
ﬁ‘/ Oyunlarin amaci, grup iiyelerini birbirine yaklastirmak ve bazi yontemleri yasayarak

6grenmelerini saglamaktir.

Kiiciik Grup Calismasi:

Stirece herkesin katilimini destekleyen kiiciik grup oyunlarini temsil
etmektedir. Uygulamalarda 4-7 kisi arasinda kii¢iik gruplar olusturmaya
0zen gostermeniz Onerilmektedir.

Okuma Onerileri:

Katilimcilara giin sonu verilecek 6dev ve okuma oOnerilerini ifade
etmektedir.

Canlandirma/Rol Alma:

Egitim konusuna iliskin olarak katilimcilarin farkli deneyimleri yasayarak/hissederek
6grenmelerini amaglayan egitim yontemidir.

Tartisma Grubu:

Soru cevap ya da kiiciik grup uygulamalar1 sonrasinda konunun biiyiik
grupta paylasimini 6neren boliimleri ifade etmektedir.

Fotokopi Dokiimani:

Egitim siirecindeki uygulamalar ve oturum sonunda katilimciya dagitilacak ekleri
ifade eder. ikonun yer aldig1 dokiimanlar, haftalik oturum &ncesi katilime1 adedi kadar
¢ogaltilarak kullanilmalidir.

Giiniin Degerlendirmesi:

Her giiniin sonunda katilimciya uygulanacak 6lgme aracinin kullanimini
ifade etmektedir
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(3.Slayt)

Masa Ozeti (Tamisma Oyunu)

Amacg:

e Katilimcilarin ¢aligma gruplarindaki diger kisileri tanimalarini saglamak, sicak ve
eglenceli bir ¢caligsma ortami yaratmak.

e Gruba aidiyet duygusunu gii¢clendirmek.

e Egitimcinin, katilimcilar hakkinda bilgi almasini saglamak.

Malzemeler:

e Her kiiciik grup icin bir sayfa “Masamzin Ozeti” soru kagidi (Sonraki sayfada drnegi
verilmigtir. Katilimer saymiza bagli olusacak kiiglik grup sayist kadar oOnceden
cogaltarak kullaniniz.)

e Pul, payet vb. siisleme malzemeleri

e  Pritt, uhu, seffaf bant

e Boya kalemleri

e Her masa i¢in bir flip chart kagidi yada fon kartonu

Uygulama:

1. Biiyiik grubu, birbirlerini tanimayanlarin ayn1 grupta olmasina 6zen gostererek kiigiik
gruplara ayirin.

2. Her gruba “Masanizin Ozeti” soru kagidin1 ve malzemeleri dagitin.

3. “Kendi grubunuza bir isim verin. Masanizin Ozeti soru kagidindaki sorulart grup
olarak yanitlayin. Dagitilan flip chart kagitlarina, siisleme malzemelerini kullanarak
isminizi ve yanitlarinizi yansitan bir poster hazirlayin. Bunun igin 20 dakikaniz var”
yOnergesini verin.

4. Siirenin sonunda gruplarin tek tek posterleri ile ilgili 1-2 dakikalik sunum yapmalarimi
isteyin.

5. Sunumlar sonrasi posterleri, egitim salonunun duvarlarina asin.
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MASANIZIN OZETi

Grubunuza verdiginiz isim:

Grubunuzun toplam yasi:

Meslekte toplam yiliniz:

Cocuklarimizin toplam sayisi:

Kendinize yakistirdiginiz sifatlar:

Hobileriniz:

Sevdiginiz hayvanlar:

Sevdiginiz sarkilar/tiirkiiler:
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Kontrat
(4.Slayt)

Amac: Grubunuzla kontrat yapmaniz, sonraki egitim siireglerinde programin igerik ve zaman
planlarini gerceklestirmenizi kolaylastiracaktir.

Malzemeler: 3 adet flip chart kagids, 3 farkli renk post-it, katilimei sayis1 kadar kalem

Uygulama:

e Tiim gruba, karsiliklt olarak beklentilerinizi siralayacaginiz bir ¢alisma olacagin
vurgulayin.

e Asagidaki sorular1 gruba sorarak, cevaplar1 dagittiginiz post-it kagitlara yazmalarini ve
onceden sizin hazirladiginiz flip-charta yapistirmalarini isteyin:

Bu egitimden beklentileriniz nedir?
Gruptan beklentileriniz nelerdir?
Egitimciden beklentileriniz neler?

o
o
o
o Bu egitimin verimli gegmesi i¢in siz neler yapacaksiniz?

Peki, bunlara ulasmamizi engelleyecek neler olabilir ve biz bunlari yasamamak i¢in neler
vapabiliriz? Simdi de ona bakalim”

e Asagidaki basliklar1 ve nedenleri kisaca katilimcilara aktarin:

o Zaman: Egitimin baslangi¢ ve bitis siirelerine uygun olarak burada olmak. Zamaninda
baslayp, zamaninda bitirmek hepimiz ig¢in onemli.

o Gizglilik Kurali: Grubumuzda gizlilik temel ilke olmalidir. Egitim siirecinde ozellikle
uygulamalarda kendimizle ilgili kisisel paylasimlarimiz olabilir. Bu paylasimlart
burada konusup, burada birakmali, grup disinda kimseyle konusmamaliyiz. Yani
grubumuzda “ézel hayatlarin gizliligi” kuralina uyum bekliyoruz.

o Saygi: Aym fikirde olmasak bile her fikre ve paylasima saygili olmak. Birbirimizi
dinlemek konusunda hassasiyet bekliyoruz.

o Katilim: Grup c¢alismalarinda katilimci olmak. Yasadiklarimizi, deneyimlerimizi
paylasmak egitimin verimli olmasi agisindan son derece onemlidir.

o Cep Telefonlari: Onemli bir haber beklemiyorsaniz, telefonlarimzin kapal ya da
sessizde olmast egitimin kesintiye ugramamast a¢isindan onemlidir.

Sizlerin eklemek istediginiz, grubumuza onereceginiz baska bir sey var mi? O halde
ontimiizdeki 5 giin i¢cin kontratinizi baglyyorum.
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GIRIS

Egitimin Genel Amac¢ ve Kazamimlari

(5.Slayt)

Proje kapsaminda gerceklestirilecek bu egitimlerle neyin hedeflendigi, katilimcilarin hangi bilgi ve
becerileri edinerek buradan ayrilmalarinin beklendigini asagidaki maddelerle aktariniz.

e Okullarda Siddetin Azaltilmasi Kavramiyla Ilgili Bilgi Artis1: Katilimcilarin okullarda siddetin
azaltilmasi stratejileri ile ilgili tam bilgi ve anlayis sahibi olmasina yardimci olmak.

e Programin Okullarimiza Uyumlu Hale Getirilmesi: Siddetin azaltilmasi programlar1 igin
okullarimiza uygun egitim stil ve tekniklerini modellemek.

e Okul Liderlerinin Yetistirilmesi: Siddetin azaltilmasi programinin sonraki adimlarinda birlikte
yol alinacak liderlerin becerilerini gelistirilmek.

e Okullarda Yiiriitillecek Program icin Pratik Yapma Firsatinin Saglanmasi: Katilimcilarin
pratik yapmalar1 ve okulda siddetin azaltilmasi programini yiriitmeleri i¢in ihtiyag duyduklari
beceriler tizerine geribildirim almalar1 i¢in firsatlar yaratmak.

o Ulusal Diizeyde Uzman Bir Ekip Olusturulmasi: Siddetin azaltilmasi programi i¢in, bir 6grenme
toplulugu olusturacak, deneyimlerini paylasirken birbirlerine destek olacak ve becerilerini
gelistirmeye devam edecek kolaylastirict ve okul liderlerinden olusan bir ekip olusturmak.

Biitiinciil Okul Programi & Model Okul Kavram

Gruba, “Mutsuz ve korkmus ogrencilerin tedirgin ruh halleri nedeniyle dgrenme kapasiteleri daha
diistiktiir. Ogrencilerin kendilerini giivende hissettikleri siddetten uzak okullar, mutlu, sorumlu ve
motive 6grencilere yonelik biitiinciil egitim imkdnlart sunabilmekte ve okul temelli hayat boyu 6grenme
ile siirdiiriilecek bir 6grenme ortami yaratabilmektediv. Cogu dgrenci, ¢ogu zaman okulda kendini
giivende hisseder. Aile i¢i siddetin ve kamu diizenine yonelik suc¢larin daha yaygin oldugu ¢evrelerine
kiyasla okullar onlar icin genellikle bir siginaktir. Bununla birlikte, dgrenme tiim dgrenciler igin
giivence altina alinacaksa, 6grencilerin okulda herhangi bir siddet eylemine maruz kalma riskini
azaltma gorevi de okullara aittir. Siddetin azaltilmasi ve olumlu davranisin desteklenmesine yonelik
teknikler ve stratejiler, okuldaki herkesin ogrenme igin verimli iligkiler gelistirdigi, etkili ogrenme
davramst ortaya ¢ikaran biitiinciil okul Programlarina olduk¢a benzerdir. Bu nedenle, siddetin
azaltilmast konusunda bir model okul, iyi okullarin verimli ve biitiinciil 6grenme ortami yaratmak igin
kullandigi Programlarin ¢ogunu uygulayacaktir. Dolayisiyla, siddetin azaltilmasi icin yapilan
girisimler, 0grenmenin gelisecegi verimli bir ortam yaratmak icin sergilenecek biitiinciil bir okul
Programinin pargast olmalidir. Bu dogrultuda, okullar siddeti azaltmaya yénelik stratejiler
uygulayarak, genel anlamda sagladiklar: biitiinciil egitimi de gelistireceklerdir. ” agiklamasini yapin.
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@Model Okul Nedir?

(6.Slayt)
Slayttan yararlanarak “Model Okul” tanimi ve 10 temel 6zelligini katilimciya aktarin ve 5
giinliik egitici egitimi programini bu boliimde (bir sonra ki slayt {izerinden) 6zetleyin.

Siddetle miicadelede, 6grencilerin korunmasi ve verimli bir 6grenme ortaminin olusturulmasi
konusunda basarili olan okullarin 10 6zelligi bulunmaktadir. Bu 6zellikler ayni zamanda Model
Okul kavrami ile tanimlanan okullarin ozellikleridir.

1. Siddet Farkindaligi
2. Okul Siddet Taramasi
3. Stratejik Planlama
4. Etkili Liderlik

5. SDO Uygulamalar
6. Okul ve Cevre Giivenligi
7. Personel Egitimi

8. Ogrencilerin Katilimi

9. Ailelerin Katilimi

10. Toplum Destekli Calisma

§5 Giinliik Egitim Plam

(7.Slayt)

Biz bu egitim siiresince bu 10 maddeyle ilgili bilgi artisi, bunlarin okullarimiza uyarlanmasinda
oneriler sunabilme ve uygulamalarla ilgili beceri gelistirmek tizerine ¢alisacagiz. Bakin 5
giiniin igerigini nasil planladik, neler ¢alisacagiz? Diyerek slayt lizerinden 5 giinliik konu
basliklarini ve kisaca icerikleri paylasin.
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(1) SIDDET FARKINDALIGI

© Siddet Nedir? Siddetin Boyutlar: Nelerdir?

(8.Slayt)

Siddetin farkl dillerdeki anlami bile birbirinden farklilasan anlamlar tasimaktadir. Bu farklilik,
bazen dil bazen sosyolojik 6zellikler nedeniyle ger¢eklesmektedir. Asagida 3 farkli kaynaktan
ifadeye yer verilmis ve siddet tanimlanmaya ¢alisilmistir.

10
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“Bu tamimlardan yola ¢ikarak akla gelen su sorulari hep birlikte yanitlamaya ¢alisalim”
diyerek slayttaki sorular1 gruba yoneltin ve gelen yanitlar1 asagidaki bilgi notundan
yararlanarak destekleyin.

Siddetin tanimni farkliliklastiran en az bes boyutu bulunmaktadir. Bunlara kisaca bakalim.

1. Siddetin fiziksel olma zorunlulugu var mdir? Yukarida yer verilen The Encarta World
English Dictionary nin yaptig1 ilk tanimlama ve Olweus tarafindan yapilan siddet tanimina
gore, siddetin fiziksel olmasi gerekmektedir; ancak Encarta tarafindan yapilan ikinci
tanimlamaya ve Diinya Saglik Orgiitii tarafindan yapilan siddet tanimina gore fiziksel olmasi
gerekmektedir. Bu muhtemelen en O6nemli konudur. Siddeti fiziksel eylemlerle
sinirlandirmak, daha net bir odak noktas1 edinilmesini saglar ve belki de siddetin 6l¢iilmesini
kolaylastirir. Fiziksel igerikli siddetin izlenmesi sozli ve iliskiye dayali siddete gore daha
kolaydir. Bu durum siddeti saldirganliktan farkli kilar. Ancak bu kisitli odak noktas1 bir
takim arastirmaci ve yazarlart mutlu ederken; digerleri bu sonugtan pek de memnun degildir.
Bu tanimlama agik bir sekilde diger kasti ve karsi tarafa zarar veren sozlii taciz, sosyal olarak

dislama, kotii soylentilerin yayilmasi gibi davraniglar1 kapsam disinda birakmaktadir
(Underwood 2002).

2. Siddetin bir kisiye yonelik olmasi1 m1 gerekir? Encarta’ya gore bdyle bir gereklilik yok;
ancak Olweus’a ve muhtemelen Diinya Saglik Orgiitii'ne gore bir kisiye yonelik olmasi
gerekir. Baska bir deyisle vandallik ( Bagka birinin malina kars1 yapilan kot niyetli ya da
kasti tahrif ya da yikim, Encarta 1999) siddet kapsamina girer mi? Okul duvarlarina yapilan
duvar yazilari, ya da okul kitap ya da ara¢ gereclerine zarar vermek siddet olarak kabul edilir
mi?

3. Siddet birine ya da bir seye fiilen zarar veren davranis midir yoksa sadece tehdit olmasi
da siddet midir? Kendini giivende hissetmeme duygusu gibi fiili siddetin yani sira tehdit
edilen lizerinde durulmasi da siddetin kapsamini dogrular.

4. Siddet yasal olsa da siddet olarak tamimlanabilir mi (bkz. Encarta’nin ikinci siddet
tamim)? Oyleyse ¢ocuguna tokat atan bir ebeveyn kesinlikle siddete meyillidir. Belki de
ogrenciyi disiplin altina alan bir personel, bir su¢luyu zapt eden bir polis, bir faile hiikiim
giydiren bir hakim de aym sekilde siddete meyillidir. Oyle degilse, toplum tarafindan
tanimlanan bir “yasallig1” kabul ediyoruz. Bu durum degismeli midir?

5. Siddet bir birey tarafindan mi uygulanmahdir (Olweus), yoksa daha sahsi olmayan bir
sekilde bir sosyal grup ya da bir kurum tarafindan uygulanabilir mi? “Kurumsal siddet”
terimi ikinci tanimi One siirer ve bizlerin bir takim faaliyet ve politikalar izlemesi sebebiyle
bir okulun 6grencileri lizerinde siddet uyguladigini diistinmesini saglar.

11
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-
Siddetin Tiirleri

(9.Slayt)

Siddetin taniminda yasanan giicliigiin bir benzeri de siddet tiirlerinin kategorize edilmesinde
yasanmaktadir.

Ihmal: Cocuga yapilmas: gereken seylerin yapilmamasidir ...

Cocugun saghgi, fiziksel, duygusal ve psikolojik gelisimi icin gerekli ihtiyaglarin
karsilanmamast durumudur. Bu kapsamin igine c¢ocugun egitim ve saglik ihtiyaglarinin
karsilanmamasi, c¢ocugun bakimindan sorumlu kisilerce yeterli giivenlik kosullarinin
saglanmamasi, duygusal yakinlik ve sevginin yoksunlugu ile gelisimi i¢in gerekli uyaranlardan
yoksun olmak ihmal kosullarini tanimlamaktadir.

Istismar: Cocuga yapilmamas: gereken seylerin yapilmasidir ...

Fiziksel Istismar: Cocugun fiziksel acidan zarar gdrmesi ve bedensel biitiinliigiiniin
bozulmasina neden olan ve bu amaca yonelik gergeklestirilmis eylemlerin tiimiidiir. Dayak
atmak, bir cisimle dovmek, tokat, tekme ya da yumruk atmak, fiziksel olarak sarsmak,
bogmaya, kaynar su gibi maddelerle yakmaya ¢alismak bu kapsama girer.

Cinsel Istismar: Cocugun cinsel doyum ve uyarim i¢in kullanilmasidir. Irza gegme, 1rza tasaddi,
sarkintilik, pornografide kullanmak, ¢ocugun 6zel bolgelerine dokunmak, ¢ocugu dokunmaya
zorlamak, 6pmeye ¢alismak, fuhus yaptirmak, zorla pornografi seyrettirmek gibi cinsel igerikli
s0z ve davranislara maruz birakan her tiir eylem bu kapsamda degerlendirilir.

Duygusal Istismar: Psikolojik istismar olarak da tanimlanan duygusal istismar, cocugun diger
bireyler ve kurumlar tarafindan olumsuz etkilenecegi tutum ve davraniglara maruz birakilarak
veya gereksinimi olan sevgi, ilgi ve bakimdan mahrum kalmalar1 sonucu psikolojik hasara
ugratilmasidir.Genelde gii¢c (hiyerarsik olarak) esitsizligi yoluyla gerceklestirilen baskiyr da
kapsamaktadir.

/ﬁg

Sizce okullarda en ¢cok yasanan siddet olaylar: nelerdir? Hangi gruplar
arasinda yasaniyor bu olaylar? Ne dersiniz?

Yanitlar1 alin ve kategorize ederek tahtaya/flipchart kagidina asagidaki gibi notlar alin.

Ogrenci-Ogrenci arasinda yasaniyor= Zorbalik, tehdit, vb.

Ogretmen-Ogrenci arasinda yasaniyor= Fiziksel ve hiyerarsik giiciin kullanimi
Yonetici-Ogrenci arasinda yasaniyor= Fiziksel ve hiyerarsik giiciin kullanimi
Yonetici-Ogretmen arasinda yasaniyor=Hiyerarsinin giicii kullanilarak uygulanan
duygusal istismar yasanabilir.

12
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ONEMLI: Gii¢ kullamlarak uygulanan duygusal istismarin okullarda goriilen en yaygin
siddet bicimi oldugunu ve farkedilmeden yasandigini/yasatildigni vurgulayin. Buradaki en
onemli noktanin bu ¢apraz gruplar arasinda olusan baskinin tiirii ve siddeti ne olursa olsun
birlikte uyum i¢inde yasama (Convivengia)’ya zarar verdigini belirtin.

@Cok Boyutlu Bir Sorun: Zorbahk
(10.Slayt)

Asagidaki sorular1 gruba yonelterek Zorbalik ile ilgili tartigma baslatin.

€

Zorbalig1 nasil tamimlarSiniz?
€
Sizin okulunuzdaki goriilme oranini diger ¢evre okullarla ile
karsilastirinca durum nasil?
@)
Profesyonel olarak baktiginizda, calistiginiz yerde ¢ocuklarin okulda
zorbaliga maruz kalma sikliginin ne oldugunu soran bir ebeveyne ne yanit
verirsiniz?

13



20

Gocuga Yénelik Siddetin Onlenmesi Projesi “".

Technical Assistance for Fight against Violence towards Children )
(]

Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!

This project is co-financed by the European We Love Our Children!

Union and the Republic of Turkey

; Katilimcilarin, zorbaliga ve okullarinda yasanan olaylara bireysel bakis agilarini
aktardiklar1 bu bélimden sonra asagidaki biiyliik grup tartisma sorulariyla zorbaligin farkli

boyutlarini ele alin.

Her ¢cocugun okulda zorbalik ve siddet olayina karisabilecegi veya bunlardan etkilenebilecegi
fikriyle birlikte, okulda zorbalik davramsi durumlarinda ogrencinin oynayabilecegi farkl
rollere -bir diger deyisle ‘katilimci rollere’ — deginecegiz. Bunlar aslinda “ZORBALIGIN”

farkly boyutlarina odaklanmamiza da yardimci olacak diyerek ve slayttan yararlanarak,
asagidaki sorular1 katilimcilara yoneltin ve tartismay1 yonetin.

1. Magdur profili:

©)
= Baz ogrenci kategorilerinin ‘risk altinda oldugu’ iddiasina katiliyor musunuz? Eger
katilmyyorsaniz, neden? Eger katiliyorsaniz, hangi kategorideki ogrencileri bu gruba dahil

edersiniz?
2. Zorbahgin magdur iizerindeki etkileri:

C)
< Okulda zorbaligin, magdur dgrenciler iizerindeki etkileri nelerdir?

3. Zorbahga sahit olan taniklarin ileriki yasamlar iizerindeki etkileri:

C
= Okulda zorbaliga tanik olmanin ogrenciler iizerindeki uzun vadeli olasi etkileri

nelerdir?
4. Zorbahgin magdurlarin ileriki yasamlari iizerindeki etkileri:

C
S Zorbaligin, okulda zorbalik magduru ogrenciler iizerindeki uzun vadeli olast etkileri

nelerdir?
5. Hayatlarinin ilerleyen donemlerinde zorbalarin durumu:
©)
= Okulda zorbalik eyleminde bulunmanin zorbanin kendisi icin olasi uzun vadeli
etkileri nelerdir?

6. Zorbann profili:

©)
== Zorbalik davranmisi gosteren kisilerin paylastiklart bazi psikolojik ozellikler hakkinda

ne diigiiniiyorsunuz?

7. Zorbalik diirtiileri:

C
= Diger bir deyisle, bazi cocuklar neden digerlerine zorbalik yaparken digerleri bunu

yapmaz?

14
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8. Zorbalik yapma nedenleri

C
= Zorbalik neden kaynaklanir?’

9. Zorbahig engellemek icin okullarda yapilabilecekler:

(D

X

L Ulkemizde gerek devlet tarafindan gerekse STK destek hizmetleri araciligiyla okullara
verilen hizmetler nelerdir? Ebeveynler ve veliler bu hizmetleri biliyor veya kullaniyor mu?

10. Okullarda zorbalara karsi gelmek i¢in alinabilir 6nlemler:

("

X

< Ulkenizde okullar, okulda zorbalik ve siddet konusunda ne yapabiliyor ve ne
yapmalidir? Bu durum diinya uygulamalarindan ne kadar farkldir?
11. Ebeveynlerin/Velilerin destegi:
(D

X

== Ebeveyn ve velilerin zorbalik iceren davranislarla ilgili ne yapip yapamayacagina dair
genel gostergelerden bahsedersek ne soyleyebilirsiniz?

@Okullarda Siddet Farkindahgi Nedir?
(11.Slayt)

Siddeti ne sekilde tanimladigimiz, verileri genel c¢ercevede nasil toplayacagimizi etkiler.
Siddetin taniminin ne oldugu konusuna acgiklik getirmek énemli bir noktadir, ancak verilerin
toplanmas1 esnasinda goz oniinde bulundurulmasi gereken bagka hususlar da vardir. Cogu
Avrupa tlilkesinde, hatta belki de tamaminda, konuyla ilgili bir takim istatistikler mevcuttur
(Smith 2003); ancak bu istatistiklerin ¢ogu ya dolayli yoldan hazirlanmistir ya da
tamamlanmamistir. Zorbalik konulu anketler (siddet konulu anketlerden ziyade); siddet
sebebiyle olusan kazalara iliskin resmi istatistikler; anti sosyal davranislar, cocuk suclar1 ve
vandallik gibi “yasal” tanimlamalara dayali sug istatistikleri ve okuldan atilan 6grencilere
iligkin veriler bu kapsamda yer alan 6rnekler olarak gosterilebilir.

Sistematik verilerin toplanmasina iliskin ¢aligmalarin uzun zaman almasi genel bir eksikliktir.
Okuldaki siddete iligkin istatistikler ¢esitli araclara dayanmaktadir.

Mevcut istatistiklerin ¢ogu, Ogrenciler arasindaki siddet iizerine odaklanmaktadir. Farkl
taraflar arasinda meydana gelen siddet olaylar1 nadiren raporlanir. Bu durum muhtemelen
soruna yonelik genel algiy1 ve bazi okullarin ve personelin, personelin de dahil oldugu siddet
iceren eylemlere iliskin konular1 ele almadaki isteksizligini yansitmaktadir. Mala zarar
vermeye yoOnelik siddet ve kurumsal siddet kapsam diginda birakilsa dahi, okul ortaminda
bulunan bireyler arasinda siddet iceren eylemlerin ortaya cikabilecegi aciktir. Ogrenciler
arasindaki siddetin yani sira ozellikle 6grencilerden okul personeline yonelik, personelden
ogrencilere yonelik ve personel arasinda siddet olaylar1 ortaya ¢ikabilir.
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@Okullarda Siddetin Seviyesini Etkileyen Faktorler
(12.Slayt)

Slaytin sadece bagligini agin ve agagidaki soruyu gruba yonelterek yanitlari alin.

©)
< Ne dersiniz okullarda siddetin olup olmamas: ya da seviyesini etkileyen
faktorler nelerdir?

Okulun tiirii ve okul ortami; akran gruplari; yas, cinsiyet, etnik kdken, ailenin ge¢misi ve 6zel
egitim ihtiyaglar1 gibi 6grenci nitelikleri ve tarihsel egilimler bu faktorler arasindadir.

Okul ozellikleri

Okulda siddetin diizeyini 6l¢mede okulun ya da siniflarin biiyiik olmasinin etkisinin olduguna
dair kanitlar oldukca azdir (Olweus 1999; Smith 2003). Ancak konu {iizerine yapilan
caligmalarin tamaminda olmasa da (Almanya, Hanewinkel 2004); bir kisminda (Norveg,
Rolland ve Galloway 2002) sinif idare becerileri gibi okulun ortamina iligkin kistaslarin siddet
iizerinde etkisi oldugu 6ngdriilmiistiir.

Akran grubu ozellikleri

Ogrenciler icinde bulunduklar1 yas grubundan etkilenir. Cocuk suglular iizerinde yapilan
caligmalarda, ¢cocuklarin akran gruplarindan etkilendigine dair bir takim verilere ulagilmistir.
Cocuklarda su¢ isleme konusunda birtakim teoriler 6ne siiren bir ¢alisma, ergenligin heniiz
baslarinda olan genglerin, ergenlik ¢agindan dnce anti sosyal ve siddet igeren davraniglarda
bulundugunu (muhtemelen kisisel ve karakter Ozelliklerinin de etkisinde olarak) ve bu
davranislarin bir stire devam edebildigini ileri stirmiistiir. Diger yandan 6grencilerin ¢ogu,
ergenlik doneminin en zorlu dénemi olan 13-16 yas donemi i¢inde yalnizca birkag yil siire ile
anti sosyal birtakim davranislar igerisinde bulunabilir.

Ogrencilerin kisilik 6zellikleri

[statistiklerin biiyiik bir cogunlugu, bir 6grencinin okulda gecirdigi siire arttik¢a, siddet
kurbani olma riskinin azaldigin1 gostermektedir (Smith 2003). Bunun sebebi, siddet magduru
olma ihtimali olan bireylerin, zaman igerisinde giiclenerek, saldiriya karsi birtakim beceriler
gelistirmesi olabilir. Ancak siddet iceren bir su¢ isleme ihtimalinin, ergenlik donemi ortalari
ya da sonlaria dogru artis gosterdigi goriilmektedir. Ergenlik donemi siiresince, kurallara
kars1 gelmeye ve risk almaya meyilli davranislar, akran grubu tarafindan onaylaninca daha da
siklasir ve yayginlasir (Arnett 1992). Cinsel taciz, satagsma, cinsel yonelime iliskin zorbalik
gibi siddetin diger tiirlerine, lise doneminden 6nce nadiren rastlanir.

Cinsiyetin Etkisi

Siddet konusunda cinsiyete dayali farkliliklar oldugu birgok iilkede istatistiklerle
kanitlanmistir (Smith 2003). Ozellikle fiziksel siddet s6z konusu oldugunda, erkeklerin kizlara
oranla siddete daha meyilli oldugu goriilmektedir. Erkekler genellikle ayni yastaki kizlara
oranla fiziksel agidan daha giigliidiir ve fiziksel giic ayn1 yas grubuna ait erkek ¢ocuklar
arasinda onemli bir statii gostergesidir. Ancak siddetin daha genis capta bir tanimlamasini
yapacak olursak, sosyal dislama, dedikodu yapma ve sozlii siddet gibi iliskisel siddet s6z
konusu oldugunda, kiz ¢gocuklarin nispeten, hatta zaman zaman siiphesiz, siddete daha meyilli
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oldugu agiktir.
Toplumlardaki Etnik Cesitlilik

Cogu Avrupa iilkesinde, gectigimiz on yil igerisinde okullarda go¢gmen gruplara mensup
genclerin sayisinda bir artis oldugu goriilmektedir. Cogu lilkede 1k ayriliklart hiikiim
siirmektedir, elbette bu ayriligin etkileri okullarda da goriilmektedir. Azinlik gruplara ve
gdcmen gruplara ait 6grenciler irksal ayrimeiliga maruz kalmaktadir. Gengler yoksunluk ve
hayal kiriklig1 gibi beklenti ve tecriibelerini okula tasimaktadir. Konu ile ilgili ¢ok c¢esitli ve
diizensiz kanitlar olmakla birlikte, siddet oranlarini belirli bir etnik grup ile bagdastirmak
zordur ( Smith 2003; Benbenishty ve Astor; basimda).

Ogrencilerin Aile Yapisi

Siddetin incelenmesinde, ailenin ge¢misiyle iliskili etmenlerin biiyiik 6l¢iide 6nemli olduguna
dair bulgular mevcuttur (Olweus 1993). Kendileri de bizzat siddete meyilli olan, ¢cocuklariyla
yakin iligkiler kurmaktan kacinan ve cocuklarinin davranislarini izlemede yetersiz kalan
velilerin ¢ocuklarinin okulda siddet igeren, saldirgan tavirlar sergileme olasiligi ¢ok daha
yiiksektir.

Ozel Gruplarin Etkisi

Engelli ve 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin siddet magduru olma ihtimali yliksektir
(Nabuzoka 2000). Aykir1 ya da siddet iceren faaliyetlere bahane olarak gosterilebilecek
davranislar sergilerler ve genellikle akran grubu igerisinde arkadaslarini koruma konusunda
eksiklikleri vardir. Hatta 6zel ihtiyaci olan 6grencilerin bir kismi sikintilarini saldirgan bir
sekilde yansitir.

Okullarimizda Siddet
(13.Slayt)

(D

—  Okullarinizda yasanan, sahit oldugunuz bir siddet olayin
hatirlamanmizi, 0 ant anlatan kisa bir hatirlama notu yazmanizi ve asagidaki
sorulari yanitlamanuzz istiyorum.

Siddet olay1 neden kaynaklandi1? Kok sorun ne?

Bu olay1 siddetin hangi tiirii olarak ele aliyorsunuz?

Yasanmamasi i¢in ne tiir bir 6nlem alinabilirdi?

Magdur(lar) basta olmak {izere okul i¢i tiim paydaslar agisindan etkisinin
azaltilmas1 yoniinde nasil bir ¢6ziim 6neriniz var?

o0 o

Bireysel ¢alismasini biiyiik grupla paylasmak isteyenlere soz hakk: verin.

17



Technical Assistance for Fight against Violence towards Children

A8
Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi 1.
A

Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
This project is co-financed by the European We Love Our Children!
Union and the Republic of Turkey

SIDDETIN KATEGORILERI
Siddetin Bicimleri Siddetin Kendini Gosteris Sekli
Fiziksel ve Psikolojik *Alikoyma * Bebek/gocuk oldiirme

*Zorbalik *Fiziksel cezanin ev, okul, yargi
sistemi, kurumlar, sokak ve toplum iginde
kullanimi

*Oliim cezast *Kagirma

*Aile i¢i siddet  *Fiziksel istismar

Siddet . . it
*Yargisiz infaz ~ *Psikolojik istismar

*Cete siddeti *Psikolojik cezalandirma

*Zararl geleneksel uygulamalar (erken evlilik vb.)

*Iskence ve zalimce, insanlik dis1 ve asagilayici
muamele

*Namus cinayetleri

ihmal *Terk etme *Y oksun birakma

*Tehlikerli, zararli veya sakincali islerde
calistirma, ¢aligmasini goz ard1 ete

Somiirii *Pornografi *Kolelik

*Seks Turizmi *[nsan ticareti

*Cinsel somiirii ~ *Isyerinde siddet

Kaynak: UNICEF (2013), Cocuga Kars1 Siddetin Gostergelerle Izlenmesi Egitimi Katilime1 El Kitab1

18



Technical Assistance for Fight against Violence towards Children

A8
Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi 1.
A

Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
This project is co-financed by the European We Love Our Children!
Union and the Republic of Turkey

=

¢

Convivencia
(14.Slayt)

Sonug olarak tanimlama yaparken bir davranisin siddet olabilmesi igin hangi seviyede olmasi
gerektigine karar vermeliyiz. Zararlart ne dlgiide olmali? Cogumuz her giin ufak tefek
tiziintiiler yasiyoruz. Dolayisiyla siddet sozciigii oldukga ciddi saldirilar, hakaret ya da sosyal
tahriklerle sumirlandwrilmali mi? Yoksa Fransiz arastrmacilarin  “mikro-siddet” ya da
“kabalik” olarak adlandirdigi kismen daha kiigiik kabaliklar ve kural ihlalleri de siddet
kapsamina girer mi (Debarbieux ve ark. 2003) Bunlar yapilan tanimlamalarin ¢ogunda siddet
olarak kabul edilmeyebilir ancak ciddi sonuglar doguran okul ic¢in siddetin kokenlerinin
anlasiimasinda ve siddetle miicadelede biiyiik onem tasir.

Bu farkliliklarin, uluslararasi profesyonel gruplar tarafindan ¢éoziimlenmesi miimkiin degildir.
Kisisel, disiplinle ilgili, kiiltiirel ve dilbilimsel bir¢ok farklilik vardir. Ancak okulun amacin
belirlemeye ¢alisiyor ya da konu tizerine bir arastirma yapiyorsak, net olmamiz gerekir ¢iinkii
ancak bu sayede konuya bir aciklik kazandirabiliriz. Okul icerisinde ya da herhangi bir sosyal
cevrede siddeti tek bir tamimla agiklamak gerekir.

“Birlikte uyum icerisinde yasamak” olarak tanimlanan convivengia sozciigii siddetten uzak
bir ortam: tamimlamak icin kullanilmaktadir.

Bir okulda siddet tanimini yaparken Ispanyol’ca “convivencia ’dan yola ¢ikmak gercek¢i bir
oneri olabilir. Isterseniz bu baslk altinda bizler de okullarda uyum icerisinde yasama fikrini
gelistirmeye ve ne tiir siddet egilimlerinin bu programla uyusmadigini belirlemeye ¢aligalim.

©)

Biiyiik gruba “Okul icinde tiim paydaglarin birlikte ve uyum icginde
yasamasini etkileyen faktorler neler olabilir?” diye sorun, gelen yanmitlar1 asagidaki
gibi tahtaya gruplandirarak yazin.

Ogrenciler Yetiskinler Tesis/Bina vb. OKkul dis1 ve cevre
Kiifir ve kavga | Ogretmen Koridorlarin ve | Kotii  alisgkanliklart
etmeleri, vb. Y oOnetici merdivenlerin olan kisiler, etnik

Personel darligy, akustik | grup catismalari,
Veli sorunu, vb. gelenekler, vb.
€

“Okul bu uyumu desteklemek icin ne yapiyor? Ya da neler yapmali?”
diye sorun, yanmitlar1 alin. Katilimcilara, uluslararas1  uygulama  Orneklerini
kapsayan”Okullardaki Siddet Azaltmaya Yonelik Eylemler” baslikli asagidaki bilgiyi
Ozetleyin.
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&
g Okullardaki Siddeti Azaltmaya Yonelik Eylemler
(16.Slayt)

Ulusal Gereklilik, Girisim ve Programlar

Smith tarafindan yapilan ¢aligmalar (2003) her tilkede siddetin azaltilmasina yonelik bir takim
faaliyetlerin denendigini gostermektedir. Bu girisimlerin bir kismi1 ulusal, bir kismi1 bolgesel
ya da yerel, bir kismi ise okul bazindadir. Genis caph faaliyetler genellikle; risk grubunda
kabul edilen ¢ocuklar ile bireysel ¢alismalar siirdiiriilmesi ya da farkli Olgiitler iceren 1yi
gelistirilmis programlardir.

Milli Egitim Bakanliklarinin ¢ogunda, okullarin “karsilikli saygi ortam1” olmasi genel bir sart
olarak kabul edilir. Ancak iki y1l 6nce yapilan bir ankette, o yillarda Avrupa Ekonomik
Toplulugu’na iiye olan iilkelerin ancak yarisindan azinda (Belgika, Finlandiya, Fransa,
Almanya, Irlanda, Liiksemburg, isve¢ ve Birlesik Krallik) okul sinirlar1 icerisinde siddet ya
da zorbalig1 6nlemeye yonelik bir takim yasal kosullar oldugu ortaya ¢ikmistir (Ananiadou ve
Smith 2002).

Okul Politikalar1 ve Smf i¢i Kurallar

Ulke ¢apinda dngoriilen yasal gereklilikler sonucunda ya da Olweus Zorbalik Karsit1 Egitimi
gibi programlarin takip edilmesi sebebiyle, okulda siddeti azaltmak ya da siddetin
azaltilmasina yardime1 olmak i¢in, okul politikalarinin benimsenmesi ya da sinif i¢i kurallarin
gelistirilmesi olduk¢a yaygin bir yontemdir. Bazi {lilkelerde okulun tamamini kapsayan
politikalar benimsenirken diger iilkelerde (Avusturya, Hollanda) simif ig¢i kurallarin
gelistirilmesine agirlik verilmektedir. Bu yontemlerin 6nemli bir 6zelligi de personel ile
ogrenci arasinda karsilikli fikir aligverisine izin vermesidir. Okulun tamamini kapsayan
biitiinclil okul yaklagiminda ise okulun bulundugu bolgede yasayan bireylerin de goriisii
alinirlyi planlanmus bir biitiinciil okul yaklasimi personelin ve ailelerin roliinii acikca ifade
eder.

Onleyici Genel Tedbirler

Siddeti 6nleme i¢in yapilan girisimlerin bir kism1 dogrudan siddete yonelmek yerine, 6nleyici
tedbirlerin  gelistirilmesine odaklanir. Ornegin Danimarka’da cocuklarin okulla ilgili
endiselerini dile getirdikleri (ve oyladiklari), nelerin nasil degistirilebilecegine yonelik
fikirlerini sunduklar1 bir Parlamento Giinii diizenlenmektedir. Bu gibi girisimler, katilim
hakkindaki genel diislincenin ve vatandaglik duygusunun gelisimini tesvik ederek, okulda
siddetin azaltilmasina iligkin bir takim islevsel Oneriler sunabilir. Benzerlik gosteren
“parlamento giinleri” Fransa ve Isve¢’te de denenmistir.

Siddetin Azaltilmas icin Okul Cevresinin Iyilestirilmesi

Okulun fiziki ¢evresi, siddet olaylarinin ortaya ¢ikma olasiligr tizerinde 6nemli bir etkendir.
En basitinden, koridorda atismalar, yemek sirasinda beklerken gerilmeler gibi kiiclik
sorunlarin ¢ikmasi bir etken olabilir. Ogrencilerin can sikintisini gidermek ve yapacak daha
iyl bir sey olmadigindan sadece “eglence i¢in” siddet igeren eylemlerde bulunmalarini
engellemek i¢in, okullardaki oyun alanlar1 degistirilerek daha cazip hale getirilebilir. Ancak
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muhtemelen okulun fiziki ¢evresi s6z konusu oldugunda, en azindan 6grenciler arasinda siddet
konusunda, en onemli etken yetiskin gdzetiminin rahatligi ve boyutudur. Ogrencilerin
kullandig1 alanlarin agik bir sekilde goriilebilir olmasi1 ve personelin sorumluluk almamasi
halinde 6gle arasinda gorev alacak gozetmenlerin egitilmesi de siddetin azaltilmasina yardimet1
olacaktir.

Egitim Programlar: ve Faaliyetleri

Siddet ve zorbalik hakkinda farkindalik yaratmaya, tutum degistirmeye ve siddetle basa
cikmaya yonelik hazirlanan materyaller yaygin bir sekilde kullanilmaktadir. Bu materyallerde
grup ¢alismalarina, edebiyata, tiyatro oyunlarina, filmlere ve videolara yer verilmektedir. Son
donemde cd-romlar gibi multimedya igerikli materyal ve faaliyetler ile sanal ortamin kullanimi
konusunda bir takim gelismeler yasanmustir. Pacific Primary Programme (Fransizca ve
Ingilizce olarak hazirlanmistir) ve Ingiltere’deki SEAL programi bunlara drnek olarak
gosterilebilir. Bu programlarin siddet karsiti calismalar {izerinde etkisi oldugu kanitlanmistir,
ancak bu etki yalnizca genis ¢apta bir programin bir bileseni kadardir.

Siddet Iceren Faaliyetlerde Bulunma Riski Olan Ogrencilere Yardim

Siddeti 6nlemeye yonelik girisimlerin bir kismi siddet igeren faaliyetlerde bulunma riski olan
cocuklara odaklanir. Bunlar arasinda Belgika’da kullanilan “olumlu karne” uygulamasi, sosyal
beceri ve sosyal yeterlik egitimi, giriskenlik egitimi ve dgrencilerin 6zsaygisini arttirmanin
yollarin1 bulmaya yonelik caligmalar (Irlanda’daki Pathways Programi) bulunmaktadir.
“Suclamaya Hayir” programi (Maines ve Robinson 1992) ve “Ortak Kaygi Metodu” (Pikas
2002), agresif ya da zorba Ogrencileri, davraniglarini degistirmeye tesvik etmek {izere
sekillendirilmis ¢esitli destek programlaridir.

Siddet Magdurlarina Destek

Siddet magdurlarina destek olmanin ¢ok ¢esitli yollar1 vardir. Bu ¢alismalarin bir kismi, gorgii
taniklar1 ya da akran gruplarini destekleyerek tutumun degismesine yardimci olabilir. Tutum
degistirmenin siddetin azaltilmas1 iizerindeki etkilerini gostererek Ogrenciler lizerinde sok
etkisi yaratmay1 amaglayan uygulamalar da bulunmaktadir.

Okul Emniyet ve Giivenlik Tertibati

Siddeti 6nlemeye yonelik bazi girisimler, siddet olay1 ger¢eklesirken olayin ele alinmasina ya
da olayin olugmasi énlemye odaklanmustir. Baz1 iilkelerde (Avusturya, Ispanya, Ingiltere)
ogrencilerin isim vermeden danigmanlik hizmeti almalarin1 saglamak icin, telefon yardim
hatlar1 olusturulmustur.  Hassas oOgrencilerin tehdit edildiklerinde ya da saldiriya
ugradiklarinda yardim ¢agirmak i¢in kullanabilecekleri “alarm bileklikleri” tasimalari; siddet
olay1 gerceklestigi anda miidahale edebilmek icin hazirlanan bir acil miidahale sisteminin
olusturulmasi; okul bekgilerinin gorevlendirilmesi, kamerayla izlenerek, silahlar ve kacak
girislere yonelik olarak okullarin genel giivenliginin gii¢lendirilmesi giivenlik konusunda
yapilabilecek detayli ¢alismalar arasindadir. Bu ve benzeri “giivenlik” tedbirleri bazi
durumlarda gerekli goriilebilir ancak okul ortaminin ve convivengia’nin korunmasi iizerinde
olumsuz etkileri bulunmaktadir. Portekiz 6rneginin bulgulari, 6nceki yillarda tercih edilen
giivenlik odakl1 “giivenli okul yaklagiminin™ yerini, daha pedagojik temellere ve 6grencilerin
Ozsayg1 gelistirerek sorumluluk almalarmi saglamaya yonelik ilkelere biraktigim
gostermektedir.
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Okul Personelinin Egitilmesi

Siddetin azaltilmasi ¢alismalarinda 6gretmenlere yardimer olmak dnemlidir. Okulda siddet
sorunu, okul mensubu tiim bireylerin ortak problemidir ancak 6grenciler arasinda siddet i¢ceren
davranig goriildiigiinde ilk 6nce 6gretmenler miidahale eder. Bu nedenle 6gretmenler siddet
olaylarina miidahale etmek iizere hazir olmalidirlar. En iyi sekilde nasil tepki gosterilecegi
konusunda yetersiz bilgiye sahip okul bahgesinden sorumlu goézetmenler, hademeler,
yemekhanede calisan asg¢ilar ve okulda gorevli olan saglik personeli de siddete taniklik
edebilir. Egitim personeli disindaki bu personel egitimle desteklenerek siddetin azaltilmasi
konusunda daha fazla basar1 elde edilebilir. Ayn1 zamanda okul personelinin, okulda siddetle
miicadeleye velilerin katilimii saglamak {izere egitilmesiyle de daha iyi sonuclar elde
edilebilir.

Bu boliimde konustugumuz bagliklarin tamidik gelip gelmedigini sorun, yanitlari dinleyin.
Model Okul uygulamalarinin bu béliimde konusulan eylemleri igerdigi vurgusunu yaparak
oturumu bitirin.

b Giiniin Degerlendirmesi (BILET)

(17.Slayt)

“[lk giiniin sonuna geldik. Ben, siireci zenginlestiren ve keyifli hale getiren katilimlariniz icin
hepinize tesekkiir ediyorum.”

Oncelikle her giiniin sonunda bir degerlendirme oturumu yapacagimizi belirtmek istiyorum.
Farklr oyunlar kullanabiliriz ama temelde hep 2 seyi merak ediyor olacagim. Bunlardan ilki
“duygunuz”...Giin sonunda neler hissediyorsunuz? Sizce zaman nasil gegti? Bu sorularima
yanit vermek isteyenlerin elini kaldirmasin ve elimdeki (Carpe Diem tasini) avuglarinin
arasina alarak bizlerle paylasmasini istiyorum. Bakalim bu aksam tasa kagimiz dokunacagiz?
Ilk ben bashyorum” diyerek duygunuzu paylasin ve isteyenlere tasi verin.

“Duygularimzi paylastiginiz icin tesekkiir ediyorum. Iki seyi merak ediyorum demistim, iste
ikincisi de bu oturumdan ne tiir bir bilgi artisi ve farkindalikla ayrildiginiz. Yani ashinda
ogrenme diizeyiniz. Simdi oturumlary diistinmenizi ve bilgi, becerilerinizi hangi diizeyde
arttirdiginizi, buna neyin neden oldugunu diisiinmenizi istiyorum. Size dagitacagim (va da
dosyalarinizda bulunan) “Katilimcilar i¢in Giinliik Degerlendirme Formu” sizlerin egitimden
¢ikis biletiniz. Formu doldurarak, masaya birakmanizi istiyorum.” diyerek gilinii sonlandirin.

Egitimciye Not: Form yerine Cikis Bileti uygulamasini da kullanabilirsiniz. Bunun i¢in
renkli fon kartonlarini1 10X10 keserek katilimcilara dagitin ve bugiin hangi bilgiyi/kavrami
ilk kez duyduklar1 ya da anlamlandirdiklarini bu kagitlara yazmalarini isteyin.
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Katilimcilar i¢in Gunluk Degerlendirme Formu

Bugun birlikte yaptiklarimizi distntn. Bugini nasil degerlendirirsiniz? Oturumlar
bilginizi, anlayisinizi ve becerilerinizi ne oranda arttirdi?

0’in gok kotu, 10’un ¢ok iyi anlamina geldigi O ile 10 arasindaki bir 6lgekte, bugunku
6grenmenizin kalitesini nasil degerlendirirsiniz? Puani yuvarlak igine alin.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ogrenmenize ne yardimci oldu? Neden puaniniz bir puan daha az degil?

Ogrenmenizi ne daha iyi hale getirirdi? Puaninizi ne bir puan daha arttirirdi?

Belirtmek istediginiz diger gorugler:

isim: Tarih:
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(2) OKUL SIDDET TARAMASI

i

(1.Slayt)

Kitabin ilgili boliimiinde paylasilan 1sinma oyunlarindan birisini segerek, grubunuza oynatin,
giine 1sinmalarina destek olun. Ardindan yerlerine aldigimiz katilimcilarla kisaca diin yapilan
egitim basliklarinin lizerinden geg¢in ve bugiiniin icerigini aktarin.

@Cﬁzﬁm Odakh Yaklasimlar

(3.Slayt)

Paylasim Grubu

:/m

S

Slaytin sadece baglik bolimiinti agarak “Okulunuzda bir sorun yasaniyor.
Sorunun taraf(lary) olan kisileri goriisme icin cagirdiniz.  Goriisme
sorularinizdan birkagini bizimle paylasir misiniz? sorusunu gruba yoneltin.

Bu arada siz de tahtaya not almak tizere hazirlanin.

Gelen yanitlar1 basliksiz olarak “sorun” ve “¢6ziim” odakli diye iki ayr liste seklinde tahtaya
yazin. Gruptan gelen yanitlar bitince iki ayr1 liste halinde olan sorularin iizerlerine “sorun odakli
yaklagim” ve “¢6ziim odakli yaklagim” bagliklarini yazin.

“Yapilan arastirmalarda bir durumu iyilestirmeye calisirken, insanlara soruna odaklanan
sorular sormak ¢oziime odaklanan sorular sormanin daha iyi sonuglar dogurduguna iligkin
verilere ulasilmistir. Insanlar degisim karsisinda her zaman panige kapilir, kaygilanir ve
giivensizlik duyarlar. Liderler bu durumu ortadan kaldirmak ic¢in ¢oziim yaklasimin
benimsemis yontemleri kullanmali ve kisileri rahatlatmalidir. Model Okul uygulamalarinda da
kisiler ogrenciler liderler ise siz dgretmenlersiniz. Bu sebeple bu yaklagimi benimseyerek
kullanabilmeniz son derece degerli bir ¢iktidir.”

“Sorunlara ¢oziim odakli yaklagsmak zaman alabilir. Ancak model okul uygulamalarinda
basarili olmak istiyorsak bu yolu benimsemeli ve kullanmaliyiz. Coziim odakli konusmalar,
degisimin kolayca gergeklesmesini saglar. Gegcmisi irdelemek yerine giiniimiize ve gelecege
odaklanir.” agiklamasini yapin.
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-
Q(Qﬁzﬁm Odakh Yaklasimda “Ilerleme Kaynaklar1”
(4.Slayt)

Coziim odakly yaklasim, sorunu dogrudan masaya yatirmak yerine hayata gegirilebilecek
olumlu degisiklikleri kesfetmeyi ve bu degisikliklerin hayata gegirilmesinde yardimci olmayt
hedefler. Bu yaklasimi kullanirken slaytta gordiigiiniiz kaynaklarla ilerleme saglamay isteriz.

Slaytin tizerinden giderek agagidaki agiklamalar1 katilimciya aktarin:

SORUNDAN-BIREYE: Yalnizca sorunla degil, bireyin kendisiyle yakindan ilgilenmeyi
gerektirir.

EKSIKLIKTEN-KAYNAGA: Gergeklestirilmesi miimkiin olmayan seyler yerine insanin
yapabileceklerine odaklanmasini ifade eder.

YANLISTAN-DOGRUYA: Bireyin simdiye kadar neleri iyi yaptigina odaklanmayi ifade eder.
MAGDURIYETTEN-HAYATTA KALMAYA: Zorluklarin iistesinden gelebilmek igin bireye
nelerin yardim edebilecegi bilgisine ulasmay1 gerekli goriir.

SIKISMAKTAN-HAREKETE GECMEYE: Degisimin altin1 ¢izerek bireyin gérebilmesinin
desteklenmesini savunur.

SIKAYETTEN-ISTENEN GELECEGE: Amaglar1 ve bu amaglarin hayata gecirildiklerinin
nasil anlasilacagim aciklamayr ifade eder. Burada en onemli nokta “Istenen Gelecek”
tanimlanirken konulan hedeflerin asagidaki kriterleri sagliyor olmalaridir.

Olumlu mesajlar icermelidir-Simdi ne yapacagiz?

Konuyla ilgili olmalidir-Hedefler ilerlemeye nasil yardimci olacak?

Olgiilebilir olmalidir-Hedeflere ulastigimizi nasil anlayacagiz?

Faaliyetler igermelidir-Farkli ne tiir aksiyonlar alacagiz?

Gergekei ve hayata gegirilebilir olmalidir-Kiigiik iyilestirmeleri nasil yapabiliriz?
Agik ifade edilmelidir-Herkes anliyor ve bir sonra ki adimi1 kabul ediyor mu?

o krwdE

Coziim Odakh Yaklasimda “Teknikler”
(5.Slayt)

Slaytin sadece basligin1 a¢cin ve “Simdi bakacagimiz teknikler, insanlarin problemin
kendisinden ziyade ¢oziimiine odaklanmalarina yardimct olmak iizere benimsenerek,
kullanilabilir” deyin.

Herkesin ikiserli es olmasini isteyin. Grubunuz tek sayr ise bir grubun ii¢lii olmasim
onerebilirsiniz. Kiiciik gruplara asagidaki yonergeleri veriniz.

“Okullarinizda siddetin azaltilmast programi kapsaminda karsilasmayr ongordiigiiniiz bir
sorunu diigiinmenizi istiyorum. Bu sorunu gercekmis gibi partnerinizle birbirinize anlatin ve

26



This project is co-financed by the European

Technical Assistance for Fight against Violence towards Children

A8
Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi “.
A

Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!

Union and the Republic of Turkey

karsilikly olarak not alin. Bunun igin 5 dakikaniz var” deyin. Siire doldugunda gruba sdyleyin
ve yeniden size konsantre olmalarini isteyin.

“Bir gece yataginizda uyurken bir mucize ger¢eklesiyor ve sorun tamamen ¢oziiltiyor. Fakat
Siz uyudugunuz icin bu mucizenin ger¢eklestigini bilmiyorsunuz. Simdi asagidaki sorular
partnerinizle karsuikl olarak yanitlayin. Bunun i¢in de 15 dakikaniz var.”

1. Yarin sabah uyandiginda neler degigmis olacak?

2. Sen bunlari nereden ve ya nasil bileceksin?
3. Fark etmeni saglayacak ilk igsaret ne olacak?
4. Bu degisikligi ilk kim fark edecek?

5. Bu degisikligi baska kim fark edecek?

ONEMLI: Bu &mek elbette bir sorunun tek gecede ortadan kalkabilecegi fikrini
savunmamaktadir.

Slayttaki 1.maddeyi acarak asagidaki aciklamay yapin.

“Mucize soru, kigilerin sorunlarin ¢oziimiiyle ilgili daha yaratici diigiinmelerine yardimci
olmakta, istenilen gelecegin anlasiimasinda yani ne yapmak istedigimizi anlamamizda, sorunun
ortadan kalkmasi halinde nelerin degisecegini gérmemizde ve bu dogrultuda nelerin degismesi
gerektigini anlamamizda faydali bir arag olabilir.”

Slayttaki 2.maddeyi (Olcme) acarak asagidaki aciklamay1 yapin.

“Mucize soru, neyi bagsarmak istedigimizi tamimlamamiza yardimct olur. Amaci belirledikten
sonra bizi o amaca ulastirmak icin gerekli olan adimlart planlamamiz gerekir. Olgekleme,
kiigtik ve hayata gecirilebilir adimlarin belirlenmesinde yardimct olur.”

0 5 10

Yukaridaki sekli tahtaya ¢izin ve gruba;

“0-10 arast uzanan bir élgekte “0” noktasi hayatiniz boyunca ge¢irdiginiz en kotii donemi;
“107 ise sahip olmak istediginiz hayati temsil etmektedir. Kendinizi nerede gériiyorsunuz?”
diye sorun, yanitlari alin. Genelde “0” noktasindayim yaniti gelmeyecektir. Tartismaya
asagidaki sorularla devam edin.

1. Nigin kendininiz x-1 degil de x noktasinda goriiyorsunuz? (Bu soru katilimcinin daha 6nce
elde ettigi basarilara odaklanmasina yardime1 olur, istisnalar1 belirlemesini saglar)
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2. Peki x noktasindaysaniz x+1 noktasina ilerlemede size neler yardimci olabilir? (Bu soru
katilimcinin ilerlemeye dogru atacagi adimlar1 planlamasina yardimei olacaktir.)
“Degisimin ol¢iilmesi, daha fazla degisiklige motive olmamiz konusunda kilit rol oynayabilir.
Ilerleme saglandig hissi arttikca ileriye gitme ve problemi ¢ézme becerimiz artar.” Diyerek
sonra ki maddeye gecin.

Slayttaki 3.maddeyi (istisnalar1 bulmak) acarak asagidaki aciklamayi yapin.

“En zor problemlerin bile istisnalarr mevcuttur. Istisnalar genelde c¢oziime ulastiran
ipuclaridir. Istisnalar problemin her zaman ortaya ¢ikmadigini ve ortaya c¢ikan davranis
tizerinde kontrol giiciimiiziin oldugunu bizlere kanitlar. Hali hazirda ise yarayan noktalar
saptamamiza ve bagsarrya ulasmak igcin bu noktalar tizerinde yogunlasmamiza yardimct olur.”

“Coziim odakli yaklagimda kullanilabilir diger yontemleri etkili konugma ve iletisim baslhgi
altinda toplayabiliriz.” diyerek konuyu tamamlayin.

Coziim odakh Programlarda kullanilabilir tekniklerle ilgili son so6z;

o  Ulasmaya ¢alistigimiz hedefi belirlemek i¢in mucize soruyu,

e Mevcut basarilar: kayit altina almak igin istisna sorulari,

o Hedefe ulasmak igin gereken adimlart belirlemeye yonelik o6lgekleme sorularin
kullanmn...

g OKkul Siddet Taramasi

(6.Slayt)

Katilimcilara Okul Siddet Taramasinin gergekte bir 6zdegerlendirme siireci oldugu bilgisini
aktararak, okul 6z degerlendirmesini tanitmak ve 6nemini vurgulamak tizere slayttaki dongiiden
yararlaniniz.

Gelisim dongiisii, okulda siddeti azaltmak icin gecilmesi gereken siiregleri gostermektedir.
Siddetin azaltilmasi programinin getirilmesi siireci, tiim okulun gelisimi icin ortak hususlar
ortaya koymaktadir. Bu egitimin sadece bu program agisindan faydali olmasi degil, ayni
zamanda genel anlamda degisim liderligi ve yonetimi — planlama, uygulama ve
degerlendirmenin siirekli gelisim dongiisii — hakkinda diisiinmemize de yardimci olmast
beklenmektedir. Basarili girisimlerin 6nemli bir boyutu da, planlamanin halihazirda iyi giden
seylerle ilgili net bir resme ve baska ne yapilmas: gerektigine dayali olmasi igin etkili bir izleme
ve degerlendirmedir. Ilk inceleme, planlama icin bilgi saglar ve ayni zamanda ilerlemenin
degerlendirilmesinde kullanilacak bir temel temin eder.
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(7.Slayt)

Bir okulun kendini degerlendirmesi, yaptiklariyla ilgili net olmasma, dogru seyler yapip
yapmadigiyla ilgili kanit bulmasina, uyguladig1 seylerin olumlu etki yaratip yaratmadigini
kanitlamasina, sorunlari belirlemesine ve en Onemlisi okulun tiim paydaslari ile birlikte
caligmasini saglar. Ancak dnemli bir nokta, okul 6z degerlendirmesinin etkili bir nitelik tagimasi
icin kapsamli bir bakis acisina sahip olmasi, biitiin paydaslar1 kapsamasi, verilerin gesitli
kaynaklardan alinmis olmasi, karmasik olmamasi, analizi kolay sonuglar olusturmasi, eylem
planini desteklemesi ve diizeni izleme igermesi gerekir.

Okulumuzun Oz-Degerlendirmesini Yapalim n?

Asagidaki “OKUL OZ-DEGERLENDIRME TABLOSU "nu dagitarak bu formda yazan kriterler su anda
okullarimizda uygulandigr éngoriilen maddelerden ornekler igeriyor. Milli Egitim Bakanlhigi Temel
Egitim Genel Miidiirliigii Ilkégretim Kurumlar: Standartlar: (IKS) Tablosu ndan alinan bu maddeler,
Model Okul uygulamalarinda kullanilan tarama kriterleri ile ortiisenler arasindan segildi. Okul 6z-
degerlendirmesi ya da okul siddet taramasimin paydaslarin katilimi ile olmasi gerektigi bilgisini
hatirlatmak isterim.

Bu nedenle bu formlart burada bireysel olarak c¢alismaniz uygun olmayacaktir. Ama bu formu
okullariniza déndiigiiniizde diger paydaslarla paylasmanizi ve mini bir oz-degerlendirme yapmanizi
istiyorum. Ayrica IKS icinde bulunan “Mevcut Durum Gostergeleri” ve “Performans Gostergeleri”
tablolarindan yararlanarak okulunuzun oOz-degerlendirme c¢alismasini genisletebileceginizi de
hatirlatmig olayim.

ONEMLI:

Okullar bilmeleri gereken seyleri bulmak igin baska yontemlere sahip olabilir. Onemli olan
sunlar1 yapabilmeleridir.
e Basarmak istedikleri seyle ilgili net bir vizyona sahip olmak
e Okuldaki siddet seviyeleri ve okulun yaptig1 miidahalenin etkililigi konusunda net
bir resme sahip olmak i¢in mevcut durumu incelemek
e Degerlendirmeden elde edilen kanitlar1 bir eylem plani hazirlamak tizere kullanmak

OKUL OZ-DEGERLENDIRME TABLOSU
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EVET | HAYIR STANDART
1.1.1.0kul Gelisimi: Okulda stratejik planlamaya dayal etkili bir okul gelisim planlamasi
yapilr.
1.1.1.0kul Gelisimi: Okulda stratejik planlamaya dayali etkili bir okul gelisim planlamasi
uygulanir.

1.1.1.0kul Gelisimi: Okulda stratejik planlamaya dayal uygulanan etkili okul gelisim
planlamasi surekli gelistirilir.

1.1.2.Mesleki Gelisim Etkinlikleri: Okul personeli, mesleki gelisimlerini cagdas
yaklasimlar ve cocuklarin ihtiyaclar dogrultusunda yurutir.

1.1.2.Mesleki Gelisim Etkinlikleri: Okul personelinin mesleki gelisim calismalar
dederlendirilirken, meslektaslarinin, okul yoneticilerinin, il milli egitim denetmenlerinin
cocuklarin ve velilerin goérislerinden yararlanilir.

1.1.4.Cocuklara, Velilere ve Okul Personeline Yonelik Gelistirici ve Motivasyon
Arttirici Calismalar: Okul yonetimi, gocuklari, gelistirici ve motive edici galismalar yapar.

1.1.4.Cocuklara, Velilere ve Okul Personeline Yonelik Gelistirici ve Motivasyon
Arttirnicl Calismalar: Okul yonetimi, velileri gelistirici ve motive edici galismalar yapar.

1.1.4.Cocuklara, Velilere ve Okul Personeline Yonelik Gelistirici ve Motivasyon
Arttirnicl Caligsmalar: Okul yonetimi, okul personelini gelistirici ve motive edici galismalar
yapar.

1.1.6. Cocuklarin Okul Yonetimine Katilimi: Cocuklarin okul ydnetim slrecine etkin
katilimi ile goérus ve elestirilerini agiklamalari igin uygun mekanizmalar vardir ve bunlar
cocuklar tarafindan aktif olarak kullaniimaktadir.

1.1.7. Velilerin Okul Yonetimine Katilimi: Velilerin okul yonetim sirecine etkin katihmi
sadlanir.

1.1.8. Ogretmenlerin Okul Yonetimine Katilimi: Ogretmenlerin okul ydnetim siirecine
etkin katilimi saglanir.

2.1.1.Cocuklarin Gelisim ve Ogrenme Ihtiyaclarini Belirleme: Ogrenme siireci
planlanmadan once cocuklarin gelisim ve o6drenme ihtiyacglari ile bireysel o6zelliklerini
tanimaya yonelik dederlendirme calismalari yapilr.

2.1.2.Sinif ici Ogrenme Etkinlikleri: Sinif ici 6§renme etkinlikleri gocuklarin gelisimsel
Ozelliklerine ve 6grenme ihtiyaclarina gore planlanir ve bu etkinlikler program kazanimlarini
destekler.

2.3.1.0kulun Egitim-Ogretim icin Cevredeki Olanaklardan Yararlanmasi: Okul, cevre
olanaklarindan yararlanarak kurdugu igbirlikleri ile egitim 6gretimi gelistirir.

2.3.2. Okulun Olanaklarinin Cevre Tarafindan Kullanilmasi: Okul, olanaklarini gevrenin
kullanimina sunarak okul ve gevre bitlinlesmesini saglayip, gocugun gevresinin egitimini
destekler.

3.1.1.0kulda Fiziki Giivenlik: Okul mekanlari gtivenlidir.

3.1.2.0kul Yakin Cevresinin Giivenligi: Okulun yakin gevresi givenlidir.

3.2.1.Kisisel Rehberlik ve Psikososyal Destek Hizmetleri: Cocuklarin saglkli gelisimleri
icin psikolojik ve sosyal destek uygulamalari yaratalar.

3.2.2. Okul ve Yakin Cevresindeki Risk Faktorlerini Onlemeye Yonelik Calismalar:
Okul ve yakin gevresinde risk faktorlerini 6nlemeye yonelik tedbirler alinir.

Kaynak:Milli E§itim Bakanhgi Temel E§itim Genel Midurligi Ilkégretim Kurumlari Standartlar (iKS)
Tablosu
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A
QOkul Oz-degerlendirmeleri Miidahale Siireci
(8.9.10.11.Slayt)

Degerlendirme siirecinin sonuglar kadar 6nemli oldugunu vurgulayin. Ciinkii bu siirece ancak
herkesin katilmasi durumunda ele alinan hususlarda farkindaliklar artacak ve ¢oziim bulmak
icin tiim paydaslarin kararliliklari temin edilebilecektir.

Oz-degerlendirme siirecinin tasarlanmasi:

Oz degerlendirme siirecinin tasarlanmasi iki asamadan olusmaktadir. ilk asama tamamen
ankete dayalidir; ikinci asama ise okulun anket sonuglarinda belirsiz, parcali veya
kutuplastirilmis olabilecek bulgulari teyit etmesine veya aksini kanitlamasina imkan taniyan
goriisme, belge inceleme gibi faaliyetleri igerir.

Kimlerin veya her gruptan ka¢ kisinin anketi doldurmasi gerektigine karar verilirken, bu
caligma i¢in gereken zaman ve kaynak konusunda sinirliliklar olacaktir. Diger yandan zaman
kayb1 gibi goriinen ikinci agama gergekte sonuglarin giivenilirligini arttirmaktadir. Yine de
0z-degerlendirmede her iki asamanin uygulanmasi da bir kural olarak konulmaz ve okulun
spesifik ihtiyaglarinin taninmasi, 6z degerlendirme siirecine etken olarak eklenebilmesi i¢in,
yapilacak 6z-degerlendirme esnek olarak yiiriitiilecek sekilde tasarlanir.

Oz-degerlendirme siirecinin uygulanmasi:

Gruba, siddetin azaltilmas1 programinda yapilan her seyin birlikte uyum i¢inde yasama ilkesini
modellemesi gerektigi ve okul 6z degerlendirmesinin okul i¢i tim paydaslara duygu ve
ihtiyaglarinin anlasildig1 ve dikkate alindigin1 gostermek ig¢in iyi bir firsat sagladigini aktarin.

Bu sebeple tasarlanan 6z-degerlendirmenin etkili olmast i¢in, iyi hazirlhik yapma, okul 6z
degerlendirmesini dogru tanitma, paydaslar1 dahil etme, onlara giiven verme ve ihtiyaglarini
dikkate alma yoniinde ¢aba igermelidir.

Diger yandan degerlendirmeye katki saglayan en dnemli unsurlar 6grencilerdir. Tiim kanitlar,
ogrencilerin kendi o6grenmeleriyle ilgili en degerli verileri sagladigin1 gostermektedir.
Ogrencilerin dahil edilmesi, birlikte uyum iginde yasamanmin altinda yatan ilkelerin
temelindedir.

/ﬁ

Sizce ogrencileri bu siirece dahil etmenin en etkili yolu nedir? Ne

dersiniz? diye sorun. Okullarina déndiiklerinde gruptan c¢ikacak onerileri uygulama
potansiyellerini ve bu nedenle not almalarinin iyi olabilecegini vurgulaym.
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Oz-degerlendirme siirecinin degerlendirilmesi:

Elde edilen sonuclar;
e Paydaslar arasindaki sonuglar tutarl oldugunda, giiclii yonler ve gelisime ag¢ik alanlar
sonug¢ analizinde vurgulanabilir.
o  Tutarli olmadiginda, uyumsuzlugun nedenlerini bulmak igin ilgili sorular yapilandirilmis
grup goriismelerinin temeli olarak toplanabilir.
e Miinferit okul sonuglari, ¢ok sayida okuldan derlenen sonuglardan ¢ikarilan ulusal ve
yerel normlarla karsilastirilabilir.

Uygulama sonrasi Eylem Planinin hazirlanmasi:

“Degerlendirmenin sonug¢lart eylem planimin temelidir.” diyerek ve slayttan yararlanarak iyi
bir eylem planinin hazirlanmasindaki kritik noktalar1 vurgulayin.

Bir eylem plan1 genellikle sunlar1 kapsamalidir:

e SMART (Spesifik, 6l¢iilebilir, basarilabilir, gercekei, siireli) hedefler/¢iktilar
belirlenmelidir.

Hedeflere ulagmak i¢in net bir stratejisi bulunmalidir.

Kaynak ¢ikarimlar1 ve nasil yonetilecekleri belirlenmis olmalidir.

Rol ve sorumluluklar tanimlanmis olmalidir.

Hedeflere ulagmak i¢in bir zaman ¢izelgesi hazirlanmalidir.

Hedeflerle ilgili izleme ve degerlendirme diizenlemeleri bulunmalidir.

Bu nedenle, asagidakilerin yapilmas: gereklidir:

SMART hedeflerin gelistirilmesi

Hedeflerin 6nceliklendirilmesi ve kisa ve uzun vadeli hedefler belirlenmesi

Strateji yazilmasi (Ne, kim tarafindan ve ne zamana kadar yapilacak)

Her bir hedefe ulasilmasi i¢in kimin sorumluluk iistlenecegine karar verilmesi

Hedeflere ulagmak icin ihtiya¢ duyulan kaynak ve zamanin belirlenmesi

Personel i¢in egitim programi tasarlanmasi

Hedeflere ulagmada kaydedilen ilerlemenin ne zaman ve nasil izlenecegine karar verilmesi
Eylem planinin ne zaman gozden gegirilecegi ve ne zaman yeni bir eylem plant
hazirlanacagina karar verilmesi

NN E

ONEMLI: Katilimcilarin SMART hedeflerinin spesifik, dlgiilebilir, basarilabilir, gercekei,
stireli oldugunu anladigindan emin olun.

Eylem plani, herkesin hangi ¢iktilara 6ncelik verdigi, sonuglara ne zaman ve nasil ulasilacagi
ve basariya ulagsmada kim ve neyin siirece katilacagini anlamasina yardime1 olmalidir.
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(3) STRATEJiK PLANLAMA

Katilimcilara “Okullarda siddetin azaltilmasiyla gercekte neyi basarmaya c¢alistigimizi?” sorun,
yanitlar1 dinleyin.

(12.13.Slayt)

Katilimeilan, kiiglik gruplara ayirin. Slayti agin ve asagidaki sorular1 yansitin.

“Sabah uyaniyorsunuz ve okulunuzda birlikte uyum iginde yagama atmosferi mevcut”
e Okulda hangi temel degerler uygulanirdi?
e Okul iiyeleri ne yaparlard1 ve birbirleriyle nasil konusurlar veya iliski kurarlardi?

Slayt1 a¢in ve gruplarin agagidaki climleyi tamamlamalarini isteyin.

“Birlikte uyum i¢inde yasama atmosferine sahip bir okulda hepimiz ....”

Birer flipchart kagidi verin ve uygun bulduklari kelimeleri yazmalarini isteyin. Herkesin sessiz
bir sekilde ve ayni1 anda hareket etmesini isteyin. Bunu yapmak ve miimkiin oldugunca ¢ok
sayida fikir yazmak i¢in 5 dakika verin. Yazilan kelimeleri biiyiik grupta tartisin.

Bunun bir vizyon climlesi oldugunu ve basarmaya ¢alisilan seyle ilgili net bir vizyona sahip
olmanin 6énemini vurgulayin.

Okul politikasinin hazirlanmasi, duyurulmasi ve izlenmesi

Belirlenen vizyonun, okul politikasinin temel tasi oldugunu agiklayin. Okul politikasinin
yazilmasi ve tiim paydaslara duyurulmasinin gergeklestirilebilmesi yoniinde alinacak ilk ve en
onemli adim oldugunu hatirlatin.

/’,’w

S

»Siddetin azaltilmast icin okul politikasinin ogrenci, tiim personel ve
yerel cevredeki ilgili kisilere nasil duyurulacagi ve etkili olup olmadigini nasil
olciilecegi ile ilgili fikriniz nedir? diye sorun, gelen yanitlarla biyiik grupta kisa bir
tartisma baslatin.

Bir politikanin duyurulmadigi, anlasilmadigi, uygulanmadigi ve izlenmedigi siirece faydasiz
oldugunu belirtin. Siddetin azaltilmasi ile ilgili okul politikalarimin tiim paydaslara nasil
duyurulacag ve izlenecegini sorarak, biiylik grupta tartigin.
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(4) SOSYAL ve DUYGUSAL OGRENME

@Sosyal ve Duygusal Ogrenme Nedir?
(14.Slayt)

Okullarda siddet iceren davranmislar: azaltmak ve birlikte uyum icimde yasama ortami yaratmak
icin, ogrencilere gerekli sosyal ve duygusal becerileri gelistirme yoluyla yardim edilmesi
gerektigini hepimiz biliyor hatta bunun igin ¢aba gosteriyoruz. Ancak tiim 6grencilerin gerekli
becerileri elde ettiginden emin olursak, bu isi sansa birakmamus oluruz.. Sizce bahsettigimiz bu
beceriler nedir ve nasil gelistirilebilir? Ne dersiniz?

Yanitlar1 dinleyin ve asagidaki agiklamay1 yaparak, SDO tanimin1 verin.

Bazi sosyal-duygusal beceriler uygun bir program yoluyla dgretilebilirken bazilari da
cevresindekilerin hareketlerini gozlemleyip convivengia kiiltiiriinii tesvik eden ortamlarin
yarattigi etkilerin deneyimlenmesi yoluyla benimsenir, ‘edinilir’. Bu béliimde sosyal-duygusal
ogrenmenin onemiyle birlikte bu 6grenmeyi etkin olarak destekleyecek yontemlere bakacagiz.

4 3
== Sosyal Duygusal Ogrenme (SDO) nedir? diye sorun, yanitlari alin ve asagidaki

tanimi1 yapin.

Sosyal ve duygusal 6grenme (SDO), hayati idare etmeye ve etkili bir bi¢imde dgrenmeye
yardimci olan destekleyici ozellikler ve beceriler gelistirir. Siddete basvurmadan yagamamiza
olanak saglayan nitelik ve beceriler de bu kapsamdadir.”

@ Daniel Goleman SDO 5 Alani

(15.Slayt)

Bu kavram, genis yelpazede becerileri kapsar ve bunlari tanimlamak igin bir ¢ergeveye ihtiyag
duyariz. Daniel Goleman, sosyal ve duygusal 6grenmenin bes yoniinii tamimlayarak bu tiir bir
gergeve SUNMUSIUT':

e Ozbiling
e Duygular kontrol etme
e Motivasyon
e Empati
e Sosyal beceriler
4 3

—— Okullarda sosyal-duygusal égrenme programlarinin uygulanmast

ogrenciler icin neden onemlidir? Yanitlart alin ve asagidaki agiklamalar dzetleyerek
katilimcrya aktarin.
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BM Cocuk Haklaria Dair Sozlesme’de her cocugun “kisiliginin, yeteneklerinin, zihinsel ve
bedensel yeteneklerinin miimkiin oldugunca gelistirilmesine yonelik “ egitim hakkina sahip
oldugu belirtilmistir. Boylesi biitiinciil bir egitim, 6grenme siirecimizi derinden etkiledigi ve
hayatimizin neredeyse her pargasina isledigi i¢in sosyal ve duygusal bir yone de sahip olmalidir.

Korktuklarinda, mutsuz ya da rahatsiz olduklarinda dgrenciler iyi dgrenemez. Ogrencilerin
kendilerini mutlu ve giivende hissettikleri, kendileriyle ilgilenildigini bildikleri bir ortam
yaratmak okulun gorevidir. Yani, convivengia kiiltliriintin hiikiim stirdiigii bir ¢evre.

Isinde iyi 6gretmenler her zaman sosyal ve duygusal 6grenmenin 6niinii agar ve her 6grencinin
sosyal-duygusal 6grenme ihtiyaglarinin farkliliklar gosterdigini bilir. Bu isteklerin tiimiinii
karsilamak hedefleniyorsa simdiye dek bu yolda neler yapildigi analiz edilmeli ve hala
karsilanmayan ihtiyaclarin giderilmesi i¢in gerekli diizenlemeler yapilmalidir.

Konuyla ilgili yapilan ¢alismalar, 6grencilerin duygusal saglik ve refahinin desteklenmesinin
cesitli konularda olumlu etkileri oldugunu ortaya koymustur:

e Akademik basari,
e Okula devamlilik, katilim ve motivasyon,

e Okul ve toplumda zorbalik, siddet ve g¢ocuk suglarinda miicadele ile ilgili 6grenci
davraniglarinin olumluya dénmesi,

e Azalan stres, endise ve bunalimla birlikte personel ve 6grencilerin ruh sagligi,
e Genglerde uyusturucu madde kullanim1 ve hamilelik gibi durumlarin 6niine gegilmesi,
e Personelin morali ve daha uzun siire okulda ¢alismasi.

Sosyal-duygusal 6grenmeye odaklanmak, “cocuklarin kaliteli temel egitim haklarimni”
kullanmasini saglamanin yaninda UNICEF’in haklara dayali ¢ocuk dostu okullar vizyonunu da
destekler. Bunlarla birlikte, ¢ocuklarin yeni yilizyildaki zorluklarla miicadele etmelerine
yardimer olmak, saglik ve refahlarimi koruyup iyilestirmek, Ogrenmeleri igin siddet ve
istismardan arinmis giivenli ortamlar yaratmak, 6gretmenlerin moral ve motivasyonunu yiiksek
tutmak ve egitimi desteklemek {izere toplumu harekete gecirmek gibi yapilmasi gereken pek
cok seyi destekler.”

Sosyal ve Duygusal Ogrenme programlarinin gelistirilmesi ve 6nemi
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SDO programlar1 genellikle, empati, duygusal farkindalik, duygu ve dfke kontrolii ile sosyal
sorunlarin ¢oziimlenmesi gibi konulara odaklanir. Bu programlar ayrica asagida belirtilen
konular1 da ele alir:

e Ofke dis1 rahatsizlik veren duygularin kontrolii — kaygi, kayiplara verilen tepkiler ve
degisimle basa ¢ikma gibi,

e Etkin 6grenme i¢in 6grencilerin ihtiya¢c duydugu beceriler — grup calismasi, dikkat ve
odaklanma kontrolii, zorluklarla basa ¢ikma, amag belirleme ve bu yolda ¢alisma gibi.

e Bagkalaria deger verme, cesitlilige uyum saglama ve zorbaligin azaltilmasi.
SDO programlarimnin basariya ulasmast i¢in okullarin gelisim dnceliklerine ve programlara gore
tasarlanmasi gerekir. Programlar, olumlu davranislarin tesviki ve 6grencilerin refahi igin
okuldaki mevcut iyi uygulamalarin {izerine kurulmali; tek bir girisim olarak ele alinmayip
birlestirici bir ¢erceve olarak goriilmelidir.
Sosyal-duygusal 6grenme igeren 6gretimin ¢iktilart alti maddede incelenebilir:

1. Oz farkindalik ve 6z deger,

2. Baskalarina deger verme ve bu konuda farkindalik,

3. Grubun bir pargasi olmaya deger verme ve bu konuda farkindalik,

4. Ozyodnetim,

5. lliski ydnetimi,

6. Grup ici etkilesimin yonetimi.

Ornegin, sadece “Oz farkindalik ve 6z deger” bashigi altindaki ¢iktilarin 6grenciler agisindan
etkileri soyle siralanabilir:

¢ Kendisi hakkinda olumlu diisiincelere sahip olmak, kendini oldugu gibi kabul etmek ve
kendine deger vermek,

e Her tiirlii duygunun normal oldugunu, ancak istedigi her seyi yapmanin dogru olmadig:
bilmek,

e Duygu, diisiince ve davranislarinin baglantili oldugunu bilmek,
e Farkli duygulari taniyip ifade edebilmek,

e Duygular fazlasiyla 6ne ¢iktiginda fark etmek,

e Nasil ve ne zaman en etkin bi¢imde 6grendiklerimi bilmek,

e Neyi 1yi yaptigii ve neyi ¢ok iyi yapamadigini bilmek; gelisim hakkinda olumlu
Program sergilemek,

e Secimler yapacak ve eylemleri yoluyla istediklerini degistirebilecek giice sahip
oldugunu bilmek.
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tg‘ ‘% .
Okullarimizda SDO Yaklasimlar

(16.Slayt)

“Okullarimizda SDO unsurlarini 6grenciye sunabiliyor muyuz acaba. Ne dersiniz? Simdi
sizlerle bir kiiciik grup ¢alismast yapacagiz.” diyerek sirasiyla asagidaki yonergeleri verin.

Katilimcilardan son zamanlarda islerinde tecriibe ettikleri bir uyusmazhig: diisiinmelerini
isteyin. Bu, ogrenciler arasinda, yetigkinler ve 6grenciler arasinda veya yetigkinler arasinda
olan bir uyusmazlik olabilir.
Katilimeilarin bir yetigkinin bu tlir bir uyusmazligr ¢ézmede kullanabilecegi becerileri
diistinmelerini isteyin.
Her katilimciya bir sonraki sayfada bulunan “Bilgi, Anlayis ve Beceriler-1” formunun
kopyasini dagitin.
Formdaki 1. ve 2. sorularin bulundugu alanlar1 yanitlamalar1 i¢in 5 dakika verin.
Grubu kiigiik gruplara ayirarak simdi de grup olarak 3. ile 4. sorular1 yanitlamalarini isteyin
bu ¢alisma ic¢in 10 dakika verin.
Son olarak, “Bilgi, Anlayis ve Beceriler-2” formunun iiglincli siitununu doldurmalarini
isteyin. Bu etkinligin, 6grencilerin sosyal ve duygusal becerilerinin gelistirilmesi igin
okullarimizda yapilanlarla benzerlikleri olup olmadigini sorun.

a. Mevcut durumda gelistirilmeyen beceriler var midir?

b. Okullar daha fazla ne yapabilir? Sorularini bityiik grupta tartigin
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Bilgi, Anlayis ve Beceriler Formu-1

1. lsinizde yakin zamanda yasadiginiz bir uyusmazlik durumunu diisiiniin ve buraya 6zetleyin.

2. Bir yetigkinin, bdyle bir uyusmazhdi iki tarafin da kazanacagi sekilde bariscil bir yolla
¢6zmede kullanabilecegi bilgi, anlayis ve becerileri listeleyin.

3. Masadaki grubunuzla bu listeyi tartisin ve uyusmazliklari gézmek igin gerekli olan bilgi,
anlayis ve becerileri belirleyerek bir grup listesi olusturun.

4. Grup listenizi Goleman’in 5 alaniyla eslestirmeye calisin
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Bilgi, Anlayis ve Beceriler Formu-2

Alan Uyusmazlhiklarin etkili bir sekilde Ogrencilere bu becerileri
¢oziimlenmesi icin gereken bilgi, anlayis gelistirmede yardim etme
ve beceriler yollari
Oz biling Duygulari anlama ve tanimlama
Problemi tanimlama, duygunun nedenini
anlama
Uygun durumlarda, sorumlulugu anlama ve
Ustlenme
Empati Karsinizdaki kisinin sahip olabilecegi duygulari

anlama ve tanimlama;

Durumu karsinizdaki kisinin bakis acisiyla
gbrme;

Karsinizdaki  kisinin neden bu sekilde
davranmis olabilecegini anlama;

Kararlastirilan sonuglarin, ilgili herkesin ortak
yararina ve adil olmasi gerektigini anlama

Duygulari kontrol
etme

Ofkeliyken sakinlesebilme;

Kendi sirani bekleme — s6z kesmeme.

Motivasyon

Uyusmazligi ¢6zmeyi isteme

Ne olmasini istediginizi tanimlayabilme (hedef
belirleme);

Bu hedefe Kkarsinizdaki kisiyle birlikte
ulasabilmek icin bir plan belirleme;

Plani takip etme, engellerin Ustesinden gelme
vb.

Sosyal beceriler

lyi dinleme becerileri
Uygun durumlarda atilganlik becerileri

Ozir dilemeyi ve 6zrii kabul etmeyi bilme.
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4
g SDO Programinin Yapisi ve 4 Temel Unsuru
(17.18.Slayt)

Katilimcilarla, slaytta bulunan grafik {izerinden asagidaki bilgileri paylasiniz.

Bir SDO programimn dért temel unsuru, yapilandirilmis bir SDO Programumin égretilmesinin
yani sira sunlart gerekli kilar:

1. SDO icin bir deger sistemi olusturmak,

2. Birlikte uyum icinde yasama ortami yaratmatk,

3. Sosyal ve duygusal becerileri modellemek

4. SDO Programni uygulamak ve derslerde pekistirmektir.

Ogretilen program tiim ogrenciler icin saglanmalidir. Buna ek olarak, daha fazla yardima
ihtiyact olanlara grup ¢alismasi onerilebilir. Ebeveynlerin de ek destege ihtiyaglari olabilecegi
g0z oniine alinmalidir. Ek SDO ihtiyaglar: olan 6grenciler igin bireysel yardim tasarlanmalidir.

Bir programin okuldaki tiim politika ve uygulamalari, ailelerin ve yerel ¢evrenin katilimi ile
okul igerisinde birlikte uyum icinde yasama konusunda giivenli bir ortam yaratilarak
desteklenmesini gerektirmektedir.

ONEMLI: Katilimcilarin, 6gretilen programin tiim 6grenciler igin oldugunu (yalnizca belli
giicliikleri veya 6zel ihtiyaglari olan 6grenciler i¢in olmadigini) anladiklarindan emin olunuz.
Okuldaki tiim 6grenciler 6gretilen programdan faydalanmali ve bazi 6grenciler igin kiiglik
gruplar halinde, bireysel olarak ek (ikame degil) destek sunulmalidir.

Konuyu somutlastirmak adina, programin bu 4 temel unsurunu tek tek ele alacagiz.

1. SDO i¢in olumlu deger sistemi olusturma

Birlikte uyum i¢inde yasama atmosferinin yaratilabilmesi ancak olusturulan ortak deger
sistemiyle miimkiin olacaktir.

Tiim paydaslarin kabuliinii almis olan bu atmosfer asagidakiler araciligiyla yaratilir:

o Etkili fletisim-Yetiskinlerin kendi aralarindaki; grencilerin kendi aralarindaki;
yetigkinler ve 6grenciler arasindaki iliskiler.

Katilimcilardan gozlerini kapamalari, hayatlarindaki en iyi ogretmeni hatirlamalart ve
neden bu kisiyi sectiklerini diigiinmelerini isteyin. Onlardan gozlerini agmalart ve ellerini
kaldirarak bu kisinin onlara ne_ogrettigini mi yoksa onlara nasil ogrettigini mi
hatirladiklarini soylemelerini isteyin (Cogu kisi 6gretmenin égrettiklerinden ¢cok égretmenin
kigisel ozellikleri hakkinda bir seyler hatirlayacaktir.) Bir ya da iki kattlimcidan gruba en iyi
ogretmenlerinin ne yaptigini ve bu kigiyi unutulmaz yapanin ne oldugunu soylemelerini
isteyin.
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[liskiler yalmzca SDO'Yii degil, tim égrenmeyi etkilemektedir. Bir éSrencinin dgretmeniyle
olan iliskisinin akademik basarisindaki en onemli degiskenlerden biri oldugu pek c¢ok
calismada agik¢a goriilmiistiir. diye vurgulaym.

e Dil- Insanlarin birbiriyle konusma yollart

Kullandigimiz dil ve égrencilerle konusma seklimiz iliskiler tizerinde biiyiik bir etkiye sahiptir.
Dil ayrica ogrencilerin dikkatlerini verme, bilgiyi oziimseme ve biligsel olarak faaliyet
gosterme yetenekleri tizerinde olumsuz etkiye sahip olabilir ve bu nedenle onlart 6grenmeden
alikoyabilir. Ortaya ¢ikarilan duygularla ugrasmanmin ardindan gelen duygusallik onlarin
ogrenme yetilerine bir sure engel olabilir.

Duygusal agidan kolaylastirict bir ortamda, karsimizdaki kisilere deger verdigimizi ve saygi
gosterdigimizi belli etmeli, bunu kullandigimiz kelimeler, viicut dilimiz ve ses tonumuzda her
zaman yansutmaliyiz.

2. Birlikte Uyum Icinde Yasama Ortam Yaratmak

Fiziksel ortam onemlidir, ancak sosyal ve duygusal ortamlar da onemlidir. Fiziksel ortam,
okullarin 6grencilerine ve onlarin duygusal saglik ve refahlarina birey olarak nasil deger
verdigini gostererek, sosyal ve duygusal ortamlari etkileyebilir.

3. Sosyal ve Duygusal Becerileri Modellemek

Personel, 6grencilerin gelistirmeleri istenen beceri ve davraniglar i¢in 0rnek olusturmalidir.
Baz1 Ogrencilerin karsilasacaklar1 tek duygusal okuryazarlik igeren davranis modeli okul
personeli tarafindan sergilenecektir. Bu kisiler okuldaki en 6nemli kaynak ve okuldaki en
onemli 'cevresel' etkidir.

‘Ornek olma’, her zaman miikemmel bir bi¢imde davranma anlamia gelmemektedir. Yanlis
bir sey yaptigimizda o6ziir dilemek, kendi giiglii yonlerimizi ve gelismeye acik alanlarimizi
kabullenmek veya bazen kendimizin de kizgin hissedebildigini agiklayip bunlarla bas etme
stratejilerimizi belirtmek anlamina da gelebilir. ‘Hi¢ ogrencilerin  ofke duygularini
yonetmelerine yardimci olmak i¢in verebilecegimiz bir tavsiyeyi uygulamayan bir 6gretmen
gordiiniiz mii?’ ‘Bu tavsiyeyi kendinizin uygulamadigi zaman oldu mu?”’ diye sorun.

f

Katilimcilar tiger kisilik gruplara ayirin. Birbirlerine bir 6gretmenin bir 6grenci
veya O0grenciler karsisinda kontroliinti kaybettigi bir durumu anlatmalarini isteyin. Nasil bir
etkisi oldu? Durum farkli bir sekilde nasil idare edilebilirdi? Ogretmen o durumda sosyal ve
duygusal beceriler agisindan nasil 6rnek olabilirdi? Bunu yapmasi i¢in kendisine nasil yardimci
olunabilirdi?

Her gruptan, 6gretmenlerin kendi 6fke duygularini idare etmede kullanabilecekleri ve boylece
iyi sosyal ve duygusal beceriler sergileyebilecekleri bir strateji diistinmelerini ve fikirlerini
biiyiik grupla paylasmalarini isteyin.
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ONEMLI: Personelin duygusal saglik ve refahinin gelistirilmesi, okullarin bireysel olarak
ele almalar1 gereken bir konudur ve bu alanda daha fazla egitim ve destek, siddetin
azaltilmasi programinin basarisi i¢in hayati 6nem tasimaktadir.

4. Bir SDO Programinin Uygulanmasi ve Pekistirilmesi

»

A4

SEAL Ornegi
(19. Slayt)

Bu faaliyetlerin hepsinde uygulama kilit unsurdur. Katilimcilara, Ingiltere’de uygulanmakta
olan 6rnek SDO programmin (SEAL) igerigi ile ilgili kisa bilgiyi asagidaki bilgi notundan
yararlanarak aktarin. Bu program, 7 tema (Yeni baslangi¢clar-Birlikte yasayabilmek-Zorbaliga
dur demek-Hedef koymak-Ben olmak-Iletisim-Degisimlere uyum saglamak) icermektedir. Her
yil tiim okul, her tema i¢in 6 hafta civarinda olmak iizere bunlara odaklanmaktadir. Her temaya
ve igerisindeki derslere giris yapmak i¢in malzemeler, bunu diger derslerde pekistirmek icin
oneriler ve ebeveyn/velilerin temayr evde c¢ocuklariyla birlikte ¢alismasi icin materyaller
saglanmaktadir. Saglikly beslenme iizerine bir dersin ardindan, kisiler ne yemeleri gerektigini
size soyleyebilir. Ancak tiim arastirmalar bunun davramsi mutlaka etkilemedigini ortaya
koymaktadir. SDO'de, bilissel olarak bilmek yeterli degildir; bilginin faydali olabilmesi igin
uygulamaya konulmas: gerekmektedir. Herhangi bir davranisin aliskanlik haline gelmesi i¢in
cok sayida tekrar gerekmektedir. SDO'niin amaci, 6rnegin 6grencilerin kizgin olduklarinda ona
kadar saymanin insani sakinlestirebilecegini bilmeleri degildir, ama¢ bunu kizgin olduklart
durumlarda gercekten yapmalaridir. Davranis degisikliginin gergeklesmesi icin asagidaki bilgi
notunda ozetlenen dort unsurun var olmasi gerekmektedir.

Katilimciya bunu, araba kullanmak, yazmak veya bir miizik aleti ¢almak 6rnegi {lizerinden
aktarabilirsiniz.
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L.

08

SEAL SDO PROGRAMININ TEMEL OZELLIKLERi

Okutulan miifredat davranista degisiklik saglamak icin tek basina yeterli degildir. Ogrenciler ihtiya¢ duyduklarini
beceriyi anlayabilmelerine ragmen, beceriyi gercek anlamda kullanabilmeleri icin sunlara ihtiya¢ duyarlar:

* Modellendigini gormek
® Cok sayida pratik yapma firsatina erismek
e Guvenli bir ortamda s6z konusu beceriyi denemek

Bu nedenle, program tiim 6grenciler, personel (yalnizca 6gretmenler degil), ebeveynler/veliler ve diger paydaslari iceren
buttincul bir okul Programini gerekli kilmaktadir.

Etkili bir program, birbiriyle iliskili dort ana unsurdan meydana gelir.

Ortam — SDO icin pozitif bir ortam saglanmasi okuldaki iliskilerin niteligine, kisilerin (hem &grenciler hem de yetiskinler)
kullandigi dile ve birbirleriyle iletisim yollarina ve 6grencilerin glivende, mutlu hissedecekleri ve kendileriyle ilgilenilecegi
fiziksel ve duygusal bir ortam olmasina dikkat edilmesi anlamina gelmektedir.

Personel modeli — Personelin 6grencilerle, birbirleriyle, ebeveyn/velilerle ve diger paydaslarla olan tiim etkilesimlerinde
tutarh olarak iyi sosyal ve duygusal beceriler sergilemesi anlamina gelmektedir.

Okutulan miifredat lyi bir 6gretim SDO igin kesinlikle iyi firsatlar sunar fakat gerekli tiim becerilerin herkese tam olarak
ogretilebilmesi icin planh ve yapilandiriimis bir miifredat uygulanmasi gereklidir.

Pekistirme — SDO’niin 6gretilen unsurlari, miifredatin diger alanlariyla uyum igerisinde olmamasi durumunda etki
saglamayacaktir. Tim derslerde SDO firsatlari saglamak ve 6grencileri sosyal ve duygusal becerilerini uygulamaya
dokmek lzere tesvik etmek miimkiindiir. Ebeveyn/velilerin programi anlamasi ve evde c¢ocuklariyla SDO egitimine
devam edebilmeleri igin yardim almalari da énemlidir.

3. Tum 6grenciler i¢in sunulmalidir.

Okulda tiim &grenciler SDO’den faydalanacaktir ve SDO’ye erisimleri olacaktir, fakat aralarinda sosyal ve duygusal
becerilerini gelistirmek igin ek yardima ihtiya¢ duyanlar olacaktir. Bu nedenle, etkili bir program bunu saglayacak ve
sunu kapsayacaktir:

a. Miifedat dahilinde tim 6grencilere sosyal ve duygusal becerilerin 6gretilmesi ve pekistirilmesi. Duygusal saglik ve
refahin desteklenmesi icin etkili ve bittincul okul politikalari ve stratejileri. Ebeveyn/veliler ve diger paydaslarin
katilimi.

b. Ek yardima ihtiya¢ duyan 6grencilerin sosyal ve duygusal becerilerinin gelistirilmesi i¢in kiiglik grup ¢alismasi.
Ebeveyn/velilerinin katilimi ve onlar igin ek destek.

4. Yapilandirilmig bir program cergevesinde sunulmalidir.

Okutulan miifredatin destekleyici bir ortamda uygulanmasi ve pekistirilmesi igin, SDO programi asagidakileri
onermektedir:

¢ Yedi bltlncil okul temasi, Her bir biitlinciil okul temasi icin personel gelisimi
e Her bir temanin uygulamaya konmasi i¢in tim okulun katildigi bir toplanti

* Her yas grubunda 6gretim ve 6grenme faaliyetleri

e Kiiguk gruplar icin ek galisma

e Miifredatlar arasi pekistirme ve bitiincll okul pekistirmesi
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Osgrenme kazanimlarinin pekistirilmesinin yollarindan bir tanesi, égrencileri bu becerileri veya
davramslart sergilerken 'vakalamaktir'. Bu, égrencileri overek ve onlari sinifta veya okul
toplantilarinda basarilarindan dolay tebrik ederek yapilabilir. Herkese temanin odak noktast
olan becerileri veya ozellikleri hatirlatmak icin okula posterler asilabilir.

Ornegin, gruplar halinde ¢alistiklart bir dersin sonunda, ogrenciler bunu yapmak igin
kullandiklar: becerilere odaklanip bu becerilerin daha fazla nasil gelistirilebilecegini
tartisabilirler.

Bakalim bu oneri sizlere nasil gelecek. Son calistigimiz kiiciik grupta, takim
arkadaslarinizla beraber o ¢alismadaki grup performansinizi degerlendirmenizi istiyorum.
diyerek “Birlikte Caligsma ile Ilgili Oz Inceleme” formunu dagitin.
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Birlikte Calisma ile ilgili Oz inceleme

Herkes grup icerisinde olmaktan memnun kaldi mi?
Herkesin istedigini séyleme ya da yapma ya da bir soru sorma
ya da soru cevaplama firsati oldu mu?

Sira ile herkesin s6z hakki oldu mu?

Baglamadan Once, neler vyapacaginizla ilgili birbirinizle
konusmus muydunuz?

Herkes digerlerinin ne dedigini dinledi mi?

Ne distndigiinizi ve neden dyle distindigiiniza gruba séyle
sansiniz oldu mu?

Grubun geri kalanina kendi kiguk grubunuzda vyaptiginiz
seyleri nasil anlatacaginiza birlikte karar verdiniz mi?

Baska insanlarin ne dustndiiklerini ve ne yapmak istediklerini
digerleri dinlendi mi?

Her bir katilimcinin bir sonraki adimda ne yapmasi gerektigi ile
ilgili grup olarak hemfikir oldunuz mu?

Belli bash seyleri farkli yollardan yapmayi diistinlip aralarindan

en iyisiyle ilgili hem fikir oldunuz mu?
Herhangi bir seyi anlamadiginizda soru sorabiliyor musunuz ? g g g
insanlar herhangi birinin séyledigi ya da yaptigi bir seyle ilgili

hem fikir olduklarini ya da o distinceden hoglandiklarini ifade
ettiler mi?
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@ SDO Programinin Ogrenme Ciktilarim Giiclendirmek
(20.Slayt)

Bu boliime kadar anlatilan SDO yapusi, unsurlari, tiim paydaslarin bu uygulamalarda rollerini
iceren bilgiyi slayt yardimiyla 6zetleyiniz. Sorular1 olan katilimcilara séz hakki vererek,
sorulart yanitlayin.

Giiniin Degerlendirmesi (BILET)
(21.Slayt)

Oncelikle her giiniin sonunda bir degerlendirme oturumu yapacagimizi diin paylasmistim.
Bugiin duygunuzu sizlere dagitacagim post-it lere (¢ikis biletlerine) yazmanizi istiyorum.

“Duygularimizi paylastiginiz icin tesekkiir ediyorum. Ve bireysel kazanimlarinizi gormek igin
de “Katilimcilar i¢in Giinliik Degerlendirme Formu "nu doldurmanizi istiyorum.

Her ikisini de masanin iizerine birakarak bugiinii sonlandirabilirsiniz. Tesekkiir ederim.
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Katilimcilar i¢in Gunluk Degerlendirme Formu

Bugun birlikte yaptiklarimizi digstntn. BuglnU nasil degerlendirirsiniz? Oturumlar
bilginizi, anlayisinizi ve becerilerinizi ne oranda arttirdi?

0’in gok kotu, 10°'un ¢ok iyi anlamina geldigi O ile 10 arasindaki bir 6lgekte, bugunku
6grenmenizin kalitesini nasil degerlendirirsiniz? Puani yuvarlak igine alin.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ogrenmenize ne yardimci oldu? Neden puaniniz bir puan daha az degil?

Ogrenmenizi ne daha iyi hale getirirdi? Puaninizi ne bir puan daha arttirirdi?

Belirtmek istediginiz diger gorusler:

isim: Tarih:

=~

/t

ey
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(5) ETKILI LIDERLIK

ekt e
QNW

(1.Slayt)

Paylasim Grubu

Gruba, kitabin ilgili boliimiinde paylagilan Lider Kim? i1sinma oyununu oynatin ve
katilimcilarin yerlerine gegmelerini isteyin.

Slayt1 agmadan Once agresyonu yiiksek ve sinirli bir tavirla gruba hitap edin. Yerlerine yavas
gectiklerini ve bunun egitimi aksattigini diisiindiigliniizii bahane edin (ortama uygun baska
mazeretlerde 6ne siirebilirsiniz.) Birkag kisinin yerini degistirin, diin ¢ok konustuklarini iddia
edin...

DIKKAT: Katilimcilara amacimi asan sozler soylemek, ciddi catisma yaratmak gibi
davranislar sergilemeyin, grupta sayginin korunmasina yonelik hassasiyetinizi koruyun.
Huzursuzlugun tirmandigini hissederseniz oyuna son verin.

Sergilediginiz bu liderlik stiliyle ilgili “Uygun muydu? Size nasil hissettirdi?” diye sorun,
yanitlar1 alin. Ardindan yasattiginiz duygu icin katilimcilardan 6ziir dileyin.

gLider ve Liderlik Tiirleri

(3.Slayt)

Gergekte, liderligin farkli yollarla, farkli stillerle ortaya konulabildigini aciklayin. Liderligin en
etkili hali i¢in de i¢cinde bulunulan duruma uygun stilin sergilenmesi oldugunu belirtin.
Duygusal zeka iizerine ¢aligmalar1 tiim diinya da takdir toplayan Daniel Goleman, farkli gorev
ve durumlar i¢in alti liderlik tarzi belirlemistir deyin ve goniillii 6 kisi isteyin.

P ;
Asagidaki liderlik tiirlerini oturuma gelmeden 6nce keserek hazirlayiniz. Gruptan
goniillii 6 kisiye ayr1 ayr1 okutun ve sonra oyuna gegin.

Zorlayict

Otoriter

Yakin
Demokratik
Tempo belirleyici

Y onlendirici
(Referans: Daniel Goleman “Leadership that gets results” - Harvard Business Review, Mart-Nisan

ogakrwdE

49



Technical Assistance for Fight against Violence towards Children

A8
Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi “.
A

Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
This project is co-financed by the European We Love Our Children!
Union and the Republic of Turkey

Zorlayic liderlik

Tavir Hizli uyum ve itaat. Lider emirler verir, bu emirlere uyulmasini bekler, sik1 takip ve
denetim yapar, pek az odiile karsin ¢okca yaptirim uygular.

Tek ciimleyle tarz: “Sana sOyledigimi yap.”

En iyi ise yaradigi zaman: Toplant1 igin sandalye diizeninin belirlenmesi ya da gorevini
yerine getirmeyen birinin uyarilmasi gibi basit ve net gorevlerde.

Calisma ortamina etkisi: Olumsuz olabilir — nadiren kullanilmalidir. Goérevlerle ilgili
talimatlar verilirken kullanilabilir.

Otoriter liderlik

Amag: Uzun vadeli yonlendirme ve grubun ¢aligmalar1 kavramasi. Lider, gorevlerin hedefleri
ve herkesin katkis1 konusunda net bir vizyona sahiptir. Bunu gruba anlatir ve 6nemini
kavramalarini saglar.

Tek ciimleyle tarz: “Benimle gel.”

En iyi ise yaradigi zaman: Degisiklikler i¢in yeni bir vizyona ihtiya¢ duyuldugunda ya da net
bir yon belirlenmesi gerektiginde. Yeni girisimlerin baglatilmasi gibi.

Caligsma ortamina etkisi: Olumlu — 6zellikle yeni girisimlerde benimsenmelidir.

Yakin liderlik

Amag: Grup liyeleri ve liderler arasinda uyumun saglanmasi ve saglikli iliskilerin kurulmasi.
Liderler dostluga odaklanir, yanlis anlasilmalardan kaginirken herkesi Onemseyerek
amaglar/standartlar yerine kisisel ihtiyaclar1 vurgular.

Tek ciimleyle tarz: “Once insan.”

En iyi ise yaradigi zaman: Grup igindeki anlagmazliklarin ¢6ziilmesi ya da stresli zamanlarda
ekibin motive edilmesi. Ornegin, baz1 liyeler ¢aligmalarda zorluk cektiginde ya da grup
disinda gerceklesen ancak tiyelerin ilgisini dagitan ya da tizen durumlar meydana geldiginde.

Calisma ortamina etkisi: Olumlu — hedeflerle birlikte bireylerin ve grubun refahina
odaklanmak i¢in kullanilmalidir.
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Demokratik liderlik

Amag¢: Grubun yeni fikirler ortaya c¢ikartmasi siirecinde fikirlere yonelik baglilik
olusturulmasi. Aidiyet duygusuyla baglilig1 arttirmak isteyen liderler siirece katilimi tegvik
eder ve goriis birligine varmay1 hedefler.

Tek ciimleyle tarz: “Siz ne diisliniiyorsunuz?

En iyi ise yaradigi zaman: Katilimin tesviki arzulandiginda, goriis birligine varmak ya da
grup lyelerinin kisisel deneyimlerinden yararlanilmak istendiginde. Ayrica, hedefler net
ancak yapilmasi gerekenler belirsiz oldugunda grubun aidiyet duygusuna ihtiyaci var
demektir ve bu durumda kesinlikle ihtiya¢ duyulan bir liderlik tiiriidiir. Ornegin, belirli bir
girisimin okula ne sekilde uyarlanabilecegine karar verirken.

Calisma ortamina etkisi: Olumlu — grubun gorevlerinin belirlenmesinde ve {yelerin
katilimin arttirmada oldukca faydalidir. Grubun aidiyet hissi ve katilimim arttirmak i¢in
kullanilmalidr.

Tempo Belirleyici liderlik

Amag: Belirlenen siirede gorevlerin eksiksiz olarak yerine getirilmesi. Lider, standartlari
yiikselterek buna gore hareket eder, digerlerinin bunun altinda yatan nedenleri kavramasini
bekler ve yavas calisan liyelere miisamaha gostermez.

Tek ciimleyle tarz: “Benim yaptigim gibi yap ve simdi yap.”

En iyi ise yaradigi zaman: Motivasyonu yiiksek yetenekli gruplardan hizli sonuglar
beklendiginde. Ornegin, gérevinden zevk alan ancak tiim potansiyelini kullanmayan gruplara
uygulandiginda iiyelerin daha fazla ¢aba sarf etmek i¢in zorlanmasinda faydali olacaktir.

Calisma ortamina etkisi: Olumsuz olabilir — grubu motive etmek igin kisa siireligine
uygulanmasi yararlidir. Calismak i¢in grubun liderle bagimli hale gelmemesine dikkat
edilmelidir.

Yonlendirici liderlik

Amag: Grup liyelerinin uzun vadeli gelisiminin saglanmasi. Lider, digerlerinin kendilerine
has gii¢ ve gii¢siizliiklerini kesfetmelerine yardimer olur, program sonrasinda bireysel gelisim
stirecinin devam etmesini tesvik eder, izlenecek yol hakkinda grup icinde fikir birligi saglar
ve uzun vadeli gelisim i¢in performans standartlar1 belirler.

Tek ciimleyle tarz: “Bunu denemelisin.”

En iyi ise yaradigi zaman: Grup lyelerinin ¢aligma esnasinda 6grendiklerini uygulamasina
yardim ederken ve uzun vadede giiglii 6zelliklerin gelistirilmesinde.

Calisma ortamina etkisi: Olumlu. Edinilen bilgilerin grup ¢aligmalarinda uygulanmasina
yardimci olur.
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Siz Nasil Bir Lidersiniz?

Her katilimcidan, kendisini bir lider olarak diistinmesini, liderlik yaptigi, aklinda kalan ve
anlatmay1 isteyebilecekleri bir durum hayal etmelerini isteyin. Katilimcilardan ikinci bir
komuta kadar bir sey sdylememeleri ve yalnizca durum hakkinda kendileri igin kisa notlar
almalarini isteyin. Bunun i¢in 5 dakika verin ve zaman tutun.

Katilimcilar bunu yaparken, siz de salonun arkasindaki alanlara, zemin {izerinde bir hat
olusturacak sekilde bosaltarak (sonra ki sayfalarda bulunan) énceden kesip hazirladiginiz ve
izerinde liderlik tiirlerinin yazili oldugu biiyiik kagitlar1 duvara asin veya yere koyun.

Katilimcilardan {iger kisilik gruplar olusturun ve ayakta calismalarini isteyin. Kendi
hikayelerini, yani diisiinmiis olduklar1 kendi liderlik davranisi 6rneklerini, sirayla birbirlerine
anlatmalar1 isteyin. Bunu yapmak i¢in her katilimcinin en fazla iki dakikasi oldugunu
vurgulayin ve siire tutun. Kendi gruplarmin diger iki iiyesini dinlemelerini ve daha sonra
konusmadan zemindeki hatta gidip, anlatilan hikayede baskin olan liderlik stilini temsil ettigine
inandiklar1 yerde durmalarini isteyin. Sectikleri stili neden segtikleri konusunda tartigmalilar.
(Farklr kisiler farkli yerde durabilirler. Bu, analize ve stillerin tartisilmasina yol agmalidir.)
Tartisma bir sonuca ulastiginda bir sonraki hikayeye ge¢cmelerini ve bu sekilde ii¢ kisinin de
hikayesini anlatmig olacagini vurgulayin. Bunun i¢in 10 dakika verin ve zaman tutun.

Grubun agirlikli olarak tercih ettigi liderlik stilini belirlemek iizere en ¢ok hangi kagidin
yaninda katilime1 biriktigine bakabilir ve daha sonra bu durumu biiyiik grupta tartigabilirsiniz.

Higbir stilin ‘iyi’ ya da ‘kotii’ olmadigi, her birinin kullanim yerinin farkli oldugunu belirtin.
Ancak bir liderin etkili olmak i¢in duruma uygun stili kullanmasi gerektigini ve gergekte iyi
liderlerin duruma gore ¢esitli stilleri kullanabilme becerilerinin gelismis oldugunu vurgulayin.

Siddetin azaltilmasinda okul liderleri i¢in en uygun stillere karar vermek {izere
kisa bir tartisma baglatin.
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é%
Siddetin Azaltilmasinda Iyi Bir Liderin Ozellikleri
(4.Slayt)

Siddetin azaltilmasinda liderligin en 6nemli 6zelliklerini belirlemek ve tizerine diistinmelerini
saglamak iizere agsagidaki adimlarla kii¢lik grup calismasini gerceklestirin.

1. Katilimeilan, kiigiik gruplara ayirin.

2. Kiigiik gruplarn, iyi bir lider ve yoneticinin diislinebildikleri kadar ¢ok ozelligini
yazmalarin isteyin. (Bu konuda net olmalarini isteyin, 6rnegin kisiler arasi1 beceriler
kesinlikle gereklidir, ancak bu genel bir terimdir. Eger birisinden kisiler arast becerilerini
gelistirmesi istenirse, bu kisi ne yapmasi gerektigini nereden anlayacaktir? Kisiler arasi
becerileri olusturan, ornegin iyi bir dinleyici olma gibi, belirli becerileri bilmeleri
gerekecektir.)

3. Daha sonra, bu 6zelliklerin hangilerinin siddetin azaltilmasinda liderlik ve yoneticilik i¢in
onemli oldugunu diistinmelerini ve notlar almalarini isteyin.

4. Her gruba bir flipchart kagidi ve kalem verin, siddetin azaltilmasi liderinin en 6nemli on
ozelligi hakkinda fikir birligine varmalar1 ve bunlar1 yazmalarini isteyin.

5. Flipchart kagitlarin1 duvara asin ve herkesten yazilanlara bakip listeleri karsilastirmalarini
isteyin. Bunlarin birbirinin birebir aynis1 olmasi pek olanakli degildir. Katilimcilardan
diger kagitlara bakarken kendi listelerinde degistirmek istedikleri herhangi bir sey olup
olmadigin1 diisiinmelerini isteyin.

6. Fikirlerini paylasarak etkileyici bir nitelik listesi bir araya getirdiklerini belirtin.

En 6nemlilerin hangileri oldugu konusunda uzun sure tartigilabilir. Ancak etkili liderlerin ondan
fazla 6zellige ihtiyaci vardir. Bir kiginin bunlarin hepsine sahip olmasi olas1 degildir. Bu da,
siddetin azaltilmas1 liderligi ve yonetiminin paylagilmasimin etkili olma nedenlerinden bir
tanesidir.

1e
g Degisim Siirecinde Liderin Rolii (Gecis Egrisi)
(5.6.Slayt)

Siddetin azaltilmasinin gelisimi gibi bir degisiklige liderlik etme ve yonetme konusunda ¢ok
sayida arastirma ve tavsiyeler bulunmaktadir.

Siddetin azaltilmasi ¢alismalari, 1yi sosyal ve duygusal beceriler modellerken ve birlikte uyum
icinde yasamayi1 tegvik ederken, digerlerini motive etmek ve degisime kars1 gosterilen direnisin
iistesinden gelmek i¢in yollar da 6nermektedir.

Insanlarin degisimle karsi karsiya kaldiklarinda verdikleri tepkiler genellikle ‘gecis egrisini’
takip eder ve sok, inkar, farkina varma, kabullenme, tecriibe etme, anlam biitiinliigii arayis1 gibi
asamalardan geger.
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Duygu durumlarini kisaca tanimlamak gerekirse;

Sok: Yeni haberler duyuldugunda gosterilen ilk tepki.

Inkar: Kaginilmaz olam engellemeye calismak.

Farkindalik: Degisimin gerekliligini kabul etmeye baslamak

Kabul etme: Eski yontemlerin degisecegini kabullenme.

Deneyleme: Bir seyleri yapmak i¢in yeni yollar denemek.

Anlam aramak: Yeni durumu anlamlandirmak.

Biitiinlestirme: Yeni ¢aligma yontemlerini kabul etmek ve uyumlamak.

€)

o~ =

o

Ilk basta direndiginiz ancak daha sonra kabullendiginiz ve hatta
basarill bir sekilde uyguladiginiz, basiniza gelen bir deneyimi diisiinmenizi
istiyorum. Slayttaki asamalar gecirdiginizi hatirlyyor musunuz?

€)

o~ =

o

Sok ve inkarin iistesinden gelmede, farkina varma, kabullenme ve daha
sonra tecriibe etme, anlam biitiinliigii arayisina girme ve degisime ayak
uydurma asamalarinda size ne yardimci oldu?

€)

o~ =

o

Gelisimi destekleyen bir liderin, digerlerini bu egride ilerlemeleri
konusunda desteklemek icin ne yapabilecegini diisiiniiyorsunuz?

Bu sorulara alacaginiz yanitlar, biiyiik grupta 10 dakika tartigin.
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(6) OKUL VE CEVRE GUVENLIGI

@Okul Cevresinin Giivenli Hale Getirilmesinin Onemi
(7.Slayt)

:/ f\{

Ogrenciler kendilerini giivende hissetmezlerse ogrenemezler. Tiim
ogrencilerin kendinden emin sekilde ogrenecekleri giivenli bir ortam
yarattgimizdan nasil emin olabiliriz? diye sorun ve yanitlari dinleyin.

Boyle bir ortam yaratmak, asagidakileri igeren biitiinciil bir okul yaklagim1 gerektirmektedir:
+ Liderlik ve yonetim uygulamasinin stili ve kalitest;
+ Programin kalitesi ve sunumu;
+ Sosyal alanlarin diizenlenmesi;
» Zorbalik olaylariyla bas etme prosediirlerinin yapilandirilmis olmasi
+  Ogrencilerin birbirleri ve digerleriyle olumlu iliski kurmasi

1. Katilimcilardan, gozlerini kapatmalari ve kendi okullarinda bir 68renci olduklarim
hayal etmelerini isteyin. Kendilerini nerede ve neden tehlikede hissedebilirler?
2. Onlara bunu diistinmeleri igin 1 dakika verin.
3. Su ana kadar birlikte ¢alismadiklar1 bir partner se¢melerini isteyin;
a. Partner ile karsilikli olarak bu tehlike noktalarini tanimlamalarini,
b. Tehlikenin nasil azaltilabilecegini tartismalarini isteyin.
c. Katilimcilara, bunu yaparken ¢oziimlere odaklanmalari ve kaynak sorunlar1 gibi
problemlere odaklanmaktan kaginmalar1 gerektigini vurgulayin.
4. Gruplar zorlanirsa asagidaki olas1 6rnekleri vererek ¢ogaltmalarini isteyebilirsiniz:
o Fiziksel giivenlik adimlari— 6rnegin ¢it insa edilmesi
* Yetiskin davranislarinin degistirilmesi- 6rnegin personel devriye modelleri
«  Ogrenci davramslarin degistirilmesi- drnegin giiclii duygular ile bas etme
(korku, kizginlik) veya atilganlik egitimi
* Toplumsal kurumlarla birlikte ¢alisma- 6rnegin polis
5. Tahtaya yazmak icin goniillii bir kisi isteyin ve tiim gruplardan Onerilerini alarak kisa
notlar seklinde tahtaya aktarin. Bu onerilerin okullarinda kullanabilecekleri potansiyel
aksiyonlar olabilecegini hatirlatin.
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(7) PERSONEL EGITIMI

Personel Egitimi
(10.Slayt)

Katilimcilan kiiglik gruplara ayirin. Gruplara, okullarindaki personelin, siddetin azaltilmasi
programini uygulayabilmek i¢in ihtiya¢ duyabilecegi egitimlerin neler olabilecegini
diisiinmelerini ve bununla ilgili bir ¢alismay1 bu etkinlikte planlamalar1 gerektigini soyleyin.

DIKKAT: 9 basliktan olusan bir konu dagilimi1 yapacaginiz igin kiiciik gruplar esit sayida
ayirmaya 6zen gosterin.

Katilimeilara yalnizca igerigi degil, egitim metodolojisini de géz Oniinde bulundurmalari
gerektigini vurgulayin. Arastirmalar yetigkinlerin derslerden Ogrenemediklerini, en iyi
O0grenmenin egitimin aktif olmasi ve asagidakileri icermesi durumunda gergeklestigini ortaya
koymaktadir vurgusunu yapin.

Ozetle, hazirlayacaginiz egitim uygulamalarinin asagidaki yontemleri igermesi gerektigini

belirtin.

Sunum - Beceri veya strateji teorisi veya tanimi hakkinda
Modelleme - Ogrenilen, goriilen becerilerin sergilenmesi.
Pratik - Uygulamayla gosterilen durumlar

Geribildirim - Performansa iliskin yapilandirilmis ve agik bilgi sunumu.
Uygulama - Beceri ve stratejilerin igyerine taginmasiyla uygulamali destek.

Bu 5 asamali siireci, okulda meslektaglarina egitim verirken nasil kullanacaklarini
diistinmelerini ve sunumlarini bu dogrultuda hazirlamalarin isteyin.

ONEMLI: Yetiskin 6grenmesi ilke ve prensiplerini kitabin ilgili boliimiinde bulabilirsiniz.
Personel, aile ve ¢evrenin katilimi konularini igeren oturumlar Oncesinde kitabin bu
boliimiinden destek alabilirsiniz.

Sonra ki sayfalarda uygulama i¢in kullanilacak formlar1 kiiglik gruplara esit sayida dagitin.
Grup i¢i ¢alisma i¢in 25 dakika ve sunumlar i¢in de her gruba 5 dakika zaman vereceginizi
belirtin. Zamanla ilgili gerekli hatirlatmalar1 yapin.

Tiim gruplar, okullarinda uygulayacaklar1 egitim planlamalarim1 aktardiktan sonra (varsa)
sorular1 alin ve oturumu sonlandirin.
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Personel egitim faaliyeti 1 — Okul klilturu
Asagidaki aciklamayi degerlendirin:

“Tarihsel olarak pedagoji, disiplin ve cezaya dayanmistir. Akademik basarinin
tanimlanmasinda égrenme ve bireysel ¢abaya ybnelik rekabet¢i sistemler éncelikli olmugtur.
Cogumuz bu uygulamalara maruz kaldigimiz icin glicliiklerle karsilastigimizda bu yaklasima
doénebiliyoruz. Birgok okul sorgulanabilir bir sekilde, siddete veya rahatsiz edici davraniga kargi
‘sert olma’ anlayisi ile 6grencilere bu davranigin hos gériilmeyecegi ve cezanin onlara topluma
uygun davraniglarda bulunmayi égretecedi mesajini verir. Ne yazik ki, cezaya ve diglamaya
fazla dayanmanin negatif bir okul atmosferi yarattigi ve bir igerleme ve intikam déngdisiine
soktugu gérilmektedir. Aragtirmalar, cezaya dayali miidahalelerin genellikle soruniu
davraniglarda artisa yol acgtigini géstermektedir.” (Donnellan ve arkadaslari. 1988; Mayer ve
Sulzer-Azaroff 1990).

Egitimciler ve veliler buylk olasilikla okulda ve evde siddetten uzak bir felsefenin
benimsenmesinde hemfikir olacaktir. Pozitif, dizenli, saygili, givenli okullarin 6grenme ve
ogretmeyi gelistirecedi konusunda da hemfikir olunabilir. Ancak, gorismelerimiz ve bazi
uygulamalar, ifade ve eylemlerin siddet icerdigini goOstermektedir. TUm bu veriler
dogrultusunda okul kaltirinde bir degisiklige ihtiyacimiz oldugu soylenebilir.

Okulunuz, toplumun tiim uyeleri igin giivenli mi?

Neler giivenli?
Neler giivenli degil?

Asagida belirtilenleri ne sekilde kullaniyorsunuz?

1. Ornek yetigkinler;

2. Ogrencilerin siddetten uzak davraniglari dgrenmesi ve edinmesine yonelik firsatlar,

3. Uygun olmayan davranislarla basa ¢ikma ydntemleri (yani cezalara mi
glveniyorsunuz yoksa yeni davraniglar mi égretiyorsunuz?)
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Personel egitim faaliyeti 2- Yetigkinlerin dil kullanimi

Ogrencilere drnek oldugumuz igin kelimelere ve beden dilimize dikkat etmek gerekir. Dikkatli
secilen bir dil kullanimi, &grencilerin topluma yararli (pro-sosyal) segimler yapmalarina
yardimci olan bir anlayis gelistiriimesinde blylk 6nem tasimaktadir. Kullandigimiz dil karsilikh
sayglyl, haklari, sorumluluklari ve segimleri yansitmalidir. Kelimeler yardimiyla, 6grencilerin
siddete basvurmadan uyusmazliklari ¢ézimleyebilecedi ve hatalarini telafi edebilecegi
destekleyici ortamlar olusturabiliriz. Bu dogrultuda asagidaki dil kalibi 6rneklerini ve
yansittiklari prensipleri degerlendirerek diger sayfadaki sorulari yanitlayin.

Pro-Sosyal Dil

Anti-Sosyal Dil

Secim ve sorumluluk: “Neden ona vurmaya
karar verdin?”

Bu sekilde bir soru, bunun bir segim ve
sorumluluk meselesi oldugunu godsterir ve
iletisim kurmaya davet eder.

Suglayici: “Ona neden vurdun?”

Bu sekilde bir soru, suclayici olabilir ve
6grencinin icerlemesine neden olarak iletigimi
kisitlayabilir.

Destekleyici Program: “Odana gidip bu
sorunu ¢6zmenin bir yolunu bulman
gerekiyor”

Bu cumle, &grencinin sorununu ¢6zme
konusunda vyetkin oldugunu ve ihtiyaci
oldugunda destek alabilecegini gosterir.

Ceza Programlan: “Cezalisin”

Bu cumle, ceza bildirir ve fazla kullanildiginda
ogrencilerde intikam dongusune yol agabilir.

Empati: “Sence ona bunu séylediginde nasil
hissetti?

Bu ifade, ddrenciyi diger 6grenciyle empati
kurmaya davet eder ve iletisimin yolunu acar.

Duygusal siddet: “Ne yaptigina bir bak, onu
aglattin”

Bu ifadenin suglayici yapisi, égrencinin suclu
veya savunmacl hissetmesine neden olur, bu
da igerlemeye yol agar ve iletisimin yolunu
kapatir.

Problem ¢6zme ve telafi etme: “Bu
zorlugun (lstesinden gelmek igin neler
deneyebilirsin?”

Bu ifade, o6grencinin problem ¢6zme ve
yaptiklarini telafi etme becerisine duyulan
glveni gosterir.

igneleme: “Bunu agiklamak igin iyi bir neden
bulsan iyi olur”

Bu ifade igneleme icermektedir ve dgrencinin
problemi gozmede yetkin olmadigini ima eder.
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Yetigkinlerin pro-sosyal dil kullanimi, okuldaki iyi huylu 6grencileri nasil etkiler?

Suglayicl, igneleyici dil kullanimindan kaginmak i¢in nasil bir yardim alabiliriz?

Siddet birgok sekilde ortaya ¢ikar ve dil kullanimi égrencinin zihninde keskin bir bigak gibi
yer edebilir. Bir yetiskinin tepkisi ylziinden daha da koétliye giden bir davraniginiza dair
herhangi bir cocukluk aninizi grupla paylasiniz.
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Personel egitim faaliyeti 3 — Agik tartisma ve ekip ¢alismasi

Okulun basarili bir sekilde gelistiriimesinin temelinde gugcli bir ekip calismasi ve sirekli mesleki
gelisim yatmaktadir. Meslektaslar arasi dayanisma ve karsilikli destek duygusu, personel
arasinda bir gtven kadltira olusturur ve yeni fikirler daha kolay bir bicimde benimsenebilir.
Cabalarin taninmasi ve basarinin takdir edilmesi halinde heves artar. Blylk ¢aba sarf edilen
zamanlarda, iyi bir mizah anlayigi ve eglence duygusu herkesin motivasyonunu artirir. Agik
tartismalar, siddete karsi mudahale ve veri toplamanin tutarlihidi icin gerekli olan ortak anlayigi
gelistirecektir.

Okuldaki siddetin yapisi ve kullanilan terimlerle ilgili ortak bir anlayis gelistirme
konusunda asagidaki sorulari tartisiniz.

Okulumuzdaki temel sorunlar neler? Nerede gergeklegiyorlar?
Siddet ve sert oynama arasinda nasil bir fark var?

Asabiyet ve siddet arasinda nasil bir fark var? Farkli sekilde mi yénetiimeli ve
kaydedilmeliler?

Siddet, erkekler ve kizlar arasinda nasil farkliliklar gésterir?

Okulumuzdaki engelli 6grencilere, 6zellikle de duygusal glgliik yasayanlara nasil destek
olabiliriz?

Disiplin ve cezalandirma arasindaki fark nedir ve bunlar davranigi nasil etkiler?
Ogrenciler topluma zararli eylemlerini nasil telafi etmeliler?

Atilganlik ve saldirganlik arasindaki fark nedir?

Yetigkinler, 6grencilere problem ¢ézmede yardim ederken nasil bir rol oynamalidir?

Ogrencilerin liderler ve arabulucular olarak roli nedir?
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Personel egitim faaliyeti 4 — Velilere ulagma

Okulda olumlu bir atmosfer olusturmak, farkli stratejiler araciliyiyla ebeveynlere/velilere
ulasilmasini gerektirir (6rnegin, hos geldiniz yazilarinin asilmasi, sloganlar, aile eglence
geceleri, kahvalti veya 6glen yemekleri, dizenli veli toplantilari, velilerin okul mudurd ile
gOrasmesi, yeni velilerle gorismeler, okul el kitaplari, pozitif okul toplantilari). Velilere iyi
karsilandiklari ve 6zel davranildiklari hissettirilmelidir. Uyusmazlik varsa hizli ve saygi
cercevesinde ¢ozumlenmelidir. Fiziksel gevre gekici olmali ve toplumun okuldan duydugu
gururu yansitmalhdir.

Genellikle, ebeveynleri/velileri ve okul ¢gevresindeki kisileri okul yénetimi okulla ilgili konulara
dahil olmaya davet ettiginde yeterli olmayacaktir. Bir 6gretmen veya diger bir ebeveyn/veli
kisisel olarak davet ederse bu kisilerin okula gelmeleri ¢cok daha kolay olacaktir. Bazi
ebeveynler ve velilerin ekstra destege ihtiyaci vardir (6rnegin ulasim, gcocuk bakimi, terciman,
kendi anadillerinde sunulan bilgiler).

Ebeveyn/velilerin, okulunuza ulasiimasi konusunda yasadiklari zorluk ya da engeller neler?
Bu engelleri kaldirmanin/hafifletmenin ¢ézimi neler olabilir?

Engel Cozim
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Personel egitim faaliyet 5 — Duygusal zeka

Goleman (1996) gibi yazarlarin vurgu yaptigi énleyici arastirmalarin genel mesaji okullarin,
gencglerin duygusal zekasini gelistirerek madde kullanimi, zorbalik, suga karisma, ruh sagligi
problemleri, siddetin baglamasini, ciddiyetini ve siresini azaltmak gibi konularda basari elde
edebilecegi ydnindedir.

Ne yazik ki, sosyal ve duygusal 6grenme, bircok okulun programinda yer bulmak icin
okuryazarlik ve matematiksel becerilerle, birbirinden farkli unsurlarmis gibi rekabet etmek
zorundadir. Oysa ki bircok egitimcinin de ifade ettigi gibi 6grencilerin 6grenme ortamlarinda
kendi akranlariyla isbirligi yapabilmek icin sosyal becerilere ve duygusal kontrole ihtiyaclari
vardir. Bazi sinif diizeylerinde en ¢ok vakit harcanan gdrevlerden biri, 6grencilere kisiler arasi
sorunlarin Ustesinden gelmede yardimci olmaktir. Ogretmenlerin derslerde ve érnek tutum
sergileyerek ders disinda o6grencilerin sosyal ve duygusal zekasini geligtirmeye yardimci
olmasiI mumkun ve gereklidir.

Okulunuzda, duygusal zekasi gelismis bir kisinin sahip olaca@ beceriler nasil
ogretilmeye ve ornek olarak sergilenmeye caligiliyor siralayiniz.

1.
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Personel egitim faaliyeti 6 — Sosyal ve duygusal becerilerin
ogretilmesi

Okulunuz agadidakilerin herhangi birini, tiim &grencilere veya baska yollarla bu becerileri
edinemeyen 6grencilere direkt olarak égretiyor mu?

Evet/Hayir Nasil ve ne zaman?

Duygusal okuryazarlik

Uyusmazliklarin ¢ézimlenmesi

Ofke kontrolii

Arkadaslik becerileri

Saldirganlida alternatifler

Problem ¢dézme becerileri

Dinleme becerileri

Degerler ve ahlaki gelisim
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Personel egitim faaliyeti 7 — Siddet yasandiginda
Asagidaki iki aciklamayi degerlendirin.
1. Acgiklama:

Okulda siddet kabul edilemez. Siddetin bircok nedeni vardir ve yaygin olabilir. Ancak bu meseleye
odaklanan ve yapici bir sekilde ¢calismakta israrci olan okullarda, birlikte uyum iginde yasama ortamini
bozan siddet olaylari ve saldirgan davraniglarin yasanmasi ve kabul edilmesi azalacaktir. Formil
basittir: okul g¢apinda duygusal okuryazarlik ve sosyal beceriler dahil olmak Uzere kisisel gelisim
becerilerinin 6gretilmesi; “Sifir siddet” konusunda kararli olma; hemen dersten ¢ekilme ve hedeflenmis,
duzeltici programlara ydnlendirme dahil olmak tzere okulun siddete midahale planinin desteklenmesi;
o6grencilerin bu tedbirlere yanit vermemesi halinde daha ileri miidahalelere yénlendiriimesi. Genel ve
hedeflenmis programlara yanit vermeyen 6grencilerin vaka yénetimi modeliyle daha yogun bir destege
ihtiyaci vardir. Bu destek dahilinde egitim psikologlari, uzman 6gretmenler, veliler, diger kurumlarin
uzmanlari ve gerekli durumlarda 6zel egitim ortamlari yer almaktadir.

2. Aciklama:

Siddet, sosyal baglamlarda ortaya c¢ikar ve o6gretmenler genellikle siddet davranisinda bulunan
ogrencilerin gecgmisini bilir. Bu égrenciler, duygusal kontrol, isbirligi ve problem ¢dézme becerilerini
kazanmalarina yardimci olacak, duygusal ko¢ olarak davranabilecek bir akil hocasindan fayda
gorecektir (6rnegin, 6gretmen; rehber 6gretmen, egitim psikologu, sosyal ¢calismaci, toplum gonullisa).
Her siddet davranisinin arkasinda duygusal kontrol eksikligi olmasa da, neden ne olursa olsun hemen
dersten gekilme ve konusma, 6grencilerin siddetin kabul edilebilir olmadigini ve hareketlerinden dolayi
hesap vermeleri gerektigini fark etmelerine, saldirganhida karsi alternatifler aramalarina ve bdyle
durumlarda telafi eylemlerini diiginmelerine yardimci olur.

Okulunuzdaki yaklagsim, bu agiklamalarla hangi agilardan uyumlu? Herhangi bir sey
eksik mi?

Siddete acil midahale genellikle asagidaki 5 uygulamayi kapsar:

1. Tum 6grencilerin glvenligini saglama, ihtiyaca gére ek yardim almak, saldirgan davranis
sergileyenlerin ayrilmasi, izleyenlerin dagitiimasi,

2. Gerekli durumlarda hem fiziksel hem de duygusal ilk yardimin uygulanmasi;
3. Olay raporu igin temel bilgilerin toplanmasi;

4. Siddet uygulayan 6grencilerin hemen dersten g¢ekilmesi, onlari gériismeyi beklemek igin 6nceden
dizenlenen bir “sakinlesme” alanina gdndermek veya onlara odaya kadar eglik etmek;

5. Yalnizca son gare olarak, 6grenci icin givenli bir sekilde zapt etme metotlarinin uygulanmasi

Bu 5 maddeyle karsilastinldiginda, okulunuzda hangi miidahaleler eksik veya hangileri
iyilestirilebilir?
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Personel egitim faaliyeti 8 — Miudahale se¢imi — ceza veya onarici
programlar

Asagidaki midahale gerektiren durumu dastnin:

13 yasindaki bir 6grenci bir cok kez okuldaki diger bir 6grenciye vurmustur. Genel okul midahaleleri
6drencinin davranisini duzeltmek i¢in yeterli olmamistir. Magdurun velisi karakola gider ve diger 6grenci
hakkinda sikayetgci olur. Okulun midahale planlarindan biri, bu sekilde bir durum yasandiginda onarici
adalet yoluna basvurmaktir. Bu da, iki 6grencinin durumu konusmalarina ve ¢ézime ulagsmak i¢in ne
yapabileceklerine karar vermelerine yardimci olmak anlamina gelmektedir. Polis memuru ve okul
mudard, onarici bir programin kullanilip kullanilamayacagini gérismek Uzere bir araya gelir. Magdurun
velilerinin rizasi olursa cezai adalet yolu durdurulabilir ve onarici adalet yolu kullanilabilir.

iki alternatifi karsilastirin:

Cezai adalet yaklagimi Onarici adalet yaklagimi

Ogrenci gozaltina alinir Onarici sureci kabul eden tim ilgili kisilerle
hazirlik niteliginde bir araya gelinir

Olaylarin ve duygularin net olarak ifade

Karakolda ifadeler alinir edildigi bir toplanti dizenlenir

Davanin mahkemeye iletiimesi ihtimali

diistiktir Sonuglar, karsilikl olarak kararlastirilir

Anlasma, égrenciler, aileler ve okul i¢in

Ogrenci uyari alir ve resmi bir polis tutanagi baglayicidir

tutulur

Sug ve nihai sonug arasindaki sure haftalar Bu siireg bir hafta icinde tamamlanir

olacaktir

Benzer bir durum okulunuzda yasandiginda, onarici yaklagimin uygun bir miidahale olup
olmayacagini diisiiniin. Asagidaki sorulari tartigabilirsiniz:

1. Ogrencilerin ve ailelerinin bu iki yola karsi duygusal tepkileri nasil olur?
2. Okulunuz nasil bir sonu¢ olmasini ister ve hangi yol bu sonuca ulagmada daha basarili olur?
3. Onarici yaklagim asagidaki durumlarda nasil uygulanir?

“Yurma”, vicuda darbeler seklinde gerceklesirse,
“Yurma”, kisi yerdeyken yumruklar ve tekmeler seklinde gerceklesirse,

“Yurma”, siddetliyse ve magdurun ciddi sekilde yaralanmasina neden olacak kadar uzun sirmusse
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Personel egitim faaliyeti 9 — Bir muidahale plani

Ogretmenler, siddet uygulayan veya saldirgan dgdrencilerle ilgilenirken onlari bazi tahmin edilebilir ve
bilinen sonuglara dogru yoénlendirirler ve bunu yaparken problem ¢dézme, hedef belirleme, becerileri
gelistirme ve telafi etmeye yonelik firsatlar saglarlar. Bazi 6gretmenler krize midahale etme rollyle
gorevilendirilebilir veya okuldaki her 6gretmen bu dederli stratejileri 6grenebilir. Siddet uygulayan
ogrencilerle ¢alisirken gerekli olacak degerler, tutumlar ve beceriler sunlardir;
e Saygl —tarafsizlik, insanlik onurunu 6nemseme, saygih bir dil kullanim;
e Duygusal rahatsizlik, siddet, 6grenci gelisimi ve Asperger sendromu gibi saglik durumlarini
anlama yoluyla empati kurma;
e jyimserlik — Kendi sosyal ve duygusal becerilerini olusturma konusunda égrencilerin
kabiliyetlerine glivenme;
e Sakin olma, kontrol ve problem ¢6zme konusunda 6rnek olma;
e Mdidahalenin tutarhhgi;
o Duygusal kocgluk ve duygusal ilk yardim;
e Kriz gorismesi yapmak— duygusal kontrol, degerlerin netlestirilmesi, problem ¢6zme, hedef
belirleme, beceri gelistirme, sonuglar ve telafi,
e Arabuluculuk;
e Zorbaliga karsi suglayici yaklagimda bulunmama;
o Telafi etme.

Yukaridakiler arasindan, okulunuzda en ¢ok gelistiriimesi gereken iki degeri, tutumu ve beceriyi
secin ve ogretmenlerin bunlan uygulamasi icin nasil desteklenebilecegi hakkinda onerilerde
bulunun.

1.
2.

Asagidaki sorulan yanitlamak miidahale planinizi olugturmaniza, gézden gegirmenize veya plana
bilgi eklemenize yardimci olabilir. Her durumda “lyilesme nasil saglanabilir?” sorusunu sorun.
1. Siddet veya taciz okulunuzda bir sorun mu? Nerede meydana geliyor? Kimler dahil? Veriler ne

gosteriyor?

Okul madurl, égretmenler ve veliler 6grencileri saygi gergevesinde yonlendiriyor mu?

Okul gapinda bir disiplin politikasi mevcut mu?

Ogretmenler arastirmaya dayali, etkili 6gretme stratejileri uyguluyor mu?

Sosyal ve duygusal becerilerin gelistiriimesi ve akran liderligi gibi 6gretim programlari, dizenli okul

programinin bir pargasi mi?

6. Uygunsuz davraniglarn izleme stratejileri mevcut mu? Veri toplama ve yonetimi prosedurlerinin
kullanimi kolay m1?

7. Ogretmenler, veliler ve dgrenciler haklar, sorumluluklar ve neticeler dahil olmak (izere davranis
beklentilerinin belirlenmesi konusunda ig birligi iginde ¢alisiyorlar mi1?

8. Siddete miidahale planlari net mi ve herkese agiklandi mi?

9. Sosyo-duygusal beceri eksikligi yasayan 6grencileri hedefleyen programlar mevcut mu?

10. Veliler her zaman, 6zellikle de gugliklerin ortaya ¢iktigi ilkk agsamalarda stirece dahil oluyorlar mi ve
diger kurumlardan tavsiye almalari konusunda destekleniyorlar mi1?

arLD
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(8) OGRENCILERIN KATILIMI

Katihm
(11.Slayt)

Bu béliimde oncelikle “Katilim” kavramini gézden gegirmek gerekecek ve bu nedenle konuya
asagidaki kiiclik grup oyunuyla giris yapilacaktir. Etkinligin amaci, “Katilim”1, katilimcilara
yasatarak farkindalik kazandirmaktir.

1. Slayt1 yansitarak tiim katilimcilarin “Bence katilim.........coceuvuenennnn. ” ifadesini bir
kagida yazmalar1 ve tamamlamalarimi isteyin. Bunun igin 1 dakika verin.

2. Katilimcilant 4-5 kisilik kiiciik gruplara ayirin. Ve tamamladiklari ciimlelerini bu
gruplarda paylagmalarini isteyin.

3. Kiiciik gruplarda ¢ikan fikirleri biiylik grupta tartisin ve “Katilm” baslikli asagida
verilen bilgi notunu so6zlii olarak aktarin.

4. Kiigiik gruplart birlestirerek 10-12 kisilik yeni kii¢lik gruplar olusturun.

5. Bu gruplarin iginde bir kisinin 6gretmen roliinii {istlenmesini ve digerlerinin 6grenci
olmasini isteyin. Ogretmenler igin 6nceden hazirladigimz ve igerigini Katilim
Merdiveni’nin 4 basamagini olusturan not kagitlarin1 6gretmen roliindeki kisilere birer
tane verin ve 6gretmen roliindeki her katilimcidan elindeki notta yazan role uygun
davranmasini isteyin (Ornegin “Ben karar verir, ben uygularim”, “Fikrini sorarim ama
ben karar verir, ben uygularim”, “Birlikte karar veririz ama ben uygularim”, “Birlikte
karar verir birlikte uygulariz”)

6. Su yonergeyi verin; “Sizden 23 Nisan gosterisi i¢in bir program iiretmenizi istiyoruz.
Gergege uygun olmas: gerekmiyor ama inandirici olmali. Eglenceli olabilir. Bu isi
yapabileceginize inanmamiz gerek. Yaraticiligimzi kullanarak istediginiz tiirde bir
program olusturabilirsiniz.” Hazirlik i¢in gruplara 10 dakika verin.

7. Siire dolunca her grubun 23 Nisan i¢in planladig: etkinligi 2 dakika iginde biiyiik gruba
sunmasini isteyin.

8. Sunumlar bitince her gruba tesekkiir edin ve biiyiik grupta asagidaki sorulari tartigin.
a. Karar1 kim-ler verdi?

b. Isboliimii nasil ve neye gore yapildi?
c. Programin uygulamasinda (sunumda) kimler nasil rol ald1?
d. Herkes kendisini ve diislincesini ifade edebildi mi?

9. Asagidaki bilgi notundan yararlanarak“Katilim”in tanimin1 yapin.

10. Tahtaya 4 basamakli bir merdiven ¢izin ve “Katihm Merdiveni” baslikli bilgi
notundan yararlanarak bilgiyi grupla paylasin.
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KATILIM

Katilim insana sayginin temelidir. Birlikte karar verme siireci olarak katilim,
bireylerin kendilerini ifade etmelerine ve farkli diisiincelere saygiya dayalidir. ifade
hakkinin kullanilmasini igerir. Yeni fikirlere agik olmak, farklarin zenginlik oldugunu
kabul etmek; yaratict diigiincelerin ortaya ¢ikmasi igin ortam hazirlamaktir. Bireyler
kararlar1 ve sonuglarini, kendilerinden bir par¢a bulduklari, katildiklar1 oranda,
uistlendikleri sorumluluk kadar sahiplenirler. Aksi halde ya “bana ne” der gegerler ya
da-6zellikle sonugtan olumsuz etkileniyorlarsa- bir sorumlu bulup onu suglu ilan
ederler.

Vatandaglhigin temel hakki olan “katilim” terimi, genel olarak kisinin gerek
kendi yasamina, gerekse yasadigi ortamu etkileyen kararlarin ortaklaga alinmasi
stireci anlaminda kullanilmaktadir. Bu, demokrasinin kurulus yoludur ve
demokrasilerin degerlendirilmesinde standart bir 6l¢ii olusturmaktadir.

Cocuklarin biiyiiklerle birlikte anlamli islerde c¢alismaya ihtiyaci vardir.
Onlarin, 16, 18 veya 21 yaslarma geldiklerinde daha onceden gerekli beceri ve
sorumluluklart edinmemiglerse birdenbire sorumlu ve katilimec1 vatandaglar
olmalarim1 beklemek gercekei bir Program olamaz. Demokratik katilim anlayisi ve
katilim i¢in gerekli 6zgiiven ve beceriler ancak deneyimle, yavas yavas 6grenilir,
soyut teoriler olarak ogretilemez. Pek c¢ok batili ulus demokrasiyi tam olarak
uyguladiklarina inanirlar, oysa demokrasi; kendileri basli basina birer otokrasi, yani
mutlak hakimiyet modeli olan okul smiflarinda, 6yle dayatmaci bir bicimde anlatilir
ki, olayin kendisi bir otokrasi 6rnegi olmaktan 6teye gidemez.

Genellikle ¢ocuklarin herhangi bir konuda ne dereceye kadar goriis
belirtmeleri gerektigi, cok biiyiik goriis ayriliklarina neden olmaktadir. Bazi ¢ocuk
savunuculari, gocuklardan, onlar sanki toplumun potansiyel kurtaricilariymis gibi
sozediyorlar. Ama birgogu da yetiskinlerin karar verme giiciine sahip olmayan
¢ocugun katiliminin naif bir diisiince oldugunu s6ylemekteler. Bazilari ise ¢ocuklarin
gereksiz yere toplumsal sorunlara bulastirilmaktan ve sorumluluk yiiklenmekten
korunmas: gerektigini diisiiniiyorlar ve onlarin gocukluklarini yasamalarina izin
verilmesini istiyorlar. Sanayilesmis {ilkelerde, c¢ocuklarmm bos ve serbest oyun
saatlerinin gittikge azalmasinin nedeni aslinda az degil, fazla korumaciliktir.

Geng insanlarin topluma katilimi karmasik bir konudur ve ¢ocugun gelisen
giidiilenmesinden ve kapasitesinden ailenin yapisina ve kiiltiirel ortama kadar gesitli
etkenleri kapsar. Biiyiiklerin toplumsal kararlar1 etkilemeye firsat bulamadiklari
kiiltiirel g¢evrelerde geng insanlar degisim igin ilk adim atan giicler olabilirler.
Bununla birlikte, bir cocugun aile, okul, ¢cevre ve yerel gruplarin yonetimine katilmasi
ve eriskinlerle igbirligi firsat1 edinebilmesi ¢evresindeki ayni ortamdaki eriskinlerin
katilim imkan ve davraniglarina benzer. Bu ikisi birlikte ele alinmadik¢a ¢ocuklarin
katilimer olmalar1 beklenemez. Cocugun katilimini gergeklestirmek i¢in ¢aligmak bir
bakima tiim toplumu katilimciliga temelden 6zendirmek demektir, ama burada her
zaman ¢ocugun ailesi akilda tutularak ve cocuga katilimcilik agilamanin aile ile
iliskileri tizerindeki olasi etkisi gozoéniinde bulundurularak yapilmalidir.
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KATILIM MERDIVENIi

1 “Ben karar verir, ben belirlerim; ben uygularim”

Katilimm olmadigi toplumlarda bilenler ve bilmeyenler, yonetenler ve
yonetilenler vardir. Bu anlayisin oldugu yerlerde “kiigiikler veya ast
konumunda olanlar bilmez, anlamaz, yapamaz, diisiince iiretmez” goriisiine
uygun davranilir. Ust konumunda olanlarin, digerleri adina karar alma ve
uygulama hakki oldugu distinilir. Katilimin bulunmadigi bu basamak,
digerlerinin gereksinimlerini belirleme, nasil karsilanacagina karar verme ve
karar1 uygulamayzi igerir.

2. “Senin goriisiinii alrim ama karari ben veririm, ben uygularim”
Katilimin yalmzca “digerinin gériisiinii alma” bigiminde gerceklestigi ikinci
basamakta ise anlayis1 yer alir. Burada digerinin gereksinimini, karar1 veren
belirler. Goriigii alman kisiye yalmzca Karara iliskin diisiincesi sorulur;
goriisiiniin dikkate alinip alinmamas: ise karar vericiye aittir.

3. “Birlikte karar veririz, ben uygularim”

Bir st basamakta anlayisi vardir. Bu basamakta, goriisii alinan kisi etkin
degildir; pasif bir katilim bi¢imidir. Kararm uygulanigi bir kisiye aittir ve
“sen yapamazsin, beceremezsin” mesaji Verir.

4. “Birlikte karar verir, birlikte yapariz”

Gergek katilimin bulundugu bu basamakta herkesin diisiincesine yer vermek
onemlidir ve kararlarin birlikte alinmasi esastir. Kisinin yapabilme giiciine
inanilir Ve giivenilir; diisiincesine sayg1 duyulur. Zihinsel ya da bedensel, az
ya da ¢ok, verilen emek ve gosterilen ¢abalarin tiimii degerlidir. Kiginin
potansiyelini ortaya ¢ikarmaya yoneliktir.

<R
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Kaynak: "¢OCUK HAKLART EGITIMI" EGITIMCI EL KiTABI. MEB-UNICEF-YORET VAKFI. 2002

Kisilere verilen her katilim hakki ayni zamanda o konuyla ilgili sorumluluk alanlarinin da
belirlenmesi anlamina gelmektedir. Bu nedenle dzellikle ¢ocuk ve genglerin katilim hakk
gozetilirken sorumluluklarini  6grenmeleri ve yerine getirmeleri yoniinde de destek
saglanmalidir. Bazen katilim hakki olmadigimi diisiindiigii i¢in hir¢inlagsan ve siddet egilimi

gosteren ogrencinin yaninda sorumluluk almaktan kagindigr icin katilim hakkindan vazgegen
ogrencilerde bulunmaktadir. Hangi gerekge ile olursa olsun okul siralarinda katilim hakkin
kullan(@)mayan dgrencilerin sorumlu vatandaslar olmalar: beklenemez. Bu nedenle ilk
toplumsal ortamlar: olan okullarinda diger tim bilgiler gibi bunu da égrenmeleri icin
ogrencilerinizin Size ihtiyaci bulunmakzadir. diyerek asagidaki basliga geginiz.
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4
g()gretmenden Ogrenciye Sorun Cézme Onerileri
(12.13.Slayt)

Slaytlardan yararlanarak, asagidaki bilgileri gruba aktariniz.

Ogretmenlerin dgrencilere sorumluluk almalar1 igin yardimci olabilecekleri ¢ok &nemli
yollardan bir tanesi, onlara uyusmazligi nasil ¢ozebileceklerini 6gretmektir. Ancak bunu
yaparken 6gretmenlerin rolii, 6grencilere sorunlart kendilerinin ¢6zmesini 6gretmek olmalidir

Yetiskinler genellikle ¢ocuklar ve gengler yerine sorunlar1 ¢ézmek ister. Ancak d6gretmenlerin
sorumlulugu, 6grencilere aralarindaki sorunlar1 kendi baglarina ¢6zmeyi 6gretmektir.

Asagidaki adimlan basitlestirerek 6grencilere kendi sorunlarini nasil ¢dzecegi ve isbirligi
yapacag1 O0gretilebilir. Cocuklarin ve genclerin sorun ¢ézme becerilerini gelistirip isteklerine
ulagmada toplumca kabul goren alternatif yontemler benimsemeyi 6grenmeleri gerekir.

Arastirmalar gostermistir ki cocuklarin isteklerine ulagsmasi, durumlara uygun farkli ¢éziim ve
alternatifler gelistirmeleriyle dogrudan iliskilidir. Isteklerine ulasmak igin bes alternatif yol
gelistirebilen bir cocuk sadece bir ya da iki alternatif iireten ¢ocuklara gore toplumca daha
makul karsilanan davraniglar sergileyecektir.

1. Gergekleri ve 6grencilerinizin hislerini 6grenin

Ogrencileriniz iiziildiigii, sinirlendigi ya da incindiginde ya da kavga ettiginde dnce olayin
ayrintilarini 6grenin. “Ne oldu?” gibi basit sorular sakince ve onlar1 yargilamadan soruldugunda
ogrenciler genellikle sakinlesip soruya cevap verir.

Ogrencilerin duygularina odaklanmak igin zaman harcayin. Ogrenciler olaylar1 kendi bakis
acilarina gore yorumlayabilir ve ihtiyaclar karsisindaki ile catismadig siirece davraniglarinin
bagkalarin1 nasil etkilediginin farkinda olmayabilir. Makul ¢oziimler tiretmek igin dgrenciler
karsisindakinin neler hissettigini anlamalidir.

2. Ogrencilerin ¢oziimleri gormesine yardim edin

Amaglart netlestiginde 6grencilerin ¢ozlime yonelik fikirler liretmesi ¢ok daha kolaydir.
Taraflarin istekleri dogrultusunda o6grencilerinizin sorunu agiklamasini isteyin, boylelikle
herkesin ihtiyaclarinin 6nemli oldugunu kavrayacaklardir.

3. Alternatifler tiretin

Ogrencilerin sorunlarini ¢dzmelerine yardimer olmak igin yetiskinler ¢oziim yollarma
yogunlasma konusunda yardimci olabilir. Ogrenciler alternatif c¢oziimler Onerdiginde
yetiskinler fikirleri tekrarlayip baska neler yapilabilecegini sorabilir.

Ancak bu noktada sizin fikir sunmamaniz énemlidir. Ogrencilerin yeni fikirler gerektiginde ona
tanidig1 baska birisinin bu durumda nasil davranacagini sorabilirsiniz.

4. Sonuclari degerlendirin

Ogrenciler tiim fikirlerini ortaya koyduktan sonra alternatif ¢dziimleri degerlendirmelidir. Bu
noktada “... yaparsan ne olur?” ya da “... yaparsan Mehmet kendini nasil hisseder?” gibi
sorular sorabilirsiniz.
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Ogrencilerin sundugu fikirleri yargilamaktan kaginin. Ogrencilerin fikirlerini kendi baslarma
degerlendirmesini ve uygunsuz olanlarin neden kabul edilemeyecegini gérmesini tesvik etmek
daha yararli bir yaklagimdir.

5. Karar almalarini isteyin

Ogrenciler tiim fikirlerini sunup degerlendirdikten sonra bir plan yapmalidir. Sorunu tekrar
tasvir edin, ortaya konan fikirleri Ozetleyin ve Ogrencilerden hangi ¢6ziim yolunu
uygulayacaklar1 konusunda bir karar vermelerin isteyin. Ogrenciler ise yaramayacagini
diistindiigliniiz bir ¢o6zlim Onerisini se¢erse muhtemel sonuclar tartisin ve kabul edilebilir
alternatifler iizerinde yogunlagsmalarini saglayin.

s
Onariq Siirec

(14.Slayt)

Asagidaki bilgiyi grupla paylasin ve metnin sonundaki soruyu sorarak biiyiik grupta tartisma
baglatin. Onarici siireg, grencilere ve yetiskinlere yalnizca ne oldugunu kabullenme degil, ayn
zamanda durumun nasil iyilestirilebilecegi tizerinde anlagsma konusunda da yardimci
olmaktadir.

Siireg, oyun alanlarindaki gibi hizli miidahalelerde veya daha ciddi durumlarda, ilgili herkesin
katildig1 6zel olarak organize edilmis bir toplantida kullanilabilir.

Bu tarz bir toplantida bagimsiz bir kolaylastirici, zarar veren kisi, zarara ugrayan kisi ve diger
dogrudan etkilenen kisiler (6rnegin ebeveyn) olacaktir. Kolaylastirici, tim taraflarla ayrica
bulusacak ve daha sonra da onlar1 bir araya getirecektir. Kolaylastirma islemi dikkatli bir egitim
gerektirmektedir.

Bu toplantilarda yanitlanan sorular agagidaki gibidir:
« Neoldu?
« Nasil gerceklesti?
*  Sizin roliiniiz ne oldu?
+ Siz nasil etkilendiniz/ kim etkilendi?
*  Bu durumu diizeltmek i¢in ne yapmaniz gerekiyor?
« Zarari nasil telafi edebiliriz?

Zararin nasil telafi edilecegi hakkinda nihai bir karara varilir ve bu karar kaydedilir. Sonug {i¢
ay boyunca izlenir.

Bununla birlikte, onarici siireglerin ¢ogu gayri-resmidir. Koridorda, sinifta ve oyun alaninda
gerceklesir. Kisiler (yetiskin ve 6grenciler), kiigiik siddet olaylarina aninda miidahale etmek
i¢in onarici sorular1 kullanabilirler.

Okullar onarict yaklagima deger vermektedir, zira:
« lliskilere verilen zararlar1 onarir;
o Tiim ilgili kisilerin ihtiyaglarin1 g6z 6niinde bulundurur;
e Sorumluluklar tanir;
o Eylemler konusunda hesap verebilirligi tesvik eder ve
« Duygusal okuryazarligin (SDO) gelistirilmesini destekler.
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Onarici siireglerde 6grencilerden alinan geribildirimler olumlu mesajlar igermektedir.
“ Biiyiik bir hata yaptigimda bile bana saygili davranildi”
“ Beni dinlediler ve babam da dinledi”

*“ Sorun olmamasi i¢in B. Hoca'nin bizi izleyecegini biliyordum *

Katilimcilara, “Okullarinizda bu yontemi uygulayabiliyor musunuz?”
diye sorun. Kullanmiyorlarsa ne tiir yontemler kullandiklarini sorun ve Onarict Siireg ile
karsilagtirmalarini isteyin.

ONEMLI: Tam bir onaric1 toplantinin zaman ve enerji agisindan masrafli gériinebilecegine;
ancak yeniden olusabilecek bir soruna kalici bir ¢6ziim getirmesi ve O0grencilere kendi
davraniglarin1 daha iyi anlamalar1 ve idare etmeleri konusunda yardimci olmasi durumunda
uzun vadede emek ve zaman tasarrufu saglayabilecegine dikkat ¢ekin.

@(n)grenci Katilbmim1 Destekleme Stirecleri
(15. Slayt)

“Okullar, 6grencilerin yararina ¢alisan kurumlardir ve Ogrencileri dinlemenin 6nemi giin
gectikce daha genis cevrelerde taninmaktadir. Siddetin Azaltilmasi programinin basariya
ulagmas1 i¢in Ogrencilerin bilgilendirilip her asamada siirece dahil edilmesi, goriislerinin
dikkate alinmas1 ve uygulanan eylem planinda rol almalar1 cok 6nemlidir. Okuldaki her tiirlii
siddet olaymin farkinda olan 6grenciler siddeti azaltma konusunda sarf edilen ¢abalarda kilit
rol oynayacaktir. Bu boliim, 6grencilerin katkisin1 kavramaya ve kullanmaya yoneliktir.”
diyerek konuya girig yapin.

()

Ogrenci kattlimini saglamak ya da arttirmak icin okullarinizda siz neler

yapiyorsunuz? Yantlar: dinleyin ve asagidaki bilgilerden yararlanarak destekleyici goriis
bildirin.
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Ogrenci Katiimini arttirmaya yonelik éneriler asagida 6zetlenmistir:

1. Okullarda 6grenci destek sisteminin kullanilmasi

Tim okullar 6grencilerin korunmasi ile refahina yonelik diizenlemeler yaparken smif
ogretmenleri de siddet ve giivenlik gibi konularda sorun yasayan cocuklara destek olur,
rehberlik hizmeti saglar.

Okullar, 6grenci refahinin korunmasina yonelik diizenlemelerin dogru sekilde yapilmasiyla
birlikte 6grencilerin ihtiya¢ halinde sorunlarini okul personeliyle paylasip uygun tavsiyeleri
almasini teminat altina almalidir.

Okul ya da okul sonras1 zamanlarda diizenlenen ders dis1 faaliyetler, 6grenciler ile personelin
birlikte ¢alisip egitim siirecinin ders digini1 da kapsamasina olanak tanir. Bu sekilde 6grencilerin
motivasyon ve katilimi artar, 6gretmen ve okula olan saygilar1 pekisir. Dogru yapilandirilmis
ders dis1 faaliyetlerin, 6zellikle de takim sporlarinin, toplum yanlis1 davranislarin ve sosyal-
duygusal becerilerin gelismesinde olumlu etkileri oldugu kanitlanmistir. Bununla birlikte, bu
faaliyetlerden en ¢ok yararlanacak Ogrencilerin katilmasi i¢in okullar her tirlii olanagi
saglamalidir. Zira bu faaliyetlere en cok ihtiya¢ duyan 6grenciler genellikle ev ya da diger
kisitlamalar sebebiyle etkinliklerin disinda kalanlardir.
2. Ogrencilerin karar alma siirecine katilmasi

Secimle belirlenen sinif ya da okul meclisleri 6grencilerin goriislerini ifade etmelerine,
sorunlarina ¢oziim bulmalarina, benimsenen okul politika ve stratejilerine katki saglamalarina
olanak tanir. Miinazaralar d6grencilerin okul degerleriyle vizyonunu anlayip basariya ulasmak
icin neler yapilmasi gerektigini kavramasini saglar. Okul meclisleri 6grenci ve personel
tarafindan ciddiye alindig1 ve 6grencileri katilmalar1 i¢in motive ettigi takdirde okul liderliginin
onemli bir pargasi olarak goriinmesi i¢in gercek sorumluluklar yiiklenmesi dnemlidir.

3. Siddetin Azaltilmasi icin 6grenci giidiimlii stratejilerin gelistirilmesi

« Akran destek sistemleri

Akran destek sistemleri okullarda siddet sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik genglerin liderliginde
izlenen stratejilerdir. Burada anlatilan metotlar iliskilere deger verilen, saygi ve isbirligi
temeline dayanan okul ortamlarinin olusturulmasina yardimci olmay1 hedefler.

Esasen bu yaklagimlar akran destegi tist bagliginda incelenebilir. Akran destegi sistemleri,
ogrencilerin gerekli durumlarda saldirganlik davranisiyla bas etme yeteneklerini gelistirip
genel anlamda okul ortami igerisinde siddet yanlis1 olmayan degerleri deneyimlemelerini
saglayacak bir cercevedir. Farkli akran destegi tiirlerinin ayrimmma varmak ve okulun
ihtiyaglarina gore en dogru olani segebilmek onemlidir. Asagida Avrupa’da yaygin olarak
kullanilan ve en ¢ok basar1 saglanan akran destegi tiirleri verilmistir:

« [Isbirligine dayah grup ¢ahismasi

Bu, en temel akran destek metodudur (Cowie ve ark. 1994b). Teknigin basariya ulagmasi i¢in
ogrencilerin kendi baslarina birer birey oldugunun bilincindeki personelin, toplum yanlisi
davranislar tesvik edip, giivene dayali iligkileri destekleyecek bir isbirligi kurmasi ve degerleri

bir parcasi olarak toplum yanlis1 degerleri de tesvik eder. Teknik cesitli sekillerde
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uygulanabilir:

Grup i¢i bireysel ¢alisma (6rnegin, 6grenciler grup halinde bireysel projelerini paylasip
degerlendirebilir);
Grup i¢inde ortak bir ¢ikt1 i¢in “yapbozun” parcalarini bireysel olarak tamamlama (6rnegin,

ogrenciler kaynak ya da sunum hazirlamak tizere belirli bir konunun farkli yonlerini arastirir
ve sonra da yapilan calismalar “yapboz” pargalari gibi birlestirilir);

Ortak bir ¢ikt1 i¢in beraber ¢alisma (6rnegin, 6grenciler okulda siddet konusunda ortak bir
calisma gelistirebilir).

o Dostluk/arkadaslhk uygulamasi

Dostluk/arkadaslik sistemleri bir ya da daha ¢ok 6grencinin birbirinin “dost” ya da “arkadag”
olarak belirlenmesini 6ngoriir. Sistem, genellikle aktif dinleme eyleminin gerceklestigi okul
bahgesi gibi resmi olmayan durum ve ortamlarda uygulanir. Arkadag/dostlar genellikle
goniilliiliik esasinda okul personeli tarafindan kisisel niteliklerine gore akran ya da yaglar
birbirlerine yakin olan 6grenciler arasindan segilir. Goniilliilerin se¢im ve goriigmelerinde
mevcut dostlar da sisteme dahil edilebilir. Uygulama ¢ergevesinde aktif dinleme, girisimcilik
ve liderlik gibi ¢evreyle uyum becerilerin gelistirilmesi i¢in egitimler de diizenlenebilir.

o Akran arabuluculugu /anlasmazhiklarin ¢oziimii/ onarici yaklasimlar

Bu teknik sayesinde ogrenciler akranlar arasinda ¢ikan kisilerarasi anlagmazliklari ¢6zmek
tizere egitilir. Yontem 6fke davranisinda ciddi azalmalar saglamaktadir (Cunningham ve ark.
1998). Kimseyi suglamamayi temel alan metot, anlagsmazlik yasayan &grencilerin
arabuluculuk yapmasini ve iki tarafin da kazandigi bir ¢oztime ulasilip sonucun herkes igin
adil olmasini hedefler. Adim adim bireylerin ¢atisma durumunda herkesin kabul edecegi
cozlimler bulmasini saglayan siire¢ dinleme becerilerinin tizerine kurulur.

Onarici adalet gibi onarici yaklagimlar da taraflarin ortak bir sonuca ulagmasini, sebep olunan
zararlarin farkina varilmasini ve zarar goren iliskilerin diizeltilmesi i¢in yapilmasi gerekenleri
kavramasini 6ngoriir.

e [Ileri akran dinleme

Akran danigmanlig1 da denilen bu yontemle yapilandirilmis dinleme becerilerini gelistirmek
icin Ogrencilere temel danigmanlik egitimi verilir. Aktif dinleme teknikleri dostluk ve
arabuluculuk yontemlerini danisma modeline dayali miidahalelere doniistiiriir. Yardimei
ogrenciler zor durumdaki akranlarin1 desteklemek icin aktif dinleme becerilerini kullanmak
iizere (genellikle diplomali danisman ve psikologlar tarafindan) egitilir. Metodun amaglar1 su
sekildedir: yardimcilara akranlarinin kisilerarast anlagmazliklarini ¢ézme becerilerinin
kazandirilmasi; siddet ve sosyal dislama magdurlarina destek olunmasi; akranlarina kars1 6fke
davraniglar1 sergileyen Ogrencilerin kontrol altina alinmasi. Danigman ya da akran destek
sistemini yoneten okul personelinin siirekli denetimi sistemin islerligi i¢in ¢ok dnemlidir.
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NOT.1. Farkh Tiirlerde Akran Desteginde Etkin Egitim icin Onerilen Yas Gruplar
Asagidaki tabloda farkl: tiirdeki akran destegi igin en uygun yas gruplart verilmistir:

7 -9 yas 9-11 yas 11 - 18+ yas
Isbirligine dayali grup ¢alismasi Evet Evet Evet
Dostluk/Arkadaglik uygulamasi Evet Evet Evet
Arabuluculuk/anlagsmazliklarin ¢6ziimii | Hayir Evet Evet
fleri diizeyde akran dinleme Hayir Hayir Evet

NOT.2. Arkadas Desteginin Avantajlar

Ogrencilerden akranlarina yardim etmek iizere bu sekilde yararlanilmasinin cesitli avantajlari vardr:

e  Yetigkinlere kiyasla akranlar siddet olaylarinin farkina daha erken varabilir;

e  Yetigkinlere kiyasla genglerin akranlarina agilmasi daha muhtemeldir;

e  Siddet magdurlarinin bagvuracak bir kapilari vardir ve okulun sorununa yanit verecegini bilir;

e  Okul personelinin giin igerisinde karsilarina ¢ikan tiim kisilerarasi anlagmazliklari ¢ozmek igin
yeterli vakit ve kaynagi olmayabilir;

e  Akranlarina destek veren 6grenciler ¢ok degerli beceriler kazanir ve uygulamali vatandaslik dersi
almig olur;

e Zaman igerisinde aileler ve toplum tarafindan okul 6grencilerinin refahini kollayan bir kurum olarak
goriilmeye baslar;

e  Akran destegine dayali sistemler diger hizmet ve yardimei kurumlarla kdprii gérevi gortir.

e  Akran yardimcilar arasinda genellikle ¢okca siddet magduru geng vardir. Bu gengler digerlerinin
deneyimlerini kendilerininkiyle 6zdeslestirirken ayni1 zamanda kendisine benzer iiyeleri olan bir
akran grubu icerisinde arkadaslarina yardimci olma firsat1 bulur.

NOT.3. Artalan Bilgisi ve Avrupa’da Yapilan Arastirmalar

Avrupa’da gerceklestirilen arastirmalar ve ¢aligsmalar akran desteginin okullarda siddetin Azaltilmasi igin
etkili bir yol oldugunu kanitlar niteliktedir (Cowie ve ark. 2002; Naylor ve Cowie 1999). Akran destek
sistemler her zaman siddet olaylarinin sikligini azaltmasa da bu konuda etkili bir dnleyici tedbir olarak
benimsenebilir. Ispanya’da yapilan calismalar, akran destek sistemlerinin uyum iginde isbirligi yaparak
calisma ve yasama kiiltiirii olan convivengia’ya katkida bulundugunu géstermistir (Ortega 1998). Oncelikle
bu tiir sistemler saldirganliktan kaynakli olumsuz etkileri azaltmakta ve magdur ile taniklarin siddet olaylart
gercgeklestiginde bunlar1 ihbar etmesini kolaylagtirmaktadir. Salmivalli ve arkadaslarinin Finlandiya’da
yurittigli arastirma (1996) akran siddetine karsi eyleme ge¢mede taniklarin tepkilerinin (ya da
tepkisizliklerinin) 6nemini ayrintili olarak incelemistir. Salmivalli ve arkadaslari zorbalik durumlarinda
ogrencilerin % 87’sinin rol almasinin miimkiin oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Zorba ve magdurlar disinda diger
ogrenciler zorbaya fiziksel destek saglayarak yardimci rolii alabilir; zorbay1 destekleyip tesvik ederek destekei
rolii Ustlenebilir; tarafsiz kalip higbir eylemde bulunmadan olaylara sadece taniklik edebilir ya da magdura
yardimei olarak savunucu konumuna gegebilir. Bununla birlikte, akran destek sistemleri uygulandig takdirde
akran grubunun tavri daha destek¢i olabilir. Magdurun destekgileri ve taniklar iliski yoluyla temasa gegerek
magdura yardim eder. Aksi takdirde akran grubundan diglanabilirler. Akran destek sistemleri bireysel olarak
ogrencilere faydali oldugu gibi tiim okulunda yararina uygulamalardir. Bu sistemlerin basariyla ulagsmast i¢in
stirekli degerlendirme ve gozlemle birlikte titizlikle yiiriitiilen bir hazirlik siireci de biiylik 6nem tasir.
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4. Ogrenci giidiimlii sistemlerin gelistirilmesi

Deneyimler 6grencilerin degisim i¢in en dnemli unsur oldugunu gdstermektedir Denemelerin
basartya ulasmasi i¢in planlarin titizlikle hazirlanmasi ve bu sistemler ¢ergevesinde
ogrencilerden yerine getiremeyecekleri sorumluluklarin beklenmemesine dikkat edilmesi
gerekir.

Sisteme dahil 6grenciler gorevlerini birbirini dinlemeyi, dnemsemeyi ve karsilikli saygiy1
tesvik eden bir ortamda yerine getirmelidir. Akran destek degerleri tiim okulda kavranmali ve
uygulanmalidir. Miidiirle birlikte tiim okul personeli sistemi desteklemelidir. ideal olan iki
personelin destek sistemi ger¢evesinde yakinen calismasi, baslangi¢ egitimlerine katilmalari
ve bu kapsamdaki 6grencileri siirekli olarak desteklemeleridir. Bu sekilde akran destek sistemi
icin iki personel ayrildiginda biri ¢alismayr biraktiginda ya da hasta oldugunda program
diizgiin bir bigimde ilerlemeye devam edecektir. Calismalar sirasinda ilgili personelin ¢esitli
kaynaklara ihtiyact olabilir (egitim ve idare i¢in siniflar, materyal ve kayitlar1 saklayacak bir
oda gibi). Akran destek 6grencilerinin seg¢imine dikkat edilmelidir (kiz ve erkek 6grenci orani
ya da okulun ve toplumun tiim gruplarini temsil eden 6grencilerin se¢imi gibi). Calismalari
desteklemek ve katilimi tesvik i¢in ¢esitli yollara basvurmak da onemlidir (yerel medya ve
gazete destegi, 0diil torenlerinin diizenlenmesi ve akran destek sisteminin takdirine yonelik
ozel toplantilar vb.).

NOT 4. Kilit noktalar

Avrupa’nin c¢esitli lilkelerinde denenen farkli akran destek metotlarini inceledikten sonra ortaya ¢ikan kilit
noktalar bu bolimde incelenmistir. Bu kilit noktalar 6grencilerin sorumluluk ve vatandaglik egitimiyle ilgili
hararetli tartismalarin konusudur. Aslinda, akran gidiimlii metotlarda kolaylastirict rol oynayan okul
personeli, gencleri birbirine saygili olmaya, baskalarinin duygularini anlayabilmeye ve grup etkinliklerinde
demokratik ve isbirligi icerisinde ¢alismaya tesvik etmektedir. Ornegin, isbirligini destekleyen simiflarda
sorunlarin ¢oziimiini hedefleyen faaliyetlerde dahil yapilandirilmis etkinlikler yoluyla 6grencilere isbirligi
yapma becerisi kazandirilmistir. Smifta ger¢eklesen olaylar ve kisilerarasi etkilesimle ilgili 6grencilere diizenli
bilgi vermek ve diisiinme ortami yaratmak igin belirli bir yer ve zamanin saglanmasi olduk¢a dnemlidir.
Sinifinda isbirligini tegvik eden okul personeli cogunlukla dgrencilerin sorumlu davranma ve arkadaglarina
destek olma kapasitesine sagirmaktadir.

Onerdigimiz iizere, okul ortaminda geng dgrencilerin iistlenebilecegi rollerin farkinda olmak cok yaralidir.
Akran destek caligmalar1 ¢ercevesinde dgrencilerin sinifta farkli roller oynamasina olanak taninir: lider, sinif
tartismalarinda kayit tutucu, grubun amaglarini netlestiren, sinifi neselendiren, sorun ¢oziicii ya da toparlayici
gibi.

Akran giidiimlii stratejilerin li¢ esas 6zelligi vardir.

1lk olarak, dgrenciler arkadas gruplar1 disinda birlikte calismaya hazirlanir. Bu tiir etkilesimler dislanan ya da
ihmal edilen 6grencilerin akran gruplarina katilimini saglarken 6nyargilarin azaltilmasina yardimer olur; farkli
cinsiyetten olan ve farkl: etnik kokenden gelen 6grenciler arasinda giiven ortami yaratir.

Ikinci olarak, bilgilerini paylasmak ve basarilari iizerinde diisiinmek iizere dgrenciler iyi iletisim becerileri
kazanma firsat1 bulur. Akran destek sistemleri yoluyla egitimciler, 6grencilerine diizenli olarak sadece grup
calismasi yoluyla basariya ulasacak gorevler verebilir. Bu kapsamda, okul degerlerini gelistirecek olan beyin
firtinalar1 ya da siddete nasil karsilik vermeli gibi belirli bir konuda grubun ortak bir ¢ikt1 (kitapgik ya da poster
gibi) hazirlamak iizere tiim iiyelerinin bilgi topladig: etkinlikler 6rnek gosterilebilir.

Ugiincii olarak ise akran destek sistemleri yoluyla anlagmazliklar ve sorunlar tartisilarak ¢oziime ulastirilmaya
calisilir. Ogrenciler sorun ¢6zme becerilerini gelistirir ve birbiriyle iliskisi olan kisilere yardimei olurken
ortaya ¢ikabilecek ¢atigmalar1 goz ontlinde bulundurmay1 6grenir. Akran destek sistemleri, okulda 6grencilerin
hem fiziksel hem de ruhsal gilivenlikleriyle ilgili benimsenen prosediirler (ya da bu prosediirlerin eksikligi)
hakkinda diisiinmek i¢in de bir ¢cer¢eve olusturur. Bu imkanlar sayesinde kendi iligkilerini yonetirken ve zorluk
yasayan akranlarina yardim ederken sorumluluk alma becerilerini kesfeder.
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Yapilan ¢aligmalar akran destek sistemlerinin gesitli avantajlarint géstermistir. Savunmasiz dgrenciler igin
yeni arkadaglar edinmek ¢ok 6nemlidir; bu siiregle kendilerini daha iyi hisseder ve ¢evreye daha olumlu
bakmaya baglarlar. Kendilerine yardim edildiginde bu 6grenciler hayatlarinda yasadiklari iiziicti olaylarla ilgili
konusma imkan1 yakalar. Akran destek dgrencileri de bu siirecten yararlandiklarini, dzgiivenlerinin arttigini
ve baskalarina deger vermeyi ogrendiklerini belirtmistir. Okul personeli de akran destek sistemleri
benimsenmeye basladiktan sonra okul ortaminin daha giivenli ve olumlu bir hal aldigini, akran iligkilerinin
gelisme gosterdigini sdylemistir (Cowie ve ark. 2002; Cowie ve Sharp 1996).

Arastirmalardan elde edilen bulgular olumludur. Genis ¢apli bir anketin sonuglarina gdre akran destek
ogrencilerinden % 40’1, egitim siirecinde kazandiklar1 ¢gevreyle uyum ve ekip ¢aligmasi becerilerinin kendileri
i¢in dogrudan yararl oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin cogu (% 63) akran destek hizmetinin tiim okulu
etkiledigini ve okul ortaminda iligkiler ve sorunlar hakkinda daha rahat konusabildiklerini diigiinmektedir.
Akran destek gergevesinde calisan yetiskinlerin timii bu hizmetin tiim okulu kapsadigini belirtmis ve
programin, sorunlara bireysel yaklagmaktan daha etkili oldugunu sdylemistir (Naylor ve Cowie 1999).

Akran destek sistemlerinin giin gegtikce daha ¢ok okulda yasam kalitesini artirdigt ve deger gordiigii kabul
edilen bir gercektir (Cowie ve ark. 2002). Bu sistemleri benimseyen okullardaki pek ¢ok dgrenci programdan
memnun olduklarini, ihtiya¢ halinde sistemden yararlanacaklarini ve arkadaglarina onereceklerini dile
getirmektedir. Sistemden sorumlu personel, meslektaglarinin ¢ogu durumda kendilerine yardimct oldugunu
sOylemektedir. Programlarin ailelerden destek aldigina dair belirtiler de mevcuttur. Akran destek sistemlerine
giiven duyan okullar bunun yararina inanmaktadir.

Arastirma, olast kullanicilarin ihtiyaclarina dair esnek izleme ve gozlemin basarida kilit rol oynadigini
gostermistir. Ayrica, sistemlerle ilgilenen okul personelinin galistigi sosyal ortami g6z 6niinde bulundurup
akran destek 6grencilerinin ¢aligmalarinda yararlanabilecegi yerlesik bilgiyi uygun sekilde kullanmasi gerekir.
Bu noktada genglerin yeni beceriler kazanma ve bu becerileri uygun durumlarda kullanmada oynadiklari rol
git gide daha ¢ok takdir gormektedir.

Giiniin Degerlendirmesi (BILET)
(16.Slayt)

Bugiinkii duygunuzu sizlere dagitacagim post-it lere yazmamnizi istiyorum. Bunlar sizin ¢ikig
biletleriniz.

“Duygularimizi paylastiginiz icin tesekkiir ediyorum. Ve bireysel kazanimlarinizi gormek igin
de “Katilimcilar icin Giinliik Degerlendirme Formu ’nu doldurmanizi istiyorum.

Her ikisini de masanin tizerine birakarak bugiinii sonlandirabilirsiniz. Tesekkiir ederim.
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Katilimcilar i¢in Gunluk Degerlendirme Formu

Bugun birlikte yaptiklarimizi digunun. Bugunu nasil degerlendirirsiniz? Oturumlar
bilginizi, anlayisinizi ve becerilerinizi ne oranda arttirdi?

0’in gok kotl, 10’un ¢ok iyi anlamina geldigi O ile 10 arasindaki bir 6lgekte, buglnku
ogrenmenizin kalitesini nasil degerlendirirsiniz? Puani yuvarlak icine alin.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ogrenmenize ne yardimci oldu? Neden puaniniz bir puan daha az degil?

Ogrenmenizi ne daha iyi hale getirirdi? Puaninizi ne bir puan daha arttirirdi?

Belirtmek istediginiz diger gorusler:

isim: Tarih:
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(1Slayt)

Giine kitabin ilgili boliimiinden sectiginiz bir 1sinma oyununu gruba oynatarak baglayin. Bir
giin onceki konular1 hatirladiktan sonra bugiin yapilacak caligmayla ilgili bilgi aktararak
oturuma gecin.

@Ailelerin Katilim

(3.4.5.6.Slayt)

Paylasim Grubu

“Bu baslik altinda ailelerin/velilerin okuldaki siddetin azaltiimas: calismalarina neden ve nasil
dahil edilebilecegini konusacagiz.” diyerek konuya giris yapm. Ebeveynler ve veliler derken
ne kastedildigini aktarin. Veliler arasinda, biiyiikanne ve biiyiik babalar, abla ve abiler veya
genis aile iiyeleri olan ve ¢ocuklar tizerinde biiyiik etkileri olan kisiler bulunabilir. Ebeveyn
olmak kolay degildir ciinkii ¢ocuklar tarafindan sadece séylenenler degil tiim davranmiglar
model alinir. Gozlemledikleri yetiskin davramsini kopyalarlar. Bu nedenle, aileler/veliler,
toplum ve okul arasinda pozitif iliskilerin gelistirilmesi giivenli okul ve o6grenme siire¢lerinin
stirdiiriiliip desteklenmesi icin elzemdir. Okullar kendiliginden giivenli hale gelmez. Saygi
temeline dayall pozitif iliskilerin ve ortamlarin olusturulmas: icin ¢aba sarf eden kisiler
sayesinde giivenli okullar yaratilir. Bu boliimde, aileleri bilgilendirme ve Convivencia
kiiltiiriinii tegvik etmede kullanilabilecek etkili yontemlere bakacagiz.

:/m

S

Velilerin siirece katilimlart icin neler gerekli sizce? Ne dersiniz? diye
gruba sorun ve yanitlari alin.

Ebeveynlerin/velilerin okul disinda yapacak baska isleri vardir ve okul onlari iceren herhangi
bir diizenleme yaparken bunu goz oniinde bulundurmalidir. Veliler, ozellikle de ¢ocugun
biiyiiltmesinde kadinlara nispeten daha az rol alan babalar vaktinin biiyiik kismini ev disinda,
iste geciriyor ve bu nedenle de ¢ocuguna vakit ayirmaya zorlaniyor olabilir. Bu durumda
velilere ¢cocuklariyla gecirdigi siirenin uzunlugunun degil kalitesinin onemli oldugu anlatiimali,
nitelikli zaman gegirme konusuna odaklanmalar: tegvik edilmelidir. Velilerin ¢ocuklariyla
diyalogu destekleyen faaliyetler planlanmasi bu siirece destek igin istekliligi arttirmaya
yardimct olacaktir. Bilgisini katilimciya aktari.

:/ f\{

——

Okul temsilcileri olarak sizler velilerin katilimini arttirmaya yonelik
neler yapabilirsiniz? Sorusunu sorun ve gelen yanitlari tahtaya yazin.
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Slayt1 agarak asagidaki bilgiyi aktarin ve gelen yanitlarla ortiisenleri vurgulayin. Gruba tesekkiir

edin.

e Siddetin azaltilmasi programina dair bir tanitim toplantisinin diizenlenmesi,

e Eve, okulda siddetin azaltilmasi programiyla ilgili olarak c¢ocuklarin neler yapacagini
anlatan mektuplarin gonderilmesi,

e Velilerin evde c¢ocuklariyla birlikte yapabilecekleri etkinlikleri igeren kitapgiklarin
hazirlanmasi,

e Toplantilara velilerin davet edilmesi,

e Ev ziyaretleri diizenlenmesi ve yeni katilan velilere bilgilendirme yapilmasi,

e Ozel sosyal-duygusal 6grenme ihtiyaci olan 6grencilerin aileleri i¢in; velilere, cocuklarmin
sosyal-duygusal 6grenmesi icin gerekli becerileri kazandiracak caligma atdlyelerinin
diizenlenmesi,

e Son olarak ister yazili ister sozlii olsun, velilerle iletisimde basit bir dilin kullanilmasinin
onemi bilinmelidir.

Canlandirma
(7.Slayt)

“Bu oturumda grubunuza Forum Tiyatro teknigi hakkinda kisaca bilgi aktarin. Bu uygulama
icin grubu (katilimct saymiza bagl olarak 5-10 kisilik) kii¢iik gruplara ayirin. Tiim gruplara
“Simdi sizlerden okulun paydaslart arasinda yasanabilecek bir c¢atisma senaryosu
hazirlamanizi istiyorum. Yalniz oyun sonunda sorunu ¢ozmeyecek, sadece sorunu/catigsmayt
yansitacaksiniz. Biiyiik grup bildigi bir oyunu seyretmek istemeyebilir, bunun icin senaryonuzu
diger gruplarla paylasmaymn.” Gruplara, oyunlarin1 kurgulamalar1 ve rolleri dagitmalari i¢in
20 dakika ve her gruba oyununu sergilemek i¢in 5 dakika verin.

Gruplar, c¢atisma konusunun se¢iminde serbest olmakla birlikte 6grenci-veli-6gretmen
ticliisiiniin siirece mutlaka dahil olmas1 gerektigi vurgusunu yapin. Bir diger 6nemli nokta ise
aynt catisma konusunu se¢memeleridir, gruplart gezerek herkesin farkli bir senaryo
hazirladigindan emin olun. Konu se¢iminde zorlandiklarini diisiinlirseniz gruplara, asagidaki
konularla ilgili ip uglar1 verebilirsiniz.

e (Cocugu okula gidip gelirken yolda her giin s6zlii tacize ugrayan bir veli ve ¢ocuk
e Okulda zorba olarak bilinen bir 6grencinin sessiz bir diger 6grenci lizerinde kurdugu
bask1 ve zorbalik (Cocuklar ve veliler)

e Bir grubun okulda 6grenciden harag almasi (6grenciler-veliler-6gretmen)

e Cocuklar kavgali olan iki velinin kavga etmesi

e Okuldaki iki 6gretmenin/ydneticinin ¢atigmasi
Forum Tiyatro tekniginde ¢catisma/sorunlarin 6nceden bilinen tek bir ¢6ziimii yoktur. Sahnedeki
oyuncular ¢atigma anmni sergiler, izleyiciler ise bu catigmanin ¢6ziimiiyle ilgili Oneriler
gelistirir. Bu teknikte farkli olan ¢oziimii getiren izleyicinin sahneye gelerek ¢dziim anini
oynamasi gerekliligidir. Sahnedeki sorunu/catismay1 oynayan gruptaki kisi/kisiler ikna olursa
¢oziim bulunmus olarak kabul edilir. Bu teknikte 6nemli bir nokta da sahnedeki ¢atigmayi
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oynayan kisilerin ger¢ek ¢oziim Onerisiyle ¢oziilmesi gerekliligidir. Bu sahnedeki kisiler
vurgulanmalidir. Siiregte rasyonel ¢oziimler yer almalidir.

Grup lideri olarak asagidaki basamaklarla siireci yonetin.

1.
2.

&

8.

Forum Tiyatro teknigi hakkinda kisaca bilgi verin.

Katilimcilar1 7-8 kisilik gruplara ayirin. Senaryoyu her grubun kendi iginde tartigarak
secmesini isteyin.

Oyunun prova agamasinda gruplari gezerek, destek gereken konularda destek olun.
Gruplar1 sahneye cagirarak siireci yonetin.

Sahnedeki oyun bitince izleyicilere “sorun sizce neydi? “diye sorun. Yanitlar
dogrultusunda “Peki bu sorun sizce nasil ¢éztimlenir”? diye sorun.

Coziim onerisi olan izleyiciyi sahneye davet edin ve “bize oynayarak goster liitfen”
deyin.

Catismay1 oynayan rollerdeki oyunculara, kendilerine makul gelirse ¢dziim 6nerisini
kabul etmeleri gerektigini sOyleyin. Aksi durumda yeni oneriler ig¢in yeni izleyici
oyunculari sahneye davet edin.

Her grubun ¢atismasinin ¢oziimiine yonelik 10-15 dakika araliginda zaman verin.

Tim gruplar oyunlarini tamamladiktan sonra olumsuz roller iistlenen katilimcilarda roliin
yapisip kalmadigindan emin olun. Herkese tesekkiir ederek oturumu sonlandirin.

(10) TOPLUM DESTEKLI CALISMA
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p
Okul i¢in Yerel Cevre Ne Demektir?
(8.Slayt)

:/q

Katilimcilardan herkesin bir partnerinin olmasi igin, birbirine bakan, iki esit es
merkezli daire halinde durmalarini isteyin. Bu oturumda yerel ¢evre ile ¢alisma konusunun ele
alinacagini aciklayin ve gruba “Bir okul icin ‘yerel cevre’ ne demelktir?” diye sorun. ikili
gruplarin bunu tartismasi i¢in 2 dakika verin, siire dolunca dista kalan dairenin bir saga
kaymasin1 ve bdylelikle yeni c¢alisma ortagi ile “Okulunuzun yerel cevresi, sizin ve
cevrenizdeki okullarda olup bitenlerden nasil haberdar olmaktadir?” sorusunu tartigmasini
isteyiniz. Tartisma sonuglariyla ilgili geribildirimleri alin ve asagidaki ciimlelerle 6zetleyerek
katilimcilar1 yerlerine alin.
1.Soru icin; eger okullar kendi yerel ¢evreleri ile ortaklik igerisinde ¢alisacaksa, dncelikle bu
cevreyi kimlerin olusturdugu konusunda emin olmali ve bu c¢evre ile nasil iletisim
kuracaklarinin farkinda olmalidir.
2.Soru icin; cogu durumda iletisim Ogrenciler vasitasiyla gergeklesmektedir ve toplumun
iiyeleri okulu 6grencilerin anlattiklarina ve 6grencilerin okul disinda davranma tarzlarina gore
degerlendirmektedir. Siddet igeren olaylar bu nedenle genellikle 6grencilerin bakis agilariyla
goriilmektedir.

ONEMLI: Bu alistirma enerjik bir hizla gergeklestirilmelidir. Katilimcilara tartisma
sorusunu sorun ve ‘bagla’ talimati1 verin. Iki dakika sonunda ‘durun’ deyin ve dis gemberden
saga dogru bir kisi kaymalarini isteyin ve ayni prosediirii ikinci soruyla tekrarlayin

@Yerel Cevrenin Okul i¢in Onemi

(9.Slayt)

Okulun i¢inde bulundugu toplumla isbirligi yapma gereksinimini, “Okullar sorunlu diinyalar
olan ogrenciler icin huzurlu bir siginak saglayabilir, ancak okullar kendi c¢evrelerinin de
kalbinde yer almaktadir ve ¢cevreden ayrilamazlar. Kendi yerel ¢evreleri ile ortaklik yapmaya
ve bunu stirdiirmeye ¢calismalar: gerekmektedir.

Okulun bir toplumla isbirligi programi gelistirmesinin bes asamasi bulunmaktadr. Bu
asamalar, biitiinciil siddetin azaltilmasi programina iliskin gelisim dongiisiine benzer ozellik
tasimaktadwr.” cimleleriyle katilimciya aktarin.
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@Yerel Ortakhik Program Gelistirme Asamalari
(10.11.12.13.14.15.Slayt)

Bir toplumla igbirligi programi gelistirmenin bes asamasinin lizerinden gegin, bunlarin biitiinctil

siddetin azaltilmas1 programina iliskin olarak tartigilan gelisim dongiisiine benzer olduklarinin

altini ¢izin.

1.

2
3
4.
5

Hazirlik

Teshis

Eylem plani
Uygulama ve izleme

Degerlendirme

Toplum Ortakhiklarimi Gelistirmede Size Diisen
(16.Slayt)

Gergek bir ortaklikta tiim ortaklar tamamen bilgilendirilmis, eyleme kendini adamistir ve
katilim gosterir. Grubun uygun beceriler kullanabilen ve asagidaki konularda hassasiyetleri

buluna bir kolaylastiriciya ihtiyaci vardir:

o Kisilerin uzmanliklarina saygi duyar ve onlara deger vererek giiven ve kapasite olusturur.
e Ortak bir siire¢ ve odak noktasi iizerinde anlasmak iizerine bakis acist gelistirmistir.

e Devam eden izleme ve degerlendirmede, liyelerin etkinligini iyilestirici etkiler yaratir.

e Kolaylastiricinin uygun bir liderlik stilinin 6zelliklerini tasimaktadir.

Yerel Kaynak Rehberi Duvarn
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(17.Slayt)

Katihmcilan ikiyve ayirin ve gruplardan birisine asagida yonergesi olan oyunu oynatin:

Bu grubu yeniden 4 kisilik kiiciik gruplara ayirin. Okulunuzda siddetin azaltilmasi amaciyla
yerel ortaklik programi olusturmak istediginizi ve bunun i¢in yerel ortakliga ve yerel kaynak
rehberine kimin dahil edilmesi gerektigini diisiinmenizi istiyorum. Kiigiik gruplara sirasiyla
asagidaki yonergeleri vererek, yonlendirin ve etkinligi gerceklestirin.

1. Yerel ortakliga kimin dahil edilmesi gerektigini kisaca tartigin.

2. Okulun yerel kaynak rehberine kimin veya neyin dahil edilmesi gerektigi listesini
hazirlamanizi istiyorum. Bu liste, siddetin azaltilmasi i¢in yerel ortaklik
programinda destek amaciyla ¢agrida bulunabileceginiz kisi veya kurumlardan
olusmaktadir.

3. Masanizdaki A4 kagitlarini dérde bdlmenizi ve bunlardan her birisini birer tugla
olarak diisiinmenizi istiyorum. Yerel kaynak rehberine girmeye uygun oldugunu
diistindiigiiniiz her her bir giris kelime/ctimlesini ayr1 bir ‘tuglaya’ yazin. Tuglanizin
iizerindeki yazi, kolayca okunabilecek sekilde ve biiylik harflerle yazilmalidir.
Tuglalariniza kisi veya kurumun adin1 yazin ve okulunuzla isbirligi siirecinde kisaca
yapabilecekleri katkilar1 not edin. Ornegin “Yerel genclik merkezi - genglerin
katimimi saglamak icin faaliyetler konusunda tavsiyeler, egitim” yada
“Psikolog - Ofke kontrolii konusunda tavsiye” gibi.

4. Calisma bittiginde, size gosterdigim duvara (egitim salonunun bir késesine “Yerel
Kaynak Rehberi Duvart” yazin ve asin) gidin ve tuglalarinizi bir duvar seklinde
dizin. Diger gruplarin yazdiklarini okumaniz ve daha once yazdiklar1 arasinda
sizinkinin olmast durumunda, o tuglay1 ayn1 olanin iistiine koymanizi istiyorum.

5. Okullariniza dondiigiiniizde kullanmak iizere tugla duvarindaki fikirlerden sizlerde
kendi rehberinizi yapabilirsiniz.

Basin Biilteni
(18.Slayt)
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Ikive ayirdigimz gruplardan digerine asagidaki senaryoyu verin ve istenen fikir/iiriinleri
calismalarim isteyin.

SENARYO

Tiirk okullarinda zorbalik konulu, reklami ¢ok yapilan bir televizyon programinin yakin
zamanda yayinlandigini hayal edin. Programda ¢ocuklar ve ebeveynleri, cocuklari koruma
konusunda bir sey yapmadiklart i¢cin okul miidiirleri ve okul personeli hakkinda sikayet
etmektedir. Ebeveynler, zorbalik okula bildirildiginde bu konuda higbir sey yapilmadigini
sOylemektedir. Programa bir Bakan ¢ikip okullarda siddetin azaltilmasi programindan
bahsetmekte ve bunun sorunu nasil ¢ézecegini anlatmaktadir.

Kiiciik gruplarin asagidaki sorular1 aralarinda tartigmalarini ve ¢ikacak fikir/iiriinleri biiyiik
grupla paylagmalarini isteyin.

1. Topluma bu konuda faaliyete gecildigi konusunda gliven vermek {iizere ne tiir
faaliyetler yapilabilecegini siralayin.

2. Bu faaliyetlerden 6ncelikli oldugunu diistindiigliniiz/diistindiiklerinizi segin.

3. Sectiginiz faaliyetin kamuoyuna duyurulmasi i¢in bir basin biilteni yazin.

b Giiniin Degerlendirmesi (BILET)

(20.Slayt)

Bugiinkii duygunuzu sizlere dagitacagim post-it lere yazmanizi istiyorum. Bunlar sizin ¢ikis
biletleriniz.

“Duygularimizi paylastiginiz icin tesekkiir ediyorum. Ve bireysel kazanimlarinizi gérmek igin
de “Katilimcilar i¢in Giinliik Degerlendirme Formu "nu doldurmanizi istiyorum.

Her ikisini de masanin iizerine birakarak bugiinii sonlandirabilirsiniz. Tesekkiir ederim.

Katilimcilar i¢in Gunluk Degerlendirme Formu

Bugun birlikte yaptiklarimizi digunun. Bugunu nasil degerlendirirsiniz? Oturumlar
bilginizi, anlayisinizi ve becerilerinizi ne oranda arttird1?
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0’in gok kotl, 10’un ¢ok iyi anlamina geldigi O ile 10 arasindaki bir 6lgekte, buglnku
ogrenmenizin kalitesini nasil degerlendirirsiniz? Puani yuvarlak i¢ine alin.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ogrenmenize ne yardimci oldu? Neden puaniniz bir puan daha az degil?

Ogrenmenizi ne daha iyi hale getirirdi? Puaninizi ne bir puan daha arttirirdi?

Belirtmek istediginiz diger gorusler:

isim: Tarih:

a

5.GUN
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Wi

Bugiin gecen 4 giiniin genel bir 6zetini yaparak, tiim bilgi ve belgeleri kullanacaklar1 bir stratejik
planlama ¢alismasi yapacaklarini sdyleyin.

Paylasim (1.Slayt)
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% (3.Slayt)

1.

Katilimcilarin, asagidaki yonergeye uygun bir Model Okul Uygulama Plan1 ¢ikarmalarini
isteyin, katilimcilart ikiserli (Grubunuzda 15 ve daha az katilimecr varsa tek baslarina
calismalarini da isteyebilirsiniz.) kiiciik gruplara ayirin.

Herkese birer adet Model Okul Uygulama Plam ¢izelgesi dagitin.

Herkese birer adet Okul Siddet Tarama Anketi Ogrenci Formu, Ogretmen Formu, Veli
Formu dagitin. Model Okul uygulamalarinda ikinci maddeyi iceren Okul Siddet Taramasi i¢in
bu formlar1 kullanacaklarini vurgulayin. Caligmanin bu bdliimiiyle ilgili tizerine diistiniilmesi
gereken konunun, paydaglara bu anketlerin en saglikli bi¢cimde uygulanmasi igin
gercgeklestirilecek faaliyetin planlanmasi oldugu bilgisini grupla paylasin.

Her gruptan 2 adet uygulama plant ¢ikmasini beklediginizi ancak birlikte {izerine galisilan
okullarin yapis1 ve 6zellikleri birbirine benziyorsa tek bir plan iizerinde calisilabilecegini
vurgulayin. Farklilagan konularin, gerekgesiyle birlikte sunuma dahil edilebilecegini aktarin.
Planin hazirlanmas: i¢in 120 dakika verin (Siireyi iki esit par¢aya bolerek 20 dakika ara verin.
Bdylece oturumun toplam siiresinin 140 dakika olacagini unutmayin).

Planin asagidaki 6zellikleri tasimasi gerektigini ekleyin ve siireyi baglatin.

Gergekei hedefler igermelidir. Kontrol disi olan tiim talep ve konular i¢in sadece basvuru
prosediirleri ele alinabilir. Ger¢eklesmis olacagi varsayilamaz.

Model Okul 6zelliklerini kapsayan 10 madde tek tek planlanmalidir.

Her bir maddenin icerigi ayrintilandirlmalidir (Ornegin, personel egitimi yaparken
kullanacaginiz modiillerin bashklary, okul i¢i personelinizin o baslklara neden gereksinim
duydugunu anlatan agiklamaniz, egitimin siirvesi, hafia ici/hafta sonu giinlerde uygulama
nedeniniz, 6l¢me araglarinizin tiirti, ¢esidi, sayisi, vb.).

Uygulanabilir pratik ve sistematik bir yap1 icermelidir.

Yazilt olmalidir.

it
QNW

Biiyiik grupta yonergesini ilgili alanda bulacaginiz “Sicak Sandalye” oyununu oynatarak
egitim siirecini tamamlayin, tiim katilimcilara tesekkiir ederek, vedalasin.

Egitim Siireci Paylasimm (4.Slayt)
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MODEL OKUL UYGULAMA PLANI
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I. Baslarken 4 Temel Soru Cevap

1. Okulumda Model Okul Uygulamalarinin hayata gegirilebilmesi
icin 6ncelikli ihtiyacim ne?

2. Buihtiyaclar karsilarken karsima ¢ikacak engeller neler?

3. Bu engelleri ortadan kaldirmak/hafifletmek icin neler
yapabilirim?

4. Model Okullarin 6zelliklerini tasiyan 10 basliktan hangilerini
oncelikli olarak hayata gecirebilirim?
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Faaliyet 1.Hafta 2.Hafta 3.Hafta 4.Hafta 5.Hafta 6.Hafta 7.Hafta 8.Hafta 9.Hafta 10.Hafta 11.Hafta
Bashgi

Siddet
Farkindalig

Okul Siddet
Taramasi

Stratejik
Planlama

Etkili Liderlik

SDO
Uygulamalan
Okul ve
Cevre
Giivenligi

Personel
Egitimi

Ogrencilerin
Katilimi

Ailelerin
Katilimi

Toplum
Destekli
Calisma
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II. 10 Adimda Model Okul Olmak

1. Siddet Farkindahgi

a. Okuldaki siddeti azaltmaya yonelik 6ncelikli olarak hangi gruplarla ¢alismaliyim?
i. Ogrenciler
ii. Okul personeli
iii. Veliler
iv. Okul gevresi
b. Calisacagim gruplarla hangi (ne tiir) etkinlikleri planlamaliyim?
c. Bu etkinlikler icin hangi materyalleri kullanmali ya da hazirlamaliyim?

d. Bu etkinliklerin uygulamasi icin nasil bir gérev dagilimi yapmaliyim?

e. Etkinliklerin basarili oldugu ve c¢alisilan gruplarda siddetin 6grenciler lizerindeki etkisi hakkinda farkindahgi arttirdigini
nasil anlayacagim?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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2. Okul Siddet Taramasi

Okulumun baglamina duyarli bir siddet tarama anketi gelistirmeliyim.

Siirecin tasarlanmasi
i. Kaynak olarak hangi dokiimanlari/6rnekleri incelemeliyim?
ii. Anket sorularinin yapilandirilmasi asamasinda nasil bir gérev dagilimi yapmaliyim?
iii. Anketler kag sorudan olusmali? Cevabini merak ettigim sorular hangileri?
iv. Ankete verilecek cevaplar okulda yasanan siddet olaylarina gercekten i1sik tutacak ve okulun durumuyla ilgili
bilgi saglayacak mi?

Siirecin uygulanmasi
v. Anketi hangi gruplara uygulamaliyim?
vi. Kisilere nasil ulasmaliyim?
vii. Hangi uygulama yontemlerini kullanmaliyim?

Siirecin degerlendirilmesi
viii. Elde edilen verileri nasil degerlendirmeliyim?
ix. Bu galisma igin nasil bir gérev dagilimi yapmaliyim?

Eylem plani hazirlanmasi
Elde edilen degerlendirme sonuglarini iceren eylem planini hazirlarken;
X. Bu ¢alisma icin nasil bir gorev dagilimi yapmaliyim?
xi. Planin neleri kapsamasina dikkat etmeliyim?
xii. Eylem planinin icerigini okulun tim paydaslarina (Ankete katilanlar basta olmak lizere) nasil duyurmaliyim?
xiii. Eylem planinin hedeflere ulasmada kaydedilen ilerlemesini hangi araliklarla ve hangi yontemle 6lcmeliyim?

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani lizerinde isaretleyiniz.
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3. Stratejik Planlama

“Birlikte uyum iginde yasama atmosferine sahip bir okulda hepimiz........ccoovvreriniceic e

a. Vizyon cimlesini olustururken,
i. Hangi gruplarla calismaliyim?
ii. Gruplarla nasil bir calisma metodolojisi gelistirmeliyim?
iii. Kisilere nasil ulasmaliyim?
iv. Cikan fikirleri nasil derlemeliyim?
V. Okuldaki hangi temel degerlere vurgu yapiyor?
Vi. Okulun paydaslari bu vizyona ulagsmak icin neler yapmali? Uzerlerine diisen bu gorevlerin farkindalar mi?
vii. Okulun mifredat ve destek sistemleri vizyon climlesi dogrultusunda organize olabilecek mi? Bunun icin gereksinim ne?

b. Belirlenen vizyon dogrultusunda okul politikasi hazirlanir ve yazilirken;
i Kimlerle galisacagim?
ii. Politikayi tim paydaslara nasil duyuracagim?
iii. Herkesin dogru anladigindan nasil emin olacagim?
iv. Okul politikasi uygulanirken nelere dikkat edecegim?
V. Uygulama basarisini nasil 6lcecegim?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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4. Etkili Liderlik

a. Okulunuzdaki lider kim?

b.  Siddeti 6nleme konusunda goérev alacak okul liderinin kim/kimler olabilecegini dustiniyorsunuz? Neden? Bu kisilerin tasidiklari
liderlik 6zelliklerini siralayiniz.

c.  Okul liderini hangi yontem ile segmelisiniz?

d. Gelisimi destekleyecek okul liderini hangi konularda destekleme gereksinimi bulunmaktadir?

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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5. Sosyal ve Duygusal Ogrenme

a. Ogrencilerin sosyal ve duygusal égrenme yaklasimina uygun davranis ve beceriler gelistirmesine yénelik okul ne tir
faaliyet/etkinlikler planlamalidir?

b. Personelin sosyal ve duygusal 6grenme yaklasimina uygun davranis ve beceriler gelistiriimesine yonelik okul ne tur
faaliyet/etkinlikler planlamalidir?

c. Okulda SDO yaklasiminin benimsenmesi ve uygulamalarinin aktif hale gelmesine yénelik gretmenlerin rolii nedir?

d. Ogretmenler bu roliin kendileri tarafindan ustlenilmesi gerektiginin farkinda mi? Degilse bu farkindaligin arttirilmasi igin neler
yapilabilir?

e. Okul personelinin duygusal saglik ve refahinin gelistirilmesi icin okulun yapabileceklerini siralayiniz. Bunlari gergeklestirebilmek
icin ihtiyaglarinin neler oldugunu belirleyiniz.

Ornegin; toplantilar, seminerler, disiplinlerarasi siddet konulu etkinlikler, 6grenciler arasi ve/veya é§renci personel arasi sportif faaliyetler, okul
gazetesi, pankartl eylem glinii, fotograf ve resim sergileri, sarki, beste yarismalari, tiyatro gdsterileri, vb.

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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6. Okul ve Cevre Giivenligi

a. Okulunuzun gevresi hangi kurum ve kisilerden olusuyor? Listeleyin.

b. Okulun fiziksel kosullarini gozden gegirin.
i. Risk olusturabilecek alanlari listeleyin.
ii. Bu alanlardaki fiziksel glivenlik adimlarini belirleyin.

€. Okulici ve gevresinde gérdiigiiniz olumsuz yetiskin davranislarini gbzden gecirin.
i. Bu davranislari listeleyin.
ii. Bu davranislarin risk haritasini hazirlayin. (Tahmini sebebi/Davranisin tanimi/Yaratacagi Sonuglar)
iii. Bu davranislarin degistiriimesine destek olacak faaliyet planini hazirlayin.

d. Ogrencilerin birbirlerine yasattiklari olumsuz davranislari gézden gegirin.
i. Bu davranislari listeleyin.
ii. Bu davranislarin risk haritasini hazirlayin. (Tahmini sebebi/Davranisin tanimi/Yaratacagi Sonuglar)

iii. Bu davranislarin degistiriimesine destek olacak faaliyet planini hazirlayin.

e. Okul ve gevresinin glivenligiyle ilgili 6grenci goruslini belirlemek Gizere hangi faaliyetleri planlayacaksiniz?

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani lizerinde isaretleyiniz.
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7. Personel Egitimi
a. Okulunuzdaki personel gruplari ile sayilarini listeleyiniz.
b. Her grubun egitim ihtiyacinin nasil belirlenecegini aciklayiniz.
€. Gruplarin ne tir destek egitimlerine ihtiya¢ duydugunu listeleyiniz.

d. ihtiyaci karsilayacagini diisiindiigiiniiz egitim planini asagidaki basamaklari takip ederek hazirlayiniz.
i

ii.

iii.

iv.

V.

vi.

vii.

Katilimci listesinin belirlenmesi (Homojen/Heterojen gruplar halinde katihm kararinin verilmesi)

Egitim baslik, icerik ve sliresi

Egitimcinin kim olacaginin belirlenmesi (lcretli/gonilli/okul ici/okul disi destek secenekleriyle)

Egitimin gilin ve saat planinin yapiimasi

Personelin egitime davet edilmesi yontemi

izleme ve 6lcme degerlendirme siirecinin planlanmasi (Kim tarafindan hazirlanan, hangi araglarla élgiilecek?)
Belgelendirme

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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8. Ogrenci Katilimi

a. Ogrencileriniz, okulda alinan kararlara katiliyor mu?
i. Hayir (Neden? Katilimi engelleyen faktorleri listeleyiniz)
ii. Evet (Nasil? Ornekleri listeleyiniz)

b. Okulici paydaslar 6grenci katiliminin 6nemi konusunda bir fikre sahip mi?
i. Hayir (Bu farkindahgi gelistirmek icin neler yapacaginizi planlayin)
ii. Evet (Nasil? Ornekleri listeleyiniz)

€. Okul, 6grenci katilimini arttirmak icin hangi yontemleri kullanmali?
i. Sorumluluk almaktan ¢ekinen 6grenciler icin gelistirilecek metodolojiler neler olacaktir?
ii. Siddet iceren davranislar gésteren 6grenciler igin gelistirilecek metodolojiler neler olacaktir?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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Vii.

9. Ailelerin Katilimi

a. Okulunuzdaki veli profilini tanimlayiniz. (Sosyo-ekonomik ve egitim diizeyi, demografik 6zellikleri, ¢ocuk sayisi, okul etkinliklerine
kathhm orani, 6gretmen-veli, veli-veli nitelikli iletisiminin yogunlugu, vb.)

b. Okulunuza yeni katilan veliler igin bir oryantasyon programi bulunuyor mu?
i.
ii.

Evet (Ornekleriyle agiklayiniz)
Hayir (Neden?)

€. Cocuga yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla okulunuzda yiritiilen ¢calismalara ailelerin katilimini arttirmaya yonelik nasil
etkinlik ve faaliyetler planlanmalidir? Listeleyiniz.

d. Ailelere yonelik diizenlenecek destek egitim ve seminerlerinin planlamasini asagidaki basamaklara uygun olarak hazirlayiniz.
i.

ii.

iii.

iv.

V.

Vi.

Veli katilimci listesinin belirlenmesi

Egitim baslik, icerik ve siiresinin belirlenmesi

Egitimcinin kim olacaginin belirlenmesi (licretli/gonullii/okul ici/okul disi destek secenekleriyle)

Egitimin gilin ve saat planinin yapilmasi

Velinin etkinlige davet edilme yontemi

izleme ve dlgme degerlendirme siirecinin planlanmasi (Egitim/seminerin veli davranigi tizerindeki etkisinin lcimi nasil
yapilacak?)

Surdurdlebilirliginin nasil saglanacaginin planlanmasi

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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planlayin.

i
ii.
iii.
iv.
V.

10. Toplum Destekli Calisma

a. Okulunuzun yerel cevresini tanimlayiniz. Bu ¢evrede hangi kurum ve kurum temisilcileri yer aliyor, listeleyiniz.
Listenizde bulunan kurum/temsilcilerin karsisina (varsa) okul ile ortak yirattikleri calismalari yaziniz.

C. Listenizde bulunmayan ancak okulunuzun yakin ¢evresinde olan ve yerel ortaklik kurabileceginiz kurum/temsilciler listesini
hazirlayiniz.

d. Yeniyerel ortaklik adayi kurum/temsilcilerle strdirilecek iletisim stratejisi ve ortaklik programi gelistirme asamalarinin igerigini

Hazirlik

Teshis

Eylem Plani
Uygulama ve izleme
Degerlendirme

e. Yerel ortaklik programi asamalarinda okulun,
i
ii.

Roli ve gorevleri nelerdir?
Yerel ortakla iletisimi ya da faaliyetin strdirilebilirligini nasil saglayacaktir?

f. Yerel ortaklik programi asamalarinda okul liderinin,
i.

Rolii ve gorevleri nelerdir?

g. VYerel ortakhk programinin asamalarinda 6gretmenlerin,
i.

Rolii ve gorevleri nelerdir?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.
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OKUL SIDDET TARAMA ANKETLERI
OGRENCIi FORMU
OGRETMEN FORMU
VELI FORMU
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SIDDET ALGISI VE SIKLIGI
4, 5, 6. SINIF OGRENCi FORMU)

Sevgili Cocuklar,
Bu anket; ev, okul ve okul ¢evresinde karsilastiginiz bazi durumlar1 6grenmek igin

hazirlanmistir. Asagida bununla ilgili bir takim sorular yer almaktadir. Sorular 2 bélimden
olusmaktadir, ilk boliimde sizinle ilgili genel bilgiler, 2. boliimde ev, okul ve okul ¢evresinde
yasayabileceginiz bazi1 durumlar yer almaktadir.

Bu sorularin dogru ya da yanhs bir cevabi yoktur ve amac¢ sizin fikirlerinizi
ogrenmektir. Bu anketin hicbir yerine isminizi ya da her hangi bir kimlik bilginizi yazmaniz
gerekmemektedir. Liitfen agiklamalar1 dikkatle okuyarak diigiincelerinizi ve davraniglarinizi en
iyi sekilde ifade eden segenegi isaretleyiniz. Istediginiz her hangi bir asamada calismayi
birakabilirsiniz.

Katkilariniz icin tesekkiir ederiz!
BOLUM 1
1. Cinsiyetiniz
oKz
Erkek

2. Dogum yihmz: (dort haneli yil siitunu)
3. Kac¢mncar sinifa devam ediyorsunuz?
o4, Smf
< 5. Smmf
2 6. Sif

4.Kardesiniz var m?
“: Yok

5.Kendinizi saymadigimzda ka¢ kardesiniz var? :
Yok

1
2
3
4
5
6

ve Uzeri
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BOLUM 2
Sevgili cocuklar,

Bu bolimde bazi olaylar verilmistir. Sizden beklenen “Bu sizce sgiddet midir?”
bolimiinde bu olaylarin size gore siddet olup olmadigini belirtmenizdir. “Siz bunu

yasadiniz mi?” boliimiinde ise son 6 ayinizi géz oniinde bulundurarak bu davranislari
hangi siklikla yasadiginizi belirtmeniz istenmektedir.

Tesekklir ederiz.
Liitfen, asagidaki alanlar1 kullanarak goriislerinizi belirtiniz.
Bu sizce siddet midir? Siz bunu yasadimz nm?
Siddettir | Kararsizim | Siddet OLAY Hic Ayda Hemen
Degildir Olmadi | birkag | hemen her

kez oldu | giin oldu

1. Anne babanin ¢ocugunu baskalariyla

O O O kiyaslamasi O O O

2. Evde, ¢ocugun 0zel esyalarinin izinsiz

O O O karistirilmasi O O O

3. Evde ¢ocugun gormezden gelinmesi

4. Evde, ¢ocuga baskalarinin yaninda

O O O mahcup olup utanacagi seylerin O O O

sOylenmesi

5. Evde, ¢ocugun doviilmesi

6. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir gocuga
O O O kotii isimler takmasi O O O

7. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir gocugu

O O O tehdit etmesi O O O

8. Okulda, arkadaslarinin/akranlarinin bir

O O O cocugu dovmesi O O O

9. Okulda, 6gretmenin bir ¢ocuga hakaret

O O O etmesi O O O
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10. Okulda, 6gretmenin bir ¢ocugu

O O O dovmesi O O O

11. Okul ¢evresinde, bir ¢ocugun tehdit

O O O edilmesi O O O

12. Okul g¢evresinde, bir cocugun

O O O doviilmesi O O O

13. Bir ¢ocugun, fotograf ya da kaydinin

O O O cep telefonuyla izinsiz alinmasi. O O O

14. Sosyal medyada, bir cocugun

O O O resimlerine montaj yapilmasi O O O

15. Bir ¢ocugun, internet ya da cep
O O O telefonu tizerinden tehdit edilmesi O O O
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SIDDET ALGISI VE SIKLIGI
(7, 8 ve LISE OGRENCI FORMU)

Sevgili Ogrenciler,

Bu anket; ev, okul ve okul ¢evresinde karsilastiginiz bazi durumlart 6grenmek igin
hazirlanmistir. Asagida bununla ilgili bir takim sorular yer almaktadir. Sorular 2 bdliimden
olusmaktadir, ilk boliimde sizinle ilgili genel bilgiler, 2. boliimde ev, okul ve okul ¢evresinde
yasayabileceginiz bazi1 durumlar yer almaktadir.

Bu sorularin dogru ya da yanhs bir cevabi yoktur ve amag¢ sizin fikirlerinizi
ogrenmektir. Bu anketin higbir yerine isminizi ya da her hangi bir kimlik bilginizi yazmaniz
gerekmemektedir. Liitfen agiklamalar1 dikkatle okuyarak diigiincelerinizi ve davraniglarinizi en
iyi sekilde ifade eden segenegi isaretleyiniz. Istediginiz her hangi bir asamada calismayi
birakabilirsiniz.

Katkilariniz icin tesekkiir ederiz!

BOLUM 1
1. Cinsiyetiniz
4 Kuz

2. Dogum yihmz: (dort haneli yil siitunu)

3. Kacinci sinifa devam ediyorsunuz?
o 7. Smf

o 8. Smif

2 9. Smf

2 10. Smf

o 11. Smif

2 12, Smf

4.Kardesiniz varmm?

5.Kendinizi saymadigimzda kac¢ kardesiniz var? :
Yok

1
2
3
4
5
6 ve Uzeri
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Bu bolimde bazi olaylar verilmistir. Sizden beklenen “Bu sizce siddet midir?”

bolimiinde bu olaylarin size gore siddet olup olmadigini belirtmenizdir. “Siz bunu

yasadiniz mi?” boliimiinde ise son 6 ayimnizi goz 6niinde bulundurarak bu davraniglar
hangi siklikla yasadiginizi belirtmeniz istenmektedir.

Tesekkiir ederiz.
Liitfen, agsagidaki alanlar1 kullanarak goriislerinizi belirtiniz.
Bu sizce giddet midir? Siz bunu yagadmiz nm?
Siddettir | Kararsizzim | Siddet OLAY Hic Ayda Hemen
Degildir Olmadi | birka¢ | hemen her
kez oldu | giin oldu

O

1. Evde, cocugun/gencin sevdigi seyleri
yapmasinin engellenmesi

O

O

O

2. Anne babanin ¢ocugu/genci
baskalartyla kiyaslanmasi

O

O

3. Evde ¢ocugun/gencin gérmezden
gelinmesi

4. Evde, cocuga/gence bagkalarmin
yaninda mahcup olup utanacagi seylerin
sOylenmesi

5. Evde, ¢ocugun/gencin doviilmesi

6. Okulda, bir 6grencinin arkadaslar1
tarafindan, oyuna ya da etkinlige
allnmamasi

7. Okuldaki diger ¢cocuklarin/genglerin,
bir cocugu/genci tehdit etmesi

8. Okulda, arkadaslarinin/akranlarinin bir
¢ocugu/genci dovmesi
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9. Okulda, 6gretmenin bir ¢ocuga/gence

O O O hakaret etmesi O O O

10. Okulda, 6gretmenin bir gocugu/genci

O O O | dovmesi O O O

11. Okul ¢evresinde bir gocugun/gencin

O O O | tehdit edilmesi O O O

12. Okul gevresinde bir cocugun/gencin

O O O doviilmesi O O O

13. Bir ¢ocugun/gencin, fotograf ya da
O O O kaydinin cep telefonuyla izinsiz alinmasi. O O O

14. Sosyal medyada, bir ¢ocugun/gencin

O O O adina sahte hesap agilmasi O O O

15. Bir ¢ocugun/gencin, internet ya da
O O O cep telefonu tizerinden tehdit edilmesi O O O
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COCUGA YONELIK SIDDET ALGISI VE SIKLIGI
4, 5, 6. SINIF OGRETMEN FORMU)

Sevgili Ogretmenler,
Bu anket; 6grencilerinizin ev, okul ve okul ¢evresinde karsilagabilecegi bazi durumlari

ogrenmek i¢in hazirlanmistir. Asagida bununla ilgili bir takim sorular yer almaktadir. Sorular
2 boliimden olusmaktadir, ilk boliimde sizinle ilgili genel bilgiler, 2. boliimde 6grencilerinizin
ev, okul ve okul ¢evresinde yasayabilecegi bazi durumlar yer almaktadir.

Katkilariniz icin tesekkiir ederiz!

BOLUM 1

1. Dogum yilimz:

2. Cinsiyetiniz

Kadin ( ) Erkek ( )
3. Egitim durumunuz

¢ Onlisans

i+ Lisans

: Yiiksek Lisans

<+ Doktora

& Diger

5. Mesleki y1l arahgimiz:
1 yildan az

1-5yil

6-10 y1l

11-15 y1l

16 y1l ve iizeri
6.Cahistiginiz okul kademesi
o Tlkokul

: Ortaokul

o Lise
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7. Okulda cahstiginiz bransinizi yaziniz:

Smif Ogretmeni

Sosyal Alanlar (Tarih, Cografya...)

Dil Egitimi (Tiirkge, Yabanci Dil..)

Fen-Matematik Alanlar1 (Fen, Mat, Fizik, Kimya.....)
Sanat Egitimi

Beden Egitimi

Bilisim Teknolojileri

Meslek Dersleri

Diger

8. idari goreviniz var m?
Evet

Hayir
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BOLUM 2

Sevgili Ogretmenler,

Bu boliimde bazi olaylar verilmistir. Sizden beklenen “olay” boliimiinde verilen davraniglar
hakkindaki fikrinizi belirtmenizdir. “Bu sizce sgiddet midir?” siitununda verilen

olaylarin size gore siddet olup olmadigmi belirtmeniz, “Ogrencilerinizden herhangi

biri bunu yasadi mi?” siitununda ise son 6 ayi goz 6niinde bulundurarak sinifinizdaki
ogrencilerin, belirtilen olaylar1 yasama sikligini isaretlemeniz istenmektedir.

Tesekkiir ederiz.
Liitfen, asagidaki alanlar1 kullanarak goriislerinizi belirtiniz.
Bu sizce siddet midir? Ogrencilerinizden herhangi biri
OLAY bunu yagad: m?
Siddettir | Kararsizzim | Siddet Hic¢ Ayda Hemen
Degildir Olmadi | birka¢ | hemen her

kezoldu | giin oldu

1. Anne babanin ¢ocugunu baskalariyla

O O O kiyaslamasi O O O

2. Evde ¢ocugun géormezden gelinmesi

O O O O O O

3. Evde, ¢ocuga bagkalarinin yaninda

O O O mahcup olup utanacagi seylerin O O O

sOylenmesi

4. Evde, ¢ocugun doviilmesi

5. Okulda, bir 6grencinin diger cocuklar

O O O tarafindan, oyuna alinmamasi O O O

6. Okulda, diger ¢cocuklarin baska bir
O O O cocuk hakkinda dedikodu yapmasi O O O

7. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir cocugu
O O O tehdit etmesi O O O

8. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir gocuga

O O O kiifiir etmesi O O O

119



Technical Assistance for Fight against Violence towards Children

A8
Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi “.
A

Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
This project is co-financed by the European We Love Our Children!
Union and the Republic of Turkey

9. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir gocugun

O O O esyalarini kirip pargalamasi O O O

10. Okulda, arkadaslarinin/akranlarinin bir

O O O cocugu dovmesi O O O

11. Okulda, 6gretmenin bir cocuga hakaret

O O O etmesi O O O

12. Okulda, 6gretmenin bir cocugu

O O O | dovmesi O O O

13. Okul ¢evresinde, bir ¢ocugun tehdit

O O O edilmesi O O O

14. Okul ¢evresinde, bir ¢ocugun

O O O doviilmesi O O O

15. Bir ¢ocuga, Facebook gibi sosyal
O O O medya araglarinda hakaret edilmesi O O O
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COCUGA YONELIK SIDDET ALGISI VE SIKLIGI
(7, 8 ve LISE OGRETMEN FORMU)

Sevgili Ogretmenler,

Bu anket; 6grencilerinizin ev, okul ve okul ¢evresinde karsilagabilecegi bazi durumlari
ogrenmek i¢in hazirlanmistir. Asagida bununla ilgili bir takim sorular yer almaktadir. Sorular
2 boliimden olusmaktadir, ilk béliimde sizinle ilgili genel bilgiler, 2. béliimde 6grencilerinizin
ev, okul ve okul ¢evresinde yasayabilecegi bazi durumlar yer almaktadir.

Katkilariniz icin tesekkiir ederiz!
BOLUM 1

1. Dogum yilimz: (dort haneli y1l siitunu)
2. Cinsiyetiniz

Kadin ( ) Erkek ( )

3. Egitim durumunuz

¢ Onlisans

i Lisans

: Yiiksek Lisans

 Doktora

o Diger

5. Mesleki y1l araliginiz:

1 yildan az

1-5yil

6-10 y1l

11-15 y1l

16 y1l ve lizeri

6.Cahstigimiz okul kademesi

o Ilkokul

: Ortaokul

o Lise
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7. Okulda cahistiginiz bransinizi belirtiniz:
Smif Ogretmeni
Sosyal Alanlar (Tarih, Cografya...)
Dil Egitimi (Tiirkge, Yabanci Dil..)
Fen-Matematik Alanlar1 (Fen, Mat, Fizik, Kimya.....)
Sanat Egitimi
Beden Egitimi
Bilisim Teknolojileri
Meslek Dersleri
Diger

8. idari goreviniz var m?

Evet

Hayir
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Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
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Bu béliimde bazi olaylar verilmistir. Sizden beklenen “olay” boliimiinde verilen davraniglar

hakkindaki fikrinizi belirtmenizdir. “Bu sizce siddet midir?”

sutununda verilen

olaylarin size gore siddet olup olmadigmni belirtmeniz, “Ogrencilerinizden herhangi

biri bunu yasadi mi?” siitununda ise son 6 ayi goz 6niinde bulundurarak sinifinizdaki
ogrencilerin, belirtilen olaylar1 yasama sikligini isaretlemeniz istenmektedir.

Tesekkiir ederiz.
Liitfen, asagidaki alanlar1 kullanarak goriislerinizi belirtiniz.
Bu sizce siddet midir? Ogrencilerinizden herhangi biri
bunu yagad: mm?
Siddettir | Kararsizim | Siddet OLAY Hic¢ Ayda Hemen
Degildir Olmadi | birka¢ | hemen her
kez oldu | giin oldu

O

1. Evde, ¢ocugun/gencin sevdigi seyleri
yapmasinin engellenmesi

O

O

O

2. Anne babanin ¢ocugu/genci
baskalariyla kiyaslanmasi

O

O

3. Evde ¢ocugun/gencin gérmezden
gelinmesi

4. Evde, cocuga/gence bagkalarmin
yaninda mahcup olup utanacagi seylerin
sOylenmesi

5. Evde, cocugun/gencin doviilmesi

6. Okuldaki diger ¢cocuklarin/genglerin,
bir cocuga/gence kotii isimler takmasi

7. Okuldaki diger ¢ocuklarin/genglerin,
bir ¢ocugu/genci tehdit etmesi

8. Okuldaki diger ¢cocuklarin/genglerin,
bir cocuga/gence kiifiir etmesi

9. Okulda, arkadaslarinin/akranlarinin bir
¢ocugu/genci dovmesi
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O

O

10. Okulda, 6gretmenin bir
¢ocugun/gencin kulagin1 gekmesi.

O O

O

O

11. Okulda, 6gretmenin bir cocuga/gence
hakaret etmesi

12. Okulda, 6gretmenin bir ¢ocugu/genci
dévmesi

13. Okul ¢evresinde bir ¢ocugun/gencin
doviilmesi

14. Bir ¢ocuga/gence, Facebook gibi
sosyal medya araglarinda hakaret
edilmesi

15. Internette bir ¢ocuk/geng hakkinda
asilsiz sOylentiler ¢ikarilmasi

COCUGA YONELIK SIDDET ALGISI VE SIKLIGI
(4, 5, 6. SINIF EBEVEYN FORMU)
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Saymn Veli,

Bu anket; ¢ocuklarinizin ev, okul ve okul ¢evresinde karsilastigi bazi durumlar1 6grenmek icin
hazirlanmigtir. Asagida bununla ilgili bir takim sorular yer almaktadir. Sorular 2 bodlimden
olugmaktadir, ilk boliimde sizinle ilgili genel bilgiler, 2. bdliimde ev, okul ve okul g¢evresinde
¢ocugunuzun yasayabilecegi bazi durumlar yer almaktadir.

Katkilarniniz icin tesekkiir ederiz!

BOLUM 1

1. Cinsiyetiniz

Kadin ( ) Erkek ( )

2. Dogum yiliniz: (dért haneli yil siitunu)
3. Medeni durumunuz:

Evli ( ) Bosanmus ( ) Esim vefat etti ( )
4. Suan evliyseniz, evli oldugunuz yi1l arahig:
1 yildan az

1-5yil

6- 10 y1l

11-15 y1l

16-20 y1l

20 y1l ve tizeri

5.Egitim durumunuz

2+ Sadece Okur-Yazar

o [lkokul

2+ Ortaokul

o Lise

¢+ Onlisans

< Lisans

< Yiiksek Lisans

<> Doktora
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6.Esinizin egitim durumu

2+ Sadece Okur-Yazar

o [lkokul

2+ Ortaokul

o Lise

¢ Onlisans

<+ Lisans

<+ Yiiksek Lisans

<+ Doktora

7. Ailenizin net aylik toplam gelir arahg (TL):

850 ve alt1

851 -1.700

1701- 2.550

2.551- 3.400

3.401- 4.250

4.251 ve lizeri

8. Mesleginizin kategorisini isaretleyiniz :

Profesyonel Meslekler (Doktor, Miihendis, Ogretmen, Subay...)
Yardimci Profesyonel Gruplar (Hemsire, Teknisyenler, Astsubay...)
Nitelikli Sektor Elemanlar1 (Operatorler, Tesisatc1, Ingaat Ustasi ...)
Nitelikli Bir Meslegi Yok

Ev Hanimi

9. Esinizin mesleginin kategorisini isaretleyiniz:

Profesyonel Meslekler (Doktor, Miihendis, Ogretmen, Subay...)
Yardimci Profesyonel Gruplar (Hemsire, Teknisyenler, Astsubay...)
Nitelikli Sektor Elemanlar1 (Operatorler, Tesisatc1, Ingaat Ustasi ...)
Nitelikli Bir Meslegi Yok

Ev Hanimi
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10. Cocugunuzun/cocuklarinizin cinsiyeti ve sayisi:
Kiz
Yok

1
2
3
4
5
6 ve Uzeri

Erkek
Yok

AUk WN B

ve Uzeri
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Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
We Love Our Children!

Bu boliimde bazi olaylar verilmistir. Sizden beklenen “olay” boliimiinde verilen davranislar

hakkindaki fikrinizi belirtmenizdir. “Bu sizce sgiddet midir?”

sitununda verilen

olaylarin size gore siddet olup olmadigini belirtmeniz, “Sizin gocugunuz bunu yasadi

mi?” siitununda ise son 6 ayi goéz oniinde bulundurarak ¢ocugunuzun belirtilen olaylari
yasama sikligini igsaretlemeniz istenmektedir.

Tesekkiir ederiz.

Liitfen, agsagidaki alanlar1 kullanarak goriislerinizi belirtiniz.

Bu sizce siddet midir?

Siddettir

Kararsizim

Siddet
Degildir

OLAY

Sizin ¢cocugunuz bunu
yasadimz mm?

Hic¢
Olmadi

Ayda
birkac
kez oldu

Hemen
hemen her
giin oldu

O

1. Evde ¢ocugun gérmezden gelinmesi

O

O

O

2. Evde, ¢ocuga hakaret edilmesi

O

O

3. Evde, ¢ocuga yiiksek sesle bagirilmast

4. Evde, ¢gocugun doviilmesi

5. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir ¢ocugu
tehdit etmesi

6. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir gocuga
kiifiir etmesi

7. Okuldaki diger ¢ocuklarin, bir gocugun
esyalarini kirip pargalamasi

8. Okulda, arkadaslarinin/akranlarinin bir
cocugu dovmesi
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9. Okulda, 6gretmenin bir ¢ocuga hakaret

O O O etmesi O O O

10. Okulda, 6gretmenin bir cocugu

O O O | dovmesi O O O

11. Okul ¢evresinde, bir ¢ocugun tehdit

O O O edilmesi O O O

12. Okul ¢evresinde, bir ¢ocuga hakaret

O O O edilmesi O O O

13. Okul ¢evresinde, bir cocugun

O O O doviilmesi O O O

14. Bir ¢ocugun, fotograf ya da kaydinin

O O O cep telefonuyla izinsiz alinmasi. O O O

15. Bir ¢ocugun, internet ya da cep

O O O telefonu tizerinden tehdit edilmesi O O O
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COCUGA YONELIK SIDDET ALGISI VE SIKLIGI
(7, 8 ve LISE EBEVEYN FORMU)

Saym Veli,

Bu anket; cocuklarinizin ev, okul ve okul ¢evresinde karsilastigi bazi durumlart 6grenmek igin
hazirlanmigtir. Asagida bununla ilgili bir takim sorular yer almaktadir. Sorular 2 boliimden
olugsmaktadir, ilk boliimde sizinle ilgili genel bilgiler, 2. boliimde ev, okul ve okul ¢evresinde
¢ocugunuzun yasayabilecegi bazi durumlar yer almaktadir.

Katkilarniniz icin tesekkiir ederiz!

BOLUM 1

1. Cinsiyetiniz

Kadin ( ) Erkek ( )

2. Dogum yiliniz: (dort haneli y1l siitunu)
3. Medeni durumunuz:

Evli ( ) Bosanmig ( ) Esim vefatetti ( )
4. Suan evliyseniz, evli oldugunuz y1l arahg:
1 yildan az

1-5yil

6- 10 y1l

11-15 y1l

16-20 yil

20 y1l ve iizeri

5.Egitim durumunuz

<+ Sadece Okur-Yazar

¢ [lkokul

2+ Ortaokul

<+ Lise

¢ Onlisans

<+ Lisans

<+ Yiksek Lisans

2 Doktora
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6.Esinizin egitim durumu

2+ Sadece Okur-Yazar

¢ Ilkokul

2+ Ortaokul

o Lise

¢ Onlisans

<+ Lisans

<+ Yiiksek Lisans

<+ Doktora

7. Ailenizin net aylik toplam gelir arahg (TL):

850 ve alt1

851 -1.700

1701- 2.550

2.551- 3.400

3.401- 4.250

4.251 ve lizeri

8. Mesleginizin kategorisini isaretleyiniz :

Profesyonel Meslekler (Doktor, Miihendis, Ogretmen, Subay...)
Yardimci Profesyonel Gruplar (Hemsire, Teknisyenler, Astsubay...)
Nitelikli Sektor Elemanlar1 (Operatdrler, Tesisatc1, insaat Ustast ...)
Diger / Nitelikli Bir Meslegi Yok

9. Esinizin mesleginin kategorisini isaretleyiniz:

Profesyonel Meslekler (Doktor, Miihendis, Ogretmen, Subay...)
Yardimc1 Profesyonel Gruplar (Hemsire, Teknisyenler, Astsubay...)
Nitelikli Sektor Elemanlar1 (Operatorler, Tesisatc1, Ingaat Ustast ...)
Nitelikli Bir Meslegi Yok

Ev Hanim

10. Cocugunuzun/cocuklarimzin cinsiyeti ve sayisi
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BOLUM 2
Sayin Veli,

Bu béliimde bazi olaylar verilmistir. Sizden beklenen “olay” boliimiinde verilen davraniglar
hakkindaki fikrinizi belirtmenizdir. “Bu sizce sgiddet midir?” siitununda verilen
olaylarin size gore siddet olup olmadigini belirtmeniz, “Sizin gocugunuz bunu yasadi

mi1?” siitununda ise son 6 ayi goéz oniinde bulundurarak ¢ocugunuzun belirtilen olaylari
yasama sikligini isaretlemeniz istenmektedir.

Tesekkiir ederiz.
Liitfen, asagidaki alanlar1 kullanarak goriislerinizi belirtiniz.
Bu sizce giddet midir? Sizin ¢ocugunuz bunu yagada
m?
Siddettir | Kararsizim | Siddet OLAY Hic¢ Ayda Hemen
Degildir Olmadi | birka¢ | hemen her

kez oldu | giin oldu

1. Anne babanin ¢ocugu/genci

O O O baskalariyla kiyaslamasi O O O
2. Evde, ¢ocuga/gence baskalarinin

O O O yaninda mahcup olup utanacagi seylerin O O O
sOylenmesi

3. Evde, ¢ocuga/gence hakaret edilmesi

4. Evde, ¢ocugun/gencin doviilmesi

5. Okuldaki diger ¢ocuklarin/genglerin,
O O O bir ¢ocuga/gence kotii isimler takmast O O O

6. Okuldaki diger ¢cocuklarin/genglerin,
O O O bir cocugu/genci tehdit etmesi O O O

7. Okulda, arkadaslarinin/akranlarinin bir

O O O ¢ocugu/genci dovmesi O O O

8. Okulda, 6gretmenin bir ¢ocuga/gence

O O O hakaret etmesi O O O
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9. Okulda, 6gretmenin bir ¢ocugu/genci
dovmesi

O O

O

O

10. Okul ¢evresinde bir cocugun/gencin
tehdit edilmesi

11. Okul ¢evresinde bir ¢ocuga/gence
hakaret edilmesi

12. Okul gevresinde bir cocuga/gence
vurulmasi

13. Bir ¢ocugun/gencin, fotograf ya da

kaydinin cep telefonuyla izinsiz alinmasi.

14. Bir ¢ocuga/gence, Facebook gibi
sosyal medya araclarinda hakaret
edilmesi

15. Bir ¢ocugun/gencin, internet ya da
cep telefonu tizerinden tehdit edilmesi
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BIiLGI NOTU

Bu bélimde grup ¢alismalarinizda ihtiyag duyabileceginiz “Ogrenme”, “Yetiskin Egitiminde Egitimcinin
Rolu”, “Yetiskin Egitiminde Yéntem ve Teknikler” ve “Oyunlar” basgliklarindan olusan destekleyici
bilgiler aktarilmistir.

. OGRENME

John West- Burnham t¢ 6grenme sekli tanimlamistir - Sig, Derin ve Kokl.
(Modes of Learning. West-Burnham and Coates 2005)
Sig 6grenme bir konusmayi dinlerken 6grediklerimizdir. Si§ 6grenme:

e Bilginin ezberlenmesi ve kopyalanmasina odaklidir; bilginin sorgulanmadan kabul
edilmesidir; ezbere dayalidir; bilgiyi birbiriyle ilgisiz, izole temalar olarak gérmektir; pasif
O6grenmedir; icerik kapsamina vurgu yapilir, icerik ise hizla unutulur. Sig 6grenme
dgretmen tarafindan kontrol edilir. Ogrenen itaatkar ve bagimlidir.

Derin 6grenme edindigimiz bilgiyi kendi ¢alismamizda kullandigimizda gerceklesir. Derin 6grenme:

e Bilginin anlasildiginin gosterilmesi yoluyla bilgi tretilmesine odaklidir; bilginin analizi ve
sentezi ile kavramsal modeller ve cerceveler olusturulur; 6nceki 6grenmeler entegre
edilerek diger temalar ve konulara ¢apraz ilintilenir; aktif, iliskilere dayali, 6grenmenin
hatirlanip kodlandigi 6grenmedir. Derin 6grenme, 6g8renme siirecini anlayan 6grenen
tarafindan kontrol edilir. Ogretmen burada kolaylastirici, rehber ve bilginin es reticisi
konumundadir.

Kéklii 6grenme bilgiyi icimize aldigimizda gerceklesir. Kokli 6grenme:

¢ Bilginin bilgelik haline geldigi durumdur. Yani sezgiseldir ve kisinin kimliginin temelinde
yatar; degisen durumlar ve baglamlardan yeni anlam ¢ikarma kapasitesidir; temalar,
konular, ilkeler ve uygulama arasindaki iliskiye dair bitiincil bir farkindalik olusturmaktir.
Ogretmen rehber, ilham kaynag), arkadas ve danisman olur.

West-Burnham soyle diyor:

“Sig 6grenme notalari calmaktir, derin 6grenme melodiyi ortaya ¢ikarir; kokli 6grenme ise
biyik bir konser verilmesini saglar.

Sig 6grenme kelime bilgisi ve dilbilgisi kurallarina erisimi, derin 6grenme konusmayi, kokli 6grenme
ise siir, fikir ve dislince ile istigal etmeyi saglar.”

Kokli 6grenmeyi kolaylastirmayi, katilimcilart yonlendirmeyi, onlara ilham vermeyi ve danismanlik
yapmayi amagliyoruz. Bdylece 6grendiklerinden anlam cikarip bilgiyi sahiplenerek etkili bi¢cimde
uygulayabilirler.

Bes asamali 68renme siireci

Ogrenme firsatlari aktif degilse ve katiimcilara alistirma yapma ve bu alistirma hakkinda geribildirim
alma imkani tanimiyorsa, egitimin gunlik islerine etkisi ya ¢ok az olacak ya da hig
olmayacaktir.(Referans: Reasons for the Failure of In-Service Education — M. Fullan, 1991:316).
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Bruce Joyce ve Beverley Showers (1988) aktif ve koklli 6grenmeyi gelistiren bes kilit egitim bileseni

belirlemistir:
1. Sunu - Teori veya becerinin ya da stratejinin aciklamasi
2. Modelleme - Becerilerin modellenmesi ya da uygulanarak goésterilmesi.
3. Alistirma - Stimule edilmis durumlarda aligtirma.

4. Geribildirim - Basarimlailgili bilginin yapilandiriimis ve agik olarak verilmesi

5. Uygulama - Beceri ve stratejilerin isyerine transferine uygulamali olarak yardim
edilmesi

(Referans: Joyce and Showers — Student Achievement through Staff Development 1988 ASCD)

Joyce ve Showers koglugun 6nemine dikkat ¢ekerek geribildirimden ziyade isbirligi ile yapilan akran
koclugunun, egitimin etkili bicimde uygulanmasinda ¢ok etkili oldugunu géstermistir.

(Referans: Joyce and Showers - Trainee Achievement through Staff Development 2002 ASCD)

Ogrenenler farkli Programlar ve bunlarin nasil isledigi hakkinda bilgi sahibi olmak icin sunu ve
modellemeye ihtiyac duymaktadir. Bu becerileri, bu Programlari uygulayarak gelistirmeleri ve
sonuclari analiz edip tzerlerinde diisiinme konusunda yardim almalari, 6grenmelerinin gelecekteki
calismalarina olumlu etkide bulunmasi iin elzemdir.

Beceri edinmek ve becerileri ¢esitli durumlarda kullanabilmek, gercek hayatta 6grenilenlerin
uygulanmasini gerektirir. Bu, kolaylastiricilarin aldiklari egitimden sonra nasil desteklendiklerine ¢ok
dikkat etmek anlamina gelmektedir.

Ozellikle katilimcilara siirdiiriilebilir alistirma, isbirligi ve akran destegi firsati vermek gereklidir.
Dolayisiyla kolaylastirici derslerde sunlari yapmalidir:

e Temel bilginin anlasiimasi icin konunun &zetini sunmak.
e Katilmalarin anladiklarini kavramlastirabilmesi icin bilgiyi 6rnekler, hikayeler, fotograflar,
videolar ve eylemler v.b yoluyla modellemek.

Katihmcilar ise:

e Teknik ve yaklasimlart 6grenmek icin kendi aralarinda becerilerin alistirmasini yapmalidirlar.

e Durumlar hakkinda calisma arkadaslarindan geribildirim almalidirlar. Ogrendikleri {izerinde
disiinmeye ve bu distincelerin kaydini kisisel bir dosyada tutmaya tesvik edilmelidirler.

e (Cahsmalarinda kalici olmasi icin 8grendiklerini uygulamaldirlar. Diger katiimcilar ile karsilikl
destek sirekli mevcut ise 6grendikleri daha da kalici olabilir.

%k %k
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ILYETISKIN OGRENMESINDE EGITIMCININ ROLU

e Ogretimden Ziyade Ogrenmeye Odaklanmak

Siddeti azaltma programina ydnelik egitim vermekle, yetiskinlerin ¢calismalarina gercek bir etkide
bulunacak ve okul degerleri sisteminin tamaminda fark yaratacak sekilde 6grenmesine yardimci
olmaya calisiriz. Bu kolay bir is degildir ancak programin diisiince ve davranislarda olumlu ve kokli
degisiklikler saglamasini istiyorsak 6grenmeye yani konsantre olmaya, &grettigimize degil,
katilimcilarin ne 6grendigine yogun bir sekilde odaklanmak gerekir.

Ogretim > Ogrenme

Bizim roliimizse bu 6grenmeyi kolaylastirmaktir. Dolayisiyla “moderatdr” teriminden ziyade
“kolaylastirici” terimini kullaniyoruz.

Egitim 2 Ogrenmenin kolaylastiriimasi

Ogrenmeye odaklandigimiz ve bireylerden ziyade gruplarla calistigimiz icin bu El Kitabi yetiskinlerin
nasil 86grendigi ve gruplarin nasil isledigi hakkinda bilgi vermekte, etkili bicimde ve isbirligi yaparak
O6grenmelerine yardimcr olmak icin kullanilacak yollar hakkinda tavsiyelerde bulunmaktadir. Bu
uygulamayi destekleyen, kabul gérmiis bazi teorilerden yararlanarak dikkat cektigimiz sireci
aciklamaktadir.

El Kitabi, ulusal bir program gelistiriimesinde ‘asamal’’ model uygulanacagini yani kiigtik bir grup
ulusal  kolaylastirnicinin~ bélgesel  kolaylastinicilart  egitecegini  varsaymaktadir.  Bolgesel
kolaylastiricilar da okul personelini egitecek olan okul liderlerini egitecektir.

Okul diizeyindeki (en 6nemli diizey) egitimin basarili olmasi icin egitimin icerik ve metodolojisinin
cok net olmasi gereklidir. Bu sayede asama sirecinin her agamasinda egitim kalitesi korunmus olur.
Dolayisiyla bu bélim, bir siddet azaltma programi icin uygun olan fakat bazi kolaylastiricilara
yabanci gelebilecek bir kolaylastirma metodolojisinin ilkelerini ve uygulamalarini agiklamaktadir.

Coziime odakh Programlar ve teknikler (Bkz. Okul El Kitabi B6liim 2) bdyle bir metodoloiji icin
vazgecilmez olup, programin izleme ve degerlendirilmesinde de kullanilmaktadir (Bkz. B6lim 2.2)

e Kolaylastiricilarin Davranis Kurallari

Siddet azaltma egitimi verilirken egitim siirecinin ele alinan icerik kadar 6nemli oldugunun bilincinde
olmak 6nemlidir. Kolaylastirma metodolojisi ve tarzi, okullarin benimsemesini istedigimiz sosyal ve
duygusal 6gretim ve 6grenmeye iyi birer 6rnek teskil etmelidir. Egitim, katiimcilar i¢in glvenli ve
gl¢lendirici bir ortam yaratmali; sosyal, duygusal saglik ve esenliklerine katkida bulunmalidir.

Kolaylastiricilardan her zaman sosyal ve duygusal becerileri modellemeleri ve katilimcilara en iyi
O6grenme firsatlari sunacak sekilde davranmalari beklenmektedir. Kolaylastiricilar;

1. Derse iyi hazirlanmali, son dakikada sorun ¢ikmasini 6nlemek igin ders planini ve biitiin
materyalleri cok 6nceden hazirlamalidir.

2. Dersin baslama saatinden c¢ok 6nce gelerek dersligin ve kaynaklarin tamamen hazir
oldugundan emin olmaldir.

3. Katiimalari sicak bir sekilde karsilamali, sakin ve mutlu bir 6grenme ortami yaratmalidir.
Katiimcilarin temel ihtiyaclarinin karsilandigindan (Bkz. Okul El Kitabi B6liim 5.3 — Maslow’un
Hiyerarsisi) rahatliklarindan, 6ne bakan siralar yerine masalar etrafinda gruplar halinde
oturduklarindan ve i¢ecek bulunduruldugundan emin olmalidir.
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4. Derse zamaninda baslamalidir.

5. Katimalarin birbirlerinin adlarint  6grenmesini ve ders basinda kendilerini kisaca
tanitabilmelerini saglamalidir.

6. Katihmalarin ihtiyaglarini anlamali, bu ihtiyaclara saygi duymali ve dersi adapte ederek
ihtiyaclara yanit vermelidir.

7. Ogrenen grubun her Uyesiyle ilgilenerek herkese esit saygi géstermeli, katkilarinin degerli
oldugunu agik¢a gostermelidir. Alistirma ve eglence etkinlikleri ile agiklik ve giliven
olugsmasini tesvik etmelidir.

8. Deneyimsel ve etkilesimsel faaliyetlerden yararlanmalidir.

9. Katihmailari sik sik éviip cesaretlendirerek kendilerine glivenmelerini ve 6grenmelerinden
tatmin olmalarini saglamalidir.

10. Bazi faaliyetlerin katiimcilara yonelik duygusal risklerini g6z éniinde bulundurmali ve belirli
bir alan katilimcilar zorlayacak gibi goriintiyorsa katiimcilari dnceden hazirlamaldir.

11. Materyallerin igerigini uygun olarak agiklamak igin sahsi deneyimlerden ve hikayelerden
yararlanmalidir.

12. Grup ile birlikte grup icin temel kurallar koymali, bu kurallart uygulamali ve kendileri de bu
kurallara daima uymalidir.

13. Meydana gelen aksamalari sakin ama kesin bir sekilde yonetmelidir. Catisma isaretleri ilk
ortaya ciktiginda, daima sakin ve kibar davranarak catismayi hafifletmek ve ¢6zmek igin
adimlar atmalidir.

14. Dersi zamaninda bitirerek bir sonraki dersten 6nce tamamlanmasi gereken &devleri
aciklamak icin yeterli zaman birakmalidir.

e Kolaylastiricilarin Mesleki Ozellikleri

Kolaylastiricilar i¢in asagidaki mesleki dzellikler ve yetkinlikler gereklidir. Kolaylastiricilarin Egitimi
programi; kolaylastiricilarin bu 6zellik ve yetkinlikleri gelistirip uygulamasina yardimci olmalidir.
Boylece kolaylastiricilar;

1. Katihmailarin ihtiyaglarina yonelik yiiksek diizeyde empati sahibi olarak durumlariyla
ilgilenir, durumlarindan endise duyar, bilgi ve becerilerini artirmada onlara yardim etmek
ister.

2. Aktif olarak dinleyerek, gérsel unsurlar ve uygulamali anlatimlardan yararlanarak, agik, kisa
ve 0z yazip konusarak ve uygun vicut dili ve ifadeleri kullanarak katilimcilari kapsar ve
heveslendirir.

3. Aktif 6grenme icin bes asamali egitim metodolojisini etkili sekilde uygular: Net, kisa ve 6z
sunular yapmak; hayali modelleme kullanmak; alistirma yapmak icin iyi firsatlar saglamak;
geribildirim alip vermek ve &grenmenin uygulanmasina yoénelik dizenlemeleri
kolaylastirmak.

4. Konu hakkindaki bilgi ve anlayis sahibidirler.
Programda ¢6ziime odakli yaklasimlar kullanir.

6. Davranis kurallarina uyar, kisisel davranig standartlarini yiksek tutar, bagkalarna saygi
gosterir, bagkalarindan da karsilik olarak aynisini bekler.
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7. Dersleri grubun ve bireylerin ihtiyaclarini anlayarak detayl sekilde planlar, ihtiyaclar ele
almak icin etkili bicimde ¢alisir.

8. Bireylerin tercih ettigi cesitli 6§renme tarzlarini dikkate alarak ve katiimcilari bagimsiz
Ogrenenler olmaya tesvik ederek ders isler bdylece iyi diizenlenmis ve amaca yénelik bir
atmosferde azami 6grenme gerceklesir.

9. Her katilimcinin ihtiyaclarina esit derecede deger vererek, kiiltiirel, dini, sosyo-ekonomik ve
cinsiyet farkhliklarina saygr duyarak kapsayici bir egitim tarzi uygular.

10. Grubun kaydettigi ilerlemeyi sirekli izleyerek 6grenmelerinin uygulamalarini etkileyip
etkilemeyecegini kontrol eder. Giiglii yonlerini daha da giiclendirmek ve iyilestirmeler
yapmak i¢in gruptan ve calisma arkadaslarindan gelen geribildirimi kullanarak kendi
performanslarini diizenli olarak degerlendirir.

% %k %k
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[lI. YETISKIN EGITIMI YONTEM VE TEKNIKLERI

Giris
Ogrenenler olarak yetiskinler:
¢ Kendikendilerini yonlendirirler - ne 6grenmek istediklerine kendileri karar verirler
o Ogrenmelerini sekillendirmek icin 6nceki bilgi ve deneyimlerini kullanirlar
e Belirli amaclar icin 6grenirler ve bir sey 6grenmek icin istekli olmalidirlar
e Sorunlari ¢dzmek icin 6grendiklerini uygulamak isterler.

Dolayisiyla yetiskin 6greniminin odakl olmasi, katiimcilarin belirledigi sorunlari ele almasi ve
gelecekte de 6grenmeye motive etmesi 6nemlidir.

Katiimcilarin motivasyonunu ve katimini azami diizeye ¢ikarmak icin kolaylastiricilar;

e Katiimcilara birey olarak davranarak, onlar taniyarak, ilgi gostererek ve sorularina ilgiyle
cevap vererek katilim gdsterdiklerini hissettirmelidir.

e Grupta olumlu bir atmosfer olusmasi ve sorunlarin olumlu sekilde paylasiimasi i¢in ¢6ziim
odakli Programlar uygulamalidir.

e ilerlemeyi siirdiirmeli, grubun enerjisini yiiksek tutmali ve dikkat dagiticilardan kagcinmalidir.
Sorular ve ilgi alanlar ortaya ¢iktikca bunlarla ilgilenmelidir ki grup kendini ilgilendiren
konular tartisabilin. Ancak odak noktasi derste 6grenilmesi gerekenler olmalidir.

e Faaliyetlerin amaci ve dersin igerigi konusunda net olmali ve bunlari katihmcilara
agiklamalidir. Béylece katiimcilar ders gordiikleri konunun secilmesinin nedenlerini anlar.

e Grubun temel kurallarini karara baglamalidir ki herkes kendinden ne beklendigini bilsin.
e Programa ve icerigine yonelik sahsi isteklilik ve kararlihk géstermelidir.

e Grubun biitin Gyelerini kapsamali, utangaclari cesaretlendirmeli ve tartismalarda baskin
olanlari kontrol altinda tutmalidir.

e Program boyunca katiimcilarin katiimini istikrarl bicimde artirarak onlari 6z motive
6grenmeye yonlendirmelidir.

¢ Hepsinden 6nemlisi; 6grenmeyi ile basariyi sik sik ve acikca tebrik etmelidir. Boylece
katiimailar kendilerine glivenir ve 6grenmeye tesvik edilmis olur.

1. Aktif dinleme ve katilimcilarin sorularina yanit verme

Kolaylastiricinin asagidakiler aracili§iyla programin hem 6rgiin hem de yaygin kisimlarinda aktif
dinleme becerilerini kullanmasi 6nemlidir.

e Katihmalara katkilarinin  dinlenip anlasildigini  géstermek igin tepki vermek ve
soylediklerini baska s6ézciikler kullanarak tekrarlamak.

e Fikirleri desteklemek icin grup Gyelerinin s6zIi katkilarindan yararlanmak.
e Grubun sdyledikleri ile ders icerigi arasindaki baglantilari not etmek.
e Yorumlari ve kilit noktalari not etmek veya yazmak.

e Kilit 68renme noktalarini ve 6nemli konulari vurgulamak.
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e Viicut dilinin, 6zellikle de goz temasinin nasil aktif 6grenmeye isaret ettiginin farkinda
olmak.

Tavsiyelere yonelik cesitli olumlu yanitlar gelistirmek faydalidir.
Ornegin:

e ‘Hayrr, ¢linkd...’ yerine ‘Evet ve...’

e ‘ilgin¢ — anlatmaya devam edin.’

e ‘Sizce bunu nasil gelistirebiliriz?’

e ‘Digerleri bu konuda ne disiniyor?’

‘Bu konuyu a¢gmaniz iyi oldu...’

Kolaylastiricilarin s6zlii ve s6zsiiz tepkileri tartismadan ¢ikanlara etki edecektir. S6zIi cevaplar 6znel
ya da nesnel, elestirel ya da yapici olabilir. Oznel ve elestirel cevaplar yararsizdir. Nesnel ve yapici
cevaplar kolaylastiricinin fikrini tartisma merkezine koymaz ama grubu konu {zerinde daha ¢ok
distinmeye tesvik eder. Kolaylastirici tarafindan verilen diislinsel bir cevap, olasi ¢6ziimleri bulmak
Uzere grubu kendi deneyim ve uygulamalarina bakmaya tesvik eder.

2. Sorusormak

Sorular, 6grenme siirecini destekleme ve derinlestirmede kolaylastiricilarin vazgecilmez bir aracidir.
Olumlu sorgulama, kendilerini gruptan uzak tutan (isteyerek ya da istemeyerek) katilimcilari
cekmek icin kullanilabilir.

Ogrenmeyi kolaylastirmada farkl tiirde sorular rol oynar. Kolaylastiricilarin bu cesitli sorulari
kullanmasi ve sorgulama becerilerini alistirmalarla gelistirmesi 6nemlidir.

Ucu kapali sorular tek ve kisa bir cevap gerektirir. Aninda geribildirim vermek icin kullanilabilirler.
Ornegin;

e Herkes anladimr?

e Bunu kag kisi biliyor?

e Herkes bitirdi mi? Devam edebilir miyiz?
Acik uglu sorular bir konu etrafinda tartisma ve ayrintilara girmeyi tesvik eder. Ornegin;

e Sonraki adim ne olacak?

e Bunun gegen faaliyette 6grendigimizle ilgisi nedir?

e Budurumda bu neden 6nemli?
Sorgulayici sorular insanlarin verdikleri cevaplar hakkinda daha derin diistinmesine yardimci olur.
Ornegin;

e Bununla ne demek istedin?

e Neden... Kelimesini kullandin?

e Bu drnegi vermene ne sebep oldu?
Farazi sorular insanlarin fikirlerini farkli bir duruma uygulayarak genisletmesini saglar. Ornegin;

e Kriterler degisse ne olurdu?

e Farkli bir okulda olsaydin neler olurdu?
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¢ O okulda siddeti azaltma lideri olsaydin ne hissederdin?
Diistinmeye dayali ve 6zetleyici sorular insanlarin diisiinmesini ve sonuca varmasini saglar. Ornegin;
e Yani bittin okullarin bunu yamasi gerektigini mi sdyliyoruz?
e Bugitinki derste 6grendiginiz baglica seyler nelerdir?
e Siddeti azaltmayla ilgili olarak bu hangi konulari glindeme getiriyor?

Sorgulamanin biitlin sekillerinde katiimcilara cevaplarini diisiinmek i¢in zaman vermek ve takibi
soru ya da olasi bir cevap i¢in acele etmemek 6nemlidir.

Benjamin Bloom (Referans: Taxonomy of educational objectives: the classification of educational goal.
B. Bloom, 1956) diisinme seviyelerini belirten bir taksonomi (veya kategorizasyon) olusturmustur
- yeni fikirler yaratmakta kullanmak tizere 6grenileni hatirlamak, anlamak, analiz etmek, uygulamak
ve degerlendirmek.

Kolaylastiricilar - sorulari  kullanarak katiimcilarin - 8grenmelerini  derinlestirip taksonomide
yiikselmelerine yardimci olabilir. Ornegin:

Hatirlamak - Din bunu konustugumuzda ne demistik?

Anlamak - Bunu sdyledigimizde ne demek istedik?

Analiz etmek - Bunun... ileilgili 6grendiklerimizle ne ilgisi var?
Uygulamak - Bu size isinizde nasil yardimci olur?
Degerlendirmek — Bu, amaciniza ulasmada ne kadar etkili bir yol olur?

Yaratmak - Bu stratejiyi baska hangi yollarda kullanabilirsiniz?

3. Gozden gecirme ve 6zetleme

Her dersin sonunda kolaylastiricilarin katiimcilarin ne 6grendigini gozden gecirmesi gerekecektir.
Gozden gegirme, derste dile getirilen kilit konulari kisaca ele almali ve sonraki adimlar i¢in odak
noktasi sunmalidir.

Ozetleme; grup Uyelerinin kendilerine verilen farkl perspektifler ve bakis agilar (zerinde
distinmesini, ileri stiriilen beklenmedik fikirleri denemelerini, kilit alanlari ele alip gelistirmelerini ya
da eksik unsurlari tamamlamalarini saglar.

Birkag gtin siiren bir programda her giine simdiye kadar neler 6grenildigini diisinmekle baslamak
yararhdir. Déngli zamani herkese fikirlerini bir araya toplama firsati verir, dersin baslangici veya
bitiminde bir saygl ve diisiince atmosferi yaratir.

4. Fikirlerin toplanmasi ve diizenlenmesi

Tartismayla ortaya c¢ikan fikirleri toplamak, analiz etmek ya da diizenlemek gerekebilir.
Katiimcilardan fikirlerini gruplamalari, 6ncelik ya da sira vermeleri istenebilir.

a) Aksamalardan kaginmak - Diisiinceler ve Fikirler Duvari kullanmak

Programin basinda katilimcilarin bircok sorusu olabilir. ‘Disiinceler ve Fikirler Duvar’ grubun
calismasini aksatmadan herkesin soru ve diistincelerini paylasmasini saglar.

Katiimcilar soru veya fikirlerini yapiskan kagitlara yazarak duvardaki flip chart kagidina yapistirirlar.
Kolaylastiricilar notlari toplar ve bunlan grupla diizenli ve uygun zamanlarda tartisir. Bu isi her sabah
ve ogleden sonra dersinde yapmak yararlidir. insanlar yorumlarinin cevap alacagini bilirse
Dusuinceler ve Fikirler Duvarr’ni kullanacaktir.
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b) Birlikte okumak - Bazen katilimcilara bol miktarda bilgiyi yazili olarak vermek yararldir. Bilgiyi iki
ders arasinda okumalari istenebilir ancak ders sirasinda okunup kavranacaksa metni paylasmak
daha iyidir.

Metin bolimlere ayrilabilir ve bir gruptaki her katilimci farkli bir b61imi okumaktan sorumlu olabilir.
Bilgilerini agagidaki sekillerde paylasabilirler.

e Her birinin grubun diger tyelerine okudugunu 6zetlemesi
Yada

e Herkesin biitiin sorularin cevabini 6grenmesi amaciyla kolaylastirici tarafindan metni ne
kadar anladiklarini test eden bazi sorulari grup olarak cevaplamasi

c) Balon tartismasi aracihigiyla onceliklendirme - Katiimcilar fikirlerinin sicak hava balonuyla
gonderilecegini hayal eder. Balonda sinirli sayida yer vardir. Aralarinda tartisip hangilerinin balona
gidecegini, hangilerinin geride birakilacagini tartisip kararlastirmalar gerekir.

d) Dokuzlu elmas yontemi ile 6ncelikendirme - Katiimcilar fikirlerinden 12’sini secer ve her birini
ayr bir karta yazar. En 6nemli 9’unu secip iclerinden en 6nemlisi en Uiste, sonraki en dnemli 2’si bir
alt siraya, sonraki 3°t bir alt siraya gelecek sekilde elmas gibi dizerler.

En 6nemli

En az onemli

Katiimcilarin hangi sirayi sectigi 6nemli degildir. Dogru ya da yanlis siralama genelde yoktur. Ancak
bu alistirma, farkli fikirlerin gérece artilari hakkinda oldukga iyi tartismalar yapilmasini saglar.

e) Siralama - Katiimcilar fikirleri kartlara yazip mantiksal bir siralama yapabilirler.
Bu 6zellikle planlama igin faydalidir. Ornegin; okul gelisim plani yazma adimlar:.

Gruplarin her birine tartisacaklar farkli bir konu verilebilir. Adimlara kendileri karar verip kartlara
yazarlar (Numara vermeden) ve mantiksal siralamay kararlastirirlar. Sonra kartlari karistirip baska
bir gruba verirler. Bu grup da kartlan kendi mantiksal siralamasina sokar. Ardindan gruplar
siralamalarini karsilastirip tartisabilir.

f) Fikirlerin gruplanmasi - Ornegin bir SWOT analizi, belirli bir konu ile ilgili (6rnegin bir egitim
girisimi) Glgla Yonleri, Firsatlari, Zayif Yonleri ve Tehditleri belirlemede kullanilabilir.

Her gruba buiylk bir kagit verilir ve kagit acildiginda 4 parca olacak sekilde katlanir. Parcalara Giicli
Yonler, Firsatlar, Zayif Yonler ve Tehditler yazilir.

Her boliime ne koyacaklarini tartisirlar ve grubun tamamiyla paylasmadan 6nce fikirlerini kagida
yazarlar.

SWOT Analizi katilimcilarin belirli bir konu hakkinda ne diistindtigiini belirlemek icin kullanilabilir.
Ayrica sonraki adimlarin da temelini olusturabilir. Ornegin; “Belirledigimiz giiclti yonleri zayif yonler
Gzerinde calisirken nasil kullanabiliriz”.
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Guiglti Yonler Firsatlar

Zayif Yonler Tehditler

5. Fikirlerin kaydedilmesi
Gruplarin fikir veya bilgi kaydetmesinin farkl ve ilging yollari vardir.
a) Flip chartlar

Flip chartlar fikirleri herkesin gorebilecegi sekilde kaydetmeye yarar. Katiimcilarin ¢alismalarini
odada sergilemek, calismaya deger verildigini ve yapilan isin stirekli hatirlatildigini gsterir.

Biitiin gruplara ayni is verilebilir. Ornegin; “Siddeti azaltma liderlerinin sahip olmasi gereken en
6nemli 6zelliklerin listesini ¢ikarin”. Sonra listeler gésterilebilir ve karsilastirilabilir.

Alternatif olarak, her gruba bir konunun farkl bilesenleri verilebilir. Ornegin; “Siddeti azaltma
liderlerinin planlama, organizasyon, motivasyon, iletisim v.b icin ihtiya¢ duydugu &zellikler v.b”.
Boylece birlikte gosterildiklerinde birbirlerini tamamlayarak bitiin bir resmi olusturmus olurlar.

Baska bir kulanim ise kolaylastiricinin grubun ele almasini istedigi her noktayr ayr bir flip chart

kagidina baslik olarak koymak ve kagitlari odaya dagitmaktir. Her kigtik gruba bir kalem verilir ve
kagitlarin basina sirayla giderek fikirlerini yazmalari istenir.

Gruplardan bir konuyu ne kadar anladiklarini yazmak yerine flip chart (izerine cizerek géstermeleri
istenebilir.

Akis diyagramlari, akil haritalari ve 6riimcek diyagramlar fikirleri organize etmede ve eylem
planlamada yararlidir. Konuya bagh olarak, fikirlerin veya eylemlerin mantiksal siralamadan nasil
akabilecegini gostermek icin akis diyagrami kullanilabilir. Ya da akil haritasi veya ériimcek diyagram
kullanilabilir:  Konu flip chart kagidinin ortasina konulur, fikirler veya eylemler etrafinda
gruplandinlr.

b) Yapiskan notlar
Yapiskan notlar; kolaylastirici biittin katihmcilardan hizla fikir toplamak istiyorsa faydalidir.
Farkli renkte yapiskan kagrtlar kullanilabilir. Her renk belirli bir amaca ayrilir.

Ornegin pembe - bir girisimin basarili olmasi icin personel ne yapmalidir; sari — 6grenciler ne
yapmalidir; yesil — veliler ne yapmalidir

Katihmailar fikirlerini uygun yapiskan kagitlara yazarlar. Duvara her biri bir renk icin olmak lizere (g
buylk kagit asilir. Katilmailar yapiskan kagitlari uygun kagitlara yapistinir. Ayni fikri yazan bir
katimci daha varsa kagidini ayni fikrin yazdigr kagidin Gizerine yapistirmalidir.
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Katihmcilardan her kagida bakarak bir araya toplanmis fikirleri gérmeleri istenir. Gérdikten sonra
tartisma yapilabilir. Katiimcilar notlara mola esnasinda bakabileceginden bu faaliyet mola
oncesinde gerceklestiriimeye elverislidir.

Bu faaliyet, notlarin yeniden diizenlenmesiyle (6rnegin ‘iyi yaptigimiz seyler’ ve ‘daha iyi yapmamiz
gereken seyler’ olarak) ya da 6nceliklendirilmesiyle gelistirilebilir.

¢) Tugla duvar

Katiimcilara tugla seklinde kesmeleri icin kagit verilir. Kolaylastirici anahtar kelime ya da resimleri
tuglalarin Gzerine koyabilir veya gruptan fikir gelistirip tuglalar tizerine yazmasini ya da gizmesini
isteyebilir. Sonra katiimcilardan fikirlerden bir duvar 6rmeleri istenir. Kolaylastirici, ailedeki
cocuklarda esit 6z saygr olusturmakla ilgili asagidaki 6rnekte goérildigi gibi bu yontemi fikirleri
6nceliklendirmek i¢in kullanabilir.

Sevgiyi esit
paylasmak
Esit 6vgl Anneden esit
beklentiler
Babadan esit ilgi Ayni parayl Farkhhiklari kabul
harcamak etmek

Esit orandan Yer paylagimi Ayni davranig Gidanin esit
dinlemek kurallari paylasiimasi
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d) Konusma balonlari
Konusma balonlari, duygu ve diistinceleri kaydetmek icin kullanilabilir.

Kagit, konusma balonu seklinde kesilebilir. Blyik bir kagida bir ya da daha fazla kisinin (siddeti
azaltma lideri, personel ya da bir grup 6grenci) bulundugu bir durum kabaca cizilir. (ya da
kolaylastirict bir dergiden fotograf veya resim kullanabilir) Grup, insanlarin olasi duygu veya
dasiincelerini konusma balonlarina yazip resmin (izerine yerlestirir. Sonra bunlar {zerinde
tartisabilirler.

6. Fikir paylasimi
Bir faaliyetten sonra fikir paylasmak icin cesitli yollar vardir. Bu sayede grubun biitiin Uyeleri
birbirlerinden bir seyler 6grenebilir:
e Katilimailar kiiclik gruplar ya da ciftler halinde flip chart kagidina fikir yazar veya cizer. Grubun
bir Giyesi fikirleri biitlin gruba sunmak icin secilir.

e Katilimailar tek baglarina yapiskan kagitlara fikirler yazip gizerek flip chart kagidina yapistirir.
Sonra gruptan flip charta bakmasi, benzerlik ve farklari not etmesi ya da ileri sirilen
konularda yorum yapmasi istenir.

e Kolaylastirici, gruplara en uygun bulduklari sekilde geribildirim verebilme esnekligi tanir.
Ornegin; kelimeler, resimler, tablolar, rol yapma, siirler, sarkilar v.b.

e Katilimailar fikirleri belirlemek icin ¢iftler halinde calisir. Sonra fikirleri tartismak igin bagka bir
cifte katilirlar. Dort kisi sonra bagka bir dortliye katilir ve bu biitiin grup birlesene kadar bdyle
surer.

e Kolaylastirici, bir géndilliiden -kendisi olarak ya da baska bir rolde - soru cevaplamasini
isteyebilir. Boylece katihmcilar belirli konulari ya da bakis agilarini irdeleyebilir.

e Grup tartigmalarindan sonra her gruptan bir katihmci, fikirleri paylasmak ve tartismak
amaciyla baska bir grubu ‘ziyaret eder’.

e Pazaryeri- Flip chartlar duvara asilir ve grubun bir tiyesi, gruba ait flip chartin basinda durarak
fikirleri odada dolasan diger katilimcilara ‘satar’.

e Sire az ise geribildirim kagitlarini/tablolarini v.b odada sergilemek ve insanlari cay/kahve
molasinda bunlara bakmaya ya da dagitmaya davet etmek iyi bir fikirdir. Alternatif olarak
kolaylastiricilar arada ya da ders bitiminden 6nce dagitmak Uzere mimkiinse o6zet
geribildirimler almayi teklif edebilir.

% %k k
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VI. YETISKIiN EGITIMi OYUNLARI

Bu béliimde egitimlerde, 1sinma ve eneriji verici faaliyetler ile kapanis faaliyetlerinin
diizenlenmesinin 6nemi ve érnek uygulamalara yer verilmistir.

1. Grupta Giiven Duygusunun Olusturulmasinin Onemi

Gruplarin islev gdstermesi ve birlikte iyi 6grenmesi igin insanlarin birbirlerinin yaninda rahat
hissetmesi ve gruptaki diger kisilere glivenmesi gereklidir. Glvende oldugumuz, deger
gordigumizi ve ait oldugumuzu hissetmezsek kolay 6grenemeyiz.

Grup strecini destekleyen kisa faaliyetlere buz kirici, 1sinma, ‘enerji verici’, kapanis faaliyeti ve
kaynastirma (insanlarin birbirleriyle calismasi icin) denir.

Bu faaliyetler sunlar icin kullanilabilir:

e Katilmallarin birbirlerinin adlarini 6grenmesi iin

e Katilmailarin birbirlerini tanimasi icin

e Giiven ve samimiyet olusturmak igin

e Kapsanma ve ait olma hissi yaratmak icin

e Herkesin birden fazla farkli insanla ¢alismasini saglamak icin

e Boyu tempoyu cesitlendirerek 6grenmeyi artirmak icin

e Enerji azaldiginda enerji vermek icin

e Ogrenmeyi kolaylastiran sakin ve iyimser bir ruh hali yaratmak icin.
Kolaylastiricilar:

e Faaliyetin amaci hakkinda ¢ok net olmali (potansiyel kullanim alanlari icin bkz. yukaridaki
liste) ve katilimcilarin amaci ve ‘kurallart’ anladigindan emin olmalidir.

e Gruba uygun olmasi icin faaliyetleri dikkatle se¢melidir. Kursun basinda distik riskli
faaliyetler (kisilerin birbirine dokunmadigl, kisisel alanin ihlal edilmedigi ya da kisilerin
kendileri hakkinda ¢ok fazla bilgi vermedigi) secilmelidir. Grup yeleri birbirlerini tanidik¢a
daha yiiksek riskli faaliyetlere gecilebilir.

e Faaliyetleri gruba uygulamadan 6nce denemelidir. Faaliyeti baskalarinin gerceklestirmesini
beklemeden 6nce her zaman modellemelidir.

e Hic kimseyi bir faaliyete katilmaya zorlamamalidir.
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Amag: insanlarin kendilerini tanitmasi ve birbirini daha iyi tanimasi.

a)...biri

Kolaylastirici agsagidaki gibi bir kagit hazirlar.
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Bitki yetistirmeyi seviyor

Aynisindan almak istediginiz (ya da sahip
oldugunuz) bir evcil hayvani var

Sizin de sevdiginiz iki televizyon programini

seviyor

Her katilimciya kagittan bir tane verin. Baslamalarini sdylediginizde odada dolasarak kriterlere
uyan kisileri bulup, kritere uyan kisinin adini kutuya yazmalidirlar. ilk sorularini kendi masalarinda
oturmayan birine sormalidirlar. Olabildigince ¢ok isim toplamak icin 5 dakikalari vardir. Ayaga
kalkmalariniisteyin. “Baslayin” deyin. 5 dakika sonra “Durun’ deyin. En ¢cok ismi kimin topladigini
sorun. Dogrulugunu kontrol etmek icin o kisiden kutulara yazili isimleri herkese okumasini
isteyebilirsiniz. Daha zorlayici olmasi igin kisinin kagidini alarak kutulara hangi isimleri yazdigini
kategorileri teker teker okuyarak sorabilirsiniz.

b) Takma isimler

Bir daireseklinde oturun ya da ayakta durun. Herkesten kendisi icin ismiyle ayni ses ile baslayan
bir takma isim bulmasini isteyin. Ornegin Muhtesem Murat gibi. Takma isim kisiyle ya da kisinin
sevdigi bir seyle ilgili 6zel bir seyler géstermelidir. Bir kisi kendini gruba tanitir. Ornegin;
“Merhaba, adim Neseli Nese. Diger kisi; “Merhaba Neseli Nese, ben Akilli Ahmet” der. Bir baskasi
da “Merhaba Neseli Nese ve Akilli Ahmet. Ben Dans¢i Deniz” der ve bu biitiin daireboyunca
devam eder.

Kendinize gayriciddi bir takma isim vererek faaliyeti modelleyin. Amag butin isimleri hatirlamak
degil, grup Uyelerinin birbirine yardim etmesini saglamaktir. Biri bir digerinin adini unutursa
kisiden takma ismini pantomim ile anlatmasini sonra digerlerinin ismi sdyleyerek yardimci
olmasini saglayin. isimler akillara iyice yerlesene kadar bu oyunu tekrar tekrar oynayabilirsiniz.

Gruplar kurulurken (ve kurulduktan bir siire sonrasinda) isimlik ve ¢ikartma kullanmak her zaman
faydalidir. insanlardan takma isimlerini isimliklere yazmalarini isteyerek oyunla baglanti da
kurabilirsiniz.
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¢) Ben kimim?
Bu faaliyette gozleri baglamak icin bir esarp gereklidir.

Bir daireseklinde oturun ya da ayakta durun. Bir géniillii isteyip gozlerini esarpla baglayin. “Dur”
deyinceye kadar kendisini ¢emberde dolastirin. En yakinindaki kisi ‘Merhaba ...... " diyerek
gozleri bagh kisinin ismini sdylesin. Gozleri bagl kisi ‘Merhaba ....” Diyerek konusan kisinin adini
soylesin.

d) Havadaki balon
Bu faaliyet iin sisirilmis bir balon gereklidir.

Daireseklinde ayakta durun. Daire icindeyken balonu havaya atin ve birinin ismini sdyleyin. O kisi
balona yere diismesin diye vursun ve ayni zamanda baska birinin ismini sdylesin, faaliyet bu
sekilde devam etsin. Balonu yere diistiren cemberden ¢iksin.

Katilimcr Duygularinin Paylasimi Oyunlari

W

a) Su anda kendimi nasil hissediyorum - bu dersle ilgili umut ve korkularim nelerdir?

Amag: insanlari dersle ilgili hissettiklerini ifade etmeye tesvik etmek; grup icinde empatiyi tesvik
etmek; insanlarin birbirlerinin dersle ilgili sahsi hislerini anlamaktir. Her katiimci bir kagida dersle
ilgili umut ve korkularini hizla yazar. Kagitlarini katlayip grubun ortasina yigin seklinde koyarlar.
Kolaylastirici, bireylerden bir kagit cekmelerini ve yorumlari yliksek sesle teker teker okumasini
ister. Bu faaliyet icin kurallar belirlenmesi 6nemlidir. Ornegin; kimse kendi rizasi disinda kendini
ifsa etmek zorunda degildir; biitiin yorumlar gecerlidir ve ciddiye alinacaktir. Her bir korku
okundukga, grup korkunun nasil en aza indirilebilecegini tartisir. Paylasilan umutlar ders sonunda
tekrar ele alinir.

b)Katilma-katilmama siirekliligi (‘Yasayan grafik’ olarak da bilinir)

Amag: Dersin icerigini desteklemek; kolaylastiricinin konuyla ilgili olarak bireylerin diisiince ve
hislerini anlamasina destek vermekKolaylastirici, gruba kendisi tarafindan verilen bir dizi ifadeye
ne kadar katildiklarini 1-10 arasi (1 dUsik ve 10 yiiksek puan olmak tzere) 6lcekle puanlamalarini
ister. Bu ifadeler ‘kizlar erkeklerden zekidir’, ‘cikolata faydalidir’ gibi eglenceye yonelik ifadeler
olabilecegi gibi, ders icerigiyle ilgili ciddi ifadeler de olabilir. Kolaylastirici yere bir 6lcek gizer

0 5 10

ve her ifadeyi yiiksek sesle sirayla okur. insanlar ifadeye ne kadar katildiklarina gére 6lcekteki
ilgili noktaya gider. Kolaylastirici, grup Uyelerinden verdikleri karar hakkinda biraz daha
konusmalarini istemeli ve bakis acilari farkli olanlardan gelen yorumlara yanit vermelidir.

c) iltifatlar

Amag: Grup Uyeleri birlikte biraz zaman gecirdikten sonra gerceklestirilen bu faaliyet, esenlik ve
0z saygi hislerini giiclendirmek icin ¢ok iyi bir yol olabilir. Ayrica insanlar gildirebilir ve empati
hislerinin ortaya ¢ikmasini saglayabilir.

Bu faaliyet icin sekere ihtiyaciniz vardir.
Herkese birer seker verin. Yememelerini sdyleyin. Bir kisiden sekerini solundaki kisiye vermesini

ve o kisiye iltifat etmesini isteyeceginizi sdyleyin. Ornegin; “ayakkabilarini begendim” ya da
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“seninle 20 yildir calisiyorum ve senin tanidigim en iyi 6gretmen oldugunu hi¢ séylememistim”
ya da ‘bugiin beni giildirdiigiin icin tesekkiir ederim”. iltifat edilen kisi géz temasi kurarak
sadece “tesekkir ederim” demelidir. Faaliyeti baslatmadan 6nce insanlara ne diyeceklerine
karar vermeleri i¢in birkag dakika siire verin.

d) Kule

Amag: Takimlarin olusturulmasi ve katimcilarin bag kurmasinin tesvik edilmesi. Grup ¢alismasi
becerileriile ilgili farkindaligin desteklenmesi.

4’er kisilik her takim igin asagidakiler gereklidir:
6 yaprak gazete kagidi
bant
makas
6 atas
mezura
her katilimcricin

Katiimcilari 4’erli gruplara bélin. 6 yaprak gazete kagidi, bant, makas ve 6 atas ile miimkdin olan
en yulksek kuleyi yapmak icin 5 dakikalarinin oldugunu sdyleyin. Grupla birlikte istediginiz
kurallari kararlastirin. Ornegin; kule tutulabilir mi yoksa tek basina durabilmeli mi? hazir
olduklarinda “ Bagla” komutu verin. 5 dakika sonra “Dur” deyin. Kule uzunluklarini &l¢tin.
Takimlari tebrik edin. Sonugtan daha 6nemlisinin, takimlarin birlikte calismasi oldugunu séyleyin.

e) Eger...... ise sandalyelerinizi degistirin

Amag: Kolaylastiricinin grup Gyelerinin nasil hissettigini anlamasi icin grup Gyelerine hislerini ve
distincelerini s6zli olmayan bir sekilde ifade etme firsati vermek.

Katiimailarin nasil hissediyor olabilecegine dair bazi 6nerilerde bulunacaginizi agiklayin.
Katiimcilar o duygulart hissediyorsa ayni duygulari paylasanlarla sandalyelerini degistirsinler.

Asagidakilerle sandalye degistirin:
e Mutlu hissedenler.
e Evde olmayi tercih edenler.
e Bu giinki dersiiple cekenler.
e Derse katkida bulunabilecegini hissedenler.
e Gerginolanlar.
e Grubuyla calismaktan zevk alanlar.
e Diini iyi gegenler.
e Dini koti gegenler.

Katihmcilar bu listeye ekleme yapabilir.

f) Tren

Amag: Giiven olusturmak, eglenmek, fikir paylasmak.
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Karsiliklr iki sira sandalye yerlestirilerek her katilimciya birer tane sandalye ayrilir. Sayi esitligi
yoksa kolaylastiricinin da katilmasi gerekecektir.

Alternatif olarak, sandalyeler birbirine bakacak sekilde iki es merkezli daire halinde de
yerlestirilebilir.

Kolaylastirici bir tartisma konusu acar. Ornegin; ‘insanlar en iyi sabah saatlerinde égrenir’ ya da
‘Bir 6gretmende bulunmasi gereken en 6nemli 6zellik espri anlayisidir’ veya dersin konusuyla
ilgili bir bashk. Karsilikli oturan her cift iki dakika tartisir. Sonra birinci siradaki her grup tiyesi bir
sandalye saga kayarak baska bir kisiyle yiiz ylize gelir. Boylece baska bir tartisma konusu
acilabilir.

g) Ne yapiyoruz?

Amag: Grup gozlem becerilerinin kullanimini, giiven olusmasini ve iliski kurulmasini tesvik. Bir
gruba alinmayinca hissedilenleri tartismak.

Grup, kolayca tartisabilecegi bir konu tizerinde karar kilar. Ornegin; ‘Bu yilki hava durumu’ ya da
‘Tatiller hakkinda ne dislinliyorum’. Kolaylastirici, bir géniilliiden oday terk etmesini ister. Bu
kisiye odada degilken grubun bir karar alacagi ve odaya déndiglinde bu kararin ne oldugunu
tahmin etmesi gerektigi sdylenir.

Kisi odadan ¢ikar.
Grup daireolusturarak bir ‘kural’ kararlastirir. Ornegin:

Herkes bacaklarini capraz tutarak oturacak (ya da kafasi egik veya kollarini kavusturmus
halde).

Konusmadan 6nce 6kstrtlecek.
Her birkag saniyede bir yandaki kisiye bakilacak.

Gonilli odaya geri cagrilir. Kural bulmasi igin birkag dakikasi vardir. Goniilli kurali dogru tahmin
ederse, grubun sonraki bes dakika boyunca uyacagi kurali belirleme hakki kazanir.

Gondllinin nasil hissettigini tartismak (grubun neye karar verdigini bilmeyerek dislanmis olmast)
onemlidir.

3. Kiiciik Gruplara Ayirma Oyunlari
Amag: Katiimcilari gruplara sokmak.
a) Spor faaliyetleri

Size gereken grup sayisi kadar spor secin. Bunlari kartlara yazin. Herkesin tizerinde bir spor yazan
karti olacak sekilde rastgele dagitin. ‘Basla’ komutu ile birlikte herkes odada dolasirken sporunu
pantomim ile anlatarak sporu kendisiyle ayni olanlari bulsun. Sporlar ilk tamamlayan grup
kazanir.

b) Hayvan sesleri

Yukaridakinden farki, hayvan sesleri ile yapilmasidir. Katimcilar digerlerini bulmak i¢in hayvan
sesleri cikarir. Ayni sesi ¢ikaran birini bulduklarinda el ele tutusup aramaya devam ederler, grubu
tamamlayana kadar digerleriyle de el tutusurlar.
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c) Sekerleme

Grup sayistyla ayni olacak sekilde birkac farkh tir sekerleme (ya da saghiginizi distiniiyorsaniz
meyve) tedarik edin. Her katilimciya birer seker diismelidir. Kendilerinden bir seker secmelerini
ve ayni sekerden se¢mis digerlerini bulup bir grup kurmalarini isteyin.

d) Resimler

Her grup icin bir resme ihtiyaciniz var. Resim sayisi, her gruba gereken kisi sayisiyla esit olmahdir
yani 6 kisilik 4 grup istiyorsaniz her biri 6 parcaya kesilmis 4 resim gereklidir.

Parcalar bir kutuya koyup her katimcidan bir tane cekmesini isteyin. Katilimcilar resmin diger
parcalarina sahip olanlari bulup resmi birlestirmelidir.

4. Enerji Verici Oyunlar

Amag: Katihmailarin dikkatlerinin tamamini gerektiren bir faaliyetle yeniden odaklanmalarini
saglamak. Grup iliskileri kurmak.

a) Selamlasma
Odadaki herkesin birbiriyle tokalasmasi gerekir.
b) Dogum giinleri

Katiimailari iki gruba ayirin (sayilari yeterli degilse tek grupla yapilabilir). ‘Basla’ komutuyla her
grup dogum tarihlerine gore siraya dizilmelidir (ay ve giin yani mart mayistan 6nce gelecek ve 2
haziran 6 hazirandan 6nce gelecek). Bunu konusmadan yapmalidirlar.

Onlara siranin nerede bittigini, hangi ucun ocak hangisinin aralik oldugunu gésterin.
Sirayr dogru yaptiklarini diistinliyorlarsa ellerini sallamaldirlar.

Kazanan sira boyunca ilerleyerek herkesten dogum giiniini yiiksek sesle sGylemesini isteyin.
Yanlis yerdeki kisi hemen dogru yere konusmadan gecmelidir. Aynisini ikinci sira icin tekrarlayin
ve takimlardan kendilerini alkislamalarini isteyin.

Sonra herkesten yanlarindaki kisiye dontip kendileri hakkinda ilging bir sey paylasmalarinristeyin.
2-3 dakikadan sonra konusmayr durdurup goniillilerden partnerleri hakkindaki ‘ilging seyi’
anlatmasini isteyin.

¢) Beslik Cakma

Daireolusturarak oturun ve “Beni heyecanlandiran seylerden biri ...’dir” cimlesini sirayla
tamamlayin. Sira bittiginde bir kisiden solundakiyle “beslik ¢akmasini” isteyin. O kisi de bir
sonraki kisiyle bunu devam ettirerek ¢emberi tamamlasin. Bir gurur duyma sebebini anlatmak
icin farkli ctimleler kullanabilirsiniz. ‘...icin kendimi iyi hissediyorum’ ‘... sahibi oldugumuz igin
gurur duyuyorum’ v.b. Gruba ne kadar hizli tamamlayabilecegini sorarak beglik ¢akma isini
hizlandirabilirsiniz. Bu alistirma ardarda yapilacaksa gruptan daha iyi bir siire ile bitirmesi
istenebilir. Onlara karsilarindaki kisinin dirsegini takip ederlerse isabetli beslik ¢akabileceklerini
soyleyin. Bu ipucunun faydali olup olmadigini sorun. Beslik cakma; cesitlilik acisindan
tokalasmaya ya da Meksika Dalgasina donistirulebilir.

d) Firtina

‘Firtina ¢ikararak’ daire etrafinda dolasin. Once ellerinizi ovusturun. Her bir katilimcinin éniinden
gecerken onlar da ellerini ovusturmaya baslasin. Baslama noktaniza déniince parmaklarinizi
siklatmaya baslayin. Katimcilarda size taklit ederek gurdiltiyl asamal olarak artirsin. Sonra
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firtina sesi yiikselene kadar ellerinizi ¢irpip ayaklarinizi yere vurun. Sesleri tersten cikararak

firtinay: dindirebilirsiniz.
e) Miizik paylasimi

Bu faaliyet icin bir bilgisayara ya da miizik ¢alabilen baska bir cihaza ihtiyag vardir. Miizigi kolayca
baslatip durdurabilmeniz gereklidir. Oda, katiimcilarin iginde dolasabilecegi kadar genis
olmalidir.

Herkesten ayaga kalkmasini isteyin. Miizik calacaginizi ve odada dolasmalari gerektigini( dans
ederek, sekerek, yuriyerek, kosarak) soyleyin. Miizik durdugunda onlar da durmalidir. Bir soru
sorun. Ornegin; En sevdiginiz renk nedir ve neden? En yakinda duran kisiyle el sikismali ve soruyu
sirayla cevaplamalidirlar. Mizik tekrar baslayinca durana kadar dolagsmalilar ve siz de sonraki
soruyu sormalisiniz

insanlari rahatlatacak ve risksiz konularla baglayin. Ornegin; ‘izledigim en iyi film’ ya da ‘En
sevdigim hayvan’ ya da ‘Gitmek istedigim/tatil yapmak istedigim yer’.

Molalari kisa tutun. Katiimcilar sakinlesip rahatladik¢a onlara “Utan¢ duydugum bir zaman” ya
da “Bir kiside en begendigim 6zellik” gibi konuyla ve/veya sahsi bilgilerle ilgili ya da dersin
konusuyla ilgili ‘Bence unutulmamasi gereken en O6nemli sey...” gibi sorular sorup
soramayacaginizi anlayabilirsiniz.

f) Climle kurmak.

Herkes daire olusturarak ayakta durur. ilk siradaki kisi bir kelime séyler. Bir sonraki kisi, cimlede
ilk sdylenen kelimenin yanina gelecek sekilde baska bir kelime sdyler ve bu béyle devam eder.
Ornegin; “Muz... ¢ok... lezzetliydi... ve...” insanlar kendilerine giiven kazandik¢a bu calisma
hizlanmalidir. Burada amag kelime ekleyerek ciimleyi olabildigince uzun hale getirmektir.

g) Sayma

Dairehalinde ayakta durum ya da oturun. Amag herkesin bir seferde bir sayi séyleyerek grubun
20’ye kadar saymasidir. Saymayi baslatacak kisi secilir. Bir sonraki sayiyr herhangi biri sdyleyebilir
ama iki ya da daha fazla kisi ayni anda konusursa saymaya bastan baslamalidirlar.

h) Elden ele

Baslamadan 6nce bir kisiden yardimciniz olmasini isteyin. Ona faaliyeti aciklayin ve kimseye
anlatmamasini isteyin.

Daire olusturarak el ele tutusun. Kimse konusmamalidir. Gizli bir yardimciniz oldugunu séyleyin.
Siz oyun basladi deyince bu kisi hazir oldugunda yanindakinin elini siksin. Eli sikilan da
yanindakinin elini siksin ve bu bdyle devam etsin. Sikmaisini gizlice yapmalidirlar ki kimse bakarak
anlamasin. El sikarak ¢emberi tamamlayip tamamlamadiginizi gériin. Goriindigu kadar kolay
degildir. El sikkma sirasi yardimciya geri geldiginde ‘Bitti’ diyebilir.

i) El cirpma

Daire olusturun. Bir kez el ¢irparak baslayin. Yaninizdaki kisi de el ¢irpsin ve bu daire etrafinda
devam etsin. Amag el ¢irpmay! daire etrafinda olabildigince hizl déndirmektir. Veya kisa bir ritim
ile el cirparak yaninizdakinin katilmasini ve bunu ¢cemberdeki herkes birlikte el ¢irpana kadar
stirdirmeyi tercih edebilirsiniz.

j) Pazara gittim
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Daireolusturun. Herkes bir nesne diisiinsiin. ‘Pazara gittim ve ....aldim (aldiginiz seyin adr) deyin.
Ornegin; ‘Pazara gittim ve bir yumurta aldim’. Bir sonraki kisi sdylediginizi tekrar edip bir nesne
daha eklesin. Ornegin; Pazara gittim ve bir yumurta ile ceket aldim’. Bunu nesne listesi kimsenin
hatirlayamayacagi kadar uzun olana dek tekrarlayin. Ders sonunda bu faaliyetin daha zorlu bir
hali de yapilabilir. ‘Bu derste ...... ogrendik.’

k) Lider kim?

Grup daire seklinde dizilir. Egitimci gruptan bir géniillii istedigini sdyler. Gondilliyi salonun disina
alir ve dairedeki katiimailara “Simdi aranizdan bir lider segmenizi istiyorum. Bu kisi s6zI(, sdzsiiz,
beden hareketleri ile ¢esitli komutlar verecek ve sizler onu takip edeceksiniz. Ama buradaki
6nemli nokta ebenin 3 seceneginde lideri bulamamasi gerekliligi. Yani sizler Lideri saklayacak ve
ebenin anlamamasina ¢alisacaksiniz.”’der ve hareketleri baslattiktan sonra ebeyi iceri alir. Ebeye,
“Aramizda bir lider var onu bulmani istiyoruz ve bunun i¢in 3 kez s6z hakkin var. Bilemezsen ebe
olmaya devam edersin, bilirsen yeni bir géniillii ile deva edecegiz” der. Oyun 4-5 ebe degisimine
kadar oynanabilir.

5. Kapanis Oyunlari

Amag: Dersin ya da kursun sonunda grubun becerileri ve O&zelliklerini dvmek, 6zsaygi
olusturmaktir.

Yukarida aciklanan faaliyetlerin bazilari ders sonunda gerceklestirilebilir. Ornegin iltifatlar,
Beslik Cakma ya da Mizik Paylasimi. Ders ya da kurs sonunda diigsinmeye vakit ayirmak ve
dgrenmeyi pekistirmek dnemlidir.

a) Ozsaygi Takimi
Bu faaliyette her katimci icin bir A4 kagida gerek vardir.

Katiimcilari masalara oturtun ve her birine birer kagit verin. Onlara asagidaki yonergeleri verin
ve her birini yerine getirmeleri icin zaman taniyin.

e Yazi yazmadiginiz elinizi kullanarak kagida adinizi yazip kagidin ortasina kiiciik bir kutu
icinde resminizi ¢izin (Ciziminize glivenmeseniz bile hepimiz yazi yazmadigimiz elimizi
kullandigimiz icin esit derecede dezavantajlyiz. Bir basyapit degil, sadece ¢abuk bir resim
istiyoruz).

e Kagidinizi saginizdaki kisiye verin.

e Birkagit alinca adi kagit Gizerinde yazan kisi hakkinda bir sey yazin. Begendiginiz bir 6zelligi
belirtebilir ya da yaptigi bir seyden 6tiiri tesekklr edebilirsiniz.

e Simdi kagidi siradaki kisiye gecirerek herkes her kagida bir sey yazana kadar devam edin.

e Bitiin kagitlar asil sahiplerine déniince kagitlar okunabilir. “Liitfen herkes hazir oluncaya
kadar kagitlari okumayin. Sonra kagitlarinizi birlikte okuyabilirsiniz”” deyin.

e Gruptan bir kisi eksikse o kisi i¢in de bir kagit tamamlayarak sonradan kendisine verin.
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b) Sicak Sandalye

Katiimailarin egitim siireci, diger grup tyeleri ve egitimcilerle ilgili duygu ve distincelerini
aktardiklari bir veda oyunudur.

e Oturum baslamadan 6énce rahat bir sandalye/koltuk temin ederek salona getirin.

e “Sicak Koltuk”un, oturanlarin icine bir huzur ve mutluluk verdigini séyleyin.

e Katiimalarin ’er dakika siireyle (gruptaki kisi sayisi icin zaman yeterli ise daha fazla zaman
verebilrisiniz) ve sirayla bu koltuga oturmalarini istediginizi sdyleyin.

e Sicak Koltuk sahibinin tiim egitim siirecine dair olumlu duygu ve disiincelerini aktarmasini
istediginizi sdyleying

e Tim katihmailarin koltuga oturarak geribildirimlerini paylasmalarini saglayin.

e Koltuga en son siz oturarak, grupla ilgili olumlu diisiincelerinizi paylasin ve vedalasin.

% %k k
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Degerli Egitimciler

Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Teknik Destek Projesi Model Okul Egitici Egitimi
Katilimc1 Kitabi, katildiginiz egitici egitimi siirecinde size destek olmak amaciyla
hazirlanmstir.

Her bolimiin basinda Model Okul Uygulamalarmin 10 ozelligiyle ilgili 6zet bilgi ve
devaminda uygulamaya yonelik 6neriler bulunmaktadir.

Grup lyesi olarak siirecte asagidaki noktalara dikkat etmeniz egitimin verimini arttiracaktir.

Zaman: Egitimin baslangi¢ ve bitis siirelerine uygun olarak egitim salonunda bulunmak
zamaninda baglayip, zamaninda bitirmek hepimiz i¢in 6nemlidir.

Gizlilik Kurah: Grubumuzda gizlilik temel ilke olmalidir. Egitim siirecinde o6zellikle
uygulamalarda kendimizle ilgili kisisel paylasimlarimiz olabilir. Bu paylasimlari burada
konusup, burada birakmali, grup disinda kimseyle konugsmamaliyiz. Yani grubumuzda “6zel
hayatlarin gizliligi” kuralina uyum bekliyoruz.

Saygi: Ayni fikirde olmasak bile her fikre ve paylasima saygili olmak. Birbirimizi dinlemek
konusunda hassasiyet bekliyoruz.

Katim: Grup caligmalarinda katilimcr olmak. Yasadiklarimizi, deneyimlerimizi paylagmak

egitimin verimli olmas1 agisindan son derece dnemlidir.

Katihminiz ve katkilariniz icin tesekkiirlerimizle...
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Kullanilan Egitim Yontemleri

Egitim Programi uygulanirken, 6grenmeyi kolaylastirmasi amaci ile asagida tanimlanan
egitim yontemleri kullanilmistir.

Sunumlar:

Grup lideri tarafindan, tiim gruba, bilgi, teori ve prensiplerin aktarilmasidir.
Sunumlar PowerPoint sunum araglari ile desteklenmistir.

P Soru-Cevap:
)
: Sorulacak sorular, egitim g¢aligmasinin inter-aktif olmasim saglayacaktir.
—-— Liitfen siz de gruba ya da egtimciye konuyla ilgili sorularinizi uygun
zamanda yoneltin.
g Paylasim:
1"’ Her egitim giinii bir glin 6nceki oturumla ilgili kisa bir sohbet yapilacak bu sayede

grupta eksik/yanlig bilgi olusmasi 6nlenecektir.

Kiiciik Grup Calismasi:

Programda, siirece herkesin katilimini destekleyecek kiigiik grup oyunlari
bulunmaktadir.

Canlandirma/Rol Alma:

Egitim konusuna iligskin farkli deneyimleri yasayarak/hissederek &grenmenizi
destekleyen egitim yontemidir.

Tartisma Grubu:

Soru cevap ya da kiiglik grup uygulamalari sonrasinda biiyiik grupta
paylasimi konunun pekismesini destekleyecektir.

Giiniin Degerlendirmesi:

Her egitim giiniiniin sonunda duygu, diisince ve kazanimlarinizi
aktaracagimz geribildirim uygulamalar1 yapilacaktr.

¢ P
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1.GUN

Amag;

[0 Siddet kavramim boyutlarryla bilir,

[ Okul i¢i paydaslarin siddet farkindaliginin
arttirilmasindaki 6nemi bilir,

[1 Convivengia (Birlikte uyum i¢inde yasam) kavrami ve
okullarin bu kavrami destekleyecek ¢alismalariyla ilgili
bilgi sahibi olur.

icerik:

[ Siddet Farkindaligi
"1 Convivengia (Birlikte Uyum iginde Yasamak)
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GIRIS

Egitimin Amac¢ ve Kazamimlar

1. Okullarda Siddetin Azaltilmas1 Kavramiyla lgili Bilgi Artis1: Katilimcilarin okullarda siddetin
azaltilmas stratejileri ile ilgili tam bilgi ve anlay1s sahibi olmasina yardimci olunmasi.

2. Programin Okullarimiza Uyumlu Hale Getirilmesi: Siddetin azaltilmasi programlart igin
okullarimiza uygun egitim stilleri ve tekniklerinin modellemesi

3. Okul Liderlerinin Yetistirilmesi: Siddetin azaltilmasi programinin sonraki adimlarinda birlikte
yol alinacak liderlerin becerilerinin gelistirilmesi

4. Okullarda Yiiriitillecek Program i¢in Pratik Yapma Firsatinin Saglanmasi: Katilimcilarin
pratik yapmalart ve okulda siddetin azaltilmasi programini yiriitmeleri i¢in ihtiyag duyduklari
beceriler iizerine geribildirim almalar i¢in firsatlar yaratilmasi.

5. Ulusal Diizeyde Uzman Bir Ekip Olusturulmasi: Siddetin azaltilmasi programi igin, bir
o0grenme toplulugu olusturacak, deneyimlerini paylasirken birbirlerine destek olacak ve
becerilerini gelistirmeye devam edecek kolaylastirict ve okul liderlerinden olusan bir ekip
olusturulmas.

Biitiinciil Okul Programi & Model Okul Kavram

Okullardaki siddetin azaltilmasi neden 6nemlidir?

Cogu ogrenci, ¢ogu zaman okulda kendini gilivende hisseder. Aile i¢i siddetin ve kamu
diizenine yonelik suglarin daha yaygin oldugu cevrelerine kiyasla okullar onlar i¢in genellikle
bir sigmaktir. Bununla birlikte, 6grenme tiim O6grenciler i¢in gilivence altina alinacaksa,
ogrencilerin okulda herhangi bir siddet eylemine maruz kalma riskini azaltma goérevi de
okullara aittir.

Mutsuz ve korkmus Ogrencilerin tedirgin ruh halleri nedeniyle 6§renme kapasiteleri daha
diisiiktiir. Ogrencilerin kendilerini giivende hissettikleri siddetten uzak okullar, mutlu,
sorumlu ve motive 0grencilere yonelik biitiinlestirici egitim imkénlar1 sunabilmekte ve okul
temelli hayat boyu 6grenme ile siirdiiriilecek bir 6grenme ortami yaratabilmektedir. Siddetin
azaltilmast ve olumlu davranisin desteklenmesine yonelik teknikler ve stratejiler, okuldaki
herkesin 6grenme icin verimli iligkiler gelistirdigi, etkili 6grenme davranisi ortaya cikaran
biitiinciil okul yaklagimlarina oldukg¢a benzerdir. Bu nedenle, siddetin azaltilmasi konusunda
bir model okul, iyi okullarin verimli ve biitiinlestirici bir 6grenme ortami yaratmak ig¢in
kullandig1 yaklasimlarin ¢ogunu uygulayacaktir. Dolayisiyla, siddetin azaltilmasi i¢in yapilan
girisimler, 6grenmenin gelisecegi verimli bir ortam yaratmak i¢in sergilenecek biitiinciil bir
okul yaklasiminin parcasi olmalidir. Bu dogrultuda, okullar siddeti azaltmaya yonelik
stratejiler uygulayarak, genel anlamda sagladiklar biitiinlestirici egitimi de gelistireceklerdir.
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Model Okul Nedir?

Siddetle miicadelede, 6grencilerin korunmasi ve verimli bir 6grenme ortaminin olusturulmast
konusunda basarili olan okullarin 10 6zelligi bulunmaktadir. Basliklar1 asagida bulunan bu
ozellikler ayn1 zamanda Model Okul kavrami ile tanimlanan okullarin 6zellikleridir.

1. Siddet Farkindalig

Okul Siddet Taramasi
Stratejik Planlama

Etkili Liderlik

Sosyal ve Duygusal Ogrenme
Okul ve Cevre Giivenligi
Personel Egitimi

Ogrencilerin Egitimi

© 0o N o g bk~ w DN

Ailelerin Katilim

10. Toplum Destekli Calisma
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(1) SIDDET FARKINDALIGI

Siddetin tiim paydaslar iizerindeKki etkisinin bilinmesi (6grenci, personel, okul liderleri, veliler)

Ozet

Okul, okuldaki siddet iceren davranigin boyutu ve 6grenciler iizerindeki etkisi konusunda ortak anlayis
gelistirmelidir. Bu, farkli siddet tiirlerinin siklig1 ve ciddiyeti, zorbaligin (bullying) tekrarlanma siklig

ve siddetin 6grenme, devamlilik ve biitlinlestirme lizerindeki etkisini kapsamaktadir.
Temel Ozellikler

e Siddet kavrami, siddetin yapist ve yapilacak miidahaleler konusunda ortak bir anlayisa
ulasabilmeleri i¢in personel geligimi.

e  Okuldaki herkesin siddet i¢eren davranigi fark etme ve 6nleme konusunda dikkatli olmasi.

o Siddet iceren davranisa tolerans gostermeyen ortak degerler tesis edilmesi igin liderlik.

e Okul yonetiminin sorunun ¢dzlilmesi konusunda kararli olmasi ve okulun tiim tiyelerini ayni
dogrultuda yonlendirmesi.

o Siddet iceren ve siddet icermeyen davraniglari tanimlarken ve bunlara yonelik goriis
bildirirken ortak bir dil ve kararlagtirilan kelimelerin kullaniimasi.

o Yillik okul siddet incelemesinin sonuglarinin yayimlanmast

Ornekler:

e Ortak anlayis olusturulmasi ve farkindalik yaratilmasi i¢in okulun web sitesinde ¢evrimici bir
forum

e Olumlu sosyal davramis1 destekleyen goriinlir ve net ifade edilmis afis ve diger iletisim
yontemleri.

e Birbirine yardim etmek gibi siddet igermeyen ve olumlu davraniglari 6ven sanat eserleri,

oyunlar, hikdyeler vs.

e  Genis ¢apl tanitimi yapilan zorbalik karsit1 kampanya.

e Yeni iletisim bi¢imlerinden— sanal zorbalik vs. — kaynaklanan tehlikeler konusunda
farkindalik.

e Bir 6grenci siddet iceren davranis sergilediginde veya siddeti 6nlemek ve bagkalarina yardim
etmek lizere harekete gectiginde ebeveyn/velileri ile iletisime gecilmesi. Siddet magduru olan

ogrencilerin ebeveyn/velileri ile iletisime gecilmesi.
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Siddet ve Boyutlari

Siddetin farkli dillerdeki anlami bile birbirinden farklilasan anlamlar tasimaktadir. Bu
farklilik, bazen dil bazen sosyolojik 6zellikler nedeniyle gerceklesmektedir. Asagida 3 farkl
ifadeye yer verilmis ve siddet tanimlanmaya caligilmistir.

1. Siddetin fiziksel olma zorunlulugu var midir?
2. Siddetin bir kisiye yonelik olmasi m1 gerekir?

3. Siddet birine ya da bir seye fiilen zarar veren davranig midir yoksa sadece tehdit olmasi da
siddet midir?

4. Siddet yasal olsa da siddet olarak tanimlanabilir mi?

5. Siddet bir birey tarafindan mi1 uygulanmalidir (Olweus), yoksa daha sahsi olmayan bir
sekilde bir sosyal grup ya da bir kurum tarafindan uygulanabilir mi?
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Siddetin Tiirleri

Siddetin taniminda yasanan gii¢liigiin bir benzeri de siddet tiirlerinin kategorize edilmesinde
yasanmaktadir.

Ihmal: Cocuga yapilmas: gereken seylerin yapilmamasidir ...

Cocugun saghgi, fiziksel, duygusal ve psikolojik gelisimi icin gerekli ihtiyaglarin
karsilanmamast durumudur. Bu kapsamin igine c¢ocugun egitim ve saglik ihtiya¢larinin
karsilanmamasi, c¢ocugun bakimindan sorumlu kisilerce yeterli giivenlik kosullarinin
saglanmamasi, duygusal yakinlik ve sevginin yoksunlugu ile gelisimi igin gerekli
uyaranlardan yoksun olmak ihmal kosullarin1 tanimlamaktadir.

Istismar: Cocuga yapilmamasi gerekenlerin yapilmasidir...

Fiziksel Istismar: Cocugun fiziksel agidan zarar gdrmesi ve bedensel biitiinliigiiniin
bozulmasina neden olan ve bu amaca yonelik gergeklestirilmis eylemlerin tiimiidiir. Dayak
atmak, bir cisimle dovmek, tokat, tekme ya da yumruk atmak, fiziksel olarak sarsmak,
bogmaya, kaynar su gibi maddelerle yakmaya ¢alismak bu kapsama girer.

Cinsel Istismar: Cocugun cinsel doyum ve uyarmm igin kullamlmasidir. Irza ge¢me, 1rza
tasaddi, sarkintilik, pornografide kullanmak, ¢ocugun 6zel bolgelerine dokunmak, ¢ocugu
dokunmaya zorlamak, 6pmeye calismak, fuhus yaptirmak, zorla pornografi seyrettirmek gibi
cinsel icerikli s6z ve davranislara maruz birakan her tiir eylem bu kapsamda degerlendirilir.

Duygusal Istismar: Psikolojik istismar olarak da tanimlanan duygusal istismar, ¢ocugun diger
bireyler ve kurumlar tarafindan olumsuz etkilenecegi tutum ve davraniglara maruz birakilarak
veya gereksinimi olan sevgi, ilgi ve bakimdan mahrum kalmalar1 sonucu psikolojik hasara
ugratilmasidir.Genelde gii¢c (hiyerarsik olarak) esitsizligi yoluyla gerceklestirilen baskiyi da
kapsamaktadir.

DIKKAT: Gii¢ kullanilarak uygulanan duygusal istismar, siddetin okullarda goriilen en
yaygin bigimidir.
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Okullarda Siddet Farkindahg

Siddeti ne sekilde tanmimladigimiz, verileri genel cergevede nasil toplayacagimizi etkiler.
Siddetin taniminin ne oldugu konusuna agiklik getirmek 6nemli bir noktadir, ancak verilerin
toplanmas1 esnasinda goz onlinde bulundurulmasi gereken baska hususlar da vardir. Cogu
Avrupa iilkesinde, hatta belki de tamaminda, konuyla ilgili bir takim istatistikler mevcuttur
(Smith 2003); ancak bu istatistiklerin ¢ogu ya dolayli yoldan hazirlanmistir ya da
tamamlanmamistir. Zorbalik konulu anketler (siddet konulu anketlerden ziyade); siddet
sebebiyle olusan kazalara iligskin resmi istatistikler; anti sosyal davranislar, ¢cocuk suclari ve
vandallik gibi “yasal” tanimlamalara dayali sug istatistikleri ve okuldan atilan 6grencilere
iligkin veriler bu kapsamda yer alan 6rnekler olarak gosterilebilir.

Sistematik verilerin toplanmasina iliskin calismalarin uzun zaman almasi genel bir
eksikliktir. Okuldaki siddete iligskin istatistikler g¢esitli araglara dayanmaktadir. Okullarin
icinde bulunduklar1t mevcut durumda siddeti 6lgmeye nasil baslayacaklarini inceleyecegiz.

Mevcut istatistiklerin ¢ogu, O0grenciler arasindaki siddet lizerine odaklanmaktadir. Farkli
taraflar arasinda meydana gelen siddet olaylar1 nadiren raporlanir. Bu durum muhtemelen
soruna yonelik genel algiy1 ve bazi okullarin ve personelin, personelin de dahil oldugu siddet
iceren eylemlere iliskin konular1 ele almadaki isteksizligini yansitmaktadir. Mala zarar
vermeye yoOnelik siddet ve kurumsal siddet kapsam disinda birakilsa dahi, okul ortaminda
bulunan bireyler arasinda siddet igeren eylemlerin ortaya gikabilecegi agiktir. Ogrenciler
arasindaki siddetin yani sira ozellikle 6grencilerden okul personeline yonelik, personelden
ogrencilere yonelik ve personel arasinda siddet olaylar1 ortaya ¢ikabilir.

Okullarda Siddetin Seviyesini Etkileyen Faktorler
Okul ozellikleri

Okulda siddetin diizeyini 6l¢gmede okulun ya da smiflarin biiylik olmasiin etkisinin
olduguna dair kanitlar olduk¢a azdir (Olweus 1999; Smith 2003). Ancak konu iizerine
yapilan calismalarin tamaminda olmasa da (Almanya, Hanewinkel 2004); bir kisminda
(Norveg, Rolland ve Galloway 2002) siif idare becerileri gibi okulun ortamina iliskin
kistaslarin siddet iizerinde etkisi oldugu ongoriilmiistiir.

Akran grubu ozellikleri

Ogrenciler iginde bulunduklari yas grubundan etkilenir. Cocuk suglular iizerinde yapilan
caligmalarda, ¢ocuklarin akran gruplarindan etkilendigine dair bir takim verilere ulagilmistir.
Cocuklarda sug isleme konusunda birtakim teoriler 6ne siliren bir ¢alisma, ergenligin heniiz
baslarinda olan genclerin, ergenlik ¢agindan dnce anti sosyal ve siddet i¢eren davranislarda
bulundugunu (muhtemelen kisisel ve karakter ozelliklerinin de etkisinde olarak) ve bu
davranislarin bir stire devam edebildigini ileri slirmiistlir. Diger yandan 6grencilerin ¢ogu,
ergenlik doneminin en zorlu donemi olan 13-16 yas dénemi i¢inde yalnizca birkac yil siire
ile anti sosyal birtakim davranislar igerisinde bulunabilir.
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Ogrencilerin Kisilik 6zellikleri

[statistiklerin biiyiik bir ¢ogunlugu, bir dgrencinin okulda gecirdigi siire arttik¢a, siddet
kurbani olma riskinin azaldigini gostermektedir (Smith 2003). Bunun sebebi, siddet magduru
olma ihtimali olan bireylerin, zaman igerisinde giiclenerek, saldiriya kars1 birtakim beceriler
gelistirmesi olabilir. Ancak siddet igeren bir sug isleme ihtimalinin, ergenlik donemi ortalari
ya da sonlarina dogru artis gosterdigi goriilmektedir. Ergenlik donemi siiresince, kurallara
kars1 gelmeye ve risk almaya meyilli davraniglar, akran grubu tarafindan onaylaninca daha
da siklagir ve yayginlagir (Arnett 1992). Cinsel taciz, satasma, cinsel yonelime iliskin
zorbalik gibi siddetin diger tiirlerine, lise doneminden 6nce nadiren rastlanir.

Cinsiyetin Etkisi

Siddet konusunda cinsiyete dayali farkliliklar oldugu birgok iilkede istatistiklerle
kanitlanmistir (Smith 2003). Ozellikle fiziksel siddet soz konusu oldugunda, erkeklerin
kizlara oranla siddete daha meyilli oldugu goriilmektedir. Erkekler genellikle ayni yastaki
kizlara oranla fiziksel a¢idan daha giigliidiir ve fiziksel gii¢ ayni yas grubuna ait erkek
cocuklar arasinda Onemli bir statii gostergesidir. Ancak siddetin daha genis capta bir
tanimlamasin1 yapacak olursak, sosyal dislama, dedikodu yapma ve sozlii siddet gibi
iligkisel siddet s6z konusu oldugunda, kiz ¢cocuklarin nispeten, hatta zaman zaman siiphesiz,
siddete daha meyilli oldugu agiktir.

Toplumlardaki Etnik Cesitlilik

Cogu Avrupa iilkesinde, gectigimiz on yil igerisinde okullarda gé¢gmen gruplara mensup
genclerin sayisinda bir artis oldugu goriilmektedir. Cogu iilkede irksal ayriliklar hiikiim
stirmektedir, elbette bu ayriligin etkileri okullarda da goriilmektedir. Azinlik gruplara ve
gbemen gruplara ait 6grenciler irksal ayrimciliga maruz kalmaktadir. Gengler yoksunluk ve
hayal kiriklig1 gibi beklenti ve tecriibelerini okula tagimaktadir. Konu ile ilgili ¢ok ¢esitli ve
diizensiz kanitlar olmakla birlikte, siddet oranlarini belirli bir etnik grup ile bagdastirmak
zordur ( Smith 2003; Benbenishty ve Astor; basimda).

Ogrencilerin Aile Yapisi

Siddetin incelenmesinde, ailenin gegmisiyle iligkili etmenlerin genellikle biiyiik olgiide
onemli olduguna dair bulgular mevcuttur (Olweus 1993). Kendileri de bizzat siddete meyilli
olan, cocuklariyla yakin iligkiler kurmaktan kaginan ve ¢ocuklarinin davranislarini izlemede
yetersiz kalan velilerin ¢ocuklarmin okulda siddet iceren, saldirgan ve saldirgan tavirlar
sergileme olasilig1 ¢ok daha yiiksektir. Ote yandan asir1 korumaci bir tutum sergileyen aileler
siddet magduru olma riskini 6nceden kestirebilmektedir.

Ozel Gruplarin Etkisi

Engelli ve 6zel egitim ihtiyact olan 6grencilerin siddet magduru olma ihtimali yiiksektir
(Nabuzoka 2000). Aykir1 ya da siddet iceren faaliyetlere bahane olarak gosterilebilecek
davraniglar sergilerler ve genellikle akran grubu igerisinde arkadaslari koruma konusunda
eksiklikleri vardir. Hatta 6zel ihtiyaci olan 6grencilerin bir kismi sikintilarini saldirgan bir
sekilde yansitir.



Technical Assistance for Fight against Violence towards Children

A8
Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi 1.
A

Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
This project is co-financed by the European We Love Our Children!
Union and the Republic of Turkey

SIDDETIN KATEGORILERI
Siddetin Bicimleri Siddetin Kendini Gosteris Sekli
Fiziksel *Alikoyma * Bebek/cocuk Oldiirme

*Zorbalik *Fiziksel cezanin ev, okul, yargi
sistemi, kurumlar, sokak ve toplum iginde
kullanimi

*Oliim cezasi *Kacirma

*Aile i¢i siddet  *Fiziksel istismar

Siddet . . e
*Yargisizinfaz ~ *Psikolojik istismar

*Cete siddeti *Psikolojik cezalandirma

*Zararl1 geleneksel uygulamalar (erken evlilik vb.)

*Iskence ve zalimce, insanlik dis1 ve asagilayict
muamele

*Namus cinayetleri

ihmal *Terk etme *Y oksun birakma

*Tehlikerli, zararli veya sakincali islerde
caligtirma, calismasini géz ardi ete

Somiirii *Pornografi *Kolelik

*Seks Turizmi *[nsan ticareti

*Cinsel somiirii ~ *Isyerinde siddet

Kaynak: UNICEF (2013), Cocuga Kars1 Siddetin Gostergelerle izlenmesi Egitimi Katilime1 El Kitab
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Convivengia

Siddetin taniminin kiiltiirden kiiltiire farklilik gostermesi nedeniyle, programda cocuk
merkezli ve olumlu bir siddetin azaltilmasi hedefi benimsenmistir. Okullar, birlikte uyum
i¢inde yagama atmosferi yaratmay1 amaglamalidir.

Convivengia, siddetin tersi olan “uyum atmosferi” anlamma gelen Ispanyolca bir kelimedir.
Okullar, siddeti olumsuz eylemlerle bastirmak yerine olumlu sekilde davranarak birlikte uyum
icinde yagsama atmosferi yaratmalar i¢in tegvik edilmektedir.

Okullardaki Siddeti Azaltmaya Yonelik Eylemler

Ulusal Gereklilik, Girisim ve Programlar

Smith tarafindan yapilan c¢alismalar (2003) her iilkede siddetin azaltilmasina yonelik bir
takim faaliyetlerin denendigini gostermektedir. Bu girisimlerin bir kismi ulusal, bir kismi
bolgesel ya da yerel, bir kismi ise okul bazindadir. Genis capli faaliyetler genellikle;
Program g¢aligsmasi, risk grubunda kabul edilen cocuklar ile bireysel ¢aligmalar siirdiiriilmesi
ya da farkli dl¢iitler iceren iyi gelistirilmis programlardir.

Milli Egitim Bakanliklarinin ¢ogunda, okullarin “karsilikli saygi ortami” olmasi genel bir
sart olarak kabul edilir. Ancak iki y1l dnce yapilan bir ankette, o yillarda Avrupa Ekonomik
Toplulugu’na iiye olan iilkelerin ancak yarisindan azinda (Belgika, Finlandiya, Fransa,
Almanya, Irlanda, Liiksemburg, isve¢ ve Birlesik Krallik) okul sinirlar1 igerisinde siddet ya
da zorbalig1 dnlemeye yonelik bir takim yasal kosullar oldugu ortaya ¢ikmistir (Ananiadou
ve Smith 2002).

Okul Politikalari ve Simif i¢i Kurallar

Ulke ¢apinda Ongdriilen yasal gereklilikler sonucunda ya da Olweus Zorbalik Karsiti
Program gibi programlarin takip edilmesi sebebiyle, okulda siddeti azaltmak ya da siddetin
azaltilmasma yardimci olmak ig¢in, okul politikalarinin benimsenmesi ya da smif ici
kurallarin gelistirilmesi olduk¢a yaygin bir Programdir. Bazi iilkelerde (Birlesik Krallik
orneginde oldugu gibi) okulun tamamini kapsayan politikalara agirlik verilmeyken, diger
iilkelerde (Avusturya, Hollanda) sinif ici kurallarin gelistirilmesine agirlik verilmektedir. Bu
yontemlerin 6nemli bir 6zelligi de personel ile 6grenci arasinda karsilikli fikir aligverisine
izin vermesidir. Okulun tamamini kapsayan biitiinciil okul Programinda ise okulun
bulundugu boélgede yasayan bireylerin de goriisii alinir. Sinif igerisinde kurallar gelistirmek
bireylerin siirece katilimini en tist diizeye tasir; ancak biitlinciil okul Programina kiyasla daha
parca par¢a olma riski tasir. Bir okul mensubu tiim personel, sinif i¢i kurallarin ya da okul
politikalarinin gelistirilmesi dgrencilerin katilimi agisindan ¢ok dnemli bir rol oynar. lyi
planlanmuisg bir biitlinciil okul Programi personelin ve ailelerin roliinii agik¢a ifade eder.
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Onleyici Genel Tedbirler

Siddeti 6nleme i¢in yapilan girisimlerin bir kismi dogrudan siddete yonelmek yerine,
onleyici tedbirlerin gelistirilmesine odaklanir. Ornegin Danimarka’da ¢ocuklarin okulla ilgili
endiselerini dile getirdikleri (ve oyladiklar1), nelerin nasil degistirilebilecegine yonelik
fikirlerini sunduklar1 bir Parlamento Giinli diizenlenmektedir. Bu gibi girisimler, katilim
hakkindaki genel diisiincenin ve vatandaslik duygusunun gelismesini tesvik ederek, okulda
siddetin azaltilmasina iliskin bir takim islevsel Oneriler sunabilir. Danimarka’daki ile
benzerlik gdsteren “parlamento giinleri” Fransa ve Isve¢’te de denenmistir.

Siddetin Azaltilmasi icin Okul Cevresinin Iyilestirilmesi

Okulun fiziki ¢evresi, siddet olaylarinin ortaya ¢ikma olasilig1 iizerinde 6nemli bir etkendir.
En basitinden, koridorda atigmalar, yemek sirasinda beklerken gerilmeler gibi kiiciik
sorunlarmn ¢ikmasi bir etken olabilir. Ogrencilerin can sikintisin1 gidermek ve yapacak daha
iyi bir sey olmadigindan sadece “eglence ic¢in” siddet iceren eylemlerde bulunmalarini
engellemek i¢in, okullardaki oyun alanlar1 degistirilerek daha cazip hale getirilebilir. Ancak
muhtemelen okulun fiziki ¢evresi s6z konusu oldugunda, en azindan Ogrenciler arasinda
siddet konusunda, en nemli etmen yetiskin gdzetiminin rahatligi ve boyutudur. Ogrencilerin
kullandig1 alanlarin agik bir sekilde goriilebilir olmasi ve personelin sorumluluk almamast
halinde 6gle arasinda gorev alacak gozetmenlerin egitilmesi de siddetin azaltilmasina
yardimci olacaktir.

Egitim Programlar: ve Faaliyetleri

Siddet ve zorbalik hakkinda farkindalik yaratmaya, tutum degistirmeye ve siddetle basa
cikmaya yonelik hazirlanan materyaller yaygin bir sekilde kullanilmaktadir. Bu
materyallerde grup caligmalarina, edebiyata, tiyatro oyunlar, filmlere ve videolara yer
verilmektedir. Son donemde cd-romlar gibi multimedya igerikli materyal ve faaliyetler ile
sanal ortamin kullanimi konusunda bir takim gelismeler yasanmistir. Pacific Primary
Programme (Fransizca ve Ingilizce olarak hazirlanmistir) ve ingiltere’deki SEAL programi
bunlara 6rnek olarak gosterilebilir. Bu programlarin siddet karsit1 caligsmalar {izerinde etkisi
oldugu kanitlanmistir, ancak etkisi yalnizca genis ¢apta bir programin bir bileseni kadardir.

Siddet iceren Faaliyetlerde Bulunma Riski Olan Ogrencilere Yardim

Siddeti 6nlemeye yonelik girisimlerin bir kismi siddet igeren faaliyetlerde bulunma tehlikesi
olan c¢ocuklara odaklanir. Bunlar arasinda Belgika’da kullanilan “olumlu karne” semast,
sosyal beceri ve sosyal yeterlik egitimi, giriskenlik egitimi ve 6grencilerin 0zsaygisini
arttirmanin  yollarim1  bulmaya yonelik c¢alismalar (Irlanda’daki Pathways Programi)
bulunmaktadir. “Suclamaya Hayir” Program: (Maines ve Robinson 1992) ve “Ortak Kaygi
Metodu” (Pikas 2002), agresif ya da zorba 6grencileri, davraniglarii degistirmeye tesvik
etmek tizere sekillendirilmistir.
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Siddet Magdurlarina Destek

Siddet magdurlarina destek olmanin ¢ok ¢esitli yollar1 vardir. Genel Program calismasi
gorgii taniklar1 ya da genel akran grubu tarafindan daha destekler nitelikte tutumlarin
gelismesine yardimer olabilir. Tutum degistirmenin siddetin Azaltilmasi tizerindeki etkilerini
gostererek ogrenciler lizerinde sok etkisi yaratmay1 amaglayan uygulamalar bulunmaktadir.

Okul Emniyet Ve Giivenlik Tertibati

Siddeti onlemeye yonelik baz1 girisimler, siddet olay1 gerceklesirken olayin ele alinmasina
ya da olaymn olugsmasmma daha az imkan saglanmasima odaklanmistir. Bazi {ilkelerde
(Avusturya, Ispanya, Birlesik Krallik) dgrencilerin isim vermeden danismanlik hizmeti
almalarini1 saglamak icin, telefon yardim hatlar1 olusturulmustur. Hassas 6grencilerin tehdit
edildiklerinde ya da saldirtya ugradiklarinda yardim ¢agirmak i¢in kullanabilecekleri “alarm
bileklikleri” tasimalari; siddet olaylariyla gergeklestikleri anda miidahale edebilmek igin
hazirlanan bir acil miidahale sisteminin olusturulmasi; okul bekg¢ilerinin gérevlendirilmesi,
kamerayla izlenerek, silahlar ve kagak giriglere yonelik olarak okullarin genel giivenliginin
giiclendirilmesi giivenlik konusunda yapilabilecek daha detayli ¢aligmalar arasindadir.
Bunlar gibi “giivenlik” tedbirleri bazi durumlarda gerekli goriilebilir ancak okul ortaminin ve
convivengia'nin korunmasi iizerinde olumsuz etkileri olabilir. Portekiz 6rneginin bulgulari,
onceki yillarda tercih edilen giivenlik odakli “giivenli okul Programinin” yerini, daha
pedagojik temellere ve 6grencilerin 6zsaygi gelistirerek sorumluluk almalarini saglamaya
yonelik ilkelere biraktigini gostermektedir.

Okul Personelinin Egitilmesi

Siddetin azaltilmasi1 ¢aligmalarinda 6gretmenlere yardimer olmak 6nemlidir. Okulda siddet
sorunu, okul mensubu tiim bireylerin ortak problemidir ancak &grenciler arasinda siddet
iceren davranislar1 gordiiklerinde ya da duyduklarinda ilk 6nce 6gretmenler miidahale eder.
Siddet olaylarina miidahale etmek tiizere hazir olmalidirlar. En 1yi sekilde nasil tepki
gosterilecegi konusunda yetersiz bilgiye sahip okul bahgesinden sorumlu gézetmenler,
hademeler, yemekhanede ¢alisan asgilar ve okulda gorevli olan saglik personeli de siddete
taniklik edebilir. Egitim personeli disindaki bu personele yardimci olarak, Siddetin
azaltilmasi konusunda daha fazla basari elde edilebilir. Ayn1 zamanda okul personelinin,
okulda siddetle miicadeleye velilerin katilimini saglamak iizere egitilmesiyle de daha iyi
sonuglar elde edilebilir.
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(2) OKUL SIDDET TARAMASI

Okuldaki siddet iceren davramislarin diizenli araliklarla okul tarafindan incelenmesi ve siddetin
azaltilmasina yonelik okul ici érgiitlenmelerin yapilmasi

Ozet

Oncelikle okulu bilgilendirme amaciyla, tiim okullar i¢in mevcut ve tiim paydaslar1 kapsayan basit ve
uygulamast kolay bir degerlendirme yillik olarak gerceklestirilir. Degerlendirme, tesvik edilebilecek
olumlu sosyal davraniglar ve ayni zamanda engellenmesi gereken olumsuz sosyal davraniglar ile ilgili
verileri sunmaktadir. Okulun gelisim saglamak {izere sahip oldugu organizasyon kapasitesi de
degerlendirmenin bir pargasidir. Karsilastirmak igin, 6rnek okullardan toplanan bdlgesel ve ulusal
sonuglar temin edilmektedir.

Anahtar Ozellikler

e  Okul degerlendirmesi, okulun kendi baglamina duyarlidir.
e Ogrenciler ve ebeveyn/veliler de dahil olmak iizere tiim ortaklar tarafindan sahiplenilir ve
uygulanir.

e Tiim ortaklarin erisim saglayabilmesi i¢in basit, kisa ve uygun sekilde ifade edilmis anketler
kullanilir. Okur-yazar olmayan ebeveyn/veliler ve okur-yazarlik becerileri diisiin 6grenciler
igin sesli bir versiyonu da mevcuttur.

e Sonuglari, tiim ortaklarin fikir ve deneyimleri ile ilgili karsilastirmali veriler saglayan grafik
biciminde gdsteren bir analiz islevine sahiptir.

o Basarili olunan ve gelistirilmesi gereken alanlar1 vurgulamak ve eylem planina girdi saglamak
lizere tasarlanmigtir.

e Okulun 6grenci refah1 konusundaki diizenlemeleriyle ile ilgili sorular igerir.

e Ogrencilerin okula gelirken ve okuldan dénerken ve okul gevresindeki giivenligi ile ilgili
sorular igerir.

e Sonuglar paylasilir ve duyurulur.

Ornekler

e Ortaklarin okulun ne derece giivenli oldugunu diisiindiiklerine dair sorular

e Ne siklikla zorbalik igeren davranig gozlemledikleri veya bu davraniglarla karsilastiklarina
dair sorular

e Olumlu sosyal davranisi destekleyen okul politikas1 ve kurallart konusundaki farkindalikla
ilgili sorular

e  Yanitlarin dogrudan girilmesi ve sonuglarin analiz edilmesi ve grafik olarak sunulmasi i¢in bir
bilgisayar programi

e Incelemenin sonuglarmin duyuruldugu bir okul biilteni

e Degerlendirme i¢in bilgi toplamak {izere 6grenci goézlem formlari, sorun tarama listeleri,

Ogrenci sunum fisleri, ev ziyaretleri, 6grenci gelisim dosyalar1 kullanilir.
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Coziim Odakh Yaklasimlar

Yapilan arastirmalarda bir durumu iyilestirmeye calisirken, insanlara soruna odaklanan
sorular sormak ¢Oziime odaklanan sorular sormanin daha iyi sonuglar dogurduguna iliskin
verilere ulasilmistir. insanlar degisim karsisinda her zaman panige kapilir, kaygilanir ve
giivensizlik duyarlar. Liderler bu durumu ortadan kaldirmak i¢in ¢6ziim yaklasimini
benimsemis yontemleri kullanmali ve kisileri rahatlatmalidir. Model Okul uygulamalarinda da
kisiler 6grenciler liderler ise siz 6gretmenlersiniz. Bu sebeple bu yaklagimi benimseyerek
kullanabilmeniz son derece degerli bir ¢iktidir.

Sorunlara ¢ozlim odakli yaklasmak zaman alabilir. Ancak model okul uygulamalarinda
basarili olmak istiyorsak bu yolu benimsemeli ve kullanmaliy1iz. C6ziim odakli konusmalar,
degisimin kolayca gergeklesmesini saglar. Ge¢misi irdelemek yerine giinlimiize ve gelecege
odaklanir.

Coziim Odakh Yaklasimda “ilerleme Kaynaklar1”

Cozliim odakli yaklasim, sorunu dogrudan masaya yatirmak yerine hayata gecirilebilecek
olumlu degisiklikleri kesfetmeyi ve bu degisikliklerin hayata gegirilmesinde yardimci olmay1
hedefler. Bu yaklasimi kullanirken asagidaki kaynaklarla ilerleme saglamayi isteriz.

SORUNDAN-BIREYE: Yalnizca sorunla degil, bireyin kendisiyle yakindan ilgilenmeyi gerektirir.
EKSIKLIKTEN-KAYNAGA: Gergeklestirilmesi miimkiin olmayan seyler yerine insamn
yapabileceklerine odaklanmasini ifade eder.

YANLISTAN-DOGRUYA: Bireyin simdiye kadar neleri iyi yaptigina odaklanmay1 ifade eder.
MAGDURIYETTEN-HAYATTA KALMAYA: Zorluklarin istesinden gelebilmek igin bireye
nelerin yardim edebilecegi bilgisine ulasmay1 gerekli goriir.

SIKISMAKTAN-HAREKETE GECMEYE: Degisimin altim c¢izerek bireyin gorebilmesinin
desteklenmesini savunur.

SIKAYETTEN-ISTENEN GELECEGE: Amaglari ve bu amaglarin hayata gegirildiklerinin nasil
anlagilacagini agiklamay1 ifade eder.

Okul Siddet Taramasi

Gelisim dongiisili, okulda siddeti azaltmak icin gecilmesi gereken siirecleri gostermektedir.
Siddetin azaltilmasi programinin getirilmesi siireci, tim okulun gelisimi i¢in ortak hususlar
ortaya koymaktadir. Bu egitimin sadece bu program acisindan faydali olmasi degil, aym
zamanda genel anlamda degisim liderligi ve yonetimi — planlama, uygulama ve
degerlendirmenin siirekli gelisim dongiisii — hakkinda diistiinmemize de yardimeci olmasi
beklenmektedir. Basarili girisimlerin dnemli bir boyutu da, planlamanin halihazirda iyi giden
seylerle ilgili net bir resme ve baska ne yapilmasi gerektigine dayali olmasi icin etkili bir
izleme ve degerlendirmedir. Ilk inceleme, planlama icin bilgi saglar ve aym zamanda
ilerlemenin degerlendirilmesinde kullanilacak bir temel temin eder.
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Bir okulun kendini degerlendirmesi, yaptiklariyla ilgili net olmasina, dogru seyler yapip
yapmadigiyla ilgili kanit bulmasina, uyguladig1 seylerin olumlu etki yaratip yaratmadigini
kanitlamasina, sorunlari belirlemesine ve en Onemlisi okulun tiim paydaslart ile birlikte
caligmasini saglar. Ancak onemli bir nokta, okul 6z degerlendirmesinin etkili bir nitelik
tagimasi i¢in kapsamli bir bakis agisina sahip olmasi, biitiin paydaslari kapsamasi, verilerin
cesitli kaynaklardan alinmis olmasi, karmasik olmamasi, analizi kolay sonuglar olusturmasi,
eylem planini desteklemesi ve diizeni izleme igermesi gerekir.

Okulumuzun Oz-Degerlendirmesini Yapalim n?

Bir sonra ki sayfada bulunan “OKUL OZ-DEGERLENDIRME TABLOSU” Milli Egitim Bakanlig
Temel Egitim Genel Miidiirliigii I1kogretim Kurumlar1 Standartlari (IKS) Tablosundaki maddelerden,
Model Okul uygulamalarinda kullanilan tarama kriterleri ile ortiisenler arasindan segildi. Okul 6z-
degerlendirmesi ya da taramasinin paydaglarin katilimi ile olmasi gerektigi bilgisini hatirlatmak
isterim.

Bu nedenle bu formlar1 burada bireysel olarak calismaniz uygun olmayacaktir. Ama bu formu
okullarmiza dondigiiniizde diger paydaslarla paylasmanizi ve mini bir 6z-degerlendirme yapmanizi
istiyorum. Ayrica IKS icinde bulunan “Mevcut Durum Géstergeleri” ve “Performans Gostergeleri”
tablolarindan yararlanarak okulunuzun 6z-degerlendirme c¢alismasini genisletebileceginizi de
hatirlatmig olalim.

ONEMLI:

Okullar bilmeleri gereken seyleri bulmak icin baska yontemlere sahip olabilir. Onemli olan
sunlar1 yapabilmeleridir.
e Basarmak istedikleri seyle ilgili net bir vizyona sahip olmak
e Okuldaki siddet seviyeleri ve okulun yaptig1 miidahalenin etkililigi konusunda net bir
resme sahip olmak i¢in mevcut durumu incelemek
e Degerlendirmeden elde edilen kanitlari, bir eylem plani hazirlamak tizere kullanmak
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OKUL OZ-DEGERLENDIRME TABLOSU

EVET | HAYIR STANDART

1.1.1.0kul Gelisimi: Okulda stratejik planlamaya dayali etkili bir okul gelisim planlamasi
yapilir, uygulanir ve surekli gelistirilir.

1.1.2.Mesleki Gelisim Etkinlikleri: Okul personeli, mesleki gelisimlerini cagdas
yaklasimlar ve gocuklarin ihtiyaglari dogrultusunda yurltlr ve personelin mesleki gelisim
calismalari dederlendirilirken, meslektaslarinin, okul yoneticilerinin, il eitim denetmenlerinin
gocuklarin ve velilerin goéruglerinden yararlanihir.

1.1.4.Cocuklara, Velilere ve Okul Personeline Yonelik Gelistirici ve Motivasyon
Arttinncl Calismalar: Okul ydnetimi, gocuklari, velileri ve okul personelini gelistirici ve
motive edici galismalar yapar.

1.1.6. Cocuklarin Okul Yonetimine Katilimi: Cocuklarin okul yénetim siirecine etkin
katilimi ile goris ve elestirilerini agiklamalari igin uygun mekanizmalar vardir ve bunlar
cocuklar tarafindan aktif olarak kullaniimaktadir.

1.1.7. Velilerin Okul Yonetimine Katilimi: Velilerin okul yénetim slirecine etkin katilimi
sadlanir.

1.1.8. Ogretmenlerin Okul Yonetimine Katilimi: Ogretmenlerin okul yénetim siirecine
etkin katilimi saglanir.

2.1.1.Cocuklarin Gelisim ve Ogrenme Ihtiyaclarini Belirleme: Ogrenme siireci
planlanmadan once cocuklarin gelisim ve 06drenme ihtiyaclari ile bireysel 6zelliklerini
tanimaya yonelik dederlendirme calismalari yapilr.

2.1.2.Sinif I¢ci Ogrenme Etkinlikleri: Sinif igi 6grenme etkinlikleri gocuklarin gelisimsel
ozelliklerine ve 6grenme ihtiyaglarina gore planlanir ve bu etkinlikler program kazanimlarini
destekler.

2.3.1.0kulun Egitim-Ogretim icin Cevredeki Olanaklardan Yararlanmasi: Okul, cevre
olanaklarindan yararlanarak kurdugu igbirlikleri ile egitim 6gretimi gelistirir.

2.3.2. Okulun Olanaklarinin Cevre Tarafindan Kullanilmasi: Okul, olanaklarini
gevrenin kullanimina sunarak okul ve gevre butlnlesmesini saglayip, cocugun gevresinin
egitimini destekler.

3.1.1.0kulda Fiziki Giivenlik: Okul mekanlari gtvenlidir.

3.1.2.0kul Yakin Cevresinin Giivenligi: Okulun yakin gevresi givenlidir.

3.2.1.Kisisel Rehberlik ve Psikososyal Destek Hizmetleri: Cocuklarin saghkli
gelisimleri igin psikolojik ve sosyal destek uygulamalar yuratalir.

3.2.2. Okul ve Yakin Cevresindeki Risk Faktorlerini Onlemeye Yonelik Galismalar:
Okul ve yain gevresinde risk faktorlerini 6nlemeye ydneli tedbirler alinir.

Kaynak:Milli Egitim Bakanhg Temel Egitim Genel Midirlaga ilkégretim Kurumlan Standartlari
(IKS) Tablosu
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Okul Oz-degerlendirmeleri Miidahale Siireci

Degerlendirme (tarama) siireci sonuglar kadar 6nemlidir. Cilinkii ancak bu siirece herkesin
katilmas1 durumunda ele alinan hususlarda farkindaliklar artacak ve ¢6ziim bulmak i¢in tim
paydaslarin kararliliklar1 temin edilebilecektir.

Oz-degerlendirme siirecinin tasarlanmasi:

Oz degerlendirme iki asamadan olusmaktadir. Ilk asama tamamen ankete dayalidir; ikinci
asama ise okulun anket sonuglarinda belirsiz, pargali veya kutuplastirilmis olabilecek
bulgulari teyit etmesine veya aksini kanitlamasina imkan tantyan goriisme, belge inceleme
gibi faaliyetleri igerir.

Kimlerin veya her gruptan kag¢ kisinin anketi doldurmasi istenecegine karar verilirken, 6z
degerlendirmenin tam olarak doldurulmasi ile doldurmanin gerektirecegi zaman ve kaynak
arasinda bir ¢ekigsme olacaktir. Okulun, gozlem ve belgelerin incelenmesini igeren, zaman
ve kaynak agisindan daha fazla kayip yasanan 2. asamasina gegmeye gerek olup olmadigina
karar vermesi gerekecektir. Ancak zaman kaybi gibi goriinen bu ikinci agama gergekte
sonuclarin giivenilirliini arttirmaktadir. Yine de 6z-degerlendirmede her iki asamanin
uygulanmasi da bir kural olarak konulmaz ve okulun spesifik ihtiyaclarinin taninmasi, 6z
degerlendirme siirecine etken olarak eklenebilmesi i¢in, yapilacak 6z-degerlendirme esnek
olarak yiirtiitiilecek sekilde tasarlanir.

Oz-degerlendirme siirecinin uygulanmasi:

Siddetin azaltilmas1 programinda yapilan her seyin birlikte uyum ic¢inde yasama ilkesini
modellemesi gerektigi ve okul 6z degerlendirmesinin okul i¢i tim paydaslara duygu ve
ithtiyaclarinin anlasildigr ve dikkate alindigini gostermek i¢in iyi bir firsat oldugunu
unutmaym. Bu sebeple tasarlanan 06z-degerlendirmenin etkili olmasi i¢in, i1yi hazirlhik
yapilmali, okul 6z degerlendirmesini dogru tanitmali, paydaslar1 dahil etmeli, onlara giiven
vermeli ve ihtiyaglarini dikkate aldiginiz yoniinde ¢abalar icermelidir.

Diger yandan degerlendirmeye katki saglayan en &nemli unsur dgrencilerdir. Ogrencilerin
dahil edilmesi, birlikte uyum i¢inde yasamanin altinda yatan ilkelerin temelindedir.

Oz-degerlendirme siirecinin degerlendirilmesi:

Elde edilen sonuglar;
e Paydaglar arasindaki sonuglar tutarli oldugunda, gii¢lii yonler ve gelisime agik alanlar
sonug analizinde vurgulanmalidir.
e Tutarli olmadiginda, uyumsuzlugun nedenlerini bulmak i¢in ilgili sorular yapilandirilmis
grup goriismeleriyle ¢ikarilmalidir.
e Miinferit okul sonuglari, cok sayida okuldan derlenen sonuglardan ¢ikarilan ulusal ve
yerel normlarla karsilagtirilmalidir.
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Uygulama sonrasi Eylem Planinin hazirlanmasi:

“Degerlendirmenin  sonuglari eylem planinmn  temelidir.” Iyi bir eylem planmin
hazirlanmasindaki kritik noktalar1 asagidaki gibi 6zetleyebiliriz.

Bir eylem plan1 genellikle sunlar1 kapsamalidir:

e SMART (Spesifik, 6l¢iilebilir, basarilabilir, gercekei, siireli) hedefler/¢iktilar
belirlenmelidir.

e Hedeflere ulasmak icin net bir stratejisi bulunmalidir.

e Kaynak ¢ikarimlar1 ve nasil yonetilecekleri belirlenmis olmalidir.

¢ Rol ve sorumluluklar tanimlanmig olmalidir.

e Hedeflere ulagsmak igin bir zaman ¢izelgesi hazirlanmalidir.

e Hedeflerle ilgili izleme ve degerlendirme diizenlemeleri bulunmalidir.

Bu nedenle, asagidakilerin yapilmas: gereklidir:

SMART hedeflerin gelistirilmesi

Hedeflerin 6nceliklendirilmesi ve kisa ve uzun vadeli hedefler belirlenmesi

Strateji yazilmasi (Ne, kim tarafindan ve ne zamana kadar yapilacak)

Her bir hedefe ulasilmasi i¢in kimin sorumluluk iistlenecegine karar verilmesi

Hedeflere ulagmak i¢in ihtiya¢ duyulan kaynak ve zamanin belirlenmesi

Personel i¢in egitim programi tasarlanmasi

Hedeflere ulagsmada kaydedilen ilerlemenin ne zaman ve nasil izlenecegine karar verilmesi
Eylem planinin ne zaman gozden gegirilecegi ve ne zaman yeni bir eylem plani
hazirlanacagina karar verilmesi

N~ WNE

DIKKAT: Eylem plani, herkesin hangi ¢iktilara 6ncelik verdigi, sonuglara ne zaman, nasil
ulagilacagi ve basariya ulasmada kimin ve neyin siirece katilacagini anlamasina yardimci
olmalidir.
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(3) STRATEJiK PLANLAMA

Siddetten uzak bir egitim ortami olusturulmasi amaciyla biitiinciil okul tutum ve stratejisinin
etkin bir sekilde benimsenmesi ve siddetin sebepleri hakkinda calismalar yapilmasi

Ozet

Ulusal politika ve okul incelemesinin sonuglari, aktif bir politikanin olusturulmasi, sahiplenilmesi,
diizenli olarak gézden gecirilmesi ve gelistirilmesi ve tiim paydaglar1 kapsamasi igin bilgi saglamak
tizere kullanilir. Politika, tiim ortaklarla istisare igerisinde belirlenir. Ardindan, bunun uygulanmasi
icin net bir strateji ve eylem plani hazirlanir. Bu siirece, siddetin yasanmayacagi, giivenli ve uyumlu
bir okul atmosferinin olusturulmasi ig¢in mevcut tiim kaynaklarin (insan kaynaklar1 ve fiziksel
kaynaklar) belirlenmesi ve verimli bir sekilde kullanilmasi da dahildir.

Kilit 6zellikler

e  Okulun siddete yonelik degerlendirmesi ve kanitlar sonucunda, politika diizenli olarak gézden
gecirilir, duyurulur ve giincellenir.

o Kisa ve ozdiir.

o Kisilerin nasil davranmasi gerektigini belirten olumlu climlelerle ifade edilmistir ve bu sebeple
olumlu davranig modelini tegvik eder

e Strateji, politikayr temin eder ve giiclii yonlere dayalidir. Okuldaki herkes tarafindan
sahiplenilen ve paylasilan bir eylem plani ile sonuglanir.

e il ve okul diizeyinde siddetin 6nlenmesi eylem planlar1 hazirlanir, onaylanir ve uygulanir.

e  Eylem plam, en ¢dziilebilir ve ayn1 zamanda en kritik sorunlari ele alir.

e Siddet icermeyen bir ortam yaratmak ve siddet eylemlerinin nedenlerini ele almak iizere
proaktif eylemler igerir.

e Ek ihtiyaglara sahip Ogrenciler icin danmigmanlik da dahil olmak {izere {i¢ kademeli
miidahaleler i¢in okul hizmetlerini kapsar.

e Siddetin azaltilmasinda etkili olan 6diil ve yaptirimlari kapsar.

Ornekler

Politika, su sorulara yanit verir:

o Siddeti nasil tanimlarsiniz — bu politika hangi davraniglar1 kapsar?
o Bu ilkeler okulun genel amaglar1 ve miifredati ile nasil ilgilidir?

e Politika, siddetten kaginilmasi ve uyusmazliklarin ¢éziimlenmesi konusunda etkili 6gretim
ve 6grenmeyi nasil destekliyor?
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e  Okul idaresi, personel, 6grenciler ve ebeveyn/velilerin siddetin azaltilmasina yonelik ortam
olusturulmasi konusundaki rol ve sorumluluklari nelerdir?

e Okul, 6grenciler icin siddet icermeyen davraniglar konusunda yiiksek standartlari nasil
belirliyor?

o Siddetin azaltilmasinin tesvik edilmesi i¢in ddiillerden nasil faydalaniliyor?
e Siddetin 6nlenmesi i¢in yaptirimlardan nasil faydalaniliyor?

e Siddet iceren davranis1 6nemli O6grenme veya kisisel sorunlart olduguna isaret eden
ogrenciler i¢in ne tiir destekler mevcuttur?

e Personele dgrenciler arasindaki siddet olaylarini yonetme konusunda yardimci olmak igin
ne tiir destek ve egitimler mevcuttur?

e Siddet iceren davranist nasil yonetmeleri gerektigi konusunda daha fazla bilgi sahibi olmak
isteyen ebeveyn/veliler i¢in ne tiir destek mevcuttur?

e Politika belirlenirken veya revize edilirken personel, ebeveyn/veliler ve Ogrenciler nasil
dahil ediliyor ve onlarla nasil goriis alis verisinde bulunuluyor?

e Okul, siddetin ortaya ¢ikmayacagi bir atmosfer olusturmak icin ne tiir kaynaklara yatirim

yapiyor?
e Politika nasil izleniyor ve gozden geciriliyor? Okul, politikanin etkili olup olmadigini nasil
bilebilir?

“Birlikte uyum icinde yasama atmosferine sahip
bir okulda hepimiz ...........cceeeeieeeenl”

Yukaridaki climleyi nasil tamamlarsiniz?

Iste bu bir vizyon ciimlesidir. Basarmaya calisilan seyle ilgili net bir vizyona sahip olmak
olduk¢a 6nemli bir adimdir. Ciinkii belirlenen vizyon okul politikasinin temel tagidir. Okul
politikasinin yazilmasi ve tiim paydaslara duyurulmasmin gerceklestirilebilmesi yoniinde
alinacak ilk ve en 6nemli adim diger paydaslarla birlikte bu climleyi nasil tamamladignizdir.

Son olarak, bir politika duyurulmadigi, anlasilmadigi, uygulanmadigi ve izlenmedigi siirece
faydasizdir.
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(4) SOSYAL ve DUYGUSAL OGRENME

Ogrenme davramslarim gelistirmeye yonelik “edinilen ve 6gretilen” (informel ve formel) Sosyal
ve Duygusal Ogrenme (SDO)

Ozet

Siddetin azaltilmasinin dgrenilmesi programi, yapilandirilmis bir Sosyal ve Duygusal Ogrenme (SDO)
miifredat1 igerisine dahil edilir ve okutulur. SDO becerileri ve &zelliklerinin 6grenilmesi ulusal
miifredata entegre edilmeli ve SDO’e uygun bir 6gretim metodolojisi ve tarziyla okutulmalidir.
Ogrencilerin olumlu, sosyal ve siddet icermeyen davranis gelistirilmesi icin ihtiya¢ duyulan SDO
becerileri ve dzelliklerini okuldaki diger kisilerden 6grenmesi amaciyla, érgiin olarak okutulan SDO
miifredatina informal faaliyetler igeren bir miifredat daha eslik eder.

Kilit Ozellikler

e Siddet icermeyen davranisin 6grenilmesinin faydalari, her y1l 6grencilerin beceri ve nitelikleri
gelistikce konularin tekrarlandig1 sarmal bir SDO miifredat: ile vurgulanir ve gretilir.

o Miifredat, okuldaki tiim paydaslar tarafindan planlanir, paylasilir, tamamen anlagilir ve
desteklenir.

e Okulda ders dis1 zamanlarda (6r. toplantilar ve oyun zamanlar1) ve 6zellikle de okula gelis-
gidisler de dahil olmak iizere okul cevresindeki gecis noktalarinda daha genis kapsamli SDO
firsatlar1 yaratilir.

e SDO o6greniminin evde de gergeklesmesini saglayan bir aile programi olmalidir.
Ebeveyn/veliler, evde ¢ocuklariyla materyallerden faydalanabilmelidir..

Etkili SDO programlan su 6zelliklere sahiptir:

e Ek SDO ihtiyaclar1 olan dgrencilerle kullanilmak iizere, takviye SDO &gretim ve dgrenme
materyalleri sunar. Bunlar teori ve arastirma temellidir ve ¢ocuk gelisimine iligkin giivenilir
teorilere dayalidir.

e Sistematik talimatlar ve 6grenmenin giinliik durumlara uyarlanmasi yoluyla, dgrencilere SDO
becerileri ve etik degerlerinin giinliik hayatta nasil uygulanacagini 6gretir.

e Ogrencileri dahil etmek amaciyla gesitli 6gretim yontemlerinden faydalanir.

e Okul 6ncesi egitimden liseye kadar her smifta net bir sekilde belirlenmis 6grenme hedeflerini
de iceren gelisimsel ve kiiltiirel agidan uygun talimatlar sunar. Kiiltlirel hassasiyet ve
farkliliklara karst saygili olmay1 da vurgular.

e Okullara genellikle daginik programlar1 koordine etmeleri ve birlestirmeleri i¢in yardim eder
ve tiim 6grencilerin olumlu sosyal, duygusal ve akademik gelisimini desteklemek iizere tutarl
ve birlestirici bir ger¢eve sunar.

e Akademik O0grenmenin duygusal ve sosyal boyutlarina odaklanarak okulun performansini

arttirir.

e Aile ve toplumu ortak olarak siirece dahil eder.
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e Okul temelli programlarin uzun vadeli basar1 veya basarisizliklarim belirleyen faktorlere
odaklanarak, programlarin yiiksek kalitede uygulanmasini saglar. Bunlar liderlik, ilgili
herkesin program planlamasina aktif katilimi, yeterli zaman ve kaynaklar ve okul, bolge ve
devlet politikalarina uyumu igerir.

e Tiim okul personeli i¢in iyi planlanmis bir mesleki gelisim imkani sunar. Bu temel teorik bilgi,
etkili 6gretim yontemlerinin modellemesi ve pratigi, diizenli kogluk ve meslektaglardan gelen
yapici geribildirimleri igerir.

Ornekler

Cok sayida yayimlanmis ve mevecut SDO programi bulunmaktadir.

Ingiltere’nin Ogrenmenin Sosyal ve Duygusal Boyutlar: (SEAL) programindan uluslararasi kullanim
i¢in uyarlanan bir 6rnek program bir sonraki sayfada tablo ile 6zetlenmektedir.

Bu program, G6grencilerin 6z biling, duygu kontrolli, motivasyon, empati ve sosyal becerilerini
gelistirmek iizere net 6grenme kazanimlarina sahip yedi temaya dayalidir.
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SEAL SDO PROGRAMININ TEMEL OZELLIKLERI

L. Okutulan miifredat davranista degisiklik saglamak icin tek basina yeterli degildir. Ogrenciler ihtiyag duyduklarini
beceriyi anlayabilmelerine ragmen, beceriyi gergek anlamda kullanabilmeleri igin sunlara ihtiyag duyarlar:

* Modellendigini gormek
® Cok sayida pratik yapma firsatina erismek
e Guvenli bir ortamda s6z konusu beceriyi denemek

Bu nedenle, program tiim 6grenciler, personel (yalnizca 6gretmenler degil), ebeveynler/veliler ve diger paydaslari
iceren butincdl bir okul Programini gerekli kilmaktadir.

"~
.

Etkili bir program, birbiriyle iliskili dort ana unsurdan meydana gelir.

Ortam — SDO icin pozitif bir ortam saglanmasi okuldaki iliskilerin niteligine, kisilerin (hem 6grenciler hem de
yetiskinler) kullandigi dile ve birbirleriyle iletisim yollarina ve 0grencilerin glivende, mutlu hissedecekleri ve
kendileriyle ilgilenilecegi fiziksel ve duygusal bir ortam olmasina dikkat edilmesi anlamina gelmektedir.

Personel modeli — Personelin 6grencilerle, birbirleriyle, ebeveyn/velilerle ve diger paydaslarla olan tim
etkilesimlerinde tutarh olarak iyi sosyal ve duygusal beceriler sergilemesi anlamina gelmektedir.

Okutulan miifredat iyi bir 6gretim SDO igin kesinlikle iyi firsatlar sunar fakat gerekli tiim becerilerin herkese tam olarak
ogretilebilmesi icin planh ve yapilandiriimis bir miifredat uygulanmasi gereklidir.

Pekistirme — SDO’niin &gretilen unsurlari, miifredatin diger alanlariyla uyum igerisinde olmamasi durumunda etki
saglamayacaktir. Tim derslerde SDO firsatlari saglamak ve 6grencileri sosyal ve duygusal becerilerini uygulamaya
dékmek (izere tesvik etmek miimkiindiir. Ebeveyn/velilerin programi anlamasi ve evde cocuklariyla SDO egitimine
devam edebilmeleri icin yardim almalari da 6nemlidir.

3. Tum 6grenciler i¢in sunulmalidir.

Okulda tiim dgrenciler SDO’den faydalanacaktir ve SDO’ye erisimleri olacaktir, fakat aralarinda sosyal ve duygusal
becerilerini gelistirmek icin ek yardima ihtiya¢ duyanlar olacaktir. Bu nedenle, etkili bir program bunu saglayacak ve
sunu kapsayacaktir:

a. Miifedat dahilinde tim 6grencilere sosyal ve duygusal becerilerin 6gretilmesi ve pekistirilmesi. Duygusal saglik ve
refahin desteklenmesi igin etkili ve bittincul okul politikalari ve stratejileri. Ebeveyn/veliler ve diger paydaslarin
katilimi.

b. Ek yardima ihtiya¢ duyan 6grencilerin sosyal ve duygusal becerilerinin gelistirilmesi i¢in kiiglik grup ¢alismasi.
Ebeveyn/velilerinin katilimi ve onlar igin ek destek.

4. Yapilandirilmis bir program cercevesinde sunulmalidir.

Okutulan miifredatin destekleyici bir ortamda uygulanmasi ve pekistirilmesi igin, SDO programi asagidakileri
onermektedir:

e Yedi bitlncil okul temasi, Her bir biitlinciil okul temasi igin personel geligsimi

e Her bir temanin uygulamaya konmasi icin tiim okulun katildigi bir toplanti

* Her yas grubunda 6gretim ve 6grenme faaliyetleri
e Kiiglk gruplar icin ek ¢alisma

e Mifredatlar arasi pekistirme ve butiincll okul pekistirmesi
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Okullarda siddet igeren davraniglar1 azaltmak ve birlikte uyum i¢imde yasama ortami
yaratmak i¢in, 0grencilere gerekli sosyal ve duygusal becerileri gelistirme yoluyla yardim
edilmesi gerektigini hepimiz biliyor hatta bunun igin ¢aba gosteriyoruz. Ancak tiim
ogrencilerin gerekli becerileri elde ettiginden emin olursak, bu isi sansa birakmamis oluruz.

Baz1 sosyal-duygusal beceriler uygun Program yoluyla Ogretilebilirken bazilar1 da
cevresindekilerin hareketlerini gozlemleyip convivengia kiiltiiriinii tesvik eden ortamlarin
yarattig1 etkilerin deneyimlenmesi yoluyla benimsenir, ‘edinilir’. Bu boélimde sosyal-
duygusal 6grenmenin 6nemiyle birlikte bu 6grenmeyi etkin olarak destekleyecek yontemlere
bakacagiz.

Sosyal ve duygusal 6grenme (SDO), hayat1 idare etmeye ve etkili bir bigimde dgrenmeye
yardimce1 olan destekleyici 6zellikler ve beceriler gelistirir. Siddete bagvurmadan yasamamiza
olanak saglayan nitelik ve beceriler de bu kapsamdadir.”

Bu kavram, genis yelpazede becerileri kapsar ve bunlari tanimlamak igin bir ¢erceveye ihtiyag
duyariz. Daniel Goleman, sosyal ve duygusal 6grenmenin bes yoniinii tanimlayarak bu tiir bir
cergceve sunmustur:

Oz biling

Duygular1 kontrol etme

Motivasyon

Empati

Sosyal beceriler

BM Cocuk Haklarina Dair S6zlesme’sinde her ¢ocugun “kisiliginin, yeteneklerinin, zihinsel
ve bedensel yeteneklerinin miimkiin oldugunca gelistirilmesine yonelik *“ egitim hakkina
sahip oldugu belirtilmistir. Bdylesi biitlinciil bir egitim, 6grenme siirecimizi derinden
etkiledigi ve hayatimizin neredeyse her pargasina isledigi i¢in sosyal ve duygusal bir yone de
sahip olmalidir.

Korktuklarinda, mutsuz ya da rahatsiz olduklarinda dgrenciler iyi 6grenemez. Ogrencilerin
kendilerini mutlu ve giivende hissettikleri, etkin bir bigimde Ogrenme gordikleri ve
kendileriyle ilgilenildigini bildikleri bir ortam yaratmak okulun gérevidir. Yani, convivencgia
kiiltlirtiniin hiikiim siirdiigii bir cevre.

Isinde iyi 6gretmenler her zaman sosyal ve duygusal dgrenmenin Oniinii acar. Mamafih,
okuldaki ogrenciler sosyal-duygusal ogrenme ihtiyaglari farklilik gosterir. Bu isteklerin
tiimiinii karsilamak hedefleniyorsa simdiye dek bu yolda neler yapildig1 analiz edilmeli
ve héla karsillanmayan ihtiyaclarin giderilmesi i¢in gerekli diizenlemeler yapilmahdir.
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Konuyla ilgili yapilan ¢aligmalar, 6grencilerin duygusal saglik ve refahinin desteklenmesinin
cesitli konularda olumlu etkileri oldugunu ortaya koymustur:

e Akademik basari,

e Okula devamlilik, katilim ve motivasyon,

e Okul ve toplumda zorbalik, siddet ve ¢ocuk suglarinda miicadele ile ilgili 6grenci

davraniglarinin olumluya donmesi,

e Azalan stres, endise ve bunalimla birlikte personel ve 6grencilerin ruh sagligi,

e Genglerde uyusturucu madde kullanimi ve hamilelik gibi durumlarin 6niine gegilmesi,

e Personelin morali ve daha uzun siire okulda ¢alisma performansi.

Sosyal-duygusal 6grenmeye odaklanmak, “cocuklarin kaliteli temel egitim haklarimni”
kullanmasin1 saglamanin yaninda UNICEF’in Haklara Dayah Cocuk Dostu Okullar
vizyonunu da destekler. Bunlarla birlikte, ¢ocuklarin yeni yiizyildaki zorluklara gogiis
germelerine yardimci olmak, saglik ve refahlarini koruyup iyilestirmek, 6grenmeleri i¢in
siddet ve istismardan arinmis giivenli ortamlar yaratmak, oOgretmenlerin moral ve
motivasyonunu yiiksek tutmak ve egitimi desteklemek {lizere toplumu harekete gegirmek gibi
yapilmasi gereken pek cok seyi destekler.

SDO Programlarinin Gelistirilmesi ve Onemi

SDO programlar genellikle, empati, duygusal farkindalik, duygu ve 6fke kontrolii ile sosyal
sorunlarin ¢oziimlenmesi gibi konulara odaklanir. Bu programlar ayrica asagida belirtilen
konular1 da ele alir:

o Ofke dis1 rahatsizlik veren duygularin kontrolii — kaygi, kayiplara verilen tepkiler ve
degisimle basa ¢ikma gibi,

e Etkin 6grenme i¢in 6grencilerin ihtiya¢ duydugu beceriler — grup ¢aligmasi, dikkat ve
odaklanma kontrolii, zorluklara go6glis germe, aksakliklarla basa ¢ikma, amag
belirleme ve bu yolda ¢aligsma gibi.

e Bagkalaria deger verme, cesitlilige uyum saglama ve zorbaligin azaltilmasi.
SDO programlarmin basarrya ulasmasi i¢in okullarin diger gelisim dnceliklerine ve program
planlarina gore tasarlanmasi gerekir. Programlar, olumlu davranislarin tesviki ve 6grencilerin
refahi i¢in okuldaki mevcut iyi uygulamalarin {izerine kurulmalr; tek bir girigim olarak ele
alinmayip birlestirici bir ¢erceve olarak gortilmelidir.
Sosyal-duygusal 6grenme ve 6gretimin ¢iktilar1 alti maddede incelenebilir:

1. Oz farkindalik ve 6z deger,
Bagkalarina deger verme ve bu konuda farkindalik,
Grubun bir parcast olmaya deger verme ve bu konuda farkindalik,
Ozydnetim,

Mliski yonetimi,

o gk~ wD

Grup i¢i etkilesimin yonetimi.
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Omegin, sadece “Oz farkindalik ve 6z deger” baslig1 altindaki ¢iktilarin 6grenciler agisindan
etkileri s0yle siralanabilir:
e Kendisi hakkinda olumlu diisiincelere sahip olmak, kendini oldugu gibi kabul etmek
ve kendine deger vermek,
e Her tiirlii duygunun normal oldugunu, ancak istedigi her seyi yapmanin dogru
olmadig1 bilmek,
e Duygu, diisiince ve davraniglarinin baglantili oldugunu bilmek,
e Farkli duygular taniy1p ifade edebilmek,
e Duygular fazlastyla 6ne ¢iktiginda fark etmek,
e Nasil ve ne zaman en etkin bi¢imde 6grendiklerimi bilmek,
e Neyi iyi yaptigini ve neyi ¢ok iyi yapamadigini bilmek; gelisim hakkinda olumlu
Program sergilemek,
e Secimler yapacak ve eylemleri yoluyla istediklerini degistirebilecek giice sahip
oldugunu bilmek

SDO Programinin 4 Temel Unsuru

Bir SDO programinin dért temel unsuru asagida agiklanmustir.
1. SDO icin olumlu deger sistemi olusturma

Birlikte uyum i¢inde yagama atmosferinin yaratilabilmesi ancak olusturulan ortak bir deger
sistemiyle miimkiin olacaktir. Tiim paydaslarin kabuliinii almis olan bu atmosfer asagidakiler
araciligtyla yaratilir:

e Etkili iletisim-Yetiskinlerin kendi aralarindaki; ogrencilerin kendi aralardaki;
yetiskinler ve Ogrenciler arasindaki iliskiler.iliskiler yalnizca SDO'yii degil, tiim
ogrenmeyi etkilemektedir. Bir O6grencinin Ogretmeniyle olan iligkisinin akademik
basarisindaki en Onemli degiskenlerden biri oldugu pek ¢ok c¢alismada agikca
gorilmiustir.

e Dil- Insanlarin birbiriyle konusma yollar1 ifade edilmektedir. Kullandigimz dil ve
ogrencilerle konusma seklimiz iligkiler iizerinde biiyiik bir etkiye sahiptir. Dil ayrica
ogrencilerin dikkatlerini verme, bilgiyi 6ziimseme ve biligsel olarak faaliyet gosterme
yetenekleri tlizerinde olumsuz etkiye sahip olabilir ve bu nedenle onlar1 6grenmeden
alikoyabilir. Ortaya ¢ikarilan duygularla ugrasmanin ardindan gelen duygusallik onlarin
ogrenme yetilerine bir sure engel olabilir. Duygusal agidan kolaylastirici bir ortamda,
karsimizdaki kisilere deger verdigimizi ve saygi gosterdigimizi belli etmeli, bunu
kullandigimiz kelimeler, viicut dilimiz ve ses tonumuzda her zaman yansitmaliyiz.

2. Birlikte Uyum Icinde Yasama Ortam Yaratmak

Fiziksel ortam 6nemlidir; ancak sosyal ve duygusal ortamlar da 6nemlidir. Fiziksel ortam,
okullarin dgrencilerine ve onlarin duygusal saglik ve refahlarina birey olarak nasil deger
verdigini gostererek, sosyal ve duygusal ortamlar etkileyebilir.
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3. Sosyal ve Duygusal Becerileri Modellemek

Personel, 6grencilerin gelistirmesini istedikleri beceri ve davranislar i¢in 6rnek olusturmalidir.
Baz1 o6grencilerin karsilasacaklar1 tek duygusal okuryazarlik iceren davranis modeli okul
personeli tarafindan sergilenecektir. Bu kisiler okuldaki en 6nemli kaynak ve okuldaki en
onemli 'cevresel' etkidir. ‘Ornek olma’, her zaman miikemmel bir bicimde davranma
anlamina gelmemektedir. Yanlis bir sey yaptigimizda 6ziir dilemek, kendi gii¢lii yonlerimizi
ve gelismeye acik alanlarimizi kabullenmek veya bazen kendimizin de kizgin hissedebildigini
aciklayip bunlarla bag etme stratejilerimizi belirtmek anlamina da gelebilir.

DIKKAT: Personelin duygusal saglik ve refahinin gelistirilmesi, okullarm bireysel olarak
ele almalar1 gereken bir konudur ve bu alanda daha fazla egitim ve destek, siddetin
azaltilmas1 programinin basarisi i¢in hayati 6nem tasimaktadir.

4. Bir SDO Programinin Uygulanmasi ve Pekistirilmesi

Bu faaliyetlerin hepsinde uygulama Kilit unsurdur. Konunun basinda ozellikleri aktarilan
Birlesik Krallik Egitim Bakanlig1 tarafindan gelistirilen 6rnek SDO programi (SEAL) 7 tema
icermektedir. Her yil tiim okul, her tema i¢in 6 hafta civarinda olmak {izere bunlara
odaklanmaktadir. Her temaya ve igerisindeki derslere giris yapmak icin malzemeler, bunu
diger derslerde pekistirmek icin Oneriler ve ebeveyn/velilerin temayr evde c¢ocuklariyla
birlikte caligmasi i¢in materyaller saglanmaktadir. Saglikli beslenme iizerine bir dersin
ardindan, kisiler ne yemeleri gerektigini size sOyleyebilir. Ancak tiim arastirmalar bunun
davrams1 mutlaka etkilemedigini ortaya koymaktadir. SDO'de, bilissel olarak bilmek yeterli
degildir; bilginin faydali olabilmesi i¢in uygulamaya koyulmas: gerekmektedir. Herhangi bir
davranigin aliskanlik haline gelmesi icin cok sayida tekrar gerekmektedir. SDO'niin amaci,
ornegin Ogrencilerin kizgin olduklarinda 10’a kadar saymanin insani sakinlestirebilecegini
bilmeleri degildir, ama¢ bunu kizgin olduklart durumlarda gergekten yapmalaridir. Davranig
degisikliginin gerceklesmesi i¢in yukarida aktarilan dort unsurun olmasi gerekmektedir.
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SEAL SDO PROGRAMI iCERIGINI OLUSTURAN TEMA TABLOSU

Tema

Temanin kapsadigi sosyal
ve duygusal 6grenme
boyutlari

1. Yeni baslangiglar — Ogrencilere kendilerini bir toplum icinde deger
goren bireyler olarak gérme ve herkes icin kucaklayici, givenli ve adil
bir 6grenme ortaminin sekillendiriimesine katkida bulunma firsati
saglar. Ogrenciler ‘sakinlesme’ ve ‘sorun ¢ézme’ amagl ortak modeller
o6grenirken (ve uygulamaya koyarken) mutluluk ve heyecan, Gzintd,
endise ve korku gibi duygular kegsfederler.

Empati
Oz biling
Motivasyon

Sosyal beceriler

2. Birlikte geginebilmek - igbirligi ve farkhliklarin takdir edilmesi
Uzerine Tema 1 “Yeni baslangiglar” c¢alismasinin kapsamini
genigleterek ve dort Kilit icerik alanina odaklanarak: arkadaslik, grup
olarak iyi calismak, 6fke yonetimi ve catismalarin ¢oziilmesi sosyal
becerilerinin gelistiriimesi yoluyla sinif ortamini gelistirir.

Duygu kontroli
Empati

Sosyal beceriler

3. Zorbaliga (Bullying) “Dur” demek— Zorbaligin ne oldugu; nasil
hissettirdigi; bunu nasil  Onleyebilecegimiz ve nasil tepki
verebilecegimiz ve dgrencilerin bu énemli sorunu ¢ézmek igin sosyal,

Empati
Oz biling

duygusal ve davranigsal becerilerini nasil kullanabileceklerine | Sosyal beceriler
odaklanir.
4. Hedefler igin Gabalamak! - TUm &grencilerin yetenek, nitelik ve | Motivasyon
glclu yonlerini takdir etme ve égrencilere birey olarak kendileri ile ilgili | »~_ ..

oY . . . e . Oz biling
disinme ve Ozellikle de 6drenen bireyler olarak gugll yoénlerini ve en
etkili 6grenme yonteminin ne oldugunu anlama firsati verir.
5. Ben olmak iyi bir gey — Cocugun bir birey olarak kendi baglaminda | Oz biling

sahip oldugu duygular kesfeder. Ogrenen bireyler olarak giiglii ve
zayif yonlerini dusinmenin yaninda, égrencilere duygulari anlama ve

Duygu kontrolu

duygularin, 6zellikle de heyecan, gurur, saskinlik, umut, hayal kirikhidi, | Empati
endige ve gerginlik gibi duygularin davranig bicimimizi nasil etkiledigini
anlamalarina yardimci olunur.

6. lliskiler — Aile ve arkadaslar da dahil olmak iizere &nemli | Oz biling

iligkilerimizin oldugu baglamda duygular kesfeder. Ayrica, tema
icerisinde hepimizin hayatinin bir ddbneminde bas etmesi gereken bir

Duygu kontrolU

deneyim — sevilen bir esyanin, arkadasin, aile konutunun veya kiginin | Empati
kaybedilmesinin — getirdigi duygulari anlamalarina yardimci

olunmasina odaklantlir.

7. Degigimler - Degisim konusunu ele alir ve 6grencilerin farkli | Motivasyon

degisim turleri — pozitif ve negatif — ve insanlarin bunlara verdikleri
ortak tepkileri anlamasini amaglar. Temada &grencilerin degisimle
alakali duygularini anlama ve ydnetme yeteneklerinin geligtiriimesi
amaglanir.

Sosyal beceriler

Duygu kontrolu

Ogrenme kazanimlarimin pekistirilmesinin yollarindan bir tanesi, dgrencileri bu becerileri veya
davraniglart sergilerken 'yakalamaktir'. Bu, O&grencileri O6verek ve onlart smifta veya okul

toplantilarinda basarilarindan dolay1 tebrik ederek yapilabilir. Herkese temanin odak noktasi olan

becerileri veya Ozellikleri hatirlatmak i¢in okula posterler asilabilir, gruplar halinde calistiklar1 bir
dersin sonunda, 6grenciler bunu yapmak i¢in kullandiklart becerilere odaklanip bu becerilerin daha

fazla nasil gelistirilebilecegini tartisabilirler. Asagidaki form grup g¢aligmalarinin yine ayni grubun

iiyeleri tarafindan degerledirilmesinde kullanilabilir.
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Birlikte Calisma ile ilgili Oz inceleme

Herkes grup icerisinde olmaktan memnun kaldi mi?
Herkesin istedigini séyleme ya da yapma ya da bir soru sorma
ya da soru cevaplama firsati oldu mu?

Sira ile herkesin s6z hakki oldu mu?

Baslamadan o6nce, neler vyapacaginizla ilgili birbirinizle
konusmus muydunuz?

Herkes digerlerinin ne dedigini dinledi mi?

Ne disinduglinizli ve neden oyle dislndiglinizi gruba
soyle sansiniz oldu mu?

Grubun geri kalanina kendi kiiciik grubunuzda yaptiginiz
seyleri nasil anlatacaginiza birlikte karar verdiniz mi?

Baska insanlarin ne dastndiiklerini ve ne yapmak istediklerini
digerleri dinlendi mi?

Her bir katilimcinin bir sonraki adimda ne yapmasi gerektigi
ile ilgili grup olarak hemfikir oldunuz mu?

Belli basl seyleri farkli yollardan yapmayi disiintip aralarindan

en iyisiyle ilgili hem fikir oldunuz mu?
Herhangi bir seyi anlamadiginizda soru sorabiliyor musunuz ? g g g
insanlar herhangi birinin séyledigi ya da yaptigi bir seyle ilgili

hem fikir olduklarini ya da o distinceden hoglandiklarini ifade
ettiler mi?
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(5) ETKILI LIDERLIK

Gelisim icin okul liderligi

Ozet

Liderligin dagitilmasi butlincil okul gelisimini 6rnek olarak ve uygun bir liderlik tarziyla yénetmeye en
uygun personelin belirlenmesi ve gérevlendirilmesi yoluyla saglanir. Liderlik tirleri, siddet icermeyen
davranislara 6rnek olur ve siddet iceren davranislara sifir tolerans gosteren bir tutum sergiler.
Siddetin azaltilmasi konusunda lider olacak bu calisanlara yonelik olarak, model okulun 10 unsurunu,
bir eylem planinin nasil hazirlanacagini ve uygulanmasina nasil liderlik edilecegini iceren kapsamli
egitimler sunulmaldir.

Kilit 6zellikler

e Duygusal (soft) ve ayni zamanda teknik (mesleki) liderlik becerileri de dahil olmak Uzere,
liderler ve personel icin mesleki gelisim.

e Liderler siddet icermeyen davranis 6rnegi sergiler.

e Okul politikasina dayal olarak, siki fakat ayni zamanda adil tutum ve standartlar uygularlar.

e Tutarli bir bitlncil okul yaklasimi olabilmesi icin personeli hem destekler hem organize
ederler.

o Siddet iceren davranisi diizeltmekle kalmayip ayni zamanda siddetin nedenlerini de ele
alarak, sorunlara miidahalede bulunmak Gzere ¢6ziim odakli yaklasimlar sergilerler.

e Olumlu davranisi tesvik etmek ve siddet iceren davranisi 6nlemek amaciyla gesitli liderlik
turlerinden faydalanirlar.

e Ogrenciler hakkindaki hassas ve gizli bilgilerin idare edilmesi icin okul liderleri tarafindan
olusturulan ve uygulanan, acik ve net cocuk koruma protokolleri bulunmahdir.

Ornekler

e Bir lider, bir okul politikasi belirlemek igin zorlayici bir stil ve sonrasinda bunun uygulanmasi
icin de isbirlikci bir stil benimseyebilir.

e Meslektaslari tarafindan sinif igi davranisi kusursuz sekilde yonettigi bilinen bir sinif
o0gretmenine, kolaylikla sinirlenen 6grenciler igin rehberlik roli Gstlenmesi icin egitim verilir.

e  Okul mudurt, 6grenci konseyi kurar ve zorbalik ve kavgalari azaltmak i¢in akranlari tarafindan
ylrdtilen bir dizi faaliyet organize etmeleri icin gerekli diizenlemeleri yapar.

e Okul lideri, 6grencilerin kendilerini glivensiz veya endiseli hissettikleri tim alanlari belirlemek
lzere okula yonelik bir anket yiritir ve glivenlik kameralari yardimiyla bu alanlarda
personelin yapacagi gbzetimi arttirir.

e Programin referans grubu, okullarda siddetin azaltilmasinda bir model liderin sahip olmasi
gereken gesitli niteliklere iliskin dnerilerde bulunmustur. Siddetin azaltiimasi okul lideri:
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Okulun sosyal ve fiziksel cevresini anlar ve davranis standartlari belirler.
Paydaslarin fikir ve distincelerini dinler, bunlari ¢6ziim bulmada kullanir.
Gerekli olan durumlarda gizliligi korur.

Elestirel ve analitik bir sekilde disliniir, 6ngori sahibidir.

Yeni gelismelere ve fikirlere agiktir, degisim icin isteklidir.

oo o0 T o

Her zaman profesyonel ve ahlakli bir sekilde davranan bir rol modeldir, kendi duygularini iyi
kontrol eder.

g. Cesitliiletisim tirlerini uygun bir sekilde kullanan iyi bir iletisimcidir.

h. Digerlerinde 6zgliveni motive eder ve gelistirir.

i. Kendine glvenli ama elestiriye aciktir.

Miufredati anlar ve 6grencilerin ihtiyaglarina karsilik verecek sekilde gelistirir.

~ =

Dizenlidir, zamani ve kaynaklari iyi yonetir.

Bir krizi nasil ydnetecegini bilir.
Risk almaya isteklidir.

2 3

Farkh liderlik trlerini kullanir, adildir, okulun degerlerini savunur ve gerekli durumlarda
kararh davranir.

Veliler ve yerel gevreyle iyi iliskileri vardir.

Surekli olarak kendini gelistirme yollari arar.

Digerlerine karsi saygilidir ve okulun tiim Uyelerine esit bir sekilde deger verir.

Yardima her zaman hazir ve isteklidir.

S oD o

Lider ve Liderlik Tiirleri

Liderligin en etkili hali, i¢ginde bulunulan duruma uygun stilin sergilenmesidir. Duygusal zeka
iizerine ¢aligmalar tiim diinya da takdir toplayan Daniel Goleman, farkli gérev ve durumlar
icin alt1 liderlik tarzi belirlemistir. Bu 6 tarzin karakteristlik 6zellikleri asagidaki tablolarda
Ozetlenmistir.

Zorlayict

Otoriter

Yakin
Demokratik
Tempo belirleyici
Y onlendirici

ok wbdE

(Referans: Daniel Goleman “Leadership that gets results” - Harvard Business Review, Mart-Nisan
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Zorlayic liderlik

Tavir: Hizli uyum ve itaat. Liderler emirler verir, bu emirlere uyulmasini bekler, siki takip
ve denetim yapar, pek az ddiile karsin ¢gokca yaptirim uygular.

Tek ciimleyle tarz: “Sana soyledigimi yap.”

En iyi igse yaradigi zaman: Toplanti i¢in sandalye diizenin belirlenmesi ya da gorevini yerine
getirilmeyen birinin uyarilmasi gibi basit ve net gorevlerde.

Calisma ortamina etkisi: Olumsuz olabilir — nadiren kullanilmalidir. Goérevlerle ilgili
talimatlar verilirken kullanilabilir.

Otoriter liderlik

Amag: Uzun vadeli yonlendirme ve grubun calismalar1 kavramasi. Liderler, gorevlerin
hedefleri ve herkesin katkisi konusunda net bir vizyona sahiptir. Bunu gruba anlatir ve
Oonemini kavramalarini saglar.

Tek ciimleyle tarz: “Benimle gel.”

En iyi ise yaradigi zaman: degisiklikler i¢in yeni bir vizyona ihtiya¢ duyuldugunda ya da net
bir yon belirlenmesi gerektiginde. Yeni girisimlerin baglatilmasi gibi.

Caligsma ortamina etkisi: Olumlu — 6zellikler yeni girisimler baslanirken benimsenmeli.

Yakin liderlik

Amag: Grup lyeleri ve liderler arasinda uyumun saglanmasi ve saglikli iliskilerin kurulmasi.
Liderler dostluga odaklanir, yanlis anlasilmalardan kaginirken herkesi Onemseyerek
amaglar/standartlar yerine kisisel ihtiyaclar1 vurgular.

Tek ciimleyle tarz: “Once insan.”

En iyi ise yaradigi zaman: grup i¢indeki anlagmazliklarin ¢oziilmesi ya da stresli zamanlarda
ekibin motive edilmesi. Ornegin, bazi iiyeler ¢aligmalarda zorluk cektiginde, ya da grup
disinda gerceklesen ancak {iyelerin ilgisini dagitan ya da iizen durumlar meydana geldiginde.

Calisma ortamina etkisi: Olumlu — hedeflerle birlikte bireylerin ve grubun refahina
odaklanmak i¢in kullanilmalidir.
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Demokratik liderlik

Amag¢: Grubun yeni fikirler ortaya atmasi igin girisim biinyesindeki fikirlere baglilik
olusturulmasi. Aidiyet duygusuyla baglilig1 arttirmak isteyen liderler siirece katilimi tesvik
eder ve goriis birligine varmay1 hedefler.

Tek ciimleyle tarz: “Siz ne diisliniiyorsunuz?

En iyi ise yaradigi zaman: Katilimin tesviki arzulandiginda, goriis birligine varilmak ya da
grup lUyelerinin kisisel deneyimlerinden yararlanilmak istendiginde. Ayrica, hedefler net
ancak yapilmasi gerekenler belirsiz oldugunda grubun aidiyet duygusuna ihtiyaci var
demektir. Ornegin, belirli bir girisimin okula ne sekilde uyarlanabilecegine karar verirken.

Calisma ortamina etkisi: Olumlu — grubun gorevlerinin belirlenmesinde ve {iyelerin
katilimin arttirmada oldukca faydalidir. Grup aidiyet hissi ve katilimi arttirmak icin beraber
calistig1 donemlerde daha ¢ok kullanilmalidir.

Tempo Belirleyici liderlik

Amag: Belirlenen silirede gorevlerin eksiksiz olarak yerine getirilmesi. Liderler standartlart
yiikseltip buna gore hareket eder, digerlerinin bunun altinda yatan nedenleri kavramasin
bekler ve yavas calisan liyelere miisamaha gostermez.

Tek ciimleyle tarz: “Benim yaptigim gibi yap ve simdi yap.”

En iyi ise yaradigi zaman: Motivasyonu yiiksek yetenekli gruplardan hizli sonuglar
beklendiginde. Ornegin, goérevinden zevk alan ancak tiim potansiyeline kullanmayan gruplara
uygulandiginda tiyelerin daha fazla ¢aba sarf etmek i¢in zorlanmasinda faydali olacaktir.

Calisma ortamina etkisi: Olumsuz olabilir — grubu motive etmek igin kisa siireligine
uygulanmas1 yararhidir. Calismak i¢in grubun liderle bagimli hale gelmemesine dikkat
edilmelidir.

Yonlendirici liderlik

Amag: Grup tlyelerinin uzun vadeli gelisiminin saglanmasi. Lider, digerlerinin kendilerine
has gii¢ ve giicsiizliiklerini kesfetmelerine yardimci olur, program sonrasinda bireysel gelisim
stirecinin devam etmesini tesvik eder, izlenecek yol hakkinda grup i¢inde fikir birligi saglar
ve uzun vadeli gelisim i¢in performans standartlar1 belirler.

Tek ciimleyle tarz: “Bunu denemelisin.”

En iyi ise yaradigi zaman: Grup lyelerinin ¢aligma esnasinda §grendiklerini uygulamasina
yardim ederken ve uzun vadede gii¢lii 6zelliklerin gelistirilmesinde.

Calisma ortamina etkisi: Olumlu. Edinilen bilgilerin grup ¢aligmalarinda uygulanmasina
yardimci olur.
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Degisime Liderlik Etmek

Siddetin azaltilmasinin gelisimi gibi bir degisiklige liderlik etme ve yonetme konusunda ¢ok
sayida arastirma ve tavsiyeler bulunmaktadir.

Siddetin azaltilmasi ¢alismalari, 1yi sosyal ve duygusal beceriler modellerken ve birlikte uyum
icinde yasamay1 tesvik ederken, digerlerini motive etmek ve degisime karsi gosterilen
direnisin iistesinden gelmek i¢in yollar da 6nermektedir.

Insanlarin degisimle karsi karsiya kaldiklarinda verdikleri tepkiler genellikle ‘gecis egrisini’
takip eder ve sok, inkar, farkina varma, kabullenme, tecriibe etme, anlam biitiinligli arayisi
gibi asamalardan geger.

Duygu durumlarin1 kisaca tanimlamak gerekirse;

Sok: Yeni haberler duyuldugunda gosterilen ilk tepki.

Inkar: Kaginilmaz olan1 engellemeye ¢aligmak.
Farkindalik: Degisimin gerekliligini kabul etmeye baslamak
Kabul etme: Eski yontemlerin degisecegini kabullenme.
Deneyleme: Bir seyleri yapmak i¢in yeni yollar denemek.
Anlam aramak: Yeni durumu anlamlandirmak.

Biitiinlestirme: Yeni ¢alisma yontemlerini kabul etmek ve uyumlamak.
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(6) OKUL VE CEVRE GUVENLIGI

OKkul ve cevresinin giivenli hale getirilmesi

Ozet

Okulda giivenlige duyulan ihtiyag, hem fiziksel hem de duygusal g¢evre i¢in gecerlidir.
Ogrenciler kendilerinin fiziksel ve duygusal zararlardan korunduklarini hissetmedikleri
takdirde, sahip olduklari tam kapasitede oOgrenmeyeceklerdir. Ogrenciler her zaman
zararlardan korunmalidir ve Birlesmis Milletler Cocuk Haklar: Sozlesmesi’'nde kendilerine bu
hak verilmistir. Bu, medya ve internetin getirdigi yeni ve yeni ortaya ¢ikan ortamlarda
korunmalarin1 da kapsamaktadir.

Kilit Ozellikler

e Ogrencilerin 6zellikle gegis zamanlarinda korunmas1 énemlidir (okula gelis ve gidis
sirasinda, faaliyetler arasinda sinif ¢evresinde hareket ederken, okul bahgesinde ve
ders arasinda okul koridorlarinda dolasirken dahil olmak {izere). Bunlar, okullarda ve
okullarin ¢evresinde siddetin en ¢ok meydana geldigi zamanlardir.

e Okulda ve cevresinde zorbalik ve diger siddet tiirlerinin meydana gelme olasiliginin en
yiiksek oldugu yerler ve zamanlarin — popiiler noktalarin yakindan gézetimine 6zel
onem verilir.

e Okul cevresi — okul kapilart vs. — i¢in kontrol ve organizasyon mevcuttur ve okul,
okula gelen ve okuldan ayrilan 6grencilerin korunmasi ig¢in karsiliklt sorumluluk
ustlenir.

e Ogrencilerin medyadaki siddet drneklerinin etkisinde kalmamalar1 ve gordiikleri ve
duyduklar1 siddet iceren davramislart kopyalamamalar1 i¢in sorumlu secimler
yapmalarina yardime1 olmak amaciyla medya egitim dersleri vardir.

e Ogrencilerin sosyal medyay1 kullanirken sorumlu segimler yapmalarma ve bagkalarina
zarar verebilecek sanal zorbalik veya diger davraniglarda bulunmanin tehlikelerini
anlamalarina yardimci olmak da dahil olmak iizere, internetin sorumlu sekilde
kullanima ile ilgili de benzer bir egitim vardir.

e Okul, dgrencilerin internet kullanimi i¢in sanal zorbaligin tehlikelerini ve sosyal
aglarin bagkalarina zarar vermek icin kullanilmasini azaltan protokollere sahiptir.

e Okul, istenmeyen iceriklere maruz kalinmasini ve IT sisteminin egitim dis1 amaglarla
kullanilmasini engelleyen internet filtreleri kullanir.

e Ogrencilerin toplum igerisinde paylastiklar1 ¢evreye deger vermeyi ve onu korumay1
ogrenmeleri i¢in, okul ¢evresindeki ekolojiye de dnem verilir.

e Ogrenciler tehdit edildiklerinde veya istismara maruz kaldiklarinda yardim igin kime
gitmeleri gerektigini bilir.
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Ornekler

e Popiiler noktalarin goézetimine yardimci olmak iizere, kameralar ve diger fiziksel
giivenlik sistemleri kullanilir.

e Cep telefonu sirketlerinin gengleri sosyal medyanin sorumlu sekilde kullanimi
konusunda egitmek i¢in baglattig1 girisimlerden faydalanilir.

e Ogrenciler ve aileler i¢in alo cocuk hatt1 hizmetleri yaygin sekilde tanitilir.

e Okulun ¢evresi disaridan girebilecek istenmeyen kisilere kars1 korunur.

e Ogrencilerin tehdit edildiklerinde veya kendilerini giivende hissetmediklerinde
gidebilecekleri gorevli bir kisi her zaman mevcuttur.

e Okul giinii icerisindeki serbest zamanlarinda 6grencilerin oynamasi ve sosyallesmesi
icin oynama alanlar1 uygun sekilde donatilir.

e Otobiisler son sinif 6grencileri tarafindan gozetilir.

e Okula ulasimi saglayan soforler ve giivenlik gorevlileri gibi diger kisilere ¢ocuk
giivenligi ve koruma konusunda egitim verilir.

Cevresi giivenli bir okul ortami yaratmak, asagidakileri igeren biitiinciil bir okul yaklagimi
gerektirmektedir:

« Liderlik ve yonetim uygulamasinin stili ve kalitesi;

« Programin kalitesi ve sunumu,

« Sosyal alanlarin diizenlenmesi,

« Zorbalik olaylariyla bas etme prosediirlerinin yapilandirilmis olmasi

«  Ogrencilerin birbirleri ve digerleriyle olumlu iliski kurmasi

Okullarimiz ve cevresinin guvenli ortamlar oldugunu
diisiiniiyor musunuz?
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(7) PERSONEL EGITIMI

Okul personeli i¢in egitim uygulamalarimin planlanmasi
Ozet

Davranis gelistirme ve siddetin azaltilmasinin 6grenilmesi tizerine verilen egitim, 6gretim personeli ve
ogretim personeli olmayan kisilerin kendi tutum ve modelleri de dahil olmak iizere — SDO’i nasil
Ogretecekleri ve ne Ogretecekleri agisindan Onemlidir. Egitim, ¢ocuklarin siddetten korunmasi —
istismara ugramis ¢ocugun nasil teshis edilecegi ve desteklenecegi konusunu da kapsamalidir. Fakat
egitimin en 6nemli bileseni, personelin yaptig1 tiim eylemlerde siddet igermeyen eylem modeli tegkil
etmelerinin nasil saglanacagidir.

Kilit 6zellikler

e En etkili 6gretme yontemleri ve miifredat i¢eriginin davranis gelistirme ve siddetin azaltilmasi
acisindan anlagilmasini da kapsayan kararlastirilmis ve devam eden bir egitim miifredati
mevcuttur.

e Egitimin 6zelligi (resmi yeterlilik ile sonuglanmasi ve diger egitimlerle iliskili olarak davranis
gelistirme egitimine dnem vermesi).

e Ogrenciler i¢in olumlu sonuglar ortaya ¢ikmasina yardimer olmak iizere, egitim sonucundaki
ogrenme kazanimlar1 6l¢iilmelidir.

e Yetiskinlerin ¢ocuklara yonelik davranislarinda tutarlilik olmasinin saglanmasi amaciyla
personele verilen egitimler, ebeveyn/velilere verilen egitimlerle ayni konu basliklarint ve
yontemleri kapsar.

e Tiim personel, iyi uygulamalar1 paylasma ve siirekli kigisel gelisim amacglh ¢evrimigi aglara
erisime sahiptir ve bunlar1 timiiyle kullanir.

e Egitim, katilimcilardan bazilariin bizzat kendilerinin hayatlarinda siddet eylemlerine maruz
kalmis olabilecekleri gergegi goz ardi edilmeden, hassasiyet sergilenerek yurtitiliir.

e Egitim dahilinde, ¢ocuk istismarina yonelik igaretler ve bir 6grencinin davraniglarinin istismar
edildigini isaret edebilecegi konusunda bilgiler yer alir.

Ornekler

Bahsedilen siddetin azaltilmasi programi, okullarda siddetin azaltilmasindan sorumlu liderlere,
siddetin azaltilmasi igin biitiinciil okul programinin uygulanmasi konusunda okul personelinin nasil
egitilecegi konusunda egitim vermektedir. Ek 1’de bu program, metodolojisi ve igerigi
aciklanmaktadir. Diger kaynaklara yonelik kapsamli bir liste ve siirekli gelisim i¢in kullanilabilecek

yayim materyallerinin yer aldig1 bir web sitesine iliskin bilgiler de sunulmaktadir.
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Arastirmalar yetigkinlerin derslerden O6grenemediklerini, en iyi 6grenmenin egitimin aktif
olmas1 ve asagidakileri icermesi durumunda gergeklestigini ortaya koymaktadir Ozetle,
personele uygulanacak egitim igeriklerinin asagidaki yontemleri igermesi gerekmektedir.

Sunum - Beceri veya strateji teorisi veya tanimi hakkinda
Modelleme - Ogrenilen, goriilen becerilerin sergilenmesi.
Pratik - Uygulamayla gosterilen durumlar

Geribildirim - Performansa iligskin yapilandirilmis ve agik bilgi sunumu.

Uygulama - Beceri ve stratejilerin isyerine tasinmasiyla uygulamali destek.

ONEMLI: Yetiskin 6grenmesi ilke ve prensiplerini kitabm ilgili boliimiinde bulabilirsiniz.
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(8) OGRENCILERIN KATILIMI

Ogrencilerin katiliminin saglanmasi

Ozet

Ogrencilerin okul organizasyonuna demokratik katilimi, akranlarmnin yonettigi girisimlerin
gelistirilmesi ve uygulanmasina aracilik edecek ¢erceveyi saglar. Bunlar, her siiftaki 6grenci
danigsmanlari, zorbalik karsitt kampanyalar ve akran izlemelerini kapsar. Statiiniin saglanmasi
icin, demokratik 6grenci birligine (or., secilen okul konseyi) okul organizasyonuna katilim
konusunda ger¢ek sorumluluk ve firsat verilmeli ve bu birlik, okul politika ve stratejilerinin
belirlenmesinde 6nemli role sahip olmalidir. Personel ve Ogrenciler tarafindan okul
liderliginin 6nemli bir parcasi olarak goriilen, kapsayic1 ve demokratik yollarla secilmis bir
birlik olmalidir.

Kilit ozellikler

e Tiim yaglarda liderlik vasiflarina sahip Ggrencilere akranlariyla birlikte standartlar
belirleme ve siddet iceren ve anti-sosyal davraniglardan etkilenen akranlarina yardimci
olma firsat1 taniyan ve akranlarin yiiriittigli girisimler i¢in, secilen 6grenci birligine
kaynak ve destek saglanir.

e Ogrenciler akranlarmin yiiriittiigii siddet azaltma stratejilerini nasil destekleyecekleri
konusunda egitilir.

e Son smif Ogrencileri faaliyetler organize eder ve uygulama konusunda 6grenci
liderlerine destek saglar.

e Ogrenci liderlerine, yetkilerini asan ve yetiskin miidahalesi gerektiren her tiir ciddi

e Siddetin azaltilmasi i¢in akranlarin yiriittigii faaliyetlerin sonuglari, personel —
ogrenci iletisimini ve siddet magduru 6grencilerin personele sorunlarini anlatma ve
destek alma firsatlarini arttirmalhidir.

e Ogrenci liderlerinin sorumlu personelle kolay ve acik bir sekilde konusabilmeleri igin,
personel ve girisimleri yiiriiten 6grenci liderleri arasinda iletisim kurulur.
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Okul konseyleri okullarda yaygindir ve 6grenciler tarafindan énem ve saygi gormeleri igin
okul tarafindan bu konseylere gercek statii verilmelidir. Akranlarin yiirittiigi girisimler
sunlar1 kapsar:

e Okul bahgesindeki arkadaslar

e Afis yarigmalari

e Egitimli 6grenci danigmanlari

e (evre kampanyalari

e Ogrenci oyunlari, sanat ¢alismalari i¢in yarismalar ve toplumsal etkinlikler

e Tiim siniflarda kavga ve tartigmalara katilan kisileri denetleyen ve personele zorbalik
ve diger siddet tiirlerini bildiren monitorler
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KATILIM

Katilim insana saygmin temelidir. Birlikte karar verme siireci olarak
katilim, bireylerin kendilerini ifade etmelerine ve farkli diisiincelere saygiya
dayalidir. ifade hakkinin kullanilmasim igerir. Yeni fikirlere acik olmak, farklarin
zenginlik oldugunu kabul etmek; yaratici diisiincelerin ortaya ¢ikmasi i¢in ortam
hazirlamaktir. Bireyler kararlari ve sonuglarini, kendilerinden bir parga bulduklari,
katildiklar1 oranda, tstlendikleri sorumluluk kadar sahiplenirler. Aksi halde ya
“bana ne” der gegerler ya da-ozellikle sonugtan olumsuz etkileniyorlarsa- bir
sorumlu bulup onu suglu ilan ederler.

Vatandasligin temel hakk: olan “katilim” terimi, genel olarak kisinin gerek
kendi yasamina, gerekse yasadigi ortamu etkileyen kararlarin ortaklasa alinmasi
stireci anlaminda kullanilmaktadir. Bu, demokrasinin kurulus yoludur ve
demokrasilerin degerlendirilmesinde standart bir 6l¢li olusturmaktadir.

Cocuklarm biiyiiklerle birlikte anlamli islerde ¢alismaya ihtiyaci vardir.
Onlarin, 16, 18 veya 21 yaslarina geldiklerinde daha 6nceden gerekli beceri ve
sorumluluklar1 edinmemislerse birdenbire sorumlu ve katilime: vatandaglar
olmalarim beklemek gercekei bir Program olamaz. Demokratik katilim anlayisi ve
katilim i¢in gerekli 6zgiiven ve beceriler ancak deneyimle, yavas yavas dgrenilir,
soyut teoriler olarak ogretilemez. Pek ¢ok batili ulus demokrasiyi tam olarak
uyguladiklarina inanirlar, oysa demokrasi; kendileri bash basina birer otokrasi, yani
mutlak hakimiyet modeli olan okul smiflarinda, 6yle dayatmaci bir bigimde anlatilir
ki, olayin kendisi bir otokrasi 6rnegi olmaktan 6teye gidemez.

Genellikle ¢ocuklarin herhangi bir konuda ne dereceye kadar goriis
belirtmeleri gerektigi, cok bilyiik goriis ayriliklarina neden olmaktadir. Bazi gocuk
savunuculari, gocuklardan, onlar sanki toplumun potansiyel kurtaricilartyms gibi
sozediyorlar. Ama bir¢ogu da yetiskinlerin karar verme giiciine sahip olmayan
cocugun katiliminin naif bir diisiince oldugunu sdylemekteler. Bazilari ise
cocuklarin gereksiz yere toplumsal sorunlara bulastirilmaktan ve sorumluluk
yiiklenmekten korunmasi gerektigini diisiiniiyorlar ve onlarin ¢ocukluklarim
yasamalarina izin verilmesini istiyorlar. Sanayilesmis iilkelerde, cocuklarin bos ve
serbest oyun saatlerinin gittik¢ce azalmasinin nedeni aslinda az degil, fazla
korumaciliktir.

Geng insanlarin topluma katilimi karmasik bir konudur ve ¢ocugun gelisen
giidiilenesinden ve kapasitesinden ailenin yapisina ve kiiltiirel ortama kadar gesitli
etkenleri kapsar. Biiyiiklerin toplumsal kararlari etkilemeye firsat bulamadiklari
kiiltirel ¢evrelerde geng insanlar degisim i¢in ilk adim atan giicler olabilirler.
Bununla birlikte, bir ¢ocugun aile, okul, ¢evre ve yerel gruplarin yonetimine
katilmas1 ve eriskinlerle isbirligi firsati edinebilmesi ¢evresindeki ayni ortamdaki
erigkinlerin katim imkan ve davramslarina benzer. Bu ikisi birlikte ele
almmmadikga ¢ocuklarin katilimer olmalart beklenemez. ...
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Ogretmenden Ogrenciye Sorun Cézme Onerileri

Kisilere verilen her katilim hakki ayn1 zamanda o konuyla ilgili sorumluluk alanlarinin da
belirlenmesi anlamina gelmektedir. Bu nedenle ozellikle ¢ocuk ve genglerin katilim hakki
gozetilirken sorumluluklarin1  Ggrenmeleri ve yerine getirmeleri yoniinde de destek
saglanmalidir. Bazen katilim hakki olmadigini diisiindiigii i¢in hir¢inlasan ve siddet egilimi
gosteren 0grencinin yaninda sorumluluk almaktan kac¢indigi i¢in katilim hakkindan vazgecgen
ogrencilerde bulunmaktadir. Hangi gerekge ile olursa olsun okul siralarinda katilim hakkini
kullan(a)mayan ogrencilerin sorumlu vatandaslar olmalar1 beklenemez. Bu nedenle ilk
toplumsal ortamlart olan okullarinda diger tim bilgiler gibi bunu da o6grenmeleri igin
ogrencilerinizin Size ihtiyaci bulunmaktadir.

Ogretmenlerin dgrencilere sorumluluk almalari i¢in yardimer olabilecekleri onemli yollardan
bir tanesi, onlara uyusmazligi nasil ¢ozebileceklerini dgretmektir. Ancak bunu yaparken
ogretmenlerin rolii, 6grencilere sorunlari kendilerinin ¢6zmesini 6gretmek olmalidir

Yetigkinler genellikle ¢ocuklar ve gencler yerine sorunlari ¢ozmek ister. Ancak dgretmenlerin
sorumlulugu, 6grencilere aralarindaki sorunlari kendi baglarina ¢6zmeyi 6gretmektir.

Asagidaki adimlan basitlestirerek 6grencilere kendi sorunlarimi nasil ¢ozecegi ve isbirligi
yapacag1 ogretilebilir. Cocuklarin ve genclerin sorun ¢6zme becerilerini gelistirip isteklerine
ulagsmada toplumca kabul goren alternatif yontemler benimsemeyi 6grenmesi gerekir.

Arastirmalar gostermistir ki cocuklarin isteklerine ulagsmasi, durumlara uygun farkli ¢6ziim ve
alternatifler gelistirmesiyle dogrudan iliskilidir. Isteklerine ulasmak igin bes alternatif yol
gelistirebilen bir ¢ocuk sadece bir ya da iki alternatif iireten ¢ocuklara gore toplumca daha
makul karsilanan davranislar sergileyecektir.

1. Gergekleri ve 6grencilerinizin hislerini 6grenin

Ogrencileriniz iiziildiigii, sinirlendigi ya da incindiginde ya da kavga ettiginde dnce olayin
ayrintilarin1  68renin.  “Ne oldu?” gibi basit sorular sakince ve onlar1 yargilamadan
soruldugunda 6grenciler genellikle sakinlesip soruya cevap verir.

Ogrencilerin duygularina odaklanmak i¢in zaman harcayin. Ogrenciler olaylar1 kendi bakis
acilarina gore yorumlayabilir ve ihtiyaclar karsisindaki ile catismadig siirece davraniglarinin
baskalarini nasil etkilediginin farkinda olmayabilir. Makul ¢6éziimler iiretmek i¢in 6grenciler
karsisindakinin neler hissettigini anlamalidir.

2. Ogrencilerin ¢oziimleri gormesine yardim edin

Amaglar netlestiginde 6grencilerin ¢oziime yonelik fikirler iiretmesi ¢ok daha kolaydir.
Taraflarin istekleri dogrultusunda Ogrencilerinizin sorunu agiklamasini isteyin, boylelikle
herkesin ihtiyag¢larinin 6nemli oldugunu kavrayacaklardir.
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3. Alternatifler iiretin

Ogrencilerin sorunlarmi ¢dzmelerine yardimci olmak icin yetiskinler ¢dziim yollarma
yogunlasma konusunda yardimci olabilir. Ogrenciler alternatif ¢oziimler oOnerdiginde
yetigkinler fikirleri tekrarlayip baska neler yapilabilecegini sorabilir.

Ancak bu noktada sizin fikir sunmamaniz énemlidir. Ogrencilerin yeni fikirler gerektiginde
ona tanidig1 bagka birisinin bu durumda nasil davranacagini sorabilirsiniz.

4. Sonuclari degerlendirin

Ogrenciler tiim fikirlerini ortaya koyduktan sonra alternatif ¢dziimleri degerlendirmelidir. Bu
noktada “... yaparsan ne olur?” ya da “... yaparsan Mehmet kendini nasil hisseder?” gibi
sorular sorabilirsiniz.

Ogrencilerin sundugu fikirleri yargilamaktan kaginin. Ogrencilerin fikirlerini kendi baslarma
degerlendirmesini ve uygunsuz olanlarin neden kabul edilemeyecegini gérmesini tesvik etmek
daha yararl bir yaklagimdir.

5. Karar almalarm isteyin

Ogrenciler tiim fikirlerini sunup degerlendirdikten sonra bir plan yapmalidir. Sorunu tekrar
tasvir edin, ortaya konan fikirleri ozetleyin ve 0Ogrencilerden hangi ¢6ziim yolunu
uygulayacaklart konusunda bir karar vermelerin isteyin. Ogrenciler ise yaramayacagini
diisiindiigiiniiz bir ¢6ziim Onerisini segerse muhtemel sonuglart tartisin ve kabul edilebilir
alternatifler iizerinde yogunlagmalarini saglayin.

Onaria Siirec

Onarict siireg, ogrencilere ve yetiskinlere yalnizca ne oldugunu kabullenme degil, aym
zamanda durumun nasil iyilestirilebilecegi {izerinde anlasma konusunda da yardimci
olmaktadir.

Siire¢, oyun alanlarindaki gibi hizli miidahalelerde veya daha ciddi durumlarda, ilgili herkesin
katildig1 6zel olarak organize edilmis bir toplantida kullanilabilir.

Bu tarz bir toplantida bagimsiz bir kolaylastirici, zarar veren kisi, zarara ugrayan kisi ve diger
dogrudan etkilenen kisiler (6rnegin ebeveyn) olacaktir. Kolaylastirici, tiim taraflarla ayrica
bulusacak ve daha sonra da onlar1 bir araya getirecektir. Kolaylastirma iglemi dikkatli bir
egitim gerektirmektedir.

Bu toplantilarda yanitlanan sorular agagidaki gibidir:
« Neoldu?
» Nasil gerceklesti?
Sizin roliiniiz ne oldu?
» Siz nasil etkilendiniz/ kim etkilendi?
*  Bu durumu diizeltmek i¢in ne yapmaniz gerekiyor?
« Zarari nasil telafi edebiliriz?

Zararin nasil telafi edilecegi hakkinda nihai bir karara varilir ve bu karar kaydedilir. Sonug {i¢
ay boyunca izlenir.
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Bununla birlikte, onarici siireglerin ¢ogu gayri-resmidir. Koridorda, sinifta ve oyun alaninda
gerceklesir. Kisiler (yetiskin ve 6grenciler), kiigiik siddet olaylarina aninda miidahale etmek
i¢in onarici sorular1 kullanabilirler.

Okullar onarict Programa deger vermektedir, zira:
o lliskilere verilen zararlar1 onarir;
o Tim ilgili kisilerin ihtiyaglarini g6z 6niinde bulundurur;
e Sorumluluklar tanir;
o Eylemler konusunda hesap verebilirligi tesvik eder ve
« Duygusal okuryazarligin (SDO) gelistirilmesini destekler.

Onaricr siireglerde 6grencilerden alinan geribildirimler olumlu mesajlar icermektedir.
“ Biiyiik bir hata yaptigimda bile bana saygili davranildi”
“ Beni dinlediler ve babam da dinledi”

*“ Sorun olmamasi i¢in B. Hoca'nin bizi izleyecegini biliyordum *

DIKKAT: Tam bir onarici toplant zaman ve enerji agisindan masrafli goriinebilir ancak
yeniden olusabilecek bir soruna kalici bir ¢oziim getirmesi ve Ogrencilere kendi
davraniglarin1 daha iyi anlamalar1 ve idare etmeleri konusunda yardimct olmast durumunda
uzun vadede emek ve zaman tasarrufu saglayacagi bir gercektir.

Ogrenci Katilimim Destekleme Siirecleri

Okullar, 6grencilerin yararina c¢alisan kurumlardir ve Ogrencileri dinlemenin 6nemi giin
gectikce daha genis cevrelerde tanimmaktadir. Siddetin Azaltilmasi programinin basariya
ulagmas1 i¢in Ogrencilerin bilgilendirilip her asamada siirece dahil edilmesi, goriislerinin
dikkate alinmasi1 ve uygulanan eylem planinda rol almalari ¢ok énemlidir. Okuldaki her tiirlii
siddet olayimnin farkinda olan 6grenciler siddeti azaltma konusunda sarf edilen ¢abalarda kilit
rol oynayacaktir. Bu boliim, 6grencilerin katkisini kavramaya ve kullanmaya yonelik bilgiler
icermektedir.

Ogrenci katiimini arttirmaya yonelik oneriler asagida 6zetlenmistir:

1. Okullarda 6grenci destek sisteminin kullanilmasi

Tiim okullar &grencilerin korunmasi ile refahina yonelik diizenlemeler yaparken siif
ogretmenleri de siddet ve giivenlik gibi konularda sorun yasayan cocuklara destek olur,
rehberlik hizmeti saglar.

Okullar, 6grenci refahinin korunmasina yonelik diizenlemelerin dogru sekilde yapilmasiyla
birlikte 6grencilerin ihtiya¢ halinde sorunlarmi okul personeliyle paylasip uygun tavsiyeleri
almasini teminat altina almalidir.

Okul ya da okul sonrasi zamanlarda diizenlenen ders disi1 faaliyetler, 6grenciler ile personelin
birlikte calisip egitim siirecinin ders disin1 da kapsamasina olanak tanir. Bu sekilde
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ogrencilerin motivasyon ve katilimi artar, 6gretmen ve okula olan saygilar1 pekisir. Dogru
yapilandirilmis ders dis1 faaliyetlerin, Ozellikle de takim sporlarinin, toplum yanlisi
davraniglarin  ve sosyal-duygusal becerilerin gelismesinde olumlu etkileri oldugu
kanitlanmistir. Bununla birlikte, bu faaliyetlerden en ¢ok yararlanacak 6grencilerin katilmasi
icin okullar her tiirli olanagi saglanmalidir. Zira bu faaliyetlere en c¢ok ihtiyag duyan
ogrenciler genellikle ev ya da diger kisitlamalar sebebiyle etkinliklerin disinda kalir.

2. Ogrencilerin karar alma siirecine katilmasi

Secimle belirlenen sinif ya da okul meclisleri 6grencilerin goriislerini ifade etmelerine,
sorunlarina ¢dziim bulmalarina, benimsenen okul politika ve stratejilerine katki saglamalarina
olanak tanir. Miinazaralar 6grencilerin okul degerleriyle vizyonunu anlayip basariya ulagsmak
icin neler yapilmasi gerektigini kavramasimi saglar. Okul meclisleri 6grenci ve personel
tarafindan ciddiye alindig1 ve Ogrencileri katilmalari i¢in motive ettigi takdirde okul
liderliginin 6nemli bir parcasi olarak goriinmesi i¢in gercek sorumluluklar yiiklenmesi
onemlidir.
3. Siddetin Azaltilmasi i¢in 6grenci giidiimlii stratejilerin gelistirilmesi

(Birlesik Krallik Surrey Universitesi Saghk ve Tip Fakiiltesi’'nde Siddetin Ortadan
Kaldirilmas: Gozlemevi Miidiresi emekli Profesér Helen Cowie tarafindan yazilan Avrupa

Konseyi “Okullarda Siddetin Azaltilmasi — degisim nasil gergeklesir El Kitabi’min 5.
Boliimii’'nden alinmigstir.)

3.1.Akran destek sistemleri

Akran destek sistemleri okullarda siddet sorunlarinin ¢ozlimiine yonelik genclerin
liderliginde izlenen stratejilerdir. Burada anlatilan metotlar iligkilere deger verilen, saygi ve
isbirligi temeline dayanan okul ortamlarinin olusturulmasina yardimci olmay1 hedefler.

Esasen bu Programlar akran destegi iist bagliginda incelenebilir. Akran destegi sistemleri,
ogrencilerin gerekli durumlarda saldirganlik davranisiyla bas etme yeteneklerini gelistirip
genel anlamda okul ortami igerisinde siddet yanlis1 olmayan degerleri deneyimlemelerini
saglayacak bir gergevedir. Farkli akran destegi tiirlerinin ayrimmna varmak ve okulun
ithtiyaclarina gére en dogru olani secebilmek onemlidir. Asagida Avrupa’da yaygin olarak
kullanilan ve en ¢ok basar1 saglanan akran destegi tiirleri verilmistir:

3.2.Isbirligine dayali grup ¢alismasi
Bu, en temel akran destek metodudur (Cowie ve ark. 1994b). Teknigin basariya ulagmasi
icin Ogrencilerin kendi baslarma birer birey oldugunun bilincindeki personelinin toplum
yanlist davraniglar tesvik edip giiven temelinde isbirligine dayali iligkileri destekleyecek
olan isbirligi ile alakali degerleri sinifa asilamasi olduk¢a dnemlidir. Isbirligine dayali grup

.....

eder. Teknik cesitli ¢esitlerde uygulanabilir:

Grup i¢i bireysel calisma (6rnegin, 6grenciler grup halinde bireysel projelerini paylasip
degerlendirebilir);
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Grup i¢inde ortak bir ¢ikt1 i¢in “yapbozun” parcalarini bireysel olarak tamamlama (6rnegin,
ogrenciler kaynak ya da sunum hazirlamak {izere belirli bir konunun farkli yonlerini
arastirabilir ve sonra da yapilan ¢aligmalar “yapboz” pargalar1 gibi birlestirilir);

Ortak bir ¢ikt1 i¢in beraber ¢aligma (6rnegin, 6grenciler okulda siddet konusunda ortak bir
rol yapma oyunu gelistirebilir.)

e Dostluk/arkadaslhk uygulamast

Dostluk/arkadaglik sistemleri bir ya da daha ¢ok 6grencinin birbirinin “dost” ya da “arkadas”
olarak belirlenmesini 6ngoriir. Sistem, genellikle aktif dinleme eyleminin gergeklestigi okul
bahgesi gibi resmi olmayan durum ve ortamlarda uygulanir. Arkadas/dostlar genellikler
goniilliiliik esasinda okul personeli tarafindan kisisel niteliklerine gore akran ya da yaslari
birbirlerine yakin olan 6grenciler arasindan segilir. Goniilliilerin se¢im ve goriigmelerinde
mevcut dostlar da sisteme dahil edilebilir. Uygulama gergevesinde aktif dinleme, girisimcilik
ve liderlik gibi ¢evreyle uyum becerilerin gelistirilmesi i¢in egitimler de diizenlenebilir.

e Akran arabuluculugu /anlasmazhiklarin ¢éoziimii/ onarict yaklasimlar

Bu teknik sayesinde 0grenciler akranlar arasinda ¢ikan kisileraras1 anlagsmazliklar1 ¢6zmek
iizere egitilir. Yontem 6fke davranisinda ciddi azalmalar saglamaktadir (Cunningham ve ark.
1998). Kimseyi suglamamayr temel alan metot, anlasmazlik yasayan Ogrencilerin
arabuluculuk yapmasini ve iki tarafin da kazandig1 bir ¢dziime ulasilip sonucun herkes i¢in
adil olmasii hedefler. Adim adim bireylerin ¢atisma durumunda herkesin kabul edecegi
coziimler bulmasini saglayan siire¢ dinleme becerilerinin {izerine kurulur.

Onarici adalet gibi onarict Programlar da taraflarin ortak bir sonuca ulasmasini, sebep olunan
zararlarin farkina varmasini ve zarar oren iliskilerin diizeltilmesi i¢in yapilmasi gerekenleri
kavramasini 6ngoriir.

o Ileri akran dinleme

Akran danigmanlig1 da denilen bu yontemle yapilandirilmis dinleme becerilerini gelistirmek
icin Ogrencilere temel danigmanlik egitimi verilir. Aktif dinleme teknikleri dostluk ve
arabuluculuk yontemlerini danisma modeline dayali miidahalelere doniistiiriir. Yardimeci
ogrenciler zor durumdaki akranlarin1 desteklemek icin aktif dinleme becerilerini kullanmak
iizere (genellikle diplomali danisman ve psikologlar tarafindan) egitilir. Metodun amaclari su
sekildedir: yardimcilara akranlarmin kisilerarasi anlasmazliklarini ¢6zme becerilerinin
kazandirilmasi; siddet ve sosyal dislama magdurlarina destek olunmasi; akranlarina karsi
ofke davraniglart sergileyen 6grencilerin kontrol altina alinmasi. Danisman ya da akran
destek sistemini yoneten okul personelinin siirekli denetimi sistem i¢in ¢ok dnemlidir.
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NOT.1. Farkh Tiirlerde Akran Desteginde Etkin Egitim icin Onerilen Yas Gruplar
Asagidaki tabloda farkl: tiirdeki akran destegi igin en uygun yas gruplart verilmistir:

7 -9 yas 9-11 yasg 11 - 18+ yas
Isbirligine dayali grup ¢aligmasi Evet Evet Evet
Dostluk/Arkadaslik uygulamasi Evet Evet Evet
Arabuluculuk/anlagmazliklarin ¢6ziimii | Hayir Evet Evet
fleri diizeyde akran dinleme Hayir Hayir Evet

NOT.2. Arkadas Desteginin Avantajlar

Ogrencilerden akranlarina yardim etmek iizere bu sekilde yararlamilmasinn cesitli avantajlar1 vardir:

e  Yetigkinlere kiyasla akranlar siddet olaylarinin farkina daha erken varabilir;

e  Yetigkinlere kiyasla genglerin akranlarina agilmasi daha muhtemeldir;

e  Siddet magdurlarinin bagvuracak bir kapilari vardir ve okulun sorununa yanit verecegini bilir;

e  Okul personelinin giin igerisinde karsilarina ¢ikan tiim kisilerarasi anlagsmazliklari ¢ozmek i¢in yeterli
vakit ve kaynagi olmayabilir;

e  Akranlarina destek veren 6grenciler ¢ok degerli beceriler kazanir ve uygulamali vatandaslik dersi almuis
olur;

e Zaman igerisinde aileler ve toplum tarafindan okul 6grencilerinin refahini kollayan bir kurum olarak
goriilmeye baslar;

e  Akran destegine dayali sistemler diger hizmet ve yardime1 kurumlarla kdprii gérevi gortir.

e Akran yardimcilar arasinda genellikle ¢okca siddet magduru geng vardir. Bu gengler digerlerinin
deneyimlerini kendilerininkiyle 6zdeslestirirken ayn1 zamanda kendisine benzer tiyeleri olan bir akran
grubu icerisinde arkadaglarina yardimei olma firsat1 bulur.

NOT.3. Artalan Bilgisi ve Avrupa’da Yapilan Arastirmalar

Avrupa’da gergeklestirilen aragtirmalar ve ¢aligmalar akran desteginin okullarda siddetin Azaltilmasi igin
etkili bir yol oldugunu kanitlar niteliktedir (Cowie ve ark. 2002; Naylor ve Cowie 1999). Akran destek
sistemler her zaman siddet olaylarinin sikligini azaltmasa da bu konuda etkili bir onleyici tedbir olarak
benimsenebilir. Ispanya’da yapilan calismalar, akran destek sistemlerinin uyum icinde isbirligi yaparak
calisma ve yasama kiiltiirii olan convivengia’ya katkida bulundugunu gostermistir (Ortega 1998). Oncelikle bu
tir sistemler saldirganliktan kaynakli olumsuz etkileri azaltmakta ve magdur ile taniklarin siddet olaylari
gerceklestiginde bunlari ihbar etmesini kolaylastirmaktadir.  Salmivalli ve arkadaglarinin Finlandiya’da
yurittigli arastirma  (1996) akran siddetine karst eyleme geg¢mede taniklarin tepkilerinin (ya da
tepkisizliklerinin) onemini ayrintili olarak incelemistir. Salmivalli ve arkadaslart zorbalik durumlarinda
ogrencilerin % 87’sinin rol almasimin miimkiin oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Zorba ve magdurlar diginda diger
ogrenciler zorbaya fiziksel destek saglayarak yardimei rolii alabilir; zorbay: destekleyip tesvik ederek destekgi
rolii iistlenebilir; tarafsiz kalip hi¢bir eylemde bulunmadan olaylara sadece taniklik edebilir ya da magdura
yardimei olarak savunucu konumuna gegebilir. Bununla birlikte, akran destek sistemleri uygulandig: takdirde
akran grubunun tavri daha destekei olabilir. Magdurun destekgileri ve taniklar iligki yoluyla temasa gecerek
magdura yardim eder. Aksi takdirde akran grubundan dislanabilirler. Akran destek sistemleri bireysel olarak
ogrencilere faydali oldugu gibi tiim okulunda yararina uygulamalardir. Bu sistemlerin basariyla ulagsmasi igin
stirekli degerlendirme ve gozlemle birlikte titizlikle yiiriitiilen bir hazirlik siireci de biiyiik onem tasir.
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4. Ogrenci giidiimlii sistemlerin gelistirilmesi

Deneyimler 6grencilerin degisim i¢in en énemli unsur oldugunu gostermektedir ve siklikla
okullarda gelisimi en geri kalan kaynak convivengia kiltliriiniin = gelistirilmeye
calisilmamasidir. Denemelerin bagsariya ulagsmasi i¢in planlarin titizlikle hazirlanmasi ve bu
sistemler  ¢ercevesinde  Ogrencilerden  yerine  getiremeyecekleri  sorumluluklarin
beklenmemesine dikkat edilmesidir.

Sisteme dahil 6grenciler gorevlerini birbirini dinlemeyi, dnemsemeyi ve karsilikli saygiyi
tesvik eden bir ortamda yerine getirmelidir. Akran destek degerleri tiim okulda kavranmali
ve uygulanmalidir. Miidiirle birlikte tiim okul personeli sistemi desteklemelidir. Makul olan
iki personelin destek sistemi ¢ercevesinde yakinen ¢alismali, baslangi¢ egitimlerine katilmali
ve bu kapsamdaki 6grencileri stirekli olarak idare etmelidir. Bu sekilde akran destek sistemi
icin iki personel ayrildiginda biri calismayr biraktiginda ya da hasta oldugunda program
diizgiin bir bicimde ilerlemeye devam edecektir. Calismalarin devam etmesi icin ilgili
personelin ¢esitli kaynaklara ihtiyaci olabilir (egitim ve idare icin smiflar, materyal ve
kayitlar1 saklayacak bir oda gibi). Akran destek 6grencilerinin se¢imine dikkat edilmelidir
(kiz ve erkek Ogrenci orani ya da okulun ve toplumun tiim gruplarini temsil eden
ogrencilerin se¢imi gibi). Calismalart desteklemek ve katilimi tegvik i¢in gesitli yollara
basvurmak da dnemlidir (yerel medya ve gazete destegi, 6diil térenlerinin diizenlenmesi ve
akran destek sisteminin takdirine yonelik 6zel toplantilar vb.).
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NOT 4. Kilit noktalar

Avrupa’nin ¢esitli tilkelerinde denenen farkli akran destek metotlarini inceledikten sonra ortaya g¢ikan kilit
noktalar1 bu béliimde incelenmistir. Bu kilit noktalar 6grencilerin sorumluluk ve vatandaslik egitimiyle ilgili
hararetli tartismalarin konusudur. Aslinda, akran giidiimlii metotlarda kolaylastirici rol oynayan okul personeli,
gencleri birbirine saygili olmaya, baskalarinin duygularini anlayabilmeye ve grup etkinliklerinde demokratik
ve isbirligi icerisinde calismaya tesvik etmistir. Ornegin, isbirligini destekleyen smiflarda sorunlarin
¢Oziimiinii hedefleyen faaliyetlerde dahil yapilandirilmis etkinlikler yoluyla dgrencilere isbirligi yapma
becerisi kazandirilmistir. Siifta gergeklesen olaylar ve kisileraras: etkilesimle ilgili 6grencilere diizenli bilgi
vermek ve diigiinme ortami yaratmak icin belirli bir yer ve zamanin saglanmasi olduk¢a dnemlidir. Sinifinda
isbirligini tegvik eden okul personeli ¢ogunlukla dgrencilerin sorumlu davranma ve arkadaslarina destek olma
kapasitesine sasirmaktadir. Onerdigimiz iizere, okul ortaminda geng Ogrencilerin iistlenebilecegi rollerin
farkinda olmak ¢ok yaralidir. Akran destek caligmalar1 g¢ercevesinde Ogrencilerin sinifta farklt roller
oynamasina olanak tanmir: lider, smif tartigmalarinda kayit tutucu, grubun amaclarini netlestiren, sinifi
neselendiren, sorun ¢6ziicii ya da toparlayict gibi.

Akran giidiimlii stratejilerin ii¢ esas 6zelligi vardir.

Ilk olarak, dgrenciler arkadas gruplar1 disinda birlikte ¢aligmaya hazirlamir. Bu tiir etkilesimler dislanan ya da
ihmal goren dgrencilerin akran gruplarina katilimini saglarken dnyargilarin azaltilmasina yardimer olur; farkl
cinsiyetten olan ve farkli etnik kokenden gelen 6grenciler arasinda giiven ortami yaratir.

Ikinci olarak, bilgilerini paylasmak ve basarilari iizerinde diisiinmek iizere dgrenciler iyi iletisim becerileri
kazanma firsat1 bulur. Akran destek sistemleri yoluyla egitimciler, 6grencilerine diizenli olarak sadece grup
calismasi yoluyla basariya ulagsacak gorevler verebilir. Bu kapsamda, okul degerlerini gelistirecek olan beyin
firtinalart ya da siddete nasil karsilik vermeli gibi belirli bir konuda grubun ortak bir ¢ikti (kitapgik ya da
poster gibi) hazirlamak iizere tiim iiyelerinin bilgi topladig: etkinlikler 6rnek gosterilebilir.

Uciincii olarak ise akran destek sistemleri yoluyla anlasmazliklar ve sorunlar tartigilarak ¢oziime ulastirilmaya
calisilir. Ogrenciler sorun ¢dzme becerilerini gelistirir ve birbiriyle iliskisi olan kisilere yardimci olurken
ortaya ¢ikabilecek catismalari géz oniinde bulundurmayi 6grenir. Akran destek sistemleri, okulda 6grencilerin
hem fiziksel hem de ruhsal giivenlikleriyle ilgili benimsenen prosediirler (ya da bu prosediirlerin eksikligi)
hakkinda diistinmek icin de bir ¢erceve olusturur. Bu imkanlar sayesinde kendi iliskilerini yonetirken ve
zorluk yasayan akranlarina yardim ederken sorumluluk alma becerilerini kesfeder.

Yapilan ¢aligmalar akran destek sistemlerinin g¢esitli avantajlarini gdstermistir. Savunmasiz 6grenciler igin
yeni arkadaslar edinmek cok onemlidir; bu siirecle kendilerini daha iyi hisseder ve g¢evreye daha olumlu
bakmaya baglarlar. Kendilerine yardim edildiginde bu 6grenciler hayatlarinda yasadiklari {iziicii olaylarla ilgili
konusma imkani1 yakalar. Akran destek 6grencileri de bu siiregten yararlandiklarini, 6zgiivenlerinin arttigini ve
baskalarina deger vermeyi 6grendiklerini belirtmistir. Okul personeli de akran destek sistemleri benimsenmeye
basladiktan sonra okul ortaminin daha giivenli ve olumlu bir hal aldigini, akran iliskilerinin gelisme
gosterdigini soylemistir (Cowie ve ark. 2002; Cowie ve Sharp 1996). Arastirmalardan elde edilen bulgular
olumludur. Genis capli bir anketin sonug¢larina gére akran destek ogrencilerinden % 40’1, egitim siirecinde
kazandiklar1 cevreyle uyum ve ekip calismasi becerilerinin kendileri i¢in dogrudan yararli oldugunu
belirtmistir. Ogrencilerin ¢ogu (% 63) akran destek hizmetinin tiim okulu etkiledigini ve okul ortaminda artik
iliski ve sorunlar1 hakkinda daha rahat konusabildiklerini diisiinmektedir. Akran destek g¢ergevesinde galisan
yetiskinlerin tiimii bu hizmetin tiim okulu kapsadigini belirtmis ve programin, sorunlara bireysel yaklasmaktan
daha etkili oldugunu soylemistir (Naylor ve Cowie 1999).

Akran destek sistemlerinin giin gectik¢e daha ¢ok okulda yasam kalitesini artirdigi ve deger gordiigii kabul
edilen bir gergektir (Cowie ve ark. 2002). Bu sistemleri benimseyen okullardaki pek ¢ok dgrenci programdan
memnun olduklarini, ihtiya¢ halinde sistemden yararlanacaklarint ve arkadaslarma Onereceklerini dile
getirmektedir. Sistemden sorumlu personel meslektaglarinin ¢ogu durumda kendilerine ¢ok yardimci oldugunu
sOylemektedir. Programlarin ailelerden destek aldigina dair belirtiler de mevcuttur. Akran destek sistemlerine
gliven duyan okullar bunun yararina inanmaktadir.Arastirma, olast kullanicilarin ihtiyaclarina dair esnek
izleme ve gozlemin basarida kilit rol oynadigini gostermistir. Ayrica, sistemlerle ilgilenen okul personelinin
calistig1 sosyal ortami gdz oniinde bulundurup akran destek Ogrencilerinin ¢alismalarinda yararlanabilecegi
yerlesik bilgiyi uygun sekilde kullanmasi gerekir. Bu noktada genglerin yeni beceriler kazanma ve bu
becerileri uygun durumlarda kullanmada onadiklari rol git gide daha ¢ok takdir gérmektedir.
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(9) AILELERIN KATILIMI

Ailelerin katilminin saglanmasi

Ozet

Ogrenciler bir yil igerisinde uyanik olduklar1 zamanin en fazla %25’ini okulda gecirirler. Bu nedenle,
evde, yerel cevrede ve daha genis kapsamli olarak toplumda medya ve internet araciligiyla tecriibe
ettikleri ve sahit olduklar1 deger ve davranislar, kendi davraniglarini yonetirken gelistirdikleri beceri ve
ozellikler iizerinde giiclii etkiye sahiptir. Bu, kendi reaktif ve proaktif siddet iceren davranislarini ve
digerlerinin siddet iceren davramiglarina nasil tepki verdiklerini de icermektedir. Bu nedenle, okul
temelli programlarin aile igerisinde devam ettirilmesi gereklidir. Cocuklarina okulda 6gretilen siddet
icermeyen degerlerle ayn1 degerleri Ogretmeleri icin ebeveyn/velilere yardimci olunmalidir. Bu,
ebeveyn/veli egitimi, rehberligi ve onlara verilecek tavsiyeler ve evde 6zellikle babalar olmak tizere
aile egitimi i¢in materyal tedarikini gerekli kilmaktadir. Erken yaslardaki cocuklar i¢in (0-6 yas)
ebeveyn egitiminin baslatilmasi, siddet igeren davramiglarin gelismesinin Onlenmesinde en etkili
yollardan biridir.

Kilit Ozellikler

o Ebeveyn/veliler, ¢ocuklarin siddet igerebilecek davraniglarla karsilagtiklarinda nasil
davranacaklari konusunda dogru se¢im yapmalarina yardimci olmak iizere okulda verilen
egitimi devam ettirirler.

e (Cocuklarmin okulda 6grendikleri beceri ve 6zellikleri anlayabilmeleri ve gelistirmeye devam
edebilmeleri i¢in ebeveyn/ailelere bilgi sunulur ve onlarla toplantilar yapilir.

e Bu, cocuklara tutarli mesajlar verebilmek icin ¢cocuga yonelik siddet icermeyen davranislar,
davranis kontrolii ve siddet icermeyen davranis 6rnekleri konulu aile egitim programlarini ve
okun girigimiyle ailenin ortakliginin tesvik edilmesini kapsar. Mevcut 6-19 aile programi,
siddet icermeyen davraniglarin desteklenmesine yonelik egitimi icerecek sekilde revize
edilmektedir.

o (-6 yas ¢ocuk ebeveynleri/velilerine yonelik olarak UNICEF ve MEB tarafindan gelistirilen
AITEP aile programi, olumlu davranislarin desteklenmesi icin tasarlanan erken yasta cocuk
ebeveynligine iliskin programlara giizel bir 6rnektir ve miimkiin oldugunca yaygin bir sekilde
kullanilmalidir.

e Ailelerin 6nemli bir rolii de ¢gocuklarini dinlemek ve zorbalig1 uygulayan veya bundan magdur
olan kisi de olsalar, basta zorbalik olmak iizere onlarda stres ve endiseye neden olan her tiir
sorunun ¢oziilmesine yardimer olmaktir.

e Okullarin, 6grencilerin sorunlarindan hizli sekilde haberdar olabilmesi i¢in ailelerle iletisim ve
irtibat kurulmas1 amaciyla basit ve erisilebilir sistemler mevcuttur.

o Siddet icermeyen davranis1 destekleyen aile tiyeleri belirlenir ve tesvik edilir.

e Okuldaki SDO miifredatina devam edilmesi amaciyla evde kullanilan ve tesvik edici sekilde
hazirlanmis SDO materyalleri mevcuttur.

e Tirkiye’deki ailelerde babalarin/erkek velilerin rol model olmas: ile ilgili 6zel bir durum
mevcuttur. Babalar/ erkek velilerin, siddet icermeyen erkek davranigi konusunda rol model
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olarak erkek ve kiz c¢ocuklarinin yetistirilmesinde ve egitilmesinde daha aktif bir rol
iistlenmesi tesvik edilmelidir.
Ornekler

e Medyadaki siddet iceren davraniglardan kaginma ve gordiikleri ve duyduklar siddet iceren
davranislar taklit etmeme konusunda 6grencilere yardimcei olmak {izere evde medya egitimi.

e Ebeveyn/veliler i¢in sorumlu internet kullanimi konusunda benzer egitim (istenmeyen
materyallere maruz kalinmasinin 6nlenmesi i¢in uygun filtrelerin kullanimi dahil olmak iizere)

o Siddet icermeyen uyusmazlik ¢oziimii ve siddetten uzak 6grenme davranigina iligkin teknik ve
siiregler konusunda ebeveyn/velilere yardime1 olacak programlar.

e Ogrencilerin okul veya ailelerinden destek alamamalari durumunda bagvurabilecekleri ‘Alo
¢ocuk hatt1’ hizmetleri.

e Okul saatlerinde veya okula giderken ya da okuldan donerken zorbalik gibi sorunlarla
karsilagilmas1 durumunda okula haber vermek igin ebeveyn/veliler okulla kolay ve hizli bir
sekilde goriisebilmektedir. Ebeveynlerle sadece bir sorun olmasi halinde temasa gegmek
yerine, ebeveynlere ¢ocuklarinin olumlu davranislari konusunda diizenli olarak haber verilir.

e Simif Ogretmenleri evleri ziyaret eder ve ebeveyn/velilere okul SDO programu
materyallerinden nasil faydalanabilecekleri konusunda yardimei olur.

o (-6 yas ¢ocuk ebeveynleri/velilerine yonelik olarak UNICEF ve MEB tarafindan gelistirilen
AITEP aile program, tiim ebeveyn/velilere (anne, baba, biiyiikanne ve biiyiikbabalar) yonelik
olarak okul ¢cevresiyle isbirligi icinde diizenlenir.

e Babalarin/erkek verilerin katilimini tesvik etmek i¢in Simif babalari/velileri segilir. Okul
toplantilari, etkinlikleri diizenlemek igin birlikte calisirlar ve okulun erkek personelini de
icerebilen, babalar/veliler ve ¢ocuklart i¢in 6zel olarak tasarlanan sosyal faaliyetlere katilmak
iizere diger babalar1 okula davet ederler (6r: babalar/veliler ve ¢ocuklar i¢in film gosterimleri,
futbol maglari, babalarin/velilerin gengliklerinde oynadiklari oyunlar, babalar giinii
kutlamalari vs.).

e Babalarm/erkek velilerin 6zellikle davet edildigi egitimle ilgili toplantilar diizenlenir (or: is
deneyimlerinin paylasilmasi, kariyer egitimlerine yardimci olunmasi, pozitif disiplin hakkinda
konugmalar vs.). Etkinlikler, ¢alisan babalar/veliler i¢cin uygun saatlerde diizenlenir.

o Ebeveynlerle goriismek i¢in evlere yapilan ziyaretler, babalarla goriismek i¢in igyerlerine de
yapilir.
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Aile Kimdir? Katimi Neden Onemlidir?

Veliler arasinda, biiyiikanne ve biiyiik babalar, abla ve abiler veya genis aile tiyeleri olan ve
cocuklar tizerinde biiylik etkileri olan kisiler bulunabilir. Ebeveyn olmak kolay degildir ¢iinkii
cocuklar tarafindan sadece sdylenenler degil tim davranislar model alinir. Gozlemledikleri
yetiskin davranisin1 kopyalarlar. Bu nedenle, aileler/veliler, toplum ve okul arasinda pozitif
iliskilerin gelistirilmesi giivenli okul ve 6grenme siireclerinin siirdiiriiliip desteklenmesi i¢in
elzemdir. Okullar kendiliginden giivenli hale gelmez. Saygi temeline dayali pozitif iliskilerin
ve ortamlarin olusturulmasi i¢in ¢aba sarf eden kisiler sayesinde giivenli okullar yaratilir. Bu
boliimde, aileleri bilgilendirme ve Convivengia kiiltiiriinii tesvik etmede kullanilabilecek etkili
yontemlere bakacagiz.

Ebeveynlerin/velilerin okul disinda yapacak bagka isleri vardir ve okul onlar1 iceren herhangi
bir diizenleme yaparken bunu goz Oniinde bulundurmalidir. Veliler, 6zellikle de ¢ocugun
biiyliltmesinde kadinlara nispeten daha az rol alan babalar vaktinin biiyiik kismini ev diginda,
iste geciriyor ve bu nedenle de ¢ocuguna vakit ayirmaya zorlaniyor olabilir. Bu durumda
velilere c¢ocuklariyla gecirdigi silirenin uzunlugunun degil kalitesinin 6nemli oldugu
anlatilmali, nitelikli zaman gecirme konusuna odaklanmalar1 tesvik edilmelidir. Velilerin
cocuklariyla diyalogu destekleyen faaliyetler planlanmasi bu siirece destek icin istekliligi
arttirmaya yardimci olacaktir.

Aile Katimim Arttirma Onerileri

e Siddetin Azaltilmas1 programina dair bir tanitim toplantisinin diizenlenmesi,

e Eve, okulda siddetin Azaltilmas1 programiyla ilgili olarak cocuklarin neler yapacagini
anlatan mektuplarin yollanmasi. Ister yazil ister sézlii olsun, velilerle iletisimde basit ve
anlamli bir dilin kullanilmasi1 olduk¢a 6nemlidir.

e Velilerin evde c¢ocuklariyla birlikte yapabilecekleri etkinlikleri igeren kitapgiklarin
hazirlanmasi,

e Toplantilara velilerin davet edilmesi,

e Ev ziyaretleri diizenlenmesi ve yeni katilan veliler bilgilendirme yapilmasi vb. eve mektup
yollamak katilim1 istenen velilerin siirece ¢ekilmesi i¢in yeterli olmayabilir. Bu sebeple
dogrudan ve yiiz yiize iletisimle birlikte kararlilik gerekir.

Ozel sosyal-duygusal 6grenme ihtiyaci olan 6grencilerin aileleri icin;
e Velilere, cocuklarmin sosyal-duygusal 6grenmesi icin gerekli becerileri kazandiracak
calisma atdlyelerinin diizenlenmesi etkili olacaktir.
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(10) TOPLUM DESTEKLI CALISMA

Yerel toplum ile birlikte, yerel halk ve toplum degerleri icin ¢calisiimasi

Ozet

Yerel cevredeki yetiskinlerin sergiledigi deger ve davranislarin 6grencilerin egitimi iizerinde biiyiik
etkiye sahip olmasi nedeniyle, kaynak saglayabilen, faaliyetler organize edilmesine yardimci olabilen,
aileleri destekleyebilen ve Ogrencilerin O0grendigi standartlar1 ve degerleri etkileyebilen kisi ve
kuruluslarla giiclii iliskiler ve ortakliklar kurulmasina o6nem verilmelidir. Okullar medyay1
etkileyemeseler de, 6zellikle de video oyunlari ve internet yoluyla medyada uygunsuz ve siddet igeren
davranislara sahit olan kii¢iik gocuklarin etraflarini taklit etme davranislari gelistirme riskini azaltmaya
yardimc1 olabilecek diger kisilerle lobi faaliyetleri yiiriitmelidir.

Kilit Konular

o Siddetten uzak okullarin tanitilmasi i¢in medyadan faydalanilmasi

e Okula gelmeleri ve okulun baglattig1 girisimi topluma tanitmalar i¢in toplumdaki figiirler (6r:
Imamlarla) ortaklik

e Ticaret sektoriinde okulu desteklemekle kalmayip ayni zamanda isyerinde benzer girisimlerde
bulunan ortaklarin belirlenmesi

e (Cok sayida kurulusun yer aldigi bir ¢aligma igin diger girisim ve firsatlarla ortakliklar
kurulmast

e Okullar1 destekleyen kaynaklardan faydalanilmasi.

Ornekler

e Okullara temas kigileri ve mevcut hizmetlerin kisa bir agiklamasini saglamak amaciyla iilke ve
okul diizeyinde yerel kaynak rehberi hazirlanir. Okula, SDO programlarmni konusmacilar,
bireysel danmigsmanlik ve tavsiye vs. ile destekleyecek yerel kisi ve kuruluslardan faydalanma
firsatlar1 saglanir.

e Okulun, okula gelen ve belediye meclisi tarafindan desteklenen ve iilke genelinde toplum
merkezleri araciligiyla tanitilan zorbalik karsiti programa yardimci olan yerel molla ile giiclii
ve destekleyici iligkisi vardir.

o Yerel yetiskin egitimi merkezi, veli egitim programina ¢atisma ¢oziimlenmesi ile ilgili bir
iinite koyar.

e Yerel polis teskilati, okul giiniiniin sonunda kapilarda bekleyen rakip okul gruplar1 sorunuyla
ilgilenmek iizere, okul kapilarina bir polis memuru gorevlendirmeyi kararlastirir.

e Lions Kuliibli, zorbalik magdurlarina verilen destege yardimeci olmak iizere iiyelerinden
bazilarinin genglik danigmani olarak egitilmesi i¢in gerekli ticreti 6der.

Programin referans grubu, asagidaki potansiyel yerel ortak listesini 6nermektedir:

1. Tim genis aile liyeleri
2. Tium Bakanliklarin il midirliukleri

3. Polis memurlari
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Saglik merkezleri

Civardaki okullar (Ilkokul, Ortaokul ve Liselerin birlikte calismasi)
[llerdeki Universiteler

Isverenler (6zellikle Meslek Lisesi istihdami igin)

STK lar (Ozellikle egitim saglayicilarr)

Mezun dernekleri

. Kuliipler (Spor kuliipleri, Sanat ve kiiltiir kuliipleri)
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.

Cocuk Izleme Merkezleri (Risk altinda olan ve suca karisan cocuklar)
Sosyal Yardim ve Dayanigma Vakiflari

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu

Yerel medya — (Basin ve Televizyon)

Yazarlar ve Sanatgilar

Okul servisi siiriiciileri ve ulastirma sirketleri

Civardaki komiteler ve kdy muhtarlar

Kiiltiir merkezleri

Cocuk parklari

Yerel esnaf ve tiiccarlar

Sinemalar ve tiyatro salonlari

Hukuki danigsmanlik merkezleri

Sanayi kuruluslar1 — (Isverenler ve sendikalar)

Camiler ve Imamlar

Sosyal Caligmacilar

Kiitiiphaneler ( Afis sergileri, IT’ye erisim, kurslarla ilgili bilgi vs.)
Cocuk Bakim Evleri

Program sponsorlar1 olarak bolgedeki tinliiler/yildizlar

@
"
).
d (]
Cocuklar Sevgiyle Biiyiisiin!
We Love Our Children!
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Yerel Ortaklik Program Gelistirme Asamalar
Bir toplumla isbirligi programi gelistirmenin bes asamasi bulunmaktadir.
1. Hazirlik
2. Teshis
3. Eylem plani
4. Uygulama ve izleme

5. Degerlendirme

Toplum Ortakhiklarim Gelistirmede Ogretmenlere Diisen

Gergek bir ortaklikta tiim ortaklar tamamen bilgilendirilmis, eyleme kendini adamistir ve
katilim gosterir. Grubun uygun beceriler kullanabilen ve asagidaki konularda hassasiyetleri
buluna bir kolaylastiriciya ihtiyact vardir:

¢ Kisilerin uzmanliklarina saygi duyar ve onlara deger vererek giiven ve kapasite olusturur.
e Ortak bir slire¢ ve odak noktasi iizerinde anlagmak iizerine bakis acist gelistirmistir.

e Devam eden izleme ve degerlendirmede, iiyelerin etkinligini iyilestirici etkiler yaratir.

o Kolaylastiricinin uygun bir liderlik stilinin 6zelliklerini tasimaktadir.
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MODEL OKUL UYGULAMA PLANI
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DESTEKLEYICI BILGI NOTU

Bu béliimde PERSONEL-AILE-OKUL CEVRESI basliklari altinda tanimlanan gruplarin egitimine y6nelik
calismalarda ihtiya¢ duyabileceginiz destekleyici bilgiler aktarilmistir.

. OGRENME

John West- Burnham t¢ 6grenme sekli tanimlamistir - Sig, Derin ve Kokl.
(Modes of Learning. West-Burnham and Coates 2005)
Si1g 6grenme bir konusmayi dinlerken 6grediklerimizdir. Sig 6grenme:

e Bilginin ezberlenmesi ve kopyalanmasina odaklidir; bilginin sorgulanmadan kabul
edilmesidir; ezbere dayalidir; bilgiyi birbiriyle ilgisiz, izole temalar olarak gérmektir; pasif
O6grenmedir; icerik kapsamina vurgu yapilir, icerik ise hizla unutulur. Sig 6grenme
dgretmen tarafindan kontrol edilir. Ogrenen itaatkar ve bagimiidir.

Derin 6grenme edindigimiz bilgiyi kendi ¢calismamizda kullandigimizda gerceklesir. Derin 6grenme:

e Bilginin anlasildiginin gosterilmesi yoluyla bilgi Gretilmesine odaklidir; bilginin analizi ve
sentezi ile kavramsal modeller ve cerceveler olusturulur; 6nceki 6grenmeler entegre
edilerek diger temalar ve konulara ¢apraz ilintilenir; aktif, iliskilere dayal, 6grenmenin
hatirlanip kodlandigi 6grenmedir. Derin 6grenme, dgrenme siirecini anlayan 6grenen
tarafindan kontrol edilir. Ogretmen burada kolaylastirici, rehber ve bilginin es reticisi
konumundadir.

Kéklii 6grenme bilgiyi icimize aldigimizda gerceklesir. Kokli 6grenme:

¢ Bilginin bilgelik haline geldigi durumdur. Yani sezgiseldir ve kisinin kimliginin temelinde
yatar; degisen durumlar ve baglamlardan yeni anlam ¢ikarma kapasitesidir; temalar,
konular, ilkeler ve uygulama arasindaki iliskiye dair bitiincil bir farkindalik olusturmaktir.
Ogretmen rehber, ilham kaynag), arkadas ve danisman olur.

West-Burnham soyle diyor:

“Sig 6grenme notalari calmaktir, derin 6grenme melodiyi ortaya ¢ikarir; kokli 6grenme ise
biyik bir konser verilmesini saglar.

Sig 6grenme kelime bilgisi ve dilbilgisi kurallarina erisimi, derin 6grenme konusmayi, kokli
O6grenme ise siir, fikir ve disiince ile istigal etmeyi saglar.”

Kokli 6grenmeyi kolaylastirmayi, katiimcilari yénlendirmeyi, onlara ilham vermeyi ve danismanlk
yapmayi amagliyoruz. Béylece 6grendiklerinden anlam cikarip bilgiyi sahiplenerek etkili bi¢cimde
uygulayabilirler.

Bes asamali 68renme siireci
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Ogrenme firsatlar aktif degilse ve katiimcilara alistirma yapma ve bu alistirma hakkinda
geribildirim alma imkani tanimiyorsa, egitimin gunlik islerine etkisi ya ¢ok az olacak ya da hig
olmayacaktir.(Referans: Reasons for the Failure of In-Service Education — M. Fullan, 1991:316).

Bruce Joyce ve Beverley Showers (1988) aktif ve koklli 6grenmeyi gelistiren bes kilit egitim
bileseni belirlemistir:

1. Sunu - Teori veya becerinin ya da stratejinin aciklamasi
2. Modelleme - Becerilerin modellenmesi ya da uygulanarak goésterilmesi.
3. Alstirma - Stimule edilmis durumlarda alistirma.

4. Geribildirim - Basarimlailgili bilginin yapilandiriimis ve agik olarak verilmesi

5. Uygulama - Beceri ve stratejilerin isyerine transferine uygulamali olarak yardim
edilmesi

(Referans: Joyce and Showers — Student Achievement through Staff Development 1988 ASCD)

Joyce ve Showers kog¢lugun 6nemine dikkat ¢ekerek geribildirimden ziyade isbirligi ile yapilan
akran koglugunun, egitimin etkili bicimde uygulanmasinda ¢ok etkili oldugunu géstermistir.

(Referans: Joyce and Showers - Trainee Achievement through Staff Development 2002 ASCD)

Ogrenenler farkli Programlar ve bunlarin nasil isledigi hakkinda bilgi sahibi olmak icin sunu ve
modellemeye ihtiyac duymaktadir. Bu becerileri, bu Programlari uygulayarak gelistirmeleri ve
sonuclari analiz edip tzerlerinde diisiinme konusunda yardim almalari, 6grenmelerinin gelecekteki
calismalarina olumlu etkide bulunmasi iin elzemdir.

Beceri edinmek ve becerileri gesitli durumlarda kullanabilmek, gercek hayatta 6grenilenlerin
uygulanmasini gerektirir. Bu, kolaylastiricilarin aldiklari egitimden sonra nasil desteklendiklerine
cok dikkat etmek anlamina gelmektedir.

Ozellikle katilimcilara siirdirilebilir alistirma, isbirligi ve akran destegi firsati vermek gereklidir.
Dolayisiyla kolaylastirici derslerde sunlari yapmalidir:

e Temel bilginin anlasiimasi i¢in konunun 6zetini sunmak.
e Katilmalarin anladiklarini kavramlastirabilmesi icin bilgiyi 6rnekler, hikayeler, fotograflar,
videolar ve eylemler v.b yoluyla modellemek.

Katihmcilar ise:

e Teknik ve Programlari 6grenmek icin kendi aralarinda becerilerin alistirmasini yapmalidirlar.

e Durumlar hakkinda calisma arkadaslarindan geribildirim almalidirlar. Ogrendikleri (izerinde
disiinmeye ve bu distincelerin kaydini kisisel bir dosyada tutmaya tesvik edilmelidirler.

e (Cahsmalarinda kalici olmasi icin 8grendiklerini uygulamalidirlar. Diger katiimcilar ile karsilikl
destek sirekli mevcut ise 6grendikleri daha da kalici olabilir.

* k%
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ILYETISKIN OGRENMESINDE EGITIMCININ ROLU

e Ogretimden Ziyade Ogrenmeye Odaklanmak

Siddeti azaltma programina ydnelik egitim vermekle, yetiskinlerin ¢alismalarina gergek bir etkide
bulunacak ve okul degerleri sisteminin tamaminda fark yaratacak sekilde 6grenmesine yardimci
olmaya calisiriz. Bu kolay bir is degildir ancak programin disiince ve davranislarda olumlu ve kokli
degisiklikler saglamasini istiyorsak 6grenmeye yani konsantre olmaya, 6grettigimize degil,
katilimcilarin ne 6grendigine yogun bir sekilde odaklanmak gerekir.

Ogretim > Ogrenme

Bizim rolimizse bu 6grenmeyi kolaylastirmaktir. Dolayisiyla “moderatdr” teriminden ziyade
“kolaylastirici” terimini kullaniyoruz.

Egitim 2 Ogrenmenin kolaylastiriimasi

Ogrenmeye odaklandigimiz ve bireylerden ziyade gruplarla calistigimiz icin bu El Kitabi
yetiskinlerin nasil 6grendigi ve gruplarin nasil isledigi hakkinda bilgi vermekte, etkili bigimde ve
isbirligi yaparak 6grenmelerine yardimcr olmak igin kullanilacak yollar hakkinda tavsiyelerde
bulunmaktadir. Bu uygulamay! destekleyen, kabul gérmiis bazi teorilerden yararlanarak dikkat
cektigimiz siireci agiklamaktadir.

El Kitabi, ulusal bir program gelistiriimesinde ‘asamal’’ model uygulanacagini yani kiiglk bir grup
ulusal  kolaylastirnicinin ~ bélgesel  kolaylastinicilart  egitecegini  varsaymaktadir.  Bolgesel
kolaylastiricilar da okul personelini egitecek olan okul liderlerini egitecektir.

Okul diizeyindeki (en 6nemli diizey) egitimin basarili olmasi icin egitimin icerik ve metodolojisinin
cok net olmasi gereklidir. Bu sayede agsama siirecinin her asamasinda egitim kalitesi korunmus
olur. Dolayisiyla bu béliim, bir siddet azaltma programi i¢in uygun olan fakat bazi kolaylastiricilara
yabanci gelebilecek bir kolaylastirma metodolojisinin ilkelerini ve uygulamalarini agiklamaktadir.

Coziime odakh Programlar ve teknikler (Bkz. Okul El Kitabi B6liim 2) bdyle bir metodoloji icin
vazgecilmez olup, programin izleme ve degerlendirilmesinde de kullanilmaktadir (Bkz. Bélim
2.2)

e Kolaylastiricilarin Davranis Kurallari

Siddet azaltma egitimi verilirken egitim sirecinin ele alinan igerik kadar 6nemli oldugunun
bilincinde olmak ©6nemlidir. Kolaylastirma metodolojisi ve tarzi, okullarin benimsemesini
istedigimiz sosyal ve duygusal 6gretim ve 6grenmeye iyi birer dérnek teskil etmelidir. Egitim,
katiimailar igin giivenli ve giiclendirici bir ortam yaratmali; sosyal, duygusal saglik ve esenliklerine
katkida bulunmalidir.

Kolaylastiricilardan her zaman sosyal ve duygusal becerileri modellemeleri ve katilimcilara en iyi
6grenme firsatlari sunacak sekilde davranmalari beklenmektedir. Kolaylastiricilar;

1. Derse iyi hazirlanmali, son dakikada sorun ¢ikmasini 6nlemek igin ders planini ve biitiin
materyalleri cok 6nceden hazirlamalidir.

2. Dersin baglama saatinden ¢ok 6nce gelerek dersligin ve kaynaklarin tamamen hazir
oldugundan emin olmaldir.

3. Katihmailarn sicak bir sekilde karsilamali, sakin ve mutlu bir 6grenme ortami yaratmalidir.
Katiimailarin  temel ihtiyaclarinin karsilandigindan (Bkz. Okul El Kitabr Bélim 5.3 -
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Maslow’un Hiyerarsisi) rahatliklarindan, 6ne bakan siralar yerine masalar etrafinda gruplar

halinde oturduklarindan ve icecek bulunduruldugundan emin olmaldir.
4. Derse zamaninda baslamalidir.

5. Katilmalarin birbirlerinin adlarini 6grenmesini ve ders basinda kendilerini kisaca
tanitabilmelerini saglamalidir.

6. Katiimaillarin ihtiyaglarini anlamali, bu ihtiyaclara saygi duymali ve dersi adapte ederek
ihtiyaclara yanit vermelidir.

7. Ogrenen grubun her iyesiyle ilgilenerek herkese esit saygi géstermeli, katkilarinin degerli
oldugunu agik¢a gostermelidir. Alistirma ve eglence etkinlikleri ile agiklik ve giliven
olugsmasini tesvik etmelidir.

8. Deneyimsel ve etkilesimsel faaliyetlerden yararlanmalidir.

9. Katihmailari sik sik éviip cesaretlendirerek kendilerine glivenmelerini ve 6grenmelerinden
tatmin olmalarini saglamalidir.

10. Bazi faaliyetlerin katilimcilara yonelik duygusal risklerini géz éniinde bulundurmali ve
belirli bir alan katiimcilari zorlayacak gibi goriintiyorsa katiimcilari énceden hazirlamaldir.

11. Materyallerin igerigini uygun olarak agiklamak i¢in sahsi deneyimlerden ve hikayelerden
yararlanmalidir.

12. Grup ile birlikte grup icin temel kurallar koymali, bu kurallart uygulamali ve kendileri de bu
kurallara daima uymalidir.

13. Meydana gelen aksamalari sakin ama kesin bir sekilde yonetmelidir. Catisma isaretleri ilk
ortaya ciktiginda, daima sakin ve kibar davranarak catismayi hafifletmek ve ¢6zmek igin
adimlar atmalidir.

14. Dersi zamaninda bitirerek bir sonraki dersten 6nce tamamlanmasi gereken &devleri
aciklamak icin yeterli zaman birakmalidir.

e Kolaylastiricilarin Mesleki Ozellikleri

Kolaylastiricilar i¢in asagidaki mesleki 6zellikler ve yetkinlikler gereklidir. Kolaylastiricilarin Egitimi
programi; kolaylastiricilarin bu 6zellik ve yetkinlikleri gelistirip uygulamasina yardimcr olmahdir.
Boylece kolaylastiricilar;

1. Katihmailarin ihtiyaglarina yonelik yiiksek diizeyde empati sahibi olarak durumlariyla
ilgilenir, durumlarindan endise duyar, bilgi ve becerilerini artirmada onlara yardim etmek
ister.

2. Aktif olarak dinleyerek, gorsel unsurlar ve uygulamali anlatimlardan yararlanarak, agik, kisa
ve 6z yazip konusarak ve uygun vicut dili ve ifadeleri kullanarak katiimcilar kapsar ve
heveslendirir.

3. Aktif 6grenme icin bes asamali egitim metodolojisini etkili sekilde uygular: Net, kisa ve 6z
sunular yapmak; hayali modelleme kullanmak; alistirma yapmak icin iyi firsatlar saglamak;
geribildirim alip vermek ve ©&grenmenin uygulanmasina yonelik dizenlemeleri
kolaylastirmak.

4. Konu hakkindaki bilgi ve anlayis sahibidirler.

5. Programda ¢6ziime odakl Programlar kullanir.
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6. Davranis kurallarina uyar, kisisel davranis standartlarini yliksek tutar, baskalarina saygi

gosterir, baskalarindan da karsilik olarak aynisini bekler.

7. Dersleri grubun ve bireylerin ihtiyaclarini anlayarak detayl sekilde planlar, ihtiyaclar ele
almak icin etkili bicimde ¢aligir.

8. Bireylerin tercih ettigi cesitli 6grenme tarzlarini dikkate alarak ve katilimcilari bagimsiz
Ogrenenler olmaya tesvik ederek ders isler bdylece iyi diizenlenmis ve amaca yénelik bir
atmosferde azami 6grenme gerceklesir.

9. Her katilmcinin ihtiyaglarina esit derecede deger vererek, kiiltiirel, dini, sosyo-ekonomik
ve cinsiyet farkhliklarina saygi duyarak kapsayici bir egitim tarzi uygular.

10. Grubun kaydettigi ilerlemeyi sirekli izleyerek 6grenmelerinin uygulamalarini etkileyip
etkilemeyecegini kontrol eder. Giiglii yonlerini daha da giiclendirmek ve iyilestirmeler
yapmak i¢in gruptan ve calisma arkadaslarindan gelen geribildirimi kullanarak kendi
performanslarini diizenli olarak degerlendirir.

% %k %k
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MODEL OKUL UYGULAMA PLANI

I. Baslarken 4 Temel Soru Cevap

. Okulumda Model Okul Uygulamalarinin hayata gegirilebilmesi igin

oncelikli ihtiyacim ne?

. Buihtiyaglari karsilarken karsima cikacak engeller neler?

. Bu engelleri ortadan kaldirmak/hafifletmek icin neler yapabilirim?

. Model Okullarin 6zelliklerini tasiyan 10 basliktan hangilerini

oncelikli olarak hayata gecirebilirim?




Il. Zaman Faaliyet Plani

Faaliyet
Bashgi

1.Hafta
(10-16 Kasim)

2.Hafta
(17-23 Kasim)

3.Hafta
(24-30 Kasim)

4.Hafta
(1-7 Arahk)

5.Hafta
(8-14 Aralik)

6.Hafta
(15-21 Aralik)

7.Hafta
(22-28 Aralik)

8.Hafta
(29 Aralik-
4 Ocak)

9.Hafta
(5-11 Ocak)

10.Hafta
(12-18 Ocak)

11.Hafta
(19-25 Ocak)

Siddet
Farkindalig

Okul Siddet
Taramasi

Stratejik
Planlama

Etkili Liderlik

SDO
Uygulamalan

Okul ve
Cevre
Guvenligi

Personel
Egitimi

Ogrencilerin
Katilimi

Ailelerin
Katilimi

Toplum
Destekli
Calisma




lll. 10 Adimda Model Okul Olmak

1. Siddet Farkindalig

a. Okuldaki siddeti azaltmaya yoénelik 6ncelikli olarak hangi gruplarla ¢alismaliyim?

i

ii.
iii.
iv.

Ogrenciler
Okul personeli
Veliler

Okul gevresi

b. Calisacagim gruplarla hangi (ne tiir) etkinlikleri planlamaliyim?

c. Bu etkinlikler icin hangi materyalleri kullanmali ya da hazirlamaliyim?

d. Bu etkinliklerin uygulamasi i¢in nasil bir gérev dagilimi yapmaliyim?

e. Etkinliklerin basarih oldugu ve calisilan gruplarda siddetin 6grenciler tizerindeki etkisi hakkinda farkindaligi arttirdigini nasil

anlayacagim?

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani lizerinde isaretleyiniz.




2. Okul Siddet Taramasi

a.

Okulumun baglamina duyarli bir siddet tarama anketi gelistirmeliyim.

Siirecin tasarlanmasi
i. Kaynak olarak hangi dokiimanlari/6rnekleri incelemeliyim?
ii. Anket sorularinin yapilandirilmasi asamasinda nasil bir gérev dagilimi yapmaliyim?
iii. Anketler kag sorudan olusmali? Cevabini merak ettigim sorular hangileri?
iv. Ankete verilecek cevaplar okulda yasanan siddet olaylarina gercekten isik tutacak ve okulun durumuyla ilgili bilgi
saglayacak mi?

Siirecin uygulanmasi
v. Anketi hangi gruplara uygulamaliyim?
vi. Kisilere nasil ulagmaliyim?
vii. Hangi uygulama yéntemlerini kullanmaliyim?

Siirecin degerlendirilmesi
viii. Elde edilen verileri nasil degerlendirmeliyim?
ix. Bu galisma igin nasil bir gérev dagilimi yapmaliyim?

Eylem plani hazirlanmasi
Elde edilen degerlendirme sonuglarini iceren eylem planini hazirlarken;
X. Bu ¢alisma icin nasil bir gorev dagilimi yapmaliyim?
xi. Planin neleri kapsamasina dikkat etmeliyim?
xii. Eylem planinin icerigini okulun tim paydaslarina (Ankete katilanlar basta olmak tizere) nasil duyurmaliyim?
xiii. Eylem planinin hedeflere ulasmada kaydedilen ilerlemesini hangi araliklarla ve hangi yontemle 6lcmeliyim?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




3. Stratejik Planlama

“Birlikte uyum iginde yasama atmosferine sahip bir okulda hepimiz........c.ccooveiririnininincccc e

a. Vizyon cimlesini olustururken,
i. Hangi gruplarla calismaliyim?
ii. Gruplarla nasil bir calisma metodolojisi gelistirmeliyim?
iii. Kisilere nasil ulasmaliyim?
iv. Cikan fikirleri nasil derlemeliyim?
V. Okuldaki hangi temel degerlere vurgu yapiyor?
Vi. Okulun paydaslari bu vizyona ulagsmak icin neler yapmali? Uzerlerine diisen bu goérevlerin farkindalar mi?
vii. Okulun mifredat ve destek sistemleri vizyon climlesi dogrultusunda organize olabilecek mi? Bunun icin gereksinim ne?

b. Belirlenen vizyon dogrultusunda okul politikasi hazirlanir ve yazilirken;
i. Kimlerle galisacagim?
ii. Politikayi tim paydaslara nasil duyuracagim?
iii. Herkesin dogru anladigindan nasil emin olacagim?
iv. Okul politikasi uygulanirken nelere dikkat edecegim?
V. Uygulama basarisini nasil 6lcecegim?

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




4. Etkili Liderlik

a. Okulunuzdaki lider kim?

b.  Siddeti 6nleme konusunda goérev alacak okul liderinin kim/kimler olabilecegini dusinuyorsunuz? Neden? Bu kisilerin tasidiklari liderlik
ozelliklerini siralayiniz.

c.  Okul liderini hangi yontem ile segmelisiniz?

d. Gelisimi destekleyecek okul liderini hangi konularda destekleme gereksinimi bulunmaktadir?

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani lizerinde isaretleyiniz.




5. Sosyal ve Duygusal Ogrenme

a. Ogrencilerin sosyal ve duygusal 6grenme yaklasimina uygun davranis ve beceriler gelistirmesine yonelik okul ne tiir faaliyet/etkinlikler
planlamahdir?

b. Personelin sosyal ve duygusal 6grenme yaklasimina uygun davranis ve beceriler gelistirilmesine yonelik okul ne tir faaliyet/etkinlikler
planlamalidir?

c. Okulda SDO yaklasiminin benimsenmesi ve uygulamalarinin aktif hale gelmesine yénelik gretmenlerin rolii nedir?

d. Ogretmenler bu roliin kendileri tarafindan ustlenilmesi gerektiginin farkinda mi? Degilse bu farkindaligin arttirilmasi icin neler
yapilabilir?

e. Okul personelinin duygusal saghk ve refahinin gelistirilmesi i¢in okulun yapabileceklerini siralayiniz. Bunlari gergeklestirebilmek igin
ihtiyaglarinin neler oldugunu belirleyiniz.
Ornegin; toplantilar, seminerler, disiplinlerarasi siddet konulu etkinlikler, 6grenciler arasi ve/veya égrenci personel arasi sportif faaliyetler, okul gazetesi,

pankartl eylem glinii, fotograf ve resim sergileri, sarki, beste yarismalari, tiyatro gésterileri, vb.

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




6. Okul ve Cevre Giivenligi

a.

b.

Okulunuzun gevresi hangi kurum ve kisilerden olusuyor? Listeleyin.

Okulun fiziksel kosullarini gbzden gegirin.
i. Risk olusturabilecek alanlari listeleyin.
ii. Bu alanlardaki fiziksel glivenlik adimlarini belirleyin.

Okul ici ve ¢cevresinde gordigliniiz olumsuz yetiskin davranislarini gézden gegirin.
i. Budavranislari listeleyin.
ii. Bu davranislarin risk haritasini hazirlayin. (Tahmini sebebi/Davranisin tanimi/Yaratacagi Sonuglar)
iii. Bu davranislarin degistiriimesine destek olacak faaliyet planini hazirlayin.

Ogrencilerin birbirlerine yasattiklari olumsuz davranislari gézden gegirin.
i. Budavranislari listeleyin.
ii. Bu davranislarin risk haritasini hazirlayin. (Tahmini sebebi/Davranisin tanimi/Yaratacagi Sonuglar)
iii. Bu davraniglarin degistirilmesine destek olacak faaliyet planini hazirlayin.

Okul ve gevresinin glivenligiyle ilgili 6grenci gorusinu belirlemek Gzere hangi faaliyetleri planlayacaksiniz?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




7. Personel Egitimi

a.

Okulunuzdaki personel gruplari ile sayilarini listeleyiniz.

b. Her grubun egitim ihtiyacinin nasil belirlenecegini agiklayiniz.

C.

d.

Gruplarin ne tiir destek egitimlerine ihtiya¢ duydugunu listeleyiniz.

ihtiyaci karsilayacagini diisiindiigiiniiz egitim planini asagidaki basamaklari takip ederek hazirlayiniz.

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
vii.

Katilimci listesinin belirlenmesi (Homojen/Heterojen gruplar halinde katilim kararinin verilmesi)

Egitim baslik, icerik ve sliresi

Egitimcinin kim olacaginin belirlenmesi (lcretli/gonilli/okul ici/okul disi destek secenekleriyle)

Egitimin gilin ve saat planinin yapiimasi

Personelin egitime davet edilmesi yontemi

izleme ve 6lcme degerlendirme siirecinin planlanmasi (Kim tarafindan hazirlanan, hangi araclarla élciilecek?)
Belgelendirme

Bu baslikta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




8. Ogrenci Katilimi

a. Ogrencileriniz, okulda alinan kararlara katiliyor mu?
i. Hayir (Neden? Katilimi engelleyen faktorleri listeleyiniz)
ii. Evet (Nasil? Ornekleri listeleyiniz)

b. Okulici paydaslar 6grenci katiliminin 6nemi konusunda bir fikre sahip mi?
i. Hayir (Bu farkindaligi gelistirmek icin neler yapacaginizi planlayin)
ii. Evet (Nasil? Ornekleri listeleyiniz)

€. Okul, 6grenci katilimini arttirmak icin hangi yontemleri kullanmali?
i. Sorumluluk almaktan ¢ekinen 6grenciler icin gelistirilecek metodolojiler neler olacaktir?
ii. Siddet iceren davranislar gosteren 6grenciler icin gelistirilecek metodolojiler neler olacaktir?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




9. Ailelerin Katilimi

a. Okulunuzdaki veli profilini tanimlayiniz. (Sosyo-ekonomik ve egitim diizeyi, demografik ézellikleri, cocuk sayisi, okul etkinliklerine kathm
orani, égretmen-veli, veli-veli nitelikli iletisiminin yogunlugu, vb.)

b. Okulunuza yeni katilan veliler i¢in bir oryantasyon programi bulunuyor mu?

Evet (Ornekleriyle agiklayiniz)
Hayir (Neden?)

€. Cocuga yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla okulunuzda yirutilen ¢alismalara ailelerin katilimini arttirmaya yonelik nasil etkinlik ve
faaliyetler planlanmalidir? Listeleyiniz.

d. Ailelere yonelik diizenlenecek destek egitim ve seminerlerinin planlamasini asagidaki basamaklara uygun olarak hazirlayiniz.

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.

Vii.

Veli katilimci listesinin belirlenmesi

Egitim baslik, icerik ve siiresinin belirlenmesi

Egitimcinin kim olacaginin belirlenmesi (licretli/gonullii/okul ici/okul disi destek secenekleriyle)

Egitimin gilin ve saat planinin yapilmasi

Velinin etkinlige davet edilme yontemi

izleme ve dlgme degerlendirme siirecinin planlanmasi (Egitim/seminerin veli davranisi tizerindeki etkisinin dl¢limii nasil
yapilacak?)

Surdurdlebilirliginin nasil saglanacaginin planlanmasi

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




10. Toplum Destekli Calisma

a. Okulunuzun yerel cevresini tanimlayiniz. Bu ¢evrede hangi kurum ve kurum temsilcileri yer aliyor, listeleyiniz.
b. Listenizde bulunan kurum/temsilcilerin karsisina (varsa) okul ile ortak yuruttikleri calismalari yaziniz.
C. Listenizde bulunmayan ancak okulunuzun yakin ¢evresinde olan ve yerel ortaklik kurabileceginiz kurum/temsilciler listesini hazirlayiniz.

d. Yeniyerel ortaklik adayi kurum/temsilcilerle surdirilecek iletisim stratejisi ve ortaklik programi gelistirme asamalarinin icerigini planlayin.
i. Hazirhk
ii. Teshis
iii. Eylem Plani
iv. Uygulama ve izleme
v. Degerlendirme

e. Yerel ortaklik programi asamalarinda okulun,
i. Rolii ve gorevleri nelerdir?

ii. Yerel ortakla iletisimi ya da faaliyetin strdurdlebilirligini nasil saglayacaktir?

f. Yerel ortaklik programi asamalarinda okul liderinin,
i. Roli ve gorevleri nelerdir?

g. VYerel ortaklk programinin agsamalarinda 6gretmenlerin,
i. Roli ve gorevleri nelerdir?

Bu bashkta planladiginiz tiim etkinlikleri zaman faaliyet plani iizerinde isaretleyiniz.




Cocuklar Sevgiyle Biiyiistin!
We Love Our Children!

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Teknik Destek Projesi

http://siddetinonlenmesi.meb.gov.tr

ibfy

DL

Bu yayin Avrupa Birligi'nin mali destegiyle hazirlanmistir. Bu yayinin icerigi tamamen
Danismanin sorumlulugundadir, Milli Egitim Bakanligi ve Avrupa Birligi'nin gdriislerini yansitmamaktadir.





